INFORMAZIONI PERSONALI
Indirizzo

Telefono

E-mail

Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
Dal 20/12/2010 al 1-10-2020 (in
corsa). Conlratto a tempo pieno.

» Nome e indinzzo datore di iavoro

* Tipe di azienda ¢ settore
* Tipo di impiego
+ Pringipali mansion! & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

2021 -2022 - 72 ore.

sNome e indirizzo del dalore diilavoro
» Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

2021 - 2022 -7 ore.

*Nome e indirizze del datore di kavore
+ Tipo di azienda o setfore

+ Tipe di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
2021 - 2022 - 79 ore.

*Nome & indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiege

» Principali mansioné e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
81172022 - 03/02/2022. 28 ore.
*Nome e indirizzo del datore di Yavoro

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
11-11-2021. 2 ore.
*Nome e indirizzo del datere di lavoro
* Tipo di azienda o seflore

IACOPO CASADE!I

ISTRUTTORE ADDETTO ALLE POLITICHE DEL LAVORO - CAT. D presso Servizio Sistema
Educalive, Formativo e Politiche del Lavore. Altvalmente in servizio presso il Centro per
l'lmpiego di Savignane sul Rubicone.

Agenzia Regionale del Lavoro - Viale Aldo Moro 38,- Bologna. Fino a al 01/06/2018 it datore di
lavoro era ka Provincia di Rimini.

Pubblica Amministrazione.
Contralto a tempo Indetesminato.
- Colloqui di orientamento.

- Servizio di pre-selezione lavoro {senvizio alle imprese). incrocio domandalofferta di
lavoro, azioni di marneting e promozione del servizio presso le aziende.
- Seminari di gruppo su vari temi.

Seminari sui temi: mondo del lavoro, orientamento, nuove tecnologie e social-media
LLS. “Donali” di Fossombrone (PU)

Scuola Pubblica

Collaborazione occasionale

Docenza Allievi

Orientamento allievi

14.S. "Pole Tre" gi Fano {PU)
Scuola Pubblica
Coliabovazione occasionale
Docznza allievi

Formazione docenti e tutoraggio in aula sul tema “Didattica orientativa nella scuola
secondaria di primo grado”

1.C. 7 “Orsini* df Imola
Scuola Pubblica
Coltaborazione occasionale
Farmazione Docenti

Seminari allievi e genitori sul tema “"Competenze rslazionali e social media”
.L.S. “Qriani* di Fagnza

Scuola Pubblica

Collaborazione occasionale

Docenza allievi e seminario rivolto alle famiglie

Formazione Genitori sul tema “Aiutare i figli ad orientarsi”
Istituko Comprensivo "Strocchi” di Fagnza
Scuola Pubblica
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+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

101 2/2020 2 ore.

sNome ¢ indirizzo del datare di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
D4/0572021 - 5106/2021. 6 ore.
*Nome e indirizzo del datere di lavoro
» Tipo di azienda o seliore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabiiita

ESPERIENZA LAVORATIVA
01/04/2021 - 06/05/2021. 4 ore.
*Nome e indirizzo del datore di favoro
+ Tipo di azienda o sellore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilit

ESPERIENZA LAVORATIVA
01/04/2021 - 05/05/2021. 10 ote.
sNome & indirizzo def datore di lavore
» Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsailith

ESPERIENZA LAVORATIVA
25M10/2020 - 03/06/2022. & ore.
*Nome e indirizzo del dalore di lavoro
+ Tipo di azienda o seltore

« Tipo di impiego

s Principali mansioni e responsabiiita

ESPERIENZA LAVORATIVA
0911172020 2 ore,

" sNore e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda ¢ settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
7110/2020 2 are.

*Nome ¢ indirizzo del datore di lavore
+ Tipo di azignda o setlore

« Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabiiita

E£SPERIENZA LAVORATIVA
1111112020 2 ore.

*Nome ¢ indinzzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o seltore

Coliaborazione occasionale
Seminaria rivolto alle famiglie dagli allievi di classe terza

Seminari genitori sul tema “Ajutare i figli ad orientarsi”
.C. "Leonarde da Vinc” di San Giustine {PG)

Scuola Pubblica

Collaborazione occasionale

Formazione genitori

Seminari Allievi Orientamento post-diploma
C.f.p. “Osfin” di Rimini

Ente di formazione professionale
Collaborazione occasicnale

Formazione Allievi

Formazione docenti sul tema “Educare ai nuovi media”
L.C. di Polesella {RO)

Scuola Pubblica

Collaborazione occasiohale

Formazicne Docenti

Seminari docenti, genitori e allievi sul tema “Prevenzione al cyberbullismo e bullisme”

1.C. “Don Milani® di Orbetalle (GR)
Scuola Pubbfica

Collaborazione occasianale
Formazione genitori, allievi, docenti

Seminari genltor] sul tema “Ajutare i fighi ad orientarsi”
{.C. di Castenaso

Scuola Pubblica

Collaborazione occasionale

Formazione genitort

Seminari genitori sul tema “Aiutare i figli ad orientarsi”
I.C. “Leonarde da Vinci” di San Giusting (PG)

Scuola Pubblica

Collaberazione oecasionale

Formaziene genitori

Seminari genitori sul tema “Aiutare i figli ad orientarsi”
Comune di Forli

Scuola Pubblica

Collaborazione occasionale

Formagzione genitori

Seminari genitori sul tema “Aijutare i figh ad orientarsi”
1.C. “Cliveri” di Pesaro (PU)
Scunla Pubblica




+ Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
140912020 - 11122020 8 ore.

Nome € indirizzo del datore di lavera
+ Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabiiila

ESPERIENZA LAVORATIVA
170972020 - 141272020 8 ore.

sNome e indirizzo def dalore di lavore
» Tipo di azienda o setlore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
110/2020 - 111072020 4 ore.

*Nome ¢ indirizze del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

» Principali mansion: e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
10/04/2021 - 10/05/2021 4 ore.
sNome g indirizzo del datore di kavoro
» Tipo di azienda ¢ sellore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
207812020 — 011072020, 20 ore.
*Nome & indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o seilore
* Tipo di impiego
* Principall mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
174242020 - 231 2/2020. 10 ore.
+Nome & indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda ¢ sellore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
114212020 - 23112/2020. 20 ore.
*Nome & indirizze del datore di lavoro
« Tipe di azienda o setlore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
10/11/2020 — 15/05/2022 {40 ore)

+ Nome e indirizzo datore dilavoro
+ Tipo di azienda o setlore

Collaborazione occasionaie
Formazione genitori

Formazione Genitori su vari temi
|.C. Fiorano Modenese (MO)
Scuoia Pubblica

Collaborazione occasionale
Formazione genitori

Formazione docenti sul tema "Educare alle nuove Tecnologie”
1.C. di Budrio {BQ)

Scuola Pubbfica

Coliabiorazione ograsionale

Formazione Docenti

Formazione docenti sul tema “Verso una educazione digitale”
1.C. Carpi Zona Nord di Carpl (B0}

Scuola Pubblica

Collaborazione occasicnale

Formazigne Docenti

Seminari genitori sul tema “Bullismo & Cyberbullismo”
1.C. "Campana” di Marradi (FI)

Scuoia Pubblica

Collaborazione occasionale

Fermazione genitori

Seminari allievi sul tema “Competenze relazionali e social media”
L1S. *Ordani” di Faesnza

Scugla Pubblica

Collaborazione occasionale

Docenza allievi

Seminari allievi e genitori sul tema “Orientarsi in terza media”
11.S. “Donati” di Fossombrone (PU)

Scuola Pubbiica

Collaborazione occasionale

Dacenza allievi e genitori

Seminari allievi e genitori sul tema "Orientarsi in terza madia”
.1.5. “Polo Tre" di Fane (PU)

Scugla Pubblica

Coliaborazione occasionale

Docenza allievi e genitori

Seminari alliavi & genitori sui temi “Orientarsi in terza media” e “Educazione alle
nuove tecnologie”

Isliluto Comprensive “Gherardi® di Lugo

Scuola Pubblica




« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
2110242020 - 01/11/2021 8 ore.

«Nome e indirizzo del datore di lavore
» Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
310142020 - 2 ore,

*Nome e indirizzo del datore di lavore
* Tipo di azienda o setlore

« Tipo di impiege

* Principali mansioni e reaponsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
6/02/2020 - 2 ore.

*MNome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o sellore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e respansabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
28/01/2020 e aprile 2021 - 16 ore.
sNome e indirizzo del datore di lavoro
= Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
231142019 {4 ore)
*Nome e indirizzo del datore di lavoro

» Tipo di azienda o sellore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
16/09/2019 (4 ore)

Nome e indifizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilith

ESPERIENZA LAVORATIVA
31/05/2019 (2 ore}

Nome ¢ indirizze del datore di lavoro
« Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di impiego

* Principati mansioni & respensabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA

5105/2018 - 10/09/2018 -
17/09/2018 (10 ore)

Nome e indirizzo del dalore di lavoro

N |

Praslazione occasionale
Conferenze rivolte ai geniton degli alunni e aghi allievi

Formazione docenti sul tema “La didattica origntativa nella scucla secondaria di primo
grado”.

1.C. 7 di Imoia

Scuola Pubblica

Collaborazione occasionale

Formazione docenti: “La didattica orieritaliva nella scuola secondaria di I° grado”.

Formazione docenti.

Formart Rimini

Ente di formazione professionale
Collaborazione occasionale

Formazione docenli presso L.C. “Fermi” di Viserba sul tema: “L'era degli iGen: sconfiggere |
pencoli dei Social con la psicologia positiva”

Formazione docenti

L.C. Completo di Asola

Scuola Pubblica

Collaborazione gccasionale

Formazione docenti: *Competenze trasversali del docente”.

Formazione docenti

.C. *Civinini* di Albinia (GR)

Scuota Pubblica

Collaborazione occasionale

Intervenio aflievi e confererza genitori sul tema *i pericoli delle cyberbullismo e del sexling”

Orientatore | Psicologo Scolastico
Istitute Comprensivo “Pian del Bruscolo®. Via Pian Mauro, 33
- Tavullia — Pesara Urbino (PU)

Scuole Putbliche
Preslazione ocgasionale
Crienlamento scolastico allievi

Formazione docenti — Affrontare i pesicoli dei Social ¢on la Psicologia Positiva
Istitute Comprensivo “Anzi” di Bormio.

Scuoia Pubblic

Prestazione occasionale

Formazione docenti

Formazione docenti - Contrastare il bullismo e il cyberbullismo
Agsociazione 100x100 umani, lsernia

ASP.

Preslazione occasionale

Formazione docenti

Formazione docenti - Comunicare con fe nuove tecnologie

Islilute Tecnico Commerciale *Ginanni” di Ravenna

e



» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiege
« Principali mansicni ¢ responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
081172013 - 1052022

300 ore

Nome e indirizzo del dalore di lavere
= Tipo di azienda ¢ seilore

» Tipe di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
4032019

4 ore

Nome e indifizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o salttore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni g responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
141172005 - 1/06/2022

circa 400 ore.

*Nome g indirizzo de} datore di lavero
* Tipo di azienda ¢ seliore

* Tipo di impiggo

+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
14/01/2019

2ore

Nome e indirizzo del datore di lavaro
+ Tipo ¢i azienda o seliore

» Tipe di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

201172048 - 21112018 -
18/11/2019 - 1971172019

Bore

Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
10-12-2618 - 131172019
4 ore

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o setinre

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
10-12-2018

Scuola Pubblica.
Freslazione ocrasionale
Formazione docentt

Qrientatore { Psicologo scofastico

Istituto Compransivo di Bagiiacavallo

Seuola Pubblica.

Prestazione accasionale

Orientamento allievi terza media e conferenza genitori

Formazione docentl / Conferenza genitori

istitule Comprensive di Felino {Parma)

Scuola Pubblica.

Prestazione occasionale

Formazione dacenti @ Conferenza genitori sul tema del rapparto scuolaifamiglia

Orientatore f Psicologo Scolastico

Scuola Media di Russi, ¢/o Islitute Comprensivo "A.Bacsarini®, Via Ungaretti, 53, Russt.

Scuole Pubbiiche

Aftivita libero professionale (Partita Iva} e prestazione occasignale

Consulenza Psicologica individuale (sportelle di ascolto), COrientamento Individuale e di gruppo
{nelle classi), Formazione docenti sul tema “Cyberbullismo e Sexting”. Interventi allievi
sulleducazione alle nuove tscnalogie.

Conferenze Genitori

1.C. Taglio di Po'

Scuola Pubblica

Przstazione occasionaie

Conferenza genitori sul tema del'orientamento scolastico

Conferenze Genltori

Comune di Caslelfranco Emilia

Ente Pubblico-.

Prestazione occasionale

Conferanze genitori sul tema dell'orientamento scolastico

Conferenza Genitori

Scuoia Media "Damiano” - Ravenna

Scunla Pubblica.

Prestazione occasionale

Conferenza genitori sul tema dell'orientamento scolastico

Conferenza Genitori
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2org

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o setlore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
18-12-2017 e 2015 2019 e 2020

12 ore

Nome e indirizza del datere di lavoro
+ Tipo di azienda o sellore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilith

ESPERIENZA LAYORATIVA
17/08/2013 -30710/201-19/110/2014-
28109/2017 ~ 4/10/2018- 811072019
18 ore

Nome e indirizzo del datore di lavare
« Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
ESPERIENZA LAVORATIVA
28-12-2017 - 14-12-217 -
2711112018 - 5/12/2018 -
25/10/2019 - 9/11/2020 (1 ore}

Nome e indirizzo def dafore di lavoro
« Tipo di azienda o sellore

* Tipe di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
12-12-2017 {2 ore}

Nome e indirizzo del dalore di lavoro
« Tipo di azienda 0 sellore

+ Tipo di impiege

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
18-08-2017 (2 ore)

Nome e indirizze del dalore di lavoro
» Tipo di azienda o sellore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
12-01-2018 (2 ore)

Nome e indirizzo det datore di lavoro
» Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

210312018 - 1710412018 -
17/05/2018 {12 ore)

Nome e indirizzo del dalore di lavoro

tstituto Comprensivo 1 - Forli

Scuola Pubblica.

Prestazione occasionale

Conlerenza genitori sul fema dell'orientamento scolaslico

Formazione Docenti sul tema didattica orientativa nella scucla secondaria di prime grado
& Conferenza Genitori

Istituto Superiore “Fucini” di Pisa

Scuola Pubblica.

Prestazione occasionale

Formazione docenti e conferenza genitor sul tema dell'orientamento scolastice

Docente

Istitulo Superiore “B.Russ2ll” di Guastalla

Scuola Pubblica,

Prestazione occasionale

Seminari sull'orientamento. Alfievi di quinta e geniltori.

Formazione Genitori

Istituto Comprensivo "Bassi” - Castel Boiagnese

Scuota Secondaria di secondo grado.

Prestazione occasionale

Conierenza genilori sul tema deil'orienlamento scolaslico

Formazione Genitori

Istituto Comprensive "Marconi” di Castelfranco Ermilia
Scuola Secondaria di secondo gradoe.

Preslazione ¢scasionale

Confergnza genitori sul tema dell'orientamento scolastico

Formazione Genitori

Istituto Comprensivo di Alledo

Scuola Secondaria di secondo grado.

Prestazione occasionale

Conferenza genitori sul lema dellorientamenlo scolaslico

Formazione Genitori

Istiluto Comprensivo di Ozzano Emitia (BO}

Scuola Secondaria di secondo grado,

Prestazione occasionale

Conferenza genitori sul tema dell'ofientamento scolastico

Formazione Dirigenti scolastici sul tema “La didattica orientativa nella scuola secendaria
di primo grado"”.
Liceo Classico "Morgagni” di Forlt’

e



+ Tipo di azienda ¢ settore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioné e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
8/05/2018 — 230572018 (4 cre)
Nome e indirizzo de! datore di lavoro
» Tipo ¢i azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabiiita

ESPERIENZA LAVORATIVA
11112004 - 1/06/2018

Circa 24 ore annue.

sNome & indirizzo del datore di favoro
* Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabiiita

ESPERIENZA LAVORATIVA
111172004 - 20/12/2017 (380 ore)
sNome e indirizzo de! datora di lavoro

» Tipo di azienda o sellore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
3/05/2018 - 5/05/2018 (10 ore)
Nuine e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
5/04/2018 (2 ore}

Nome e indirizzo del dalore di lavoro
* Tipe di azienda o setlore

» Tipo di implego

= Principaii mansioni e responsabilit

ESPERIENZA LAVORATIVA
10/2018-12/2018 {28 ore)

Nome e indirizzo del datore di tavoro
* Tipo di azienda o sellore

+ Tipo di impiego

* Principalt mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
04/2017-10/2019 (74 arg)

Nome e indinzzo del datore di lavero
+ Tipo di azienda ¢ settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e respansabilita

Sauola Secondaria di secondo grade.
Prestazione occasionale
Formazione Presidi istituti di Forli sul tema dell'orientamento scolastico

Formazione Genitori

isfituto Comprensivo "Venturini® di Lore Ciuffenna (AR)
Scucla Secondaria di s=condo grade.

Prestazione occasionale

Conferenze genitori sul tema del Cyberbullisme

Orientatore / Psicologo Scolastico

Istitute Comprensivo “San Biagio”, Via Cicognani, 8 - 48100 - Ravenna

Scunle Pubbliche

Coltabarazione Coordinala Continuativa / Attivila libero professionale (Partila lva)

Consulenza Psicolegica individuale {spartello di ascoito), Orientamento Individuale e di gruppo
{nelle classi). Interventi allievi sul tema “Cyberbullismo”.

Orientatore f Psicelogo Scolastico

Scuole Medie di S.Alberto, Piangipane e Mezzano, Isliluto Comprensiva “Manara-Valgimigl© di
Mezzano, Via Reale 280 - 48010 Mezzano di Ravenna.

Scucte Pubbliche

Collaborazione Coordinata Continuativa / Attivita libera professionale {Partita va) f Prastazione
occasionate

Consulenza Psicologica individuale (sporiello di aseolto), Orientamento Individuale e di gruppo
{nelle classi).

Formazione Genitori

Islitute Professicnale *Rufiitli” di Forli
Souola Secondaria di secondo grado.
Preslazione occasionale

_Orignlamento ailievi

Formazione Genitori

Comune di Sogliano al Rubicone

Seuoia Secondaria di secondo grado.
Prestazione occasionale

Conferenza genitori sul tema del cyuberbullismo

Orientatore

Istituto Comprensive 7 di Imcla

Scuola Secondaria di secondo grado.

Prestazione oczasionale

Crientamento allievi, Conferenza genitori, Formaziene docenti

Orientatore

Istituto Comprensivo 6 di Imola

Scuola Secondaria di sacondo grado.

Prastaziane occasionale

Orientamento allievi, Conferenza genitori, Formazione docenti



ESPERIENZA LAVORATIVA

1/11/2008-14/1/2015-0111212017 -
26/11/2019 (18 ore)

+ Nome & indirizzo datore di lavoro

» Tipo di azienda o setlore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni & respensabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
16/12/2017 {2 ore)

+ Name e indirizzo dalare di lavoro

+ Tipo di azienda o setlore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
2011242007 - 01/12/2018 {70 ore)
Nome e indirizzo del dalore di lavoro
+ Tipo di azienda o setiore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni & responsabilita

05/11/f2018 -8/11/2019 -
16/11/2019 (10 ore)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
2311242008 - 28/1/2016 (50 ore)
Nome & indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
231102016 =25/1172016 (4 ors)
Nome e indirizzo del datore i lavoro
* Tipo di azienda o sattore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
01/014/2015 -30/01/2016 (8 ore)
Nome ¢ indirizzo def datore di lavoro
= Tipo di azienda o setlore

+ Tipe di impiego

+ Principali mansioni g responsabilila

ESPERIENZA LAVORATIVA
Oltobre-novembre 2016 (6 ore)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o sattore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

N | I

Docente di Orientamsnto

Scuola Secondaria di I° Grado *Viale della Resistenza’, Cesena
Scuola Pubblica

Altivila libero profzssionale (Partita Iva) e prestazione occasionale
Conferenze rivolte ai genitori degfi alunni

Docenza Orientamento genitori
istituto Comprensive "Gherardi” di Lugo
Scuola Pubblica

Prestazione occasionale

Conferenze rivolte ai genitori degli alunni

Docente di Orientamento

Istituto Statale Comprensivo di Bagno di Romagna.

Scuola Pubblica

Attivita fibero professionaie (Parlita Iva) e prestazione occasionale

Conferenze rivolte ai genitori degli alunni - Docente di Crientamento nelle classi

Docente di Orientamento

Istituto Comprensive “Valle de! Montone” (Fc)
Scuola Pubblica.

Prestazione occasionale

Orientamento scolastico allievi & genitori

Docente di Orientamento

istitute Comprensivo Slatale di Mercalo Saraceno
Scuola Pubblica

Atlivita libero professionale (Partita iva)

Conferenze fivoite ai genitori degli alunni — Docente di Orientamento nelle classi

Formazione Docenti sul tema “Gestione d’Aula”
Istituio Comprensivo di Bevagna-Cannara {PG)
Scuola Pubblica

Prestazione occasionaie

Formazione docenti.

Orientamento Scolastico

Associazione genitori “Tutlinsieme per la scuola”

Associazione culturale

Prestazione occasionale

Crientamento scolastico allievi presse Scuota Media di Calisese

QOrientamento allievi

Istituto Comprensivo di Cotignola {Ra)
Scunla Pubbblica

Prestazione occasionale
Orientamento Allievi.

.



ESPERIENZA LAVORATIVA
20/01#2016 ~27105/2016 {60 ore)

Nome ¢ indirizzo del dalare di lavoro
* Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
aprile 2007 - dicembre 2069

20 ore annue. (68 coniplessive)

» Nome e indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA
Oliobre 2016 (4 ore)

» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seltore
= Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
18-11-2014 - 17-2-2015 (7 ore)

» Nome e indirizzo datore di lavoro

+ Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiege

» Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

2015 (2 ore)

» Nome e indirizzo datare di lavoro

+ Tipo di azienda o seltore

» Tipo di implego

» Pringipali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 15-10-2005 al 01/06//2014. In
media circa 50 interventi annui

+» Nome e indirizze dei dalore di
iavoro

» Tipo di azienda o seltore

+ Tipo di impiego

« Prin¢ipali mansioni e responsabilita

Orientamento allievi, consulenza psicologica individuale allievi e geniteri, educazione alla
salute

Istituto Comprensiva Bologna 4 di Bologna

Scuola Pubblica

Prestazione occasionale

interventi di orientamento scotastico e consulenza psicoiogica individuale alunni e genilori.

Docente Gastione Risorse Umane

Universitd degli Studi di Chieti - Facoita di Medicina, Sede di Pescara
Universita Pubblica (Master Coordinatore Professioni Sanitarie)
Patilalv.a.

Formaziona Docenti sul tema “Orientamento scolastice nella scuola secondaria di primo
grade” :

Istitute Comprensivo San Giovanni Vaidarno

Scuola Superiore
Prestazione occasionale
Formazione docenti sul lema *Orientamenta scolastico’

Formazione docenti

Provincia di Pesaro-Urbine

Ente Pubbiico

Preslazione oscasionale.

Formazione docent. Orientare alle scuole medie.

Formazione docanti

istituto Comprensive di San Mauro {Fc)
Ente Pubblico

Prestazione occasionale.

Formazione dacenti,

QOrientatore | Formatore
G.fp. EN.GiM, - Via Cancnico Lugaresi, 202 - Casena

Centro di Formaziong Professionaie
Attivita libero professionale (Parlila tva) e collaborazione occasionale (dal 2011 al 2014)

Nelambito del progetio *ltaca”, percorsi di Orientamento nelle Clagsi ferze di diverse Scuole
Medie e Superiori di Cesena. Formazione Docenti. Conferenze rivolle al ganitori sul tema
dell'arientamenta.

Le seunle coinvolte, nel compies 3o del ire anni scolaslici, sone stabe. Dovadoia, Recca 5.Casciano,
Viltahanca, Casliocaro, Predappio, S.Giorgio, Longiano, A, Frank di Cesena, Orceali df Forl, Orsini di Forti,
Via Ribolle di Forli, Croce di Forli, *Paimezzang” di Forli, Berinoro, Santa Marta Nuova, Calisse,
“Baaci di Cesena, "San Domenico” di Cetena, San Pieroin Bagno, Sarsina, Ranchio, Borello, *Delia
Resivionza’ di Co3ana, “Viliarcd® di Cesena, Savignano, Galle, San Mawro Pazcod. 1T.C. d Cesena,
LT.C. di Forti, |T.G. di Ces=na, 1.P.S.8. "Versan® di Cesena, LP.S.S. "Melozzo™ di Fori, Liceo Sacio-Psico-
Pedagngico di Forlimpopeli. Licea Scierico di Bagno di Ramagna, Licen Scientifice di Savignano.




ESPERIENZA LAVORATIVA
130772007 -10/06/2013

Circa 22 giornate da 8 ore

Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o sellore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
27M0H2014 -2711 212014 (8 ore)
Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

+ Principall mansioni & responsabflita

ESPERIENZA LAVORATIVA
22/09/2014 {3 ore)

Nome ¢ indirizzo def datore di favero
* Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabifita

ESPERIENZA LAVORATIVA
1112042013 -16/12/2013 -
18112018 (6 ore)

Nome e indirizzo del dalore di lavoro
= Tipo di azienda o sellore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni € responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
11042015 -151 212015 {18 ore)
Nome & indirizzo del datore di lavore
+ Tipo di azienda ¢ setiore

* Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
1710512013 (4 ore)

Nome e indirizzo del datore di lavorg
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni @ responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
19/1142013(2 ore)

Nome ¢ indirizzo del datore di lavore
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

= Principali mansicni & responsabilita

Docente (Corsi a Mercalo e Corsi Finanziati Fondi Interprofassionali)

Format 8.a.s. {Codigoro) / Tecnogest {Milano} / Formasi {Rovereto)

Socield di Formazione Accreditate.

Partila L.v.a. e Collaborazione a progefia (dal 2011)

Formalyra Area Sanild — Tecniche di Comunicazione, Gesiione Sir<es e Burn Qut, Gestione delle reorse
urnane, Dinarmiche di gruppn, in corsi a mercalo rivolll a singali e aziende sanitarie svolti presso diverss
slrutture sanitarie e atberghi. {Rimini, Assisi, Terzo, Rovereto, Albess con Caszano, Ascali, Mestra,
Brasia, Fenara, Codigoro, Verana, Bolzano,gcc ), Villz Beligmbra (Bolognal,

Orientatore

Istituto Comprensive “Pomodore” di Orciano (Pu)
Scuola Pubblica.

Prestazione occasionale

Crientamenlo allievi terza media

Formazione Docenti

Istituto Compransivo “Baltaglia” di Fusignano

Scuola Pubblica.

Prestazione occasionale

Formazione Docenti: Geslire la relazione con aflievi BES

Formatore

Istituto Comprensivo “Valle del Montone” (Fc)

Scuola Pubblica.

Prestazione occasionale

Seminario “Gestione dei conflitti” rivoito a Operatori scolastici e conferenza genitari syl tema
dell'orientamento scofastico

Orientatore e Psicologo scolastico

{slilute Comprensive “Randi™ di Ravenna

Scuola Pubblica.

Prestazione occasionale

Orientamento scoiaslico e intervento educazione alla salute

Formatore

Cesvip di Forli” (Fc)

Ente di formazione

Prestazione occasionale

Seminario “Gestione defle refazione interpersonali sul lavoro™ rivolte a Impiegati

Orientatore

islituto Tecnico Industriate “Pascal” di Cesena
Scuola Secondaria di secondo grado.
Prestazione oceasionale

Crientamento allievi quinla superiore



ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 130372005 al 17122010, Iniarico
di circa di 24 are seltimanali di media.

+ Nome € indirizzo del dedose di lavore

+ Tipo di azienda o seiture
s Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabiliia

ESPERIENZA LAVORATIVA
Periodo 2003 - 2005

Soslituzione Operalori per ¢irca 50
giornate complessive

« Nome e indirizzo del dators di
lavare

» Tipo di azienda o sellore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
17111/2015 {2 ore}

*Nome ¢ indirizzo del dalore di lavoro
* Tipo di azienda 0 setiore

* Tipe di impiggo

* Princlpali mansioni e responsabilila

ESPERIENZA LAVORATIVA
29110/12010 -25/1112010 (28 ore)
Nome e indirizzo det datore di lavora
« Tipo di azienda o seltare

+ Tipo di impiego

* Pringipali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
1111072006 - 31212012 e 2/2018-
05/2018 - 2020 - 2021 {460 ore}

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiega

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
16/10/2008 - 1311172008 {5 giornale)
*Nome & indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di 2zienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni  responsabiiita

ESPERIENZA LAVORATIVA
201072009 — 11142010 {24 ore)
*Nome e indirizzo de! datore di lavoro
* Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni ¢ responsabilita

Consulente di Orientamento. Servizio di Consulenza Orientativa, Ceniro per I'mpiego di
Riccione/Rimint. (Prevalentemente Riccione)

C.fp. Ecap Rimini / C.f p. Aeca Bologna / C.f p. Osfin {Via Mantegazza, 8§ - Rimini) / C.f p. £naip
(Via Valturio 4 - Rimini}. lal di Rimini.

Senvizio svoito presso il Centro per {impiege di Riccione / Rimini

Attivita libero professionate {Parlita Iva)

Consulenza orientaliva individuale. Seminari di gruppo tecniche di ricerca del lavoro e
orientarmenle. Inserimento in banca dati utenit.

Consulente di Orientamento. Colloqui di consulenza orientativa individuale prasso Centri
impiego di Savignano sul Rubicene, Forll & Cessna.

C.fp. Ecap Forli (Referente Tania Panizza ora presso CNOS-FAP - Via Episcopo Vecchio, 9 -
Fori)

Servizio svoito presso i Centri per mpiego di Forli, Cesena e Savignano

Collaborazione a progetio

Consulente di Orientamenio

Docente

Isliluto Stalale Comprensivo "Faa di Bruno® di Marolta.
Scuola Pubblica

Collabarazione cocasionale,

Conferenza genitori sul lema dell'orientamento scolastico

Docente

Centro Servizi PMI di Rimini

Societa di Formazione Accraditate.

Partila l.v.a.

Formatore Tecniche di Vendita, Tecniche di Ricerca dall'impiege, Moduto pari opportunit.

Docente (Terza Area)

{P.8.8.C.T: "Macrell" - Ceszna - Viale dello Stadio, 111
Scunia Pubblica
Partita |.v.z. € Collaborazione occasionale.

Docente Moduli Marketing, Tecniche di Vendila, Tecniche di Comunicazione, Gestiong del
Personaie e T.R.Q. nelia “terza arza” delle Classi quinta e quarte della Scuola,

Docente (Terza Area)

Istituta Professionale “Marte Curie” di Savignano

Scuola Pubblica

Pariila l.v.a.

Docente Modulo Tecniche di Comunicazione, nella “terza area” della Classe quinta delta Scuola,

Docente di Orientamento
Fondazione Enaip “Zavatia™ di Rimini
Ente di Formaziong Profsssionale
Parlita i.v.a.

Docente di Crienlamenio in corsi NOF.

it



ESPERIENZA LAVORATIVA
20/10/2009 - 18/12/2010 {310 ore}
sNome e indirizzo de! datore di iavoro
» Tipo di azienda o seliore

« Tipe di impiego

» Principali mansioni & responsabilitd

ESPERIENZA LAVORATIVA
6/04/2009 - 30/04/2009 (23 ore)
*Nome e indirizzo del datore di lavore
+ Tipo di azienda o sellore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilith

ESPERIENZA LAVORATIVA
1140f2008 - 25/1142010 (90 ore)
“Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilité

ESPERIENZA LAVORATIVA
1619072007 - 1311212007 -
15{11/2019 (6 ore)

Nome e indirizzo del dalere di lavore
+ Tipo di azienda © setiore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
16/10/2008 — 13/11/2008 (2 ore)
*Nome & indirizzo del datore di lavore
» Tipo di azienda o setiore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
16/11/2012 - 201212012 (8 ore)
sNome e indirizzo gel datore di 1avoro
» Tipo di azienda o sellore

« Tipo di impiegn

« Principali mansioni e respensabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
16/10/2012 - 20/12/2012 (20 ore}
*Nome ¢ indirizzo del datore di lavaro
« Tipo di azienda o setlore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
29:03/2008 - 13/11/2008 {46 ore)
«Nome e indirizzo de! datore di lavoro
» Tipo di azienda o setiore

* Tipe di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

I |

Psicologo Scolastico

Fondazione Enaip "Zavatia® di Rimini

Ente di Formazione Professionale

Parlita l.v.a.

Psicalogo incaricato Servizio Psico-Pedagogice.

Consulente di Orientamento

C.fp LAL. di Rimini

Ente di Formazione Professionale

Partita l.v.a.

Colloqui di consulenza crientativa rivolti ad adulti disoccupati.

Docente seminari di orientamento di gruppo e seminari sull'imprenditoria
C.fpCescol diRimini

Ente di Formazione Professionale

Partita L.v.a.

Dacenze di Ricerca aliiva del favora

Docente

Comune di Ravenna

Scuola Pubblica

Partila L.v.a.

Conferenza Seraie rivolta a genilori degli alunni di terza media c/o Scuola Media Ricci-Muratori

Docents

Comune di Russi

Scuola Pubblica

Partita |.v.a.

Conferenza Serale rivolta a genitori degli alunni di terza media c/o Scuola Media di Russi

Docente

Comung di Bagriacavallo
Scuola Pubblica
Prestazione occasionaie

Conferenza rivolta a genitori degli alunni di terza media cio Scucta Media di Bagnacavally e
docenza allievi

Docente {orientamento)

Scuola Media “Palmezzane™ di Fordi

Scuola Pubblica

Prestazione occasionale

Conferenza rivolla a genitori degli alunni di terza media e docenza aflievi.

Docente di Orientamento

Cooperaliva “Tanaliberalutt” di Riccione
Cooperativa Sociale

Partita L.v.a.

Conferenze di Orientamento rivolte ai Genitori degli alunni di classe lerza presso diverse scuole
medie nella Provincia di Pesaro-Urbino

e



ESPERIENZA LAVORATIVA
1541012002 - 16/05/2007
(Circa 150 ore annue}

+ Nome ¢ indirizzo dalore di lavorc

« Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
11/04/2008 (8 ore)

*Nome ¢ indirizzo del datore di iavoro
» Tipo di azienda o sellore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabiiita

ESPERIENZA LAVORATIVA
80212007 - 21/03/2000 {10- ore)
*Nome e indirizzo del dalore di laverg
* Tipo di azienda o sellore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
7/06/2007 - 26/06/2007 (22 ore}
Nome e indirizze del datore di lavoro
» Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
2/02/2008 - 1/04/2008 {18 ore)
sNome ¢ indirizzo del datore di lavoro
= Tipo di azienda o s¢tore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
2i02/2008 - 1/04/2008 (58 ore}
Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o szltore

= Tipe di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
13105/2005 - 1210572006

Impegno di circa 12 ore settimanali
*Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

= Tipo di implego

* Principali mansicni & responsabilita

Docente di QOrientamento

Ecap Rimini
Societa di Formazione Accréditata
Coilaborazione Coordinata Conlinualiva - Parlila | v.a.

Docente di Qrientamento in percorsi di orientamento nelle dassi quarte e quinte di diverst 1stituti
delia Provincia di Rimini, Liceo Scientifico “Einstein” di Rimini, Liceo Scientifico “Volta™ di
Ricuigne, Licgo Scientifice “Serpien’ di Rimini, ).T.LS, di Rimini, 1.T.C. “Molari” di Santarcangelo,
.T.C. di Morciano di R, 1T Turistico “Marco Pola™ di Rimini, | P.S.1.A. di Rimini, |.P. "Einaudi® di
Rimini, .P.Alberghiera di Rimini,

Docente di Tecniche di Comunicazione

Progetio Futuro — Imola (Form Retail S.r (., Napoii}

Enle di Formazione

Parlila lv.a.

Dacende di Tecniche di Comunicazione in gorso rivolto ad aduft discccupati

Docente di Orientamento

Enle di Formazione Professionaie Oslin di Rimini

Enle di Formazione

Pariila .v.a.

Docante di Crientamento in ¢orso rivollo a donne disoccupate

Docente di Orientamento

Cenlro di Formazione Professionale Ces.Vip, - Via Faentina, 106 - Ravanna
Sociela di Formazione Accreditala

Partita Lv.a.

Docente di Orientamento in ¢orso rivolta a Extra Comunitari

Docante in corso per Operatore Socio Sanitario
Cenlro di Formazione Profsssionale Ces.Vip. - Rimini
Societa di Formazione Acoredilata

Partita {.v.a.

Docente di Crienlamento

Attivita di tutoraggio

Cenlro di Formazione Professionale Ces. Vip. - Rimini
Socicta di Formazione Accreditata

Partita |.v.a.

Tutoraggio tirocini

SERVIZIO D1 TUTORAGGIO TIROCINI

CNOS-FAP - Via Episcopo Vecchio, 9 - Forll

Servizio svolto preeso il Cenlro per I'lmpiego di Savignano
Altivita libero professionale (Partila lva)

Tutor per i tirecini farmativi.

I3



ESPERIENZA LAVORATIVA
15/02/2002 - 18/10/2006

Circa 15 ore allanno

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
= Tipo di azienda o s2tlore

» Tipa di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
27110/2008 - 25/9/2009 (48 are)
sNome ¢ indirizzo det datore di lavoro
» Tipo di azienda o sstlore

* Tipo df impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 15-10-2005 al 31/12/2006
Complessivamente Circa 200 ore di
coordinamento e circa 120 ore di
docenza.

» Nome datore di lavoro

* Tipo di azienda o saliore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni g responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 151011997 al 1/06/2004
Impegno continuativo negli anni cilati
di circa 30 ore alla setimana.

*Nome e indirizzo del datore di lavore
= Tipo di azienda ¢ setiore

« Tipo di impiego

* Principali mansiani e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
Dal 15/10/2004 al 11/02/2006
Circa 20 giormnate complessive

« Nome e indirizzo del datore di
lavorg

» Tipo di azienda o setlore
+ Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
1/11/2000 ~ 15-6-2012 (Circa 40-45

Docente di Orientamento

Cfp. Ls.c.om. Via G.Brung, 118, Cesena.
Sooeta di Formazione Accreditata
Collaborazione Cogrdinata Continuativa - Parfita Lv.a.

Docente di Orienlamento in percorsi di orientamento di gruppe nelle classi quarte e quinte o
diversi Istituti delta Provincia di Cesena e in un Corso di Formazione Prulessionale.

Liceo Scientifico “A.Righi” di Cesena, Lices Scientifico "Righi” sede distaccata di Bagno d
Romagna, 1.T.C. di Sarsina, LP.5.8.C.T: "Macrell” di Cesena.

Docente di Orientamento

Cescot s di Rimini.

Societa di Formazione Accredilata

Partila Lv.a.

Docente di Orientamento in percorsi rivolti ad adulti. Progstti vari.

Orientatore | Formatore f Coordinatore

CNOS-FAP - Via Episcopo Vecchia, 3 - Forti

Centro di Formaziong Prolessionaie

Attivita libero professionale (Partila tva)

Nelambiio del progetto “iHaca”, percorsi di Orientamento nelle Classi terze di diverse Scuoe
Medie di Forll. Formazione Decenti, Conferenze rivolle ai genitori sul tema dell'arientamenta.
Dovadola, Rocca S.Casciano, Villafranca, Caslrocaroe, Predappio, Orceoli di Forll, Orsini di Forli,
Via Ribolle di Forfi, Croce di Forli. Anche coordinamento dell'atlivita, .

Orientatore | Formatore

C [p. E.N.Gi.M. (Ente Naz le Giuseppini del Murialdo) , - Ravenna - Via Punla Stilo, 59.
Cantro di Formazione Professionale

Collaborazione Coordinata Continuativa / Atlivita fibero profzssionale {Partita lva)
Orientamento presso le scuole medie inferiori e superiori, orientamento per adufti, bilanci di
competenze. dotenze di comunicazione, selezioni, allivila di, seminari per i genitoni deghi allievi
delle scuole medie inferion, Docenze di comunicazione e allre compelenze trasversali.
Scugle Medie coinvolte: Castiglione di Ra, Cervia, S Alberto, Ricei-Muratori di Ravenna, Bon
Minzoni di Ravenna, Damiano-Novello di Ravenna, Alfonsine.

Scuole Superiori coinvolle: Liceo Classico di Ravenna, Socio-Psico-Pedagogico, di Ravenna,
Licea Linguistico ¢i Ravenna, Liceo delle Sciznze Sociali di Ravenna, LP.C. *Olivetti” di
Ravenna, |.T.C. di Ravenna, |.P.S.L.A. di Ravenna, |.T Agrario di Ravenna.

Formatore f Selezionatore

C.1p. EN.Gi.M. (Ente Naz.le Giuseppini del Murialdo) , Opera San Paolo - Ravenna — Via Punta
Stito, 59.

Centro di Formazione Professionale

Collaborazione Coordinata Continuativa f Allivita libero profassionale {Pariita lva)

Docenze di comunicazione, selezione partecipanti in corsi di formazione professionale.

QOrientatore | Psicologo Scolastico

e .



ore annue) e 70 ore negli anni 2015-
2016-2017

+ Nome e indirizzo de! datore di
lavoro
» Tipo di azienda o seliore

* Tipa di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
1/12/2067 - 311172012 {50 ore)
Nome e indirizzo de! datore di tavoro
+ Tipo di azienda o sallore

» Tipo di impiggo

+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
1110/2008 - 0112/2012 (26 ore)
Nome e indirizzo del datore di favoro
« Tipo di azienda o seltore

= Tipo di impiego

+ Principall mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
31212008 - 19/01/2010 (9 ore)
+Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o sellore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilta

ESPERIENZA LAVORATIVA
5122608, 1611172009, 25/11/2010,
341212015, 16/10/2018, 11/05/2019,

19/02/2020 {46 ore)

*Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o sellore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilith

ESPERIENZA LAVORATIVA
1H1/2008 - 28/01/2012, 2048, 2019
& 2020 {60 ore complessive)

Nome ¢ indirizzo def dalore di lavoro
* Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
11112008 - 11-12-2009 {22 ore)
*Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o sellore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Scuola Media di Castiglione di Ravenna, ¢/¢ Islitulo Comprensive di San Pielro in Vincofi, L. da
Vingi, 8 - 48020 S Pietro in Vincoli (RA)
Scugle Pubbliche

Collaborazione Coordinata Continualiva / Altivila libero professionafe (Partita Iva} e prestazione
occasionale

Consulenza Psicolagica individuale {sportello di ascolte), Orientamento Individuale e di gruppo
(nelle classi).

Docente di Orientamento

Istitute Camprensivo di Longiano
Scuata Pubblica

Allivita libero professionale (Parlila Iva}

Conferenze rivolie ai genitori degli alunni - Docenta di Orientamento nelle ciasst

Docente di Orientamento

Scuola Media Statala “Via Ribolle® di Forli

Seuola Pubblica

Attivila libero prolessionale (Parlita Iva) e Collaborazione occasionale

Conferanze rivoile ai genitori degli alunni — Docente di Crientamento nelle classi

Docente di Crientamento

Seuola Secondaria di Primo Grado “Via Pascoli
Scuola Pubblica

Attivita libero professionale (Partita iva)

Conlersnza rivolta ai genitori degh alunni

Docenze: QOrientamento Genitori e Contrasto al Cyberbullismo {allievi)

Istituto Comprensivo di Lugo "Baracca”
Scucia Pubblica
Attivila libero professionale (Partila hva)

Conlerenze rivolta ai genitori degli alunni

Docente di Orientamento

Scuola Secondaria di 1° Grado *Via Anna Frank”, Cesena

Scuola Pubblica

Attivila libero professionale (Parlila Iva) e prestazione occ asionale

Docente di Orientamento nelle classi terze — Canferenze rivolte ai genifori degli alunni

Qrientatore | Psicologo Scolastico

Istihuta Comprensivo di Recca $an Casciano e Dovadola (Fe)

Souole Pubbliche

Atiivita libero professionale (Pariia lva)

Conferenze rivolle ai genilori deqli allievi, Orienlaments Individuale e di gruppo {nelle classi).



ESPERIENZA LAVORATIVA

25{5/2009 ~ 25/5/2009 (16 ore)
sNome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o sellore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabiiita

ESPERIENZA LAVORATIVA
27/04/2009 (2 cre)

*Nome e indirizzo del datore dilavoro
» Tipo di azienda o seltore

» Tipo di impiego

« Principali mangioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
141042007 — 31/12/2008 (23 ore)
Nome e indifizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o seltore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
122007 — 267512007 {16 ore)
*Nome datore di lavoro

* Tipo di azienda ¢ setlore

« Tipo di impiego

+ Principali manstoni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
11112000 - 20-12-2008

Circa 150 ore compiessive.

sNeme & indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setlore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
1410/2011 - 20-12-2012 {17 org)
*Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o sellore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

EPERIENZA LAVORATIVA
Novembre - marzo 2006 (3 giornate)
Nome & indirizzo del datore di lavore

* Tipo di azienda o sellore
+ Tipe di impiego
» Principali mansioni e responsabilila

ESPERIENZA LAVORATIVA
2006 - circa 4 giornate
*Nome € indirizzo del datore di lavora

= Tipo di azienda o sellore

Dacente di Comunicazione

Associazione Gruppo Girasole.

Cooperativa Sociale

Altivila libero professionale (Parlila va)

Docente di Comunicazione in carso rivoilo ad adulli disoccupal

Docente di Orientamento

tstitute di Istruzione Superiore “Nenvi® di Ravenna
Scuola Pubblica

Attivita libero professionaie (Parlita Iva)

Docente di Orientamento in classe quarta

Docente di Orientamento

istituto Statale Comprensivo di Savignano Sul Rubicone
Scuola Pubblica

Attivila libero professionale {Partila Iva)

Docente di Orientamento nelie classi terze — Conferanze rivolte ai genitor degli alunni

Psicologo Scolastico

Scuota Media “Orsini”* di Forli.

Scuole Pubbliche

Attivita libero professionale (Parliia fva)

Consulenza Psicologica individuate {sportello di ascollo), Orientamento Individuale e di gruppo.

Orientatore f Psicologo Scolastico

Scuola Media Ricci-Muratori Piazza U, La Malfa, 1 - 48100 Ravenna (RA).

Scuole Pubbliche

Collaborazione Coordinata Continuativa f Altivit libero professionale (Parlila Iva)

Consulenza Psicologica individuale (sportello di ascelto), Orientamento individuate € di gtppo.

Qrientatore / Psicologo Scolastico

Istituto Comprensivo di Bertinoro-Via Combarone, 326 - Bertinoro {FC).
Scuole Pubbliche

Collabarazione oscasionale

Qrientamento scolastico {alunni & genitori)

Qrigntatore

Dge System Via Cavourn®14 - TERNI

Consulenza di Direzione e Organizzazione Aziendale

Pariita Lv.a.

Informazioni sui parcorsi formativi della provincia di FC presso la fiera delforienlamento di FC.
imprendilorialita € awio di impresa presso la fiera dell'orientamento di Arezzo.

Orientatore

Consorzio per la Formazione Professionale di Faenza - Via S. Giovanni Batlista, 11
48018 Faenza (RA)

Enle di formazione professionale

||



+ Tipo di impiego
* Principalt mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA
2005 - circa 6 giornate

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o s=llore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabiiiia

ESPERIENZA LAVORATIVA

2001 - 30 are

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seliore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabiiita

ESPERIENZA LAVORATIVA

2000 - circa 10 gioinate

* Nome e inditizzo del datore di
lavaro

» Tipe di azienda o setiore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

2000

Circa 10 giornale

*Nome & indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda ¢ sellore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

2000 - Circa 5 giomate

*Nome g indirizzo del dalore di lavoro
* Tipo di aZienda o seilore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni ¢ responsabiiiia

ESPERIENZA LAVORATIVA

1999 - Circa 30 giomate

Nome e indirizzo def dalore di lavoro
* Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

1999 - ¢irca 10 giomate

*Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o seltore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Partila |.v.a.
Calloqui individuali di Orientamento presso Liceo Scientifice *Oriani” di Ravenna.

Formazione Docenti

Consorzio per la Formazione Professionale di Raverina - Via Monti Mandio, 32
48100 Ravenna {RA}

Enle di formazione professionale

Pariita l.v.a.

Formalore in corso di formazione formatori rivalio a docenti di scuola media

Docenza Metedologie di Comunicazione nel prodotto multimediale
Ser.In.Ar. Cesena

Master posi-laurza in Editoria Multimediale
Callaborazione a progetto
Dosente di Comunicazione.

Orientatore

Consorzio per la Formazione Professionale di Ravenna - Via Monti Manlio, 32
48100 Ravenna (RA)

Ente di formazione professicnale
Coliaborazione a progetlo
Docente di Orientamento in ¢orso NOF,

Docente di Orientamento

C.fp., Via M. Buonarroti 5.1 47100 Forli

Societa di Formazione Accreditata

Collaborazione Coordinata Continuativa.

Dacente di Orientaments nelfe classi quarte delt.T.1.S. di Cesena.

Orientatore

Liceo Classico "Monti” di Ravenna.

Scuola Pubblica

Collaborazione a Progetlo

Orientatore presso le classi quinle della scuola

Formatore

C.fp. Techné di Casana - Via Savolini, 9 - Cesena
Ente di formazione professionale

Collaborazione Cogrdinata Continuativa

Docente Tecniche di Comunicazione e Tecniche di Vendita in corsi di farmazione presso quarte
€ quinte dellislituto Professionale “Versari” di Cesena.

Orientatore :

Cenlro di Formazione Professionale "Sacro Cuere”. Corso Garibaldi, 85 Lugo (Ra)
Ente di formazione professionale

Collabarazione a progetio

Docente di Orientamento presso Liceo Classico, Scienlifico, Linguistico di Lugo.



1STRUZIONE E FORMAZIONE

+ 1983-1989

+ Nome @ tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

+ Volo)

ISTRUZIONE € FORMAZIONE
* 1989-1995

+ Nome e tipo di istilute di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Volo

» 1956-1897

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie

+ Qualifica conseguita

* Voto

« dal 14-02-2007 al 15-02-2007
Totale 14 ore

+ Nome e tipe di istituto di istruzione
+ Principali materie

+ Quialifica conseguita

Dai 10/ 2005 al 14/2005 (9 ore)

+ Nome e fipo di istitulo di istruzione
» Principali materie
+ Qualifica conseguita

Nel periodo compreso tra 10/ 2005 &
11/2005 {Totale 30 ore)

« Nome & tipo di istituto di istruzione
+ Principali materie
« Qualifica consequita

Maggio-giugno 2013

Totale 25 ore

« Nome e tipo di istituto di istruzione
« Principali materie

+ Qualifica conseguita

Maggio-giugno 2020

Tolale 10 ore

» Nomne e tipo di istituto di istruzione
» Principali materie

+ Qualifica conseguita

eSS T —

DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA
Liceo Scientifico “A.Righi” di Cesena

Diploma di Maturita
5060

LAUREA IN PSICOLOGLA
Universita degli Studi di Padova

INDIRZZO PSICOLOGIA DEL LAVORD

Laurea Specialistica {vecchio ordinamento ~ durata quinquennale)
103/110

MASTER biennale “PSICOLOGO OPERATORE DI GRUPPO ANALISIIN CARCERE™.

Ser.In.Ar. Cesena.Finanziato dalia Provincia di Forli Cesena & dai Fondo Sociale Europeo

Psicologia Forense / Gruppo Analisi / Teorie e Tecniche deila Comunita Terapeutica
Master
53160

Tirocinio Post Laurcam periodo 19%6-1997 presso
Universita degli Studi di Bologna. Facolta di Scienze della Formazione {entrambi
semestri).

Corso di formazione sull’utilizzo del Sistema Informative Lavore. (SiLER)

Fondazione En.ALP. “S.Zavatta” - Viale Valturio n.4 Rimini.
Programma Informatico Sit Er. utilizzato nei Centri per L'impego.
Altestato di partecipazione

Laboratorio “La funzione di Tutorato e if ruolo del Tutor nelle transizioni tra sistemi
formativi®,

Studio Meta e Associali - Bologna

Orlentamentc Scolastico & Professionale / Tutoraggio

Attestato di frequenza

Corso di aggiornamento Oltre il: Azioni Corsuali - Rimint - Solt.2: Ful Immersion sulla ricerca
di opportunita lavorative, dialege con gli imprenditori e tecniche di vendita”.

Fondazione En.ALP. *S.Zavalla® - Viale Vallurio n.4 - Rimini,

Inserimento Lavoralivo di soggetti debofi / Programmazione Neura Linguistica

Altestato di frequenza

Corso di aggiornamento “Mediazione dei conflitti”.

Provincia di Rimini - Regione Emilia Romagna - Cooperativa Sociale "Mediando”,
Tecniche di Counselling, Mediazione dei conflitt

Altestato di frequenza

Corso di agglornamento "Atelier: i servizi per I'impiego”.

Agenzia Regionale per it Lavoro
| servizi e fe funzioni dell'Agenzia Regionale del lavore
Attestato di fraquenza
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Maggio-giugno 2020 Corso di aggiornamento “Orientamento all'lmprenditoria”.

Totalg 10 ore
» Nome e tipa di istituto di istruzione Agenzia Regionale per it Lavoro
* Principali matene | sepvizi e le funzioni dell'Agenzia Regionale del lavoro

+ Qualifica conseguita Altestato di frequenza

PUBBLICAZIONI

CASADEI L, Diciofto canzoni (Romanzo), C.T.O. Editore, Livomne.

CASADE! L., BILOTTO A, Manwale di sopravvivenza per genitori e fighi, H.B, Faenza, 2020,

CASADE! L, BILOTTO A, Cittadini Digitali, La Meridiana Editore, Molfetta, 2020.

CASADEI L., BILOTTO A, Cybarbullismo e sexting. Affiontare i pericoll dei social con la psicologia positiva e il metodo
antibullismo 7C, Hogrefe, Firenze 2020.

CASADE] L, BILOTTO A, Colo su di te (Romanzo),, Imprimatur, Milano, 2019,

CASADE! L., Vivere felicemente - Il gusto della vita donato ai nestri figh, Lit Edizioni, Roma, 2019,

CASADEI 1., [ Love Smariphone (romanzo), Viola Editrice, Roma, 2019.

CASADEI 1. ¢ BILOTTO A., Sevfing o amiore? Edicare ai sentimenti noll‘era delle nuove tecnologie, La Meridiana Editore,
Molfetta, 2019.

CASADEI L. & BILOTTC A., Mamma voglio fare Uinfluencer, Alpes Editore, Roma, 2019.

CASADE! L. & BILOTTO A., Dafla balena blu al cyberbullismo - Affrontare i pericoli dei soctal con la psicologia positiva,
Imprimatur, Reggio Emilia, 2017,

CASADEL L, Il buio prima di incontrarsi — Adalescenti tra sociale network, amori e aitre catastrafi (romanzo), H.B, Facnza,
20186.

CASADE! 1. & BILOTTO A., Owale scuola scelgo dopo le medie?, H.B, Faenza, 2016.

CASADE! [. e BILOTTO A., Meglio Social che male accompagnati, H.B, Faenza, 2015,

CasADE! I, A Seuoial — Coma incoraggiare nai fighi la motivazione, 'impegne, lawtonomia nello studio, Red Edizioni, Milano,
2015.

CASADEI 1. e BILOTTO A., Quale scrola scelgo dopo le miedie?, Liberodiscrivere editore, Genova, 2015.

CASADEI L. & BILOTTO A., Genitori Social ai tempi di Facebook e Whatsapp, Red Edizioni, Milano, 2014,

CASADEI 1. e CALVARESI T., MNonostante futto... fo lavoro, Unicopli, Milano, 2014.

CASADEI L, L arte di farsi amare, Lindau, Torine, 2013.

CASADEI L. e TRAISCI T., Felicemente stressati — Vincere lo stress imparando a riderne, La Meridiana, Molfetta, 2013.
CASADE! |, Educare al suceesso, La Meridiana, Molfatta, 2012.

CASADE] [. e TRAISCI T., Felicementa stressati, Editore Officina della Narrazione, Como, 2012,

CASADEI [, Conmnicazione e Relazione — Manuale per Operatori Socio Sanitari, Agenfor, Rimini, 2012,

CASADEI L, Strumenti per I'Origntamento, Editore A.E.C.A, Cesena, 2004.

CASADEI L. & al., Quaderne di Orientamento, Editore EN.Gi.M., Ravenna, 1998.

CASADEI L. e al. “La Comunita di Apprendimento” , in “Il Carcere — una comunita now terapentica”, Editore Tl Ponte Vecchio,
Cesena, 1997,

WHITELEY $., “La Comunita Terapentica”, di Stuart Whiteley, Traduzione a cura di Jacopo Casadei. in “Il Carcere —una
comunitd non terapeutica™ , Editore 1 Ponte Vecchio, Cesena, 1997.

WELLDGN E., “La Psicoterapia Forense”, di Estela Welldon, Traduzione a cura di lacopo Casadei. in “I1 Carcere —una
comunita non terapeutica™ , Editore Il Ponte Vecchio, Cesena, 1997,

CONOSCENZE LINGUISTICHE
INGLESE: Buona conoscenza

TeDESCO: Conoscenza scolastica

CAPACITA E COMPETENZE Ottima Conoscanza del programma Sil.Er. (Sistema informativo lavora Emilia Romagna) Qtiima
TECNICHE Conoscenza Sistema Windows XP, Applicativi Office e Posta Elettronica. Conoscenza di Base
altri applicativi come Photoshop, Ms Publisher, ecc.

PATENTE In possesso di Patenle B e Automunito
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Autorizzo il trattamento dei miet dati personali contenuti nel CV ai sensi def Dec. Leg. 30/06/2003, n. 196 e art. 13 GDPR
679/186. -
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