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| CUP D54D25004710007 | Progetto ES04.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-264 |

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azione ES04.6.A4 — Sotto azione
ESO4.6.A4.D , interventi di cui al decreto n.233 dell’19/11/2024 del Ministro dell’istruzione e del
merito, Avviso Prot. 57173, 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di I grado” -
Codice: ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-264 - Titolo “Alla scoperta di sé e dei propri talenti: direzione
futuro”

VERBALE ESAME ISTANZE per P’individuazione di Esperti e Tutor nell’ambito del progetto
FSE+ Codice: ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-264 - Titolo “Alla scoperta di sé e dei propri talenti:
direzione futuro”.

Addi ventiotto del mese di ottobre dell’anno duemilaventicinque, alle ore 11,00, presso I’ufficio di
presidenza dell’Istituto Comprensivo di Gambettola, il Dirigente Scolastico prende in esame, per la loro
valutazione, le istanze pervenute per la formulazione della graduatoria relativa all’individuazione di n. 1
ESPERTO e n. I TUTOR per I’attivazione di percorsi di orientamento alla scelta scolastica nelle scuole
secondarie di I grado. Progetto PN FSE+ Codice ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-264 - Titolo “Alla
scoperta di sé e dei propri talenti: direzione futuro”.

Sono pervenute le sotto indicate candidature:

Esperti e Tutor per il modulo “Alla scoperta di sé e dei propri talenti: direzione futuro”

N.
COGNOME E NOME Protocollo Incarico
del
1 Casadei Iacopo n. 12327 del - Docente esperto
(esperto esterno) 16/10/2025 p
Montanari Massimiliano
. . n. 12574 del
2 (Docen.te di altro Istituto 22/10/2025 - Docente esperto
scolastico)
n. 12678 del - Tutor interno
3 Zoffoli Denise 23/10/2025 b
n. 12753 del
25/10/2025 - Tutor interno
4 Ninnolino Rubina (arrivo ore b
9.30)

Dopo aver verificato la regolarita della documentazione richiesta, il Dirigente Scolastico procede
all’assegnazione dei punteggi per 1’individuazione delle varie figure:
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- n. 1 docente esperto per n. 1 modulo “Alla scoperta di sé e dei propri talenti: direzione futuro” alunni

cl. ITI di scuola Secondaria di I grado:

CRITERI DI indicatori Punti Punti

SELEZIONE assegnati al candidato | assegnati al candidato
CASADEI TACOPO MONTANARI
Esperto esterno MASSIMILIANO

Docente di altro Istituto

Titoli di studio

Laurea in Psicologia (Magistrale o | Max 20 12 15

Vecchio ordinamento)

Voto 110 con lode punti 20

Voto 110 punti 18

Voto da 105 a 109 punti 15

Voto da 100 a 104 punti 12

Voto fino a 99 punti 10

Titoli culturali specifici

Dottorato di ricerca attinente alla selezione | 6 / 1

Master  universitario  attinente  alla | 6 1/ 6

selezione

Corsi di perfezionamento/specializzazione | Max 8 4 8

di durata almeno annuale

Altri titoli e specializzazioni inerenti | Msx 6 6 6

I’ambito di Orientamento

Esperienza professionale

Esperienze pregresse nell’ambito | Max 20 punti 20 20

dell’Orientamento scolastico presso Istituti | (Max 5 incarichi)

Scolastici (almeno 30 ore annue)

Esperienze pregresse nell’ambito | Max 12 punti 12 8

dell’Orientamento  professionale presso | (Max 3 incarichi)

altri enti pubblici (almeno 100 ore annue)

Ruolo come conduttore/formatore di | Max 16 punti 16 16

laboratori/percorsi per personale scolastico | (Max 4 incarichi)

0 genitori

Pubblicazioni

Pubblicazioni inerenti I’ambito | Max 6 punti 6 /I

dell’orientamento (Max 3 pubblic.)

TOTALE 100 76 79

- n. 1 Tutor per n. 1 modulo “Alla scoperta di sé e dei propri talenti: direzione futuro” alunni cl. I1I di

scuola Secondaria di I grado:

CRITERI DI indicatori Punti Punti
SELEZIONE assegnati al candidato | assegnati al candidato
ZOFFOLI DENISE NINNOLINO RUBINA
Titoli di studio
Laurea in Psicologia (Magistrale o | Max 20 20 20
Vecchio ordinamento)
Voto 110 con lode punti 20
Voto 110 punti 18
Voto da 105 a 109 punti 15
Voto da 100 a 104 punti 12
Voto fino a 99 punti 10
Titoli culturali specifici
Dottorato di ricerca attinente alla selezione | 5 /" 1"
Master  universitario  attinente  alla | 5 1 a
selezione
Corsi di formazione organizzati da M.I.M | Max 20 10 15
— USR - Scuole — Enti accreditati sulle | (Max 5 corsi)
tematiche in oggetto
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Esperienza professionale

Incarichi ricoperti nell’ambito di FSE- | Max 25 punti 5 25
PNRR (docenza-Tutor-ecc.) (Max 5 incarichi)

Incarico di docenza in corsi extrascolastici | Max 25 punti /" 1"
inerenti le tematiche di cui al presente | (Max 5 incarichi)

Avviso

TOTALE 100 35 60

VISTE le risultanze sopra descritte

il DIRIGENTE SCOLASTICO formula le seguenti graduatorie:

GRADUATORIA PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 Docente Esperto per n. 1 modulo “Alla
scoperta di sé e dei propri talenti: direzione futuro” alunni cl. III di scuola Secondaria di I grado:

Progress. CANDIDATO PUNTEGGIO
COMPLESSIVO
DOCENTE DI ALTRO ISTITUTO
SCOLASTICO
1 Montanari Massimiliano 79
ESPERTO ESTERNO
1 Casadei lacopo 76

GRADUATORIA PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 1 Tutor per n. 1 modulo “Alla scoperta di sé e dei
propri talenti: direzione futuro” alunni cl. I1I di scuola Secondaria di I grado:

Progress. CANDIDATO PUNTEGGIO
(DOCENTE INTERNO) COMPLESSIVO
1 Ninnolino Rubina 60
2 Zoffoli Denise 35
Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Massaro Giuliana
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