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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

SCUOLE DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO
Via Gramsci, 37 - 47035 GAMBETTOLA (FC) Tel. 0547 657874 Fax: 0547 56771
C.F. 90041230401 — C.Mecc. FOIC81500Q
E-mail: foic81500g@istruzione.it; foic81500q@pec.istruzione.it

Sito Scuola: www.scuolegambettola.edu.it

Prot. n. vedi segnatura di protocollo Gambettola, 11 aprile 2024

Alla DSGA Guiducci Manuela

All’Albo di Istituto
Al Sito Web

dell’Istituto Comprensivo di Gambettola

OGGETTO: NOMINA E ASSUNZIONE INCARICO “Supporto tecnico e operativo al RUP”.

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico —
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) finanziato

dall’Unione europea — Next Generation EU.

Codice M4C112.1-2023 - 1222 - P-39234 - titolo “On the road: Portfolio digitale all’l.C. di

Gambettola” -
CUP D94D23004770006

VISTO
VISTO

VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.L.vo n. 297 del 16.04.1994;

il D.L. n.129 del 28.08.2018 - “Regolamento sulle Istituzioni generali sulle Istituzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di
valutazione della ripresa e della resilienza;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

nello specifico la Missione 4 — ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 — linea di
investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico” - finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU;

il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 66 del 12/04/2023 Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale con il quale ¢ stato assegnato a questo Istituto un
finanziamento di € 61.670,20 per la realizzazione degli Interventi;

la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Ufficiale 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale
il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per la “Formazione del personale
scolastico per la transizione”;

CONSIDERATO TI’attuazione del PNRR prevede, per D’attuazione della Missione 4 — Componente 1 —

Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
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scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” I’individuazione del
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR (Collegio dei docenti e Consiglio
di Istituto);
VISTA la candidatura del 29/02/2024 — inoltrata sull’apposita piattaforma con codice di registrazione n.

39234, Progetto “On the road: Portfolio digitale all’I.C. di Gambettola”, per la partecipazione al D.
M. 66/2023 - Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico — Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale;

VISTO I’accordo di concessione Prot. 40415 del 03/03/2024 ns. prot. n. 2419 del 06/03/2024 PNRR -
Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universitda” Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico — Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale;

PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti ¢ F.A.Q in merito agli incarichi delle figure
uniche all’interno della scuola;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 69 del 09-02-2024 di approvazione del Programma annuale
e.f. 2024;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 08/03/2024 prot. n. 2528;

RILEVATA la necessita di individuare una figura alla quale affidare 1’incarico di supporto tecnico e
organizzativo al RUP;

VISTO il proprio decreto prot. n. 3765 dell’11/04/2024 di individuazione del DSGA per 'INCARICO di
“Supporto tecnico e organizzativo a RUP finalizzato al raggiungimento degli obiettivi” -

PRESO ATTO della disponibilita del Direttore SGA/AA a svolgere la funzione indicata al punto precedente,
assunta al prot. n. 3766 dell’11/04/2024;

RITENUTO  di autorizzare il DSGA all’espletamento dell’incarico in oggetto

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati

AFFIDA

Al DSGA Dott.ssa Guiducci Manuela, nata a Rimini (FO) il 26/07/1967, C.F. GDCMNL67L66H294N 1’incarico
operativo strumentale di

SUPPORTO TECNICO e ORGANIZZATIVO al RUP

nell’ambito del progetto PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” Investimento 2.1: Didattica digitale integrata ¢ formazione alla
transizione digitale del personale scolastico — Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023)

Codice M4C112.1-2023 - 1222 - P-39234

CUP D94D23004770006

Il presente incarico ha validita dalla data di conferimento e fino alla conclusione del Progetto nell’ambito del
seguente percorso formativo:

Codice Totale
PNRR identificativo Titolo modulo autorizzato
progetto progetto
Componente 1 —
Investimento 2.1: Didattica
digitale integrata e
formazione alla transizione MA4C112.1-2023 - On the road: Portfolio digitale € 61.670.20
digitale del personale 1222 all’L.C. di Gambettola B
scolastico — Formazione del
personale scolastico per la
transizione digitale

La S.V., nell’ambito del presente incarico dovra:
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Cooperare con il DS, al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della temporizzazione
prefissata;

Collaborare con il D.S. per la stesura degli avvisi e la relativa comparazione dei curricula e stesura della
graduatoria ai fini della designazione delle figure coinvolte;

Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi;

Assicurare il coordinamento tra tutte le unita di direzione di dipartimento;

assicurare 1’acquisizione degli atti, delle informazioni e dei documenti di tutte le unita della struttura;

curare le risposte ad interrogazioni, ad atti di controllo, di ispezione e di indirizzo coinvolgendo le strutture
operative interessate;

assicurare il necessario supporto al Responsabile Unico del Progetto per la predisposizione di atti, acquisendo
la legittimita formale e la congruita dei documenti e garantendo gli adempimenti previsti dalle leggi, dai
regolamenti e dalle norme interne dell’ Agenzia;

predisporre una banca dati degli atti adottati dal Responsabile Unico del Progetto;

curare le relazioni con le macro-unita della struttura al fine di assicurare 1’attuazione degli adempimenti
conseguenti alle decisioni ed ai provvedimenti emessi dal Responsabile Unico del Progetto;

attuare le procedure e i metodi per la predisposizione di documenti e di atti amministrativo contabili e
verificare la correttezza, curare la predisposizione della documentazione contabile per le attivita relative alla
gestione delle convenzioni, alla gestione delle procedure di gara per I’acquisizione di fornitura di beni e servizi
e le relative liquidazioni, all’attivazione di contratti per il personale, alla gestione e al controllo della
contabilita;

provvedere puntualmente alla certificazione contabile/amministrativa e alla relativa rendicontazione, onde
assicurare il corretto flusso finanziario per alimentare il progetto.

Il presente incarico ha validita dalla data nomina e fino alla conclusione del Progetto ed ¢ conferito per un

massimo di n. 50 ore (cinquanta) retribuite al compenso orario di € 27,00 lordo Stato — svolte oltre 1’orario di
servizio e debitamente documentate con firma — per un importo totale omnicomprensivo di € 1.350,00 a carico dei
COSTI INDIRETTT.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a
conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o
nazionali di riferimento del presente incarico. In caso di mancata prestazione a causa di fenomeni non imputabili
all’amministrazione verranno corrisposte le somme relative alle attivita effettivamente svolte e deducibili dal time
sheet.

Avverso il presente provvedimento € ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di pubblicazione alla

sezione di pubblicita legale (albo on-line) della scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Massaro Giuliana
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Progetto PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per
la transizione digitale (D.M. 66/2023) - Codice M4C112.1-2023 - 1222 - P-39234 - CUP
D94D23004770006

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE (resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

La sottoscritta Dott.ssa Guiducci Manuela nata a Rimini (FO), in data 26/07/1967, C.F.
GDCMNL67L66H294N, in servizio presso |'lstituto Comprensivo di Gambettola, con la qualifica di
Direttore dei servizi generali ed amministrativi, in relazione all'incarico di “Supporto tecnico e
organizzativo al RUP” nell’ambito del PNRR Codice M4C112.1-2023 - 1222 - P-39234 - Titolo “On the
road: Portfolio digitale all'l.C. di Gambettola”

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche »;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTA lalegge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) Di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di
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interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che
I'assunzione dell’incarico:

i.  non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o

dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR
16 aprile 2013, n.62;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’'incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso;

i, IL DICHIARANTE
Allegato:

[eventuale, ove il documento non sia sottoscritto digitalmente] copia firmata del documento di
identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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