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ALLEGATO A) “Istanza di partecipazione”

Oggetto: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale interno quali
componenti del Gruppo di “Supporto Tecnico operativo al RUP per la
realizzazione del progetto e il raggiungimento dei target e milestone”.

PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” — Cod.
Prog. M4C113.2-2022-961 dal titolo “Gambettola: e digital bosch” - CUP:
D94D22005050006

Domanda di partecipazione alla selezione di Componente di Commissione di supporto
tecnico operativo al RUP

Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituto Comprensivo di Gambettola
Via Gramsci n. 37

Il/L.a sottoscritto/a

C.F. Nato/a a
il Tel.
Cell. e-mail

Indirizzo a cui inviare
Via

le comunicazioni relative

alla selezione
Cap.

citta

Chiede

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale interno per 1 attivita

sottoindicata:

Progetto —
Ruolo Obiettivo/Azione cup
Supporto tecnico operativo al Rup per la . i .
progettazione didattica e del setting d’aula e Azione 1 - Next generation D94D22005050006

consulenza didattico-pedagogica per la
creazione di ambienti accoglienti ed inclusivi

class — Ambienti di
apprendimento innovativi

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici
acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto

segue:
e di essere cittadino

¢ di essere in godimento dei diritti politici;

e di prestare

servizio presso

la scuola
di

in qualita
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di ;

¢ di non aver subito condanne penali;

¢ di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti
penali pendenti: ;

¢ di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui
all’oggetto e di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;

¢ ['inesistenza di cause di incompatibilita e I'inesistenza di una situazione di conflitto di
interessi cosi come previsto dall’art. 77, commi 4,5,6 e dall’art. 42 del D. Lgs.
50/2016, dall’art. 35 bis del D. Lgs n. 165/2001.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e
copia di un documento di identita in corso di validita.

Luogo , data

Firma
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ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”

Oggetto: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale interno quali
componenti del Gruppo di “Supporto Tecnico operativo al RUP per la
realizzazione del progetto e il raggiungimento dei target e milestone”.

PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” — Cod.

Prog. M4C113.2-2022-961 dal titolo “Gambettola: e digital bosch” CUP:
D94D22005050006
TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE
TITOLI DI STUDIO Titoli Punti Punti
dichiarati determinati .
dal dal assegnati
candidato candidato

Diploma Quinquennale di Scuola Superiore (Punti 2 Max 1 titolo)
Laurea magistrale o laurea vecchio ordinamento (Punti 2 Max 1 Titolo)
Ulteriore Laurea Magistrale o laurea vecchio ordinamento (Punti 3 Max 2 titoli)

PRECEDENTI ESPERIENZE

Ruolo di Collaboratore del Dirigente Scolastico negli ultimi 5 anni compreso
I’anno in corso (Punti 3 per ogni anno Max 5 anni)

Ruolo di Funzione strumentale (inclusione) negli ultimi 5 anni compreso
I’anno in corso (Punti 3 per ogni anno Max 5 anni)

TITOLI DI SPECIALIZZAZIONE E/O AGGIORNAMENTO

Corsi di Formazione di almeno 20 ore inerenti alle metodologie didattiche
innovative e inclusive (Punti 4 per ogni esperienza Max 2 corsi formativi)

ESPERIENZE PROFESSIONALI NEL SETTORE

Attivita di progettazione, coordinamento gestione e valutazione azioni
finanziate con fondi strutturali europei (PON) e da altri programmi europei
(Erasmus) negli ultimi 5 anni compreso 1’anno in corso

(Punti 3 per ogni esperienza Max 2esperienze)

Attivita di progettazione, coordinamento gestione e valutazione azioni
finanziate con fondi nazionali (PNSD, fondi ex Legge 440 etc.) negli ultimi 5
anni compreso 1’anno in corso (Punti 3 per ogni esperienza Max 2 esperienze)

Ruolo Animatore Digitale negli ultimi 5 anni compreso 1’anno in corso (Punti 3
per ogni anno Max 5 anni)

Ruolo di Referente PTOF/RAV/PDM negli ultimi 5 anni compreso 1’anno in corso
(Punti 3 per ogni anno Max 5 anni)

TOTALE

Luogo , data
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Firma

ALLEGATO C - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

11 sottoscritto

Codice Fiscale nato a

il avendo preso visione dell’Avviso indetto dal Dirigente Scolastico con
riferimento alla selezione di componenti del Gruppo di “Supporto Tecnico operativo al RUP per la
realizzazione del progetto e il raggiungimento dei target e milestone”.

PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” — Cod. Prog. M4C113.2-2022-961 dal titolo “Gambettola: e
digital bosch” - CUP: D94D22005050006

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della
decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R.
445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative finanziate dall’Unione Europea — Next Generation EU, in particolare di:

* non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o partecipera e si &
aggiudicata/o si aggiudichera la gara di appalto.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro

personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli
astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

Data FIRMA DEL CANDIDATO
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