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Circolare n. 389
A tutto il Personale

I.C.”GIULIO CESARE"
Savignano sul Rubicone

Al Sito
Sezione Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Disposizioni del Decreto legislativo n. 24/2023, attuativo della Direttiva Europea
n. 1937/2019, in materia di Whistleblowing

La presente per comunicare le procedure e le modalita per le segnalazioni di illeciti, riportate
nel Decreto Legislativo 24/2023, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 63 del 15 marzo 2023.

Il suddetto Decreto raccoglie in un unico testo normativo l'intera disciplina dei canali di
segnalazione di illeciti e delle tutele riconosciute ai segnalanti, finalizzata a una maggiore
tutela del whistleblower (informatore), in modo che lo stesso sia maggiormente incentivato
all’effettuazione di segnalazioni di illeciti nei limiti e con le modalita indicate nel decreto.

Il decreto & entrato in vigore il 30 marzo 2023 e le disposizioni hanno effetto a partire dal
15 luglio 2023.

Lo stesso sara pubblicato in Amministrazione Trasparente, sezione “disposizioni generali”,
sotto-sezione livello 2 “atti generali: riferimenti normativi su organizzazione e attivita”

SEGNALAZIONE ILLECITI

Chi é il Whistleblower?

Il whistleblower & la persona che segnala, divulga o denuncia all’Autorita giudiziaria o
contabile, violazioni di disposizioni normative nazionali o dell’lUnione europea che ledono
I'interesse pubblico o lintegrita dell’'amministrazione pubblica o dell’'ente privato, di cui &
venuta a conoscenza in un contesto lavorativo pubblico o privato.

Il whistleblowing, o segnalazione di un presunto illecito, € un sistema di prevenzione della
corruzione introdotto dalla legge 6 novembre 2012, n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”.

Con legge 30 novembre 2017 n.179, recante "“Disposizioni per la tutela degli autori di
segnalazioni di reati o irregolarita di cui siano venuti a conoscenza nell’ambito di un rapporto di
lavoro pubblico o privato” €& stata rafforzata la tutela del dipendente pubblico che,
nellinteresse dell'integrita della Pubblica Amministrazione, segnala al Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza o] all’Autorita Nazionale
Anticorruzione (ANAC) o denuncia all’Autorita giudiziaria ordinaria o a quella contabile,
condotte illecite di cui sia venuto a conoscenza in ragione del proprio rapporto di lavoro.
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Il dipendente pubblico che segnala un illecito non pud essere, sanzionato, demansionato,
licenziato, trasferito, o sottoposto ad altra misura organizzativa avente effetti negativi, diretti o
indiretti, sulle condizioni di lavoro determinata dalla segnalazione. La denuncia, inoltre, &
sottratta all’accesso documentale previsto dagli articoli 22 e seguenti della legge 7 agosto
1990, n. 241.

In attuazione della Direttiva (UE) 2019/1937, & stato emanato il d.lgs. n. 24 del 10 marzo
2023 riguardante

“la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell’'Unione e recante
disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni
normative nazionali”

Il decreto € entrato in vigore il 30 marzo 2023 e le disposizioni ivi previste avranno effetto a
partire dal 15 luglio 2023.

Il provvedimento, attuativo della direttiva europea 2019/1937, raccoglie in un unico testo
normativo l'intera disciplina dei canali di segnalazione e delle tutele riconosciute ai segnalanti,
sia del settore pubblico che privato.

Tutte le novita introdotte sono visibili nelle slide (link attivo) elaborate dall’Autorita Nazionale
Anticorruzione.

Il principio della tutela della riservatezza dell’identita del dipendente autore della segnalazione
€ garantito anche da altri accorgimenti che le pubbliche amministrazioni devono adottare in
base al Piano nazionale anticorruzione (Pna).

Cosa si pud segnalare, scelta del canale di segnalazione, condizioni per la segnalazione, ecc.,
clicca su questo sito

Modulo per la segnalazione dei comportamenti illeciti oppure Modulo segnalazione illeciti

Riferimenti normativi

Legge 6 novembre 2012 n. 190
Legge 30 novembre 2017 n.179
D.lgs 10 marzo 2023 n. 24

Allegato: Segnalazione illeciti whistleblowing

https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
digitale/bacheca/FOIC81600G/3/IN PUBBLICAZIONE/aacf505d-f179-4854-88cd-
8a8ceObcd016/show

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Catia Valzania
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/PDF/?uri=CELEX:32019L1937
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2023;024
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2023;024
https://icsangiorgiodipiano.edu.it/wp-content/uploads/sites/383/Anac-Whistleblowing-novita-del-d.lgs-24.2023-.pdf?x37110
https://www.anticorruzione.it/-/whistleblowing
https://www.anticorruzione.it/documents/91439/410bbb19-7170-d16b-991b-59242506a89b
https://f001.backblazeb2.com/file/GDPRPrivacy/MODULO-Segnalazioni-di-illecito-%E2%80%93-whistleblower.pdf
http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2012-11-06;190!vig=
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