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| Determina Dirigenziale n° 03 | protocollo 707 del 24.01.2025

Oggetto: Affidamento ex art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. 36/2023 e contestuale impegno di spesa a
favore dell’impresa “S.&L. — Sicurezza e Igiene nei luoghi di lavoro — s.r.l.”, attraverso stipula
della Trattativa diretta n. 5030619 sul MePA, per il servizio di consulenza in materia di sicurezza e
igiene nei luoghi di lavoro e incarico di Responsabile dei Servizi di Prevenzione e Protezione dei
Rischi (R.S.P.P.) ai sensi del D. Lgs. 81/08 e successive modifiche e integrazioni — durata: 24
mesi. CIG n. B556B67EC3

VISTA
VISTO

VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

RICHIAMATA

RICHIAMATA

RAMMENTATO

DATO ATTO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
la necessita e 'urgenza di conferire l'incarico di RSPP;
il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione de8
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Statoy;
il R.D. 23 maggio 1924, n. 827 recante «Regolamento per I'amministrazione del patrimonio e>
per la contabilita generale dello Statoy;
la Legge 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo e df-ﬁ
diritto di accesso ai documenti amministrativi» e ss.mm.ii.;
la Legge 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento dm
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e"
per la semplificazione amministrativa»;
il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia de/lq)
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;
il D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull'ordinamento deH
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e successive modifiche
integrazioni;
il D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii. recante “Testo Unico in materia di salute e smurezza;u
dei lavoratori” e, in particolare l'art. 17, che prevede tra gli obblighi del datore di lavoro IeO
valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del documento nonché Iao
designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi (RSPP);
il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recanteO
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensF
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 10; @)
il D. Lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1 della Legge 78/2022, !
recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; O
il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2025, approvato dal Consiglio d’Istituto cor8
Delibera n. 03 del 23.01.2025;
la Delibera del Consiglio d’Istituto nr. 05 del 23.01.2025 avente per oggetto: “Stipula contrattoxl
biennale RSPP”;
la propria precedente determinazione prot. n. 7307 del 17.12.2024, con la quale & stata&
esperita la procedura di selezione rivolta al personale interno ed esterno per I'affidament
dell'incarico di Responsabile dei Servizi di prevenzione e protezione dei rischi (R.S.P.P.); N
la propria decisione a contrarre prot. n. 7516 del 27.12.2024 avente per oggettcS
“Approvazione avviso indagine di mercato per la manifestazione di interesse a partecipare alla‘-l’1
procedura da svolgersi tramite MePA per I'affidamento del servizio di consulenza in materia dk
sicurezza e igiene nei luoghi di lavoro e incarico di Responsabile dei Servizi di Prevenzione e_,
Protezione dei Rischi (R.S.P.P.) nei luoghi di lavoro, ai sensi del D. Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. —,
durata: 24 mesi”; C
che, con precedente determinazione dirigenziale n. 02 prot. n. 651 del 22.01.2025, si dava
avvio alla trattativa diretta con I'operatore economico “S&L — Sicurezza e Igiene nei luoghi di
lavoro — s.r.l.”, con sede legale in Ravenna — Via G. Bovini n. 41, per I'affidamento del servizio
in oggetto, per un corrispettivo pari a € 2.800,00 oltre Iva al 22% per la durata di 24 mesi;
che limporto a base di gara della Trattativa Diretta n. 5030619 sulla piattaforma
www.acquistinretepa.it € pari a € 2.800,00 Iva esclusa;
che, allo scadere del termine di presentazione dell’'offerta, I'operatore economico individuato
presentava, attraverso la piattaforma MePA, un’offerta economica di € 2.800,00 lva esclusa;
che, benché il suddetto operatore risulti essere I'affidatario uscente, I'lstituto intende riaffidare
il contratto alloperatore medesimo, trattandosi di affidamento diretto di importo inferiore a
5.000 euro, ai sensi dell’art. 49, comma 6, del Decreto Legislativo n. 36/2023;
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RILEVATO

VISTO

ACCERTATO

CONSTATATO

DATO ATTO

DATO ATTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

RITENUTO

RILEVATO

VERIFICATO

VISTO

DATO ATTO

che, trattandosi di affidamento di importo inferiore a 40.000,00 euro, I'operatore economico ha
attestato con dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta il possesso dei requisiti di
partecipazione;
lart.52, comma 1, del D. Lgs. 36/2023, ai sensi del quale “Nelle procedure di affidamento di
cui all'articolo 50, comma 1, lettere a) e b), di importo inferiore a 40.000 euro, gli operatori
economici attestano con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta il possesso dei requisiti di
partecipazione e di qualificazione richiesti. La stazione appaltante verifica le dichiarazioni,
anche previo sorteggio di un campione individuato con modalita predeterminate ogni anno”;
il possesso del requisito di regolarita contributiva delllmpresa, attraverso I'acquisizione del
DURC on line, il possesso del requisito della idoneita professionale, attraverso I'acquisizione
del certificato di iscrizione alla Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura e
lassenza di annotazioni riservate tramite ANAC, insussistenza di violazioni gravi,
definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse
attestata mediante certificazione dellAgenzia delle Entrate;
che, in conformita agli accertamenti condotti, & stata verificata nei confronti dell operatoreO
economico l'insussistenza dei motivi di esclusione dalla partecipazione alla proceduraO
d'appalto di cui agli artt. 94 e seguenti del D. Lgs. 36/2023; ,.\
che, quando in conseguenza della verifica condotta a campione, secondo quanto prewstcg
dall'art. 52, comma 1, del D. Lgs. 36/2023, non sia confermato il possesso dei requisito
generali o speciali dichiarati, I'lstituto Scolastico procedera alla risoluzione del contratto,,
all’escussione della eventuale garanzia definitiva, alla comunicazione allANAC e allaps
sospensione dell’operatore economico dalla partecipazione alle procedure di affidament
indette dalla medesima stazione appaltante per un periodo da uno a dodici mesi decorrentm
dall’adozione del provvedimento;
che dall’'affidamento in oggetto scaturira la stipula del contratto mediante il portale del MePAm
del valore complessivo di € 2.800,00 di imponibile, oltre lva al 22% per € 616,00, per un;U
importo totale complessivo pari a € 3.416,00;
che la somma di € 1.708,00, di cui € 1.400,00 di imponibile ed € 308,00 di Iva al 22% pem
I'esecuzione del servizio relativo all’anno 2025, trova copertura nell’aggregato di spesa “A.1. m
— Funzionamento Generale” del Programma Annuale e.f. 2025;
altresi che la spesa complessiva € 1.708,00, di cui € 1.400,00 di imponibile ed € 308,00 di IvaO
al 22% per I'esecuzione del servizio relativo all’anno 2026 trovera copertura nell’aggregato diQ
spesa “A.1.1 — Funzionamento Generale” in sede di predisposizione/modifica del Programm
Annuale e.f. 2026; —
di dover affidare: O
- affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D. Lgs. 36/2023, mediante Trattatweo
Diretta sul MePa, il servizio di consulenza in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro
incarico di R.S.P.P. all'operatore economico “S&L — Sicurezza e Igiene nei luoghi di lavoraQ
—s.r.l.”, con sede legale in Ravenna — Via G. Bovini n. 41; !
- diimpegnare in favore dell'impresa “S&L — Sicurezza e Igiene nei luoghi di lavoro — s.r.l.”& S
con sede legale in Ravenna — Via G. Bovini n. 41, la spesa complessiva di € 1.708,00 (@
1.400,00 per imponibile + lva al 22% pari a € 308,00) con imputazione contabil
all’aggregato di spesa “A.1.1 — Funzionamento Generale” del Programma Annuale e.f~N
2025; :
che le prestazioni di cui in oggetto non possano rivestire un interesse transfrontaliero certoh
secondo quanto previsto dall’articolo 48, comma 2, del Decreto Legislativo 36/2023, irg
particolare per il valore distante dalla soglia comunitaria;
che, alla data del presente provvedimento, la Consip S.p.A., societa concessionaria deB
Ministero del’lEconomia e delle Finanze per i servizi informatici pubblici, non ha attlvatd-“1
convenzioni riguardanti tipologie di servizi comparabili con quelli oggetto del presente atto, all
quali dover aderire ai sensi dell’art. 1, comma 449, della L. 296 del 2006, come modificata_,
dallart. 1, comma 495, L. n. 208 del 2015, come risulta dalla stampa su file dell’elenco delle,
convenzioni attive elaborata in data odierna e conservata nel data base di archivio dell’ente; C
lart. 1, comma 583, della L. 27 dicembre 2019, n. 160, ai sensi del quale, fermo restando
quanto previsto dal succitato art. 1, comma 449 e 450, della L. 296/2006, le amministrazioni
statali centrali e periferiche, ivi compresi gli istituti e le scuole di ogni ordine e grado, sono
tenute ad approvvigionarsi attraverso gli accordi quadro stipulati da Consip S.p.A. o il Sistema
Dinamico di Acquisizione (SDAPA) realizzato e gestito da Consip S.p.A;;
che, nell’ambito degli Accordi Quadro stipulati da Consip S.p.A. e dello SDAPA realizzato e
gestito da Consip S.p.A., non risultano attive iniziative aventi a oggetto interventi comparabili
con quelli da affidare con la presente procedura;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illeqalita della Pubblica Amministrazione,




DECIDE

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
= di autorizzare la stipula del contratto relativo alla Trattativa Diretta n. 5030619 sulla piattaforma del Mercato
Elettronico della Pubblica Amministrazione, nei modi e nelle forme previste dall’art. 18 del D. Lgs. 36/2023,
con l'o.e. “S&L sicurezza e igiene nei luoghi di lavoro s.r.l.”, con sede legale in Ravenna — Via G. Bovini n. 41,
per un importo complessivo delle prestazioni pari a € 2.800,00 oltre Ilva al 22% relativo a un periodo
contrattuale di 2 (due) anni;
= di impegnare per 'anno 2025 la spesa complessiva di € 1.708,00 (lva inclusa) nell’aggregato “A.1.1 —
Funzionamento Generale” del Programma Annuale e.f. 2024, che presenta adeguata disponibilita finanziaria,
nel modo di seguito indicato:
= quota imponibile di € 1.400,00 in favore dellimpresa “S&L sicurezza e igiene nei luoghi di lavoro s.r.l.”

di Ravenna;
= quota Iva di € 308,00 in favore dell’Erario dello Stato, a mezzo F24EP, a seguito della scissione deO
pagamenti di cui all’'art. 17-Ter del D.P.R. 633/1972; O

= di stabilire che la liquidazione sara effettuata a seguito del servizio e dietro presentazione di specmca_\
documentazione contabile;

= di dare atto che l'impegno di spesa per I'annualita 2026 avverra con successivo provvedimento da |mputar@
all’aggregato “A.1.1 — Funzionamento Generale” del P.A. 2026; N

= di pubblicare nella sezione “Amministrazione trasparente” del presente Istituto il relativo coIIegamento>
ipertestuale, che rinvia ai dati relativi all’intero ciclo di vita del contratto contenuti nella BDNCP.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Lambertini Imelda
(Documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.)
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