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ALLEGATO A — Domanda di ADESIONE alla selezione PN Scuola-Competenze 2021-2027 “Agenda Nord”

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Gatteo

II/1a sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale | | | | [ | [ | [ [ [ [ | [ | [ |

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio presso questo Istituto Scolastico con la qualifica di Collaboratore Scolastico

O Tempo Indeterminato

O Tempo Determinato al O 31.08.2027 O 30.06.2027
CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione interna prot. n. del per l'assegnazione dell'incarico di supporto

operativo e vigilanza (Profilo Collaboratore Scolastico) nell'ambito del Progetto "Restiamo Insieme" - CUP G14D26001110007.

A al fine, valendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara sotto la propria responsabilita:
1. Di essere in servizio presso questa Istituzione Scolastica con il profilo di Collaboratore Scolastico;
2. Di prestare formale disponibilita a svolgere le attivita richieste al di fuori dell'orario di lavoro ordinario secondo il
calendario definito dal Dirigente Scolastico;
3. Dinon versare in situazioni di incompatibilita o conflitto di interessi con l'incarico.
DICHIARA
O di essere disponibile per i seguenti moduli e secondo il seguente ordine di priorita:

Ordine di
Priorita Modulo
1,2,3..)

Sede di svolgimento

n° Unita
Ore previste
Disponibilita
SI/No

Studio, storie e parole (Italiano) 01 | 32 | Scuola Primaria “Moretti” — Sant’ Angelo

Vocaboli per il mondo (Italiano 2) 01 32 | Scuola Primaria “Moretti” — Sant’Angelo

Occhi, mani e testa per comprendere

(Matematica) 01 32 | Scuola Primaria “De Amicis” — Gatteo
Parole in gioco (ltaliano L2) 01 | 32 | Scuola Primaria “De Amicis” — Gatteo
Attivamente 1 (Italiano) 01 | 32 | Scuola Primaria “De Amicis” — Gatteo
Attivamente 2 (Italiano L2) 01 | 32 | Scuola Primaria “De Amicis” — Gatteo
La natura che ci insegna (Scienze) 01 | 32 | Scuola Primaria “Collodi” — Gatteo




Numeri e scoperte (Matematica) 01 32 | Scuola Primaria “Collodi” — Gatteo

Un mondo di parole ((Italiano L2) 01 32 | Scuola Primaria “Collodi” — Gatteo
Parole in azione (Scienze) 01 32 | Secondaria centrale
Math-rewind (Matematica) 01 | 32 | Secondaria centrale
Calcolamente 1 (Matematica) 01 32 | Secondaria centrale
Calcolamente 2 (Matematica) 01 32 | Secondaria centrale
A2 Key for school (Inglese) 01 32 | Secondaria centrale
Scrittura creativa (Italiano) 01 32 | Secondaria centrale

Il latino: una lingua senza tempo

(Italiano) 01 32 | Secondaria centrale
Scopriamo I’italiano (Italiano L2) 01 32 | Secondaria succursale
Problemi? Sfida accettata

(Matematica) 01 32 | Secondaria succursale

DICHI A R A, altresi, sotto la propria responsabilita, il possesso dei seguenti titoli ed esperienze professionali di cui all’art. 7
dell’ Avviso prot. n. del :

. e et Pun i ri
T . Dichiarazione del Punteggio dichiarato unteggio attributo
Criterio di Valutazione . . (a cura della
candidato (a cura del candidato) ..
commissione)

Anzianita di servizio di ruolo nel profilo di
Collaboratore Scolastico (10 punti/anno, max 60
punti)

Anzianita di servizio a tempo determinato nel
profilo di Collaboratore Scolastico (5 punti/anno,
max 30 punti)

Corsi di formazione specifici in materia di
Sicurezza sui luoghi di lavoro D. Lgs. 81/08 (2
punti/corso, max 10 punti)

Totale punteggio

Si allega alla presente copia del documento di identita in corso di validita.

DATA,

FIRMA
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Dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo del Personale ATA — profilo: Collaboratore Scolastico

I1/1a sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale | | | | [ | [ | [ [ [ | [ [ | [ |

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio presso questo Istituto Scolastico con la qualifica di Collaboratore Scolastico
O Tempo Indeterminato O Tempo Determinato al O 31.08.2027 0 30.06.2027

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del D. Lgs. n.
165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel
procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con
le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

¢) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire
nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo
rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le
presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Firmato




