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Protocollo e data (vedi segnatura) om
Q2
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola% c
Competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ES04.6. A1 - Sotto azio®
ESO4.6. A1.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025. Avvig
prot. n. 55669 del 10.03.2026 — Agenda Nord — anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027 1
Codice progetto Cup Titolo del progetto Lettera autorizzazione g :
ES04.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-439 G14D26001110007 Restiamo Insieme AOOGABMI.OIOI976.04-05-2%

delle candidature pervenute sensi dell'Avviso di selezione interna prot. n. 8942 del 6 ottobre 2026

Oggetto: Selezione interna per il reclutamento di unita di personale A.T.A. (Collaboratori Scolastici) da impiegare nel
attivita di supporto operativo al Progetto. Avviso di selezione interna prot. n. 8942 del 6.10.2026.

L’anno 2026, il

Comprensivo di Gatteo, il Dirigente Scolastico:

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VERIFICATO

VERBALE DI VALUTAZIONE in AUTONOMIA

H1SID3IY - 84T

giorno 15 del mese di Ottobre, alle ore 10:00, presso 1'ufficio di Presidenza/Dirigenza dell’Istit

3]

il Decreto del Ministro dell’Istruzione ¢ del Merito n. 176 del 09.09.2025 recante “Agenda Nog
Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante
potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Interve
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo gra
e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripr
e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuol
competenze 2021 20277, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/10607;

I’Allegato 2 del D.M. 176 del 09.09.2025, con il quale sono state assegnate a questa Istituzione Scolastica
risorse finanziarie destinate alla realizzazione degli interventi previsti dal Piano “Agenda Nord”;

I’ Avviso pubblico prot. n. 55669 del 10/03/2026 recante “Adesione Piano Agenda Nord interventi integrati
riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle Regioni del Centro-Nord”, eman
nell’ambito dell’Obiettivo specifico ESO 4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il perio
di programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo FSE+,
cofinanziamento dell’Unione Europea;

la Delibera del Collegio Docenti n. 5/2025 del 23.10.2025 e del Consiglio d’Istituto n. 6/2026
24.03.2026, recanti 1’adesione al Piano “Agenda Nord” — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021/20277;

I’inoltro, attraverso la piattaforma PN2021/2027, del Progetto “Restiamo Insieme” — Azione: ESO4.6.A 109
Sottoazione ESO4.6.A.1B — candidatura n. 22700, protocollato al n. 76700 del 31.03.2026, per un imporfo
complessivo di € 98.676,00; <
la nota prot. Prot. AOOGABMI. n. 0101976.04-05-2026, con la quale il Ministero dell’Istruzione e dé'l !
Merito — Unita di missione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza — Programma Na21ona1e “Scuol
competenze” 2021-2027 ha comunicato ’autorizzazione del progetto “Restiamo insieme” — codice C
G14D26001110007, presentato da questa Istituzione Scolastica, per un importo complessivo pari a Euro
98.676,00, in risposta all’Avviso 55669 del 10.03.2026 — Agenda Nord — anno scolastico 2025-2026 e
2026/2027,

la Determina Dirigenziale n. 111 - prot. n. 8941 del 06.10.2026 relativo all'avvio della procedura di selezione
interna per il reclutamento di unita di personale A.T.A. (Collaboratori Scolastici) da impiegare nelle attivita
di supporto operativo al Progetto;

I’Avviso pubblico di selezione prot. n. 8942 del 6.10.2026, regolarmente pubblicato all'Albo online
dell'Istituzione Scolastica;

che il termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto il giorno
13.10.2026 alle ore 13:00;
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RICHIAMATA la Determina Dirigenziale n. 115 - prot. n. 9303 del 16.10.2026, con la quale si ¢ stabilito di procedere in
autonomia alla valutazione delle candidature pervenute, senza il ricorso a una commissione giudicatrice;
PRESO ATTO della dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, resa ai sensi
dell’art. 16 del D. Lgs. 36/2023 e dell'art. 53 del D. Lgs. 165/2001;
procede all'esame e alla valutazione delle istanze pervenute entro i termini stabiliti.

VERIFICA ISTANZE PERVENUTE e AMMISSIBILITA’
Risultano pervenute nei termini previsti n. 12 candidature, come da protocollo della scuola:

n. Cognome e Nome Protocollo/Data Ammissibilita (SI/NO)
1 Areolite Giuseppe 8992 del 07.10.2026 SI
2 Ferreri Maria Maura 9073 del 09.10.2026 SI
3 Grieco Gemma 9074 del 09.10.2026 SI
4 Ottaviani Maurizio 9091 del 12.10.2026 SI -
5 Ricci Annamaria 9093 del 12.10.2026 SI olm
6 Stefanelli Cinzia 9099 del 12.10.2026 SI o) o
7 Macini Federica 9133 del 12.10.2026 SI [ 8
8 Della Vittoria Sabrina 9136 del 12.10.2026 SI 8 I&;
9 Grassia Rosa 9140 del 13.10.2026 SI =ik=]
10 Imperatore Leandra 9142 del 13.10.2026 SI B 3
11 Castellani Lorena 9162 del 13.10.2026 SI >| !
12 Broccoli Mauro 9171 del 13.10.2026 SI o g
m
VALUTAZIONE e ATTRIBUZIONE PUNTEGGI a0
Si procede all'analisi della documentazione allegata alle domande, applicando la griglia di valutazione prevista dall'AvviSIB &1)
prot. n. 8942 del 06/10/2026. o
Si da atto che, in applicazione del criterio di preferenza previsto dall’Avviso, la precedenza viene attribuita al candidato cpn 70
minore eta anagrafica. @m
FORMULAZIONE della GRADUATORIA PROVVISORIA ] @
Sulla base dei punteggi attribuiti, si formula la seguente Graduatoria Provvisoria: - (—,I)
Punteggio corsi sicurezza D 4
Pos. Cognome e Nome Punteggio Servizio (Antincendio/Primo Punteggio Totale % O
Soccorso) — ;16
1 Grieco Gemma 90 Nr. 5 attestati = 10 p. 100 - @)
2 Ottaviani Maurizio 90 Nr. 5 attestati = 10 p. 100 T =
3 Broccoli Mauro 90 Nr. 5 attestati = 10 p. 100 ?1 8
4 Grassia Rosa 85 Nr. 5 attestati = 10 p. 95 o O
5 Stefanelli Cinzia 80 Nr. 5 attestati = 10 p. 90 < ":
6 Castellani Lorena 70 Nr. 5 attestati = 10 p. 80 Z O
7 Della Vittoria Sabrina 60 Nr. 4 attestati = 8 p. 68 . CID
8 Imperatore Leandra 50 Nr. 4 attestato = 8 p. 58 o
9 Macini Federica 35 Nr. 2 attestati = 4 p. 39 g 8
10 Ferreri Maria Maura 35 Nr. 2 attestati = 4 p. 39 8
11 Ricci Annamaria 30 Nr. 2 attestati = 4 p. 34 A ‘-:’
12 Areolite Giuseppe 30 Nr. 2 attestati = 4 p. 34 N
= O
Avverso la graduatoria provvisoria ¢ ammesso reclamo scritto entro il termine di 5 (cinque) giorni dalla data di pubbllcazmnqg o
| . . A S S
Trascorso tale termine senza che siano pervenuti ricorsi, la graduatoria diventera definitiva. 8 8
[e) 1
La seduta si chiude alle ore 11:00. L Z
<
a1
Gatteo, 15/10/2026 D
Cc

Il Valutatore / Dirigente Scolastico
Lambertini Imelda

Firmato digitaimente da IMELDA LAMBERTINI
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