MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIVO DI GATTEO

Via Don Ghinelli,8-47043 GATTEO(FC) Tel.0541/930057 Cod.M. FOIC818007-C.F.90056160402
E-mail: foic818007@istruzione.it foic818007@pec.istruzione.it
Sito web: http://www.icgatteo.edu.it

Prot. e Data (vedi segnatura)

DECISIONE A CONTRARRE

Determina Dirigenziale | D.D. 98/2026

Oggetto

Decisione a contrarre e contestuale affidamento diretto, ai sensi dell’articolo 50,
comma 1, lettera b), del Decreto Legislativo 36 del 31 marzo 2023, del servizio di
organizzazione ed erogazione del corso di formazione e aggiornamento per gli
addetti antincendio dell’lstituto.

Importo contrattuale € 500,00 Iva esente

Operatore Economico | S&L Sicurezza e Igiene nei luoghi di lavoro s.r.l.

ClG

BCDCBD86F3

CUP

G17G26000200001

PREMESSO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

che si rende necessario adempiere agli obblighi di legge in materia di sicurezza sul lavoro
tramite I'erogazione del corso di formazione e aggiornamento per gli addetti alla gestione delle
emergenze e alla prevenzione/lotta antincendio dell’Istituto;

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sul’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle Regioni ed Enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15
marzo 1997, n. 59;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il Decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro»;

il Decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni»;

il Decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre
2012, n. 190»;

il D. Lgs n. 36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge
21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici;

il D. Lgs. 209/2024 (decreto correttivo al Codice dei contratti pubblici);

il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 1077;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2/2026 del 27.01.2026, con la quale & stato approvato |l
Programma Annuale per I'e.f. 2026;

in particolare, l'art. 17, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede che
«Prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gl
enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi
essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte. 2. In caso
di affidamento diretto, I'atto di cui al comma 1 individua l'oggetto, I'importo e il contraente,
unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli
inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale»;

lart. 45, comma 2, lett. a), del D.L. 129/2018, il quale prevede che «Al Consiglio d’Istituto
spettano le deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti dalla normativa vigente in
materia, dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte del dirigente scolastico, delle seguenti
attivita negoziali: a) affidamenti di lavori, servizi e forniture, secondo quanto disposto dal decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e dalle relative previsioni di attuazione, di importo superiore a
10.000,00 euro»;

il Regolamento d'lstituto per I'attivita negoziale e per I'acquisizione di lavori, servizi e forniture,
approvato dal Consiglio d’Istituto con Delibera n. 18/2026 del 6 luglio 2026, adottato ai sensi
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CONSTATATO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VERIFICATO

DATO ATTO

CONSIDERATO

VISTO

DATO ATTO

CONSIDERATO
DATO ATTO

VISTO

VISTO

ATTESO

DATO ATTO

dell’art. 45, comma 2, lett. a), del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante i
criteri e i limiti per lo svolgimento dell’attivita negoziale dell’lstituzione scolastica;
che, da attivita istruttoria preventiva, & stata accertata I'assenza di un interesse transfrontaliero di
cui all'art. 48, co. 2 del D. Lgs. 36/2023;
l'art. 48, comma 3, del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede che «Restano fermi gli
obblighi di utilizzo degli strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni
in materia di contenimento della spesa»;
l'art. 46, comma 1, del suddetto Decreto Interministeriale n. 129/2018, in base al quale «Per
I'affidamento di lavori, servizi e forniture, le istituzioni scolastiche, nel rispetto di quanto previsto
dalla normativa vigente, [...] ricorrono agli strumenti di acquisto e di negoziazione, anche
telematici, messi a disposizione da Consip S.p.A., secondo quanto previsto dalle vigenti
disposizioni normative in materia di contenimento della spesa»;
lart. 1, comma 449, della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L. n. 208 del
2015, che prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le
scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni
stipulate da Consip S.p.A.;
l'art. 1, comma 583, della Legge 27 dicembre 2019, n. 160, ai sensi del quale, fermo restando
quanto previsto dal succitato art. 1, commi 449 e 450, della Legge 296/2006, le amministrazioni
statali centrali e periferiche, ivi compresi gli istituti e le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute
ad approvvigionarsi attraverso gli accordi quadro stipulati da Consip S.p.A. o il Sistema
Dinamico di Acquisizione (SDAPA) realizzato e gestito da Consip S.p.A.;
che, alla data del presente provvedimento, la Consip S.p.A., societa concessionaria del
Ministero dellEconomia e delle Finanze per i servizi informatici pubblici, non ha attivato
convenzioni riguardanti tipologie di servizi comparabili con quelli oggetto del presente atto, alle
quali dover aderire ai sensi dellart. 1, comma 449, della L. 296 del 2006, come modificato
dall’art. 1, comma 495, L. n. 208 del 2015, come risulta dalla stampa su file dell’elenco delle
convenzioni attive elaborata in data odierna e conservata nel data base di archivio dell’ente;
che, nellambito degli Accordi Quadro stipulati da Consip S.p.A. e dello SDAPA realizzato e
gestito da Consip S.p.A., non risultano attive iniziative aventi a oggetto interventi comparabili con
quelli da affidare con la presente procedura;
che l'importo presunto della fornitura & pari a € 500,00 lva esente, come risulta da indagine
esplorativa informale di mercato, e che 'impresa interpellata “S&L Sicurezza e igiene nei luoghi di
lavoro s.r.l.”, con sede legale in Ravenna, risulta specializzata nel settore e operante sul territorio;
lart. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023, che consente 'affidamento diretto per servizi
forniture di importo inferiore a € 140.000,00;
che:
e ricorrono i presupposti per poter procedere mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, c.
1, lett. b), del D. Lgs. n. 36/2023;
e si € ritenuto di procedere mediante Trattativa Diretta sul MePA;
ein data 02.09.2026 & stata pubblicata sul MePA la Trattativa Diretta ID 6549393 (prot. n. ,
7878.02.09.2026), rivolta ad un unico operatore economico, finalizzata all’acquisizione di un©
preventivo non vincolante per la Stazione Appaltante, con un importo presunto della fornitura &
pari a € 500,00 IVA esente;
e 'operatore economico individuato per la suddetta Trattativa Diretta & I'impresa “S&L Sicurezza ©
e Igiene nei luoghi di lavoro s.r.l.” di Ravenna, abilitata sul MePA,; '
e entro i termini previsti, il suddetto operatore economico ha pubblicato sul MePA un'offerta pari a ©
€ 500,00 IVA esente; S
che l'offerta sopra richiamata risulta congrua e conforme alle esigenze dell’Ente; ©
che l'operatore economico individuato non riveste la qualifica di affidatario uscente delg
precedente affidamento avente ad oggetto prestazioni analoghe e che, ai sensi dell’art. 49,8
comma 2, del Decreto Legislativo n. 36/2023, il presente affidamento, di importo inferiore a € ,
5.000,00, risulta conforme al principio di rotazione previsto dal Codice dei Contratti Pubblici; <
N
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lart. 52, comma 1, del D. Lgs. 36/2023, ai sensi del quale, nelle procedure di affidamento di cui
allart. 50, comma 1, lett. a) e b), di importo inferiore a euro 40.000,00, gli operatori economici *
attestano, mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, il possesso dei requisiti di<
partecipazione e di qualificazione richiesti, fermo restando I'obbligo per la stazione appaltante di
procedere alla verifica delle dichiarazioni rese, anche mediante sorteggio di un campione
individuato con modalita predeterminate annualmente;

il provvedimento interno del’Ente recante “Procedura dei controlli a campione sulle dichiarazioni
sostitutive di atto di notorieta nellambito degli affidamenti diretti di importo inferiore a €
40.000,00”, adottato in attuazione dell’art. 52 del D. Lgs. 36/2023 dal Dirigente Scolastico con
prot. n° 10635 del 23/12/2025;

che I'operatore economico individuato ha presentato dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
attestante il possesso dei requisiti generali di cui agli articoli 94 e 95 del Decreto Legislativo n.
36/2023, e successive modificazioni e integrazioni;

che, alla data del presente provvedimento, nel rispetto di quanto previsto dal provvedimento prot.
n°® 10635 del 23/12/2025, sono eseguite, al di fuori del FVOE 2,0, le seguenti verifiche:

n



DATO ATTO

CONSIDERATO

ACCERTATA

DATO ATTO

DATO ATTO CHE

TENUTO CONTO

VISTO

RITENUTO

TENUTO CONTO

VISTO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

VISTI

- verifica della regolarita contributiva e assistenziale mediante acquisizione del DURC prot.
INAIL 54410396 - Scadenza validita: 02/10/2026;
- verifica dell’assenza di annotazioni riservate presso il casellario ANAC;
- verifica dell’assenza di procedure concorsuali tramite la visura camerale;
- regolarita della posizione rispetto agli adempimenti in tema di diritto al lavoro dei disabili,
mediante acquisizione della relativa dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta;
che I'operatore economico non & stato sottoposto a verifica a campione, in quanto non incluso nel
relativo campione, ai sensi dell’art. 52, comma 1, del D. Lgs. 36/2023, nonché del provvedimento
del Dirigente Scolastico prot. n. 10635 del 23.12.2025;
che, in conformita agli accertamenti condotti, & stata verificata, nei confronti dell'operatore
economico “S&L Sicurezza e Igiene nei luoghi di lavoro s.r.l.”, con sede legale in Ravenna (RA),
l'insussistenza dei motivi di esclusione dalla partecipazione alla procedura d’appalto di cui agli
artt. 94 e seguenti del D. Lgs. 36/2023;
la disponibilita finanziaria per la copertura della spesa relativa al servizio di cui al presente
provvedimento, pari a € 500,00 lva esente, nell’aggregato di spesa “P.4.1 — Formazione e
Aggiornamento del Personale” del Programma Annuale e.f. 2026;
che, ai sensi dellart. 17 del D. Lgs. 36/2023, il presente procedimento & finalizzato alla
stipulazione di un contratto per I'affidamento di quanto in oggetto le cui caratteristiche essenziali
sono qui riassunti:
- Fine del contratto: garantire l'incolumita degli utenti della struttura scolastica attraverso la
presenza di personale qualificato nella gestione delle emergenze;
- Oggetto del contratto: erogazione di un corso di formazione base e di un corso di
aggiornamento per addetti antincendio;
- Importo del contratto: € 500,00 lva esente%;
- Forma del contratto: sottoscrizione digitale del contratto generato automaticamente dalla
piattaforma MePA;
- Modalita di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 del D. Lgs. 36/2023;
- Clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e
nella documentazione della procedura di affidamento;
ai sensi dell’art.53, comma 4 del D. Lgs. n. 36/2023, in considerazione della scarsa rilevanz
economica dell’affidamento e delle modalita di esecuzione delle prestazioni, non & richiesta |
prestazione della garanzia definitiva di cui all’art. 117 del medesimo D. Lgs. n. 36/2023;
delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall’art. 25,
comma 2, del D. Lgs. n. 165 del 30.01.2001, dall’art. 1, comma 78, della Legge n. 107 del 2015 e
dagli artt. 3 e 44 del succitato D.l. 129/2018;
l'art. 15, comma 1, del D. Lgs. 36/2023, il quale prevede I'individuazione di un responsabile unico
del progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento e I'Allegato 1.2 recante «Attivita del
RUP»;
di assumere lincarico di RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto in possesso dei requisiti=
richiesti dall'art. 15, comma 2, del Decreto Legislativo n. 36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell'Allegato [
.2 al Decreto Legislativo n. 36/2023; N
che, nella fattispecie, il RUP rivestira anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, ai sensi@
dellart. 114, commi 7 e 8, del Decreto Legislativo n. 36/2023, sussistendo i presupposti per la©
coincidenza delle due figure previsti dall’art. 32 dell’Allegato [1.14 al Decreto Legislativo n.
36/2023;
I'art. 6-bis della citata Legge n. 241/90 e l'art. 16 del Decreto Legislativo n. 36/2023, relativi
all’'obbligo di astensione dall'incarico del responsabile del progetto in caso di conflitto di interessi
e allobbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche S
potenziale); ©
che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla &
succitata norma;
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che I'affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di tracciabilita dei ,

N
N
flussi finanziari previsti dalla Legge del 13 agosto 2010, n. 136 e dal D.L. del 12 novembre 2010, <
n. 187, convertito con modificazioni dalla Legge del 17 dicembre 2010, n. 217, e relativepo
modifiche, integrazioni e provvedimenti di attuazione; !
gli obblighi di pubblicazione e trasparenza previsti dal D. Lgs. n. 33/2013 e dall’art. 28 del D. Lgs. c
n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici), nonché dalle ulteriori disposizioni normative vigenti in
materia di pubblicita legale e trasparenza amministrativa;

nell’'osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalita della Pubblica Amministrazione»,

DISPONE

Per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati:

e di procedere allaffidamento diretto del servizio di organizzazione ed erogazione del corso di formazione e
aggiornamento per gli addetti antincendio dell'lstituto, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera b) del D. Lgs.
36/2023, in favore dellimpresa “S&L Sicurezza e Igiene nei luoghi di lavoro s.r.l.”, con sede legale in Ravenna —
Via G. Bovini n. 41;

e di autorizzare la stipula della Trattativa Diretta (TD) sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione
(MePA) n° 6549393, per un importo complessivo di € 500,00 lva esente;



e di assumere il conseguente impegno di spesa nellaggregato “P.4.1 — Formazione e Aggiornamento del
Personale” del Programma Annuale e.f. 2026, nel modo di seguito indicato:

v € 500,00 in favore dell'impresa “S&L Sicurezza e Igiene nei luoghi di lavoro s.r.l.”, con sede legale in
Ravenna;

e di assumere lincarico di Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dellart. 15, comma 1, del Decreto
Legislativo n. 36/2023 e di Direttore del’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, commi 7 e 8, del Decreto Legislativo n.
36/2023 e dell’Allegato 11.14 al suddetto Decreto Legislativo n. 36/2023;

e di trasmettere il presente provvedimento, per gli adempimenti di cui allart. 28, commi 1 e 2, del Decreto
Legislativo n. 36/2023, alla Banca dati nazionale dei contratti pubblici presso 'A.N.A.C;

e di pubblicare nella sezione “Amministrazione trasparente” del presente lIstituto il relativo collegamento
ipertestuale, che rinvia ai dati relativi all'intero ciclo di vita del contratto contenuti nella BDNCP.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Lambertini Imelda

Servizio Gestione Bilancio

Visto di REGOLARITA’ CONTABILE attestante la copertura finanziaria
Programma Annuale e.f. 2026 - Attivita/Progetto: P.4.1 — Formazione e
Aggiornamento del Personale

Impegno di spesa: n° 142 € 500,00

Firmato digitalmente da IMELDA LAMBERTINI
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