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A.S. 2025-26 

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI 

PERSONALE DOCENTE 

FONDO DELL'ISTITUZIONE A.S. 2025/2026 
 

 

ATTIVITA’ 

 

 

 

DOCENTI 

 

Compenso 

forfetario  

 

ATTIVITA' AGGIUNTIVE FUNZIONALI ALL'INSEGNAMENTO: COMMISSIONI 

 

 

COMMISSIONE PTOF e SNV’ 

FS 

1 DOCENTE 
 

  1 DOCENTE h. 20 € 385,00 

  1 DOCENTE h.20 € 385,00 

SOTTOCOMMISSIONE SETTIMANA 

CORTA 

 
1 DOCENTE h.10 

€ 192,50 

  1 DOCENTE h.10 € 192,50 

  1 DOCENTE h.10 € 192,50 

 

 

COMMISSIONE CONTINUITA’ 

Referente 1 DOCENTE h. 10 € 192,50 

1 DOCENTE  h.10 € 192,50 

    

COMMISSIONE ORIENTAMENTO  1 DOCENTE h. 15 € 288,75 

  1 DOCENTE h 15  € 288,75 

 

  1 DOCENTE.  

1 DOCENTE  

1 DOCENTE  

1 DOCENTE  

1 DOCENTE  

  TOTALE ORE 140 € 2.695,00 

 

 

CCO 

COMMISSIONE VIAGGI D’ISTRUZIONE 

 

 

 1 DOCENTE h. 5 € 96,25 

1 DOCENTE h.5  € 96,25 
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COMMISSIONE TEMPO PROLUNGATO 

 1 DOCENTE h. 15 € 288,75 

 1 DOCENTE h. 5  € 96,25 

 1 DOCENTE h. 5 € 96,25 

 

 

COMMISSIONE ORARIO 

 1 DOCENTE h. 15 € 288,75 

 1 DOCENTE  h. 10 € 192,50 

 

 

 

COMMISSIONE TEAM ANTIBULLISMO 

 1 DOCENTE h. 20 € 385,00 

 1 DOCENTE h. 9 € 173,25 

 1 DOCENTE h 9 € 173,25 

 

COMMISSIONE PROGETTI LETTURA 

BIBLIOTECA 

 Referente: 1 DOCENTE h. 15 € 288,75 

 1 DOCENTE h. 5 € 96,25 

 1 DOCENTE  h. 5 € 96,25 

 

 

 

 

                                                                     

 

COMPENSI PER IL PERSONALE DOCENTE PER OGNI ALTRA ATTIVITA' DELIBERATA 

NELL'AMBITO DEL PTOF 

PRESIDENTI DEI DIPARTIMENTI 

 

 
 

 

LOGICO-MATEMATICO-
SCIENTIFICO 

 
1 DOCENTE h. 5 

€ 96,25 

LINGUE STRANIERE 
 1 DOCENTE  h.5 € 96,25 

LINGUAGGI NON VERBALI 
 1 DOCENTE h.5 € 96,25 

SOSTEGNO 
 1 DOCENTE h.5 € 96,25 

 

REFERENTI    

REFERENTE BES e DSA  1 DOCENTE h. 15 € 288,75 

   

REFERENTE INTERCULTURA  1 DOCENTE h. 15 € 288,75 

                                       COMPENSI ATTRIBUITI AI COLLABORATORI DEL D.S. 

  1 DOCENTE  h.100 € 1.925,00 

  1 DOCENTE h. 100 € 1.925,00 
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REFERENTE EDUCATORI  E 

ASSISTENTI DI BASE 

 1 DOCENTE h. 15 € 288,75 

 

REFERENTE NUVOLA  1 DOCENTE h. 10 € 192,50 

 

REFERENTE SITO  1 DOCENTE h. 15 € 288,75 

 

REFERNTE INVALSI 1 DOCENTE h. 10 € 192,50 

 

REFERENTE EDUCAZIONE 

ALLA SALUTE 

 1 DOCENTE h. 20 € 385,00 

 

REFERENTE AULA NATURA ED 

EDUCAZIONE AMBIENTALE 

 
1 DOCENTE h. 5 

 

€ 96,25 

  1 DOCENTE h. 5  € 96,25 

   

REFERENTE LETTORATO 

FRANCESE 

 1 DOCENTE h.8  € 154,00 

   

REFERENTE LETTORATO INGLESE 1 DOCENTE h.8 € 154,00 

  

REFERENTE KET  1 DOCENTE h. 10 € 192,50 

 

REFERENTE FORMAZIONE 

DOCENTI 

 1 DOCENTE h. 5 € 96,25 

COORDINATORI 

COORDINATORI CONSIGLIO DI 

CLASSE 

 n.30 X 12 ORE A PERSONA : h. 372  

€ 6.930,00 

 

 

COMITATO DI VALUTAZIONE 

1 DOCENTE h. 6 € 115,50 

1 DOCENTE h. 6 € 115,50 

 VINCENZI MARIA ADELE h. 6 € 115,50 

ADDETTO SERVIZIO PREVENZIONE E 

PROTEZIONE (SPP)/RLS 

 

1 DOCENTE h.20 

 

€ 385,00 

FORMAZIONE 1 DOCENTE h. 11 € 211,75 
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A.S. 2025-26 

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI 

PERSONALE ATA 

 

 

Fondo dell’Istituzione scolastica: 

In base ai finanziamenti individuati per il personale ATA, il Direttore S.G.A. definisce i criteri di 

scelta delle attività da incentivare con il Fondo dell’istituzione che per la parte A.T.A. ammonta a 

complessive € 5.327,75 

  
 
 

A - Assistenti Amministrativi: 

1) Disponibilità alla sostituzione dei colleghi assenti; 

1) Flessibilità oraria; 

2) Disponibilità all’assolvimento di particolari incarichi nell’ambito dell’orario obbligatorio e/o 

aggiuntivo; 

3) Rapporti e comunicazioni con Ente locale  

4) Gestione pratiche connesse all’implementazione del sistema NUVOLA. 

 n. 4 dipendenti per h. 165 € 2.631,75  

 

 

 

 
ASSISTENTI 

AMMINISTRATIVI 
 

Coordinamento area 

alunni per tutta la 

scuola. ( 1persona) 

H 70 

(€ 1.116,50) 

Comunicazioni con 

esterno. (1 persona) 
H 6 

(€ 95,70) 
Gestione pratiche 

pensionistiche 

piattaforma passweb    

Gestione viaggi 

d’istruzione 

 (1 persona) 

H 70 

(€ 1.116,50) 

Sistemazione gestionale 

NUVOLA- Gestione 

orari personale ATA  

(1 persona) 

H 19 

(€ 303,05) 

TOTALE H 165 

(€ 2.631,75) 
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C.S. – Collaboratori scolastici: 

In relazione ai Collaboratori Scolastici si propone l’incentivazione delle attività previste come di 

seguito descritto, divise nei due plessi di via Cremona e Via Sozzi:  

n.14 dipendenti per h. 196 € 2.695,00 

 

INCARICHI SPECIFICI 

Il Direttore S.G.A in considerazione delle attività deliberate nel P.T.O.F. relativo all’anno in corso, 

procede all’assegnazione degli incarichi. per € 3.140,94 secondo i criteri fissati dalla 

contrattazione di Istituto: 

Assistenti 

amministrativi 

Attività 

1 persona € 811,75 Addetto primo soccorso e referente Piattaforma Unica   

1 persona € 359,55 Istruzione pratiche di controllo giudiziale e amministrativo- contabile 

1 persona € 811,75 
Istruzione schede e pratiche pensionistiche (ricerca documentazione 

archivi scuole) + supporto attività negoziale.  

Collaboratori scolastici Attività 

1 persona per € 359,55  Attività di supporto alla segreteria – Via A Saffi 

2 persone per € 426,36 Controllo cassette di primo soccorso – Via Via A Saffi 

1 persona per € 371,98  Controllo cassette di primo soccorso e ausilio all’Handicap – Via Cremona 

ATA valorizzazione professionale AREA A(ex art. 7)) : 

Collaboratori scolastici Attività 

1 persona  Controllo delle suppellettili 

1 persona  Controllo delle suppellettili 

1 persona  Assistenza alla persona 

ORGANIGRAMMA FUNZIONALE 

COLLABORATORI SCOLASTICI  

   

MANSIONE - COMPITO N. CS N.ORE IMPORTO 
FIS L.S. 

Servizio posta (ufficio – Via A. Saffi) 2 6 € 82,50 

Sistemazione e cura area cortile e svuotamento cestini 

esterni /interni – (Via A. Saffi) 
7 35 € 481,25 

Sistemazione e cura aree cortilizie e svuotamento cestini 

esterni/interni – (Via Cremona) 
3 20 € 275,00 

Cura e gestione del magazzino dei prodotti per la pulizia – 

Via A.Saffi 
4 12 € 165,00 

Cura e gestione del magazzino dei prodotti per la pulizia  -  

Via Cremona 
1 8 € 110,00 

Cura dei carrelli tablet e tenuta del registro per il loro 

utilizzo -  Via A Saffi   
8 16 €220,00 

Cura dei carrelli tablet e tenuta del registro per il loro 

utilizzo  - Via Cremona  
1 8 € 110,00 

Piccola manutenzione (cura suppelletili)  - Via A Saffi  1 10 € 137,50 

Piccola manutenzione (cura suppelletili) - Via Cremona 1 10 € 137,50 

Disponibilità per incarico pomeridiano (turnazione 

pomeridiana  - Via A Saffi  
7 35 € 481,25 

Predisposizione orario CS   2 20 € 275,00 

Servizio palestra esterna Via A Saffi  1 16 € 220,00 

Totale   196 € 2.695,00 

    



 

6 

 

 Il compenso relativo ai presenti incarichi sarà erogato, previa verifica dell’effettivo 

svolgimento nella misura sopra indicata fatta salva la clausola di salvaguardia finanziaria del 

Contratto di Istituto. Si precisa che il compenso lordo dipendente è stato determinato in maniera 

forfettaria. 
 

 


