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Paliano, 02/05/2022 
 

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA 
 PER CORSO DI FORMAZIONE  

al f.f. DSGA 
 “Nuova Passweb, sistemazione posizione assicurativa e liquidazione 

buonuscita, adempimenti Ultimo Miglio pensione e TFS”   
 

TRA 
Istituto Comprensivo di Paliano (Frosinone) rappresentata legalmente dal Dirigente 
Scolastico Prof.ssa Ivana Nobler, nato a Napoli il 19/12/1094 e domiciliato per la sua 
carica presso questa istituzione C.F. 92027820601 

E 
la Dott. NARDONE Tonino i cui dati personali sono presenti agli atti di questa 
Istituzione Scolastica e che di seguito è indicato come  "esperto"  

 
VISTA la determina protocollo 3629 del 02/05/2022 avente ad oggetto prestazione 
d’opera occasionale – “intuitu personae” per Corso di formazione al f.f. DSGA 
“Nuova Passweb, sistemazione posizione assicurativa e liquidazione 
buonuscita, adempimenti Ultimo Miglio pensione e TFS”;  
VISTO   il DPR n. 275/99 ss.mm.ii., Regolamento dell’autonomia. 
VISTO l’art. 7, comma 6, del D.lgs. 165/2001 ss.mm.ii. che consente alle Pubbliche 
Amministrazioni Pubbliche il conferimento di incarichi individuali ad esperti esterni di 
particolare e comprovata specializzazione; 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 
VISTO il Titolo V – Art.10 dei Regolamenti d’Istituto ex D.I. 129/2018 approvati 
dal Consiglio d’Istituto con delibera n.30 del 13 marzo 2019; 
VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione relativo ad “Istruzioni per 
l'affidamento di incarichi individuali” del 2020;  
CONSIDERATO che da anni in questa Istituzione Scolastica manca la guida 
continuativa di un DSGA di ruolo e quindi esperto ed in grado di formare il 
personale interno;  
CONSIDERATO che la facente funzione DSGA necessita di ulteriore formazione 
soprattutto operativa inerente “Nuova Passweb, sistemazione posizione 
assicurativa e liquidazione buonuscita, adempimenti Ultimo Miglio pensione 
e TFS” in seguito alle ulteriori competenze procedurali dovute dalle Istituzioni Scolastiche 
in base alle normative vigenti;  
CONSIDERATA la necessità di assolvere alle suddette incombenze con urgenza e con 
correttezza formale e sostanziale;  
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CONSIDERATO che l'incarico comporta prestazioni professionali di natura 
specialistica e che nella scuola non sono presenti e/o disponibili figure 
professionali con le competenze professionali richieste; 
CONSIDERATO che l’allocazione di questa Istituzione Scolastica comporta ulteriori 
difficoltà nel reperire personale esterno esperto che sia disponibile ad effettuare 
formazione in presenza;  
CONSIDERATO che l’incarico in oggetto è relativo a "prestazioni professionali 
altamente qualificate” per la realizzazione del suddetto intervento formativo; 
CONSIDERATA la necessità di prevedere altre n. 10 ore di formazione in presenza;  
ACCERTATO dalla lettura del CV (assunto al protocollo n. 0003549/E del 
27/04/2022) del Dott. Tonino Nardone che lo stessa possiede, in merito agli obiettivi 
del corso di formazione in oggetto, elevate competenze culturali e professionali, tali da 
entrare nella fattispecie dell’incarico “Intuitu Personae” e pertanto la prestazione 
dell’esperto è di natura temporanea e altamente qualificata; 
CONSIDERATA la proposta formativa presentata dal Dott. Tonino Nardone ed 
assunta al protocollo con n. 3548 del 27/04/2022;  
CONSIDERATO che la suddetta proposta è stata considerata congrua e pertinente 
rispetto alle necessità sopra riportate;  

 
PREMESSO 

• che l’art. 43 c.3 del Decreto n.129  del 28/08/2018 attribuisce alle istituzioni 
Scolastiche la facoltà di stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti solo per 
particolari attività e insegnamenti al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa; 

• che l'Istituto Scolastico ha la necessità di affidare un incarico di lavoro autonomo 
concernente una prestazione straordinaria e temporanea, ad un esperto nelle 
procedure connesse con l’applicativo NUOVA PASSWEB e con la 
sistemazione della posizione assicurativa e della liquidazione buonuscita, 
con gli adempimenti dell’Ultimo Miglio relativi a pensione e a TFS; 

• che non è possibile far fronte, con le competenze proprie del personale in 
servizio lo svolgimento delle attività previste per l'espletamento dell'incarico in 
questione, e che occorre potersi avvalere della competenza ed esperienza 
professionale specifica di un esperto della materia; 

• che questa Istituzione scolastica, a seguito di quanto sopra dettagliato, ha necessità di 
realizzare un corso di formazione di n. 10 ore di formazione in presenza;  

•  che, il Dott. Tonino Nardone, possiede le caratteristiche professionali necessarie 
per lo svolgimento dell'incarico pienamente corrispondenti alle esigenze del l'istituto 
Scolastico;  

• che per il compenso del pattuito per la prestazione è garantita la copertura 
finanziaria; 

• che il suddetto Corso di formazione prevede prestazioni professionali specifiche non 
avendo al suo interno personale con incarico a tempo indeterminato con qualifica 
adeguata; 

 
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

Il presente contratto di prestazione d'opera professionale, di cui le premesse costituiscono 
parte integrante.  
Le parti si danno reciprocamente atto che viene tra loro stipulato, ai sensi degli artt. 
2222 e seguenti del c.c., un contratto di collaborazione professionale di lavoro 
autonomo non abituale consistente nello svolgimento di una attività straordinaria 
ed occasionale con le modalità ed i termini di seguito convenuti. 
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Art.1 RAPPORTO – L’ esperto individuato si impegna a prestare la propria opera 
intellettuale consistente nel Corso di Formazione relativo a Nuova Passweb, 
sistemazione posizione assicurativa e liquidazione buonuscita, 
adempimenti Ultimo Miglio pensione e TFS. 

Art. 2 OGGETTO DELLA PRESTAZIONE – L’esperto si impegna a prestare la propria 
collaborazione all'Istituto Comprensivo di Paliano per il corretto espletamento 
dell'attività indicata al precedente art.1. La prestazione dovrà essere svolta 
personalmente dall’esperto che non potrà avvalersi di sostituti.   

Art. 3 MODALITÀ Dl ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE - il rapporto in 
argomento deve intendersi senza vincolo reciproco di esclusiva e senza alcuna 
subordinazione da parte della suddetta istituzione, salvo il necessario coordinamento 
generale e programmatico da esercitarsi a cura del committente, al fine di utilizzare 
compiutamente l'attività di collaborazione.  

Art. 4 COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE E MODALITÀ DI PAGAMENTO - 
Le parti convengono che il compenso dovuto per l'espletamento della collaborazione 
professionale di lavoro autonomo viene determinata una retribuzione complessiva 
omnicomprensiva pari a € 413,20 (quattrocentotredici euro/20) in base al  
compenso omnicomprensivo orario pari a € 41,32. 
All’esperto non spetterà alcuna indennità al termine del presente contratto di 
collaborazione professionale di lavoro autonomo occasionale.  

  Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a 
trattamento di fine rapporto a carico della Scuola. 

Art. 5 L’esperto esterno rispetterà, in presenza, quanto previsto dalle normative vigenti e  
            dal regolamento di Istituto in merito all’emergenza COVID.  
Art. 6 L’esperto esterno rispetterà le normative vigenti sulla Privacy (aggiornate e  
             integrate in base al Regolamento UE 2016/679). 
Art. 7 RECESSO - L'Istituto Scolastico si riserva la facoltà di recedere motivatamente, in 

qualsiasi momento, dal presente contratto corrispondendo all’esperto il compenso da 
determinarsi proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto. 

Art. 8 NORME DI RINVIO - Quanto non espressamente previsto dal presente contratto 
è regolata dagli artt. 2222 e seg. del Codice Civile. In caso di controversie il foro 
competente è quello di Frosinone Il presente contratto è soggetto a registrazione in 
caso d'uso, a norma dell'art. 5 comma 2 del D.P.R. 26 aprile 1986 n, 131. 

Art. 9 TUTELA DATI PERSONALI - Per la tutela dell’esperto, rispetto al trattamento 
dei dati personali, saranno osservate le disposizioni di cui al D.lgs. 30 giugno 2003 n. 
196 ss.mm.ii., il responsabile del trattamento è la prof.ssa Ivana Nobler, Dirigente 
Scolastico di questa Istituzione. 

 
Letto, approvato e sottoscritto. 

 
IL CONTRATTISTA                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Dott.ssa Tonino NARDONE                                       Dott.ssa Ivana NOBLER        
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