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Alla docente Rita CIARDI
All’ ALBO SEDE

I1 Dirigente Scolastico

VISTO I’art. 23 del C.C.N.L. del comparto scuola stipulato il 19 aprile 2018;

VISTA la graduatoria di seconda fascia degli aspiranti supplenti su posto di docente Sc. Infanzia;
CONSIDERATO che occorre provvedere a coprire, a decorrere dal giorno 2-3-2020 e fino al 6-3-
2020, n° 25 ore settimanali su supplenza temporanea docente Scuola Infanzia;

INDIVIDUA

La docente CIARDI Rita inserita nella graduatoria di seconda fascia al poston. 110 con punti 12
quale destinataria di contratto a tempo determinato che si accompagna al presente provvedimento.

I predetti atti sono resi pubblici mediante affissione all’albo della scuola. Avverso gli stessi € ammesso
reclamo all’organo che li ha adottati e/o ricorso al giudice del lavoro, secondo le procedure al C.P.C. e
del Decreto Legislativo N. 165/2001.

Ai sensi dell’art. 14 comma 7 del D.P.R. 275 “ I provvedimenti adottati dalle istituzioni scolastiche, fatte
salve le specifiche disposizioni in materia di disciplina del personale e degli studenti, divengono
definitivi il quindicesimo giorno dalla data della loro pubblicazione nell’albo della scuola.

Entro tale termine, chiunque abbia interesse puo proporre reclamo all’organo che ha adottato 1’atto,
che deve pronunciarsi sul reclamo stesso nel termine di trenta giorni, decorso il quale I’atto diviene
definitivo.

Gli atti divengono altresi definitivi a seguito decisione sul reclamo”.

Paliano, 2 marzo 20
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Ivana Nobler

Firma autografa sostituita a
mezzo stampa ai sensi dell'art. 3
comma 2 del D.L. 39/93



