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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Colavecchi Katia 

Indirizzo  OMISSIS 

Telefono  OMISSIS 

Fax  OMISSIS 

E-mail 

Codice Fiscale 

Partita IVA 

 OMISSIS 

OMISSIS 

OMISSIS 

 

Nazionalità  OMISSIS 

 

Data di nascita  OMISSIS 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Comprensivo Ottaviano Bottini di Piglio 

Tipo di azienda o settore 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 

 

Nome e indirizzo del datore di 

 Lavoro 

Tipo di azienda o settore 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 

 

 

 

Nome e indirizzo del datore di 

 Lavoro 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ente Pubblico 
 

 RSPP Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione con incarico 
annuale dal 2012 ad oggi. 

 Oltre al’incarico di RSPP è stata svolta la formazione ai lavoratori (64 ore 
per docenti e non docenti) ai sensi dell’art. 37 D .Lgs. 81/08 in 
collaborazione con l’ente bilaterale EBAFOS 

 Formazione per Preposti e Addetti all’emergenza Rischio Medio (8 ore 

preposti 8 ore Add. Emergenza) 

A.S. 2014/2015 e A.S. 2015/2016 con AIFES  
Istituto Comprensivo di Serrone 
 
Ente Pubblico  
 

 RSPP Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione con incarico 
annuale dal 2012 ad oggi. 

 Oltre al’incarico di RSPP è stata svolta la formazione ai lavoratori (52 ore 
per docenti e non docenti) ai sensi dell’art. 37 D. Lgs. 81/08 in 
collaborazione con l’ente bilaterale EBAFOS 

 Formazione per Preposti e Addetti all’emergenza Rischio Medio (8 ore 

preposti 8 ore Add. Emergenza) 

A.S. 2014/2015 e A.S. 2015/2016 A.S. 2018/2019 con AIFES 
 

 
Augusta Westland s.p.a  
Aprile 2013 
 

 Docente per corso di formazione ai lavoratori ai sensi dell’art. 37 D.Lgs. 
81/08 
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• Date   MARZO 2009 AL 2012 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I.S.A. “Ingegneria Sicurezza Ambiente” s.r.l 

• Tipo di azienda o settore  Ingegneria e sicurezza 

Tipo di impiego  

 

 Collaboratore Settore Formazione 

Qualifica: Docente esperto in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro 
 

 Collaboratore nel settore della Formazione, assistente nell’analisi del 
fabbisogno, progettazione, erogazione, controllo e monitoraggio di 
percorsi formativi. 
 

 Docente presso l’Università degli Studi “La SAPIENZA”, Master 
Sicurezza nei Cantieri, sui temi: “Figure prevenzionali in materia di 
sicurezza nei cantieri” e “Rischi rilevanti nelle attività di cantiere: caduta 
dall’alto ed elettrocuzione”, Roma, maggio 2009 

 

 Tutor per l’elaborazione della tesi di Master di “Sicurezza e 
Prevenzione”sullo Stress lavoro correlato. 

 

 Docente presso il CPT di Frosinone per il corso di coordinatori per la 
sicurezza sul tema dell’organizzazione della sicurezza e rischi specifici del 
cantiere. 
 

 Relatore per il seminario “Le novità del D. Lgs. 81/08 alla luce del D. 
Lgs. 106/09” svolto presso il Campo Base di Pianoro e Muccia. 
 

 Docente per Autostrade s.p.a e Provincia di Bologna per il progetto 
“Quasi Infortuni” nel cantiere del Lotto 5° e 5B. Progetto che ha visto 
coinvolti lavoratori e preposti per un totale di circa 400 persone. 
 

 Tutor per corsi di formazione svolti su sedi distaccate, cura della 
segreteria organizzativa, supporto alla gestione del corso, correzione dei 
test ed emissione di attestati. 
 

 Docente per la formazione di base in materia di sicurezza e sui rischi 
specifici delle attività lavorative in particolare per VDT presso 
INVITALIA. 
 

 Responsabile della formazione E_learning in materia di sicurezza sui 
luoghi di lavoro per 600 lavoratori INVITALIA. 
 

 Docente presso la ISS INTERNATIONAL, formazione individuale sulla 
“Legislazione in materia di sicurezza” e “Rischi rilevanti nell’attività di 
cantiere” per un lavoratore distaccato all’estero.  
 

 Collaboratore del Coordinatore in fase di progettazione per la redazione 
del Piano di sicurezza e coordinamento relativo alla ristrutturazione di 
edifici di TECHINT. 

 

 Collaboratore del Coordinatore in fase di progettazione per la redazione 
del Piano di sicurezza e coordinamento relativo alla realizzazione del 
Ponte sullo stretto di Messina 
 

 Collaboratore del Coordinatore in fase di esecuzione per l’attività svolta 
presso i cantieri RFI nella tratta alta velocità Firenze Bologna. 
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Date: 

 

 Dal 2010 ad oggi 

 

 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  
Comune di Roma 

Tipo di azienda o settore 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 

 

Nome e indirizzo del datore di 

 Lavoro 

Tipo di azienda o settore 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 Ente Pubblico 
 

 Docente presso il CFP Petroselli di Roma per il corso di formazione per 
lavoratori con contratto di apprendistato. 

 Docente presso il CFP Baldoni di Roma per il corso di formazione per 
lavoratori con contratto di apprendistato. 

 Docente presso il CFP Petroselli di Roma per il corso di formazione per 
lavoratori stranieri. 

 
Ergoproject s.r.l. 
 
Ergonomia e sicurezza 
 

 Docente per il corso di formazione per lavoratori e preposti presso la 
società Vossloh Cogifer Italia, S.r.l . sui sistemi di gestione salute e 
sicurezza. 
 

Nome e indirizzo del datore di 

 Lavoro 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Università degli studi di Cassino 
 
 
 
Docente per il corso RSPP, Modulo C 

Nome e indirizzo del datore di 

 Lavoro 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Alis s.r.l. 
 
 
Docente per il corso RSPP, Modulo C 
 
 

Nome e indirizzo del datore di 

 Lavoro 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Ministero delle infrastrutture 
 
 
Docente per corso di aggiornamento sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro 

Nome e indirizzo del datore di 

 Lavoro 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Unione Nazionali Artigiani 
 
 

 Docente per corsi di formazione che riguardano tutte le figure 
prevenzionali previste dal D.Lgs. 81/08; 

 Consulente (con incarico annuale) in materia di Salute e Sicurezza nei 
luoghi di lavoro. 
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Nome e indirizzo del datore di 

 Lavoro 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Aglitti Telecomunicazioni 
 
 

 RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) Esterno 
con incarico annuale da Marzo 2012 a settembre 2014. 

 Valutazione dei rischi, redazione DVR e POS specifici, nomina delle 
figure prevenzionali, attività di formazione, informazione, addestramento. 

 

Nome e indirizzo del datore di 

 Lavoro 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Sira.Tel. s.r.l. 
 
 

 RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) Esterno 
con incarico annuale da Settembre 2014 

 Valutazione dei rischi, redazione DVR e POS specifici, nomina delle 
figure prevenzionali, attività di formazione, informazione, addestramento. 

Nome e indirizzo del datore di 

 Lavoro 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  
Metodo 86 
 
 

 RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) Esterno 
con incarico annuale da Maggio 2013. 

 Valutazione dei rischi, redazione DVR e POS specifici, nomina delle 
figure prevenzionali, attività di formazione, informazione, addestramento 

 

Nome e indirizzo del datore di 

 Lavoro 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 

 

Nome e indirizzo del Datore di 
Lavoro 

 

Principali mansioni e 
Responsabilità 

 

  
GL 3000 Services s.r.l. 
 
 

 Docente per corsi di formazione EX Buttafuori sulle principali norme 
sulla sicurezza nei luoghi di lavoro e gestione dell’emergenza 

 Formazione per Addetti all’Emergenza 

 Formazione per Assistenti Familiari 

 Formazione per RSPP Datori di Lavoro 

 Formazione per Imprenditore Agricolo Professionale 

 Manutentore del Verde 

 OSS Operatore Socio Assistenziale. 
 
 
Con. For s.r.l. 
 
 

 Docente per corsi di formazione per RSPP Modulo C, Coordinatori in 
fase di progettazione ed esecuzione 

 Docente presso il Comune di Cassino, Cartiera Cerrone per corso di 
formazione per lavoratori; 

 Docente per corso di formazione lavoratori presso L’ITCG Medaglia 
D’Oro di Cassino per corso di formazione ai Docenti (12 ore per 3 
gruppi) 

 Docente per il corso di formazione Antincendio Rischio Medio per Acea; 

 Docente per il corso di formazione per il corso Segnaletica Stradale per 
Preposti presso Atac s.p.a. 
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Nome e indirizzo del Datore di 
Lavoro 

 

Principali mansioni e 
Responsabilità 

 

 Sarandrea HSE Management s.r.l. 
 
 

 Docente per corsi di formazione lavoratori Vueling Airlines, SDA, Villa 
Betania, Sanatrix, Villa Verde, Villa Maria Pia. 

 
 
 

Nome e indirizzo del Datore di 
Lavoro 

 

Principali mansioni e 
Responsabilità 

 

 Erfap Lazio 
 

 Docente per corsi di formazione Aggiornamento RLS, RLS, Preposti e 
Addetti Emergenza  

 
 

Nome e indirizzo del Datore di 
Lavoro 

 

Principali mansioni e 
Responsabilità 

 

 Latina Formazione  
A.S. 2018/2019 A.S. 2019/2020   
 

 Docente per corsi di formazione Professionale per: 
o Operatore elettrico  
o Operatore meccanico  
o Operatore grafico  
o Operatore della ristorazione  

 
 

 

• Date   SETTEMBRE 2008 – MARZO 2009 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 ADECCO s.p.a. 

 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia per il lavoro 

• Tipo di impiego  Stagista risorse umane 

 
• Principali mansioni e 

responsabilità 

  
Assistente per la selezione, il reclutamento e la gestione delle risorse umane. 

 

 

   

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Piglio  

Comune di Trivigliano 

Comune di Guarcino 

Comune di Vico nel Lazio 

 

• Tipo di azienda o settore  Scuola media ed elementare “Ottaviano Bottini” 

• Tipo di impiego  Docente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ideatrice e docente per il progetto “Sicurezza comportamentale nelle scuole” . 
Progetto rivolto ai ragazzi della scuola primaria e secondaria sui principali rischi e 
pericoli  presenti nell’ambiente scolastico. 

 
 

• Date  2010/2011 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Trivigliano 

• Tipo di azienda o settore  Scuola media “Giacomo Bonanni” 

• Tipo di impiego  Docente 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ideatrice e realizzatrice del progetto “Riscoperta delle proprie radici e dei propri 
valori per una fruizione consapevole dell’oggi”, progetto socio antropologico 
rivolto agli alunni della scuola media primaria. Con conseguente pubblicazione del 
libro “Viaggio nel passato” 

 

 
 

• Date   2010/2012 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Guarcino 

Comune di Vico nel Lazio 

Comune di Acuto 

 

• Tipo di azienda o settore  Scuola elementare e media 

• Tipo di impiego  Docente 

Ideatrice e docente per il progetto “Sicurezza comportamentale nelle scuole” per 
un totale di 25 ore formative. Anno scolastico 2009/2010. 
Ideatrice e realizzatrice del progetto “Il bullismo a scuola” con approfondimenti 
sul disagio comunicazionale e comportamentale. Anno scolastico 2010/2011. 
Ideatrice e realizzatrice del progetto “Il disagio adolescenziale” con 
approfondimenti sull’educazione socio affettiva e pubblicazione del giornalino e 
realizzazione del cortometraggio con gli alunni della scuola media di Vico nel 
Lazio. Anno scolastico 2011/2012, nella scuola di Acuto nell’anno scolastico 
2012/2013. 
Anno scolastico 2013/2014 progetto “A come? Amicizia, Amore, Altro” rivolto 
alle scuole elementari e medie  

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 
 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 ISTITUTO TECNICO STATALE COMMERCIALE E PER 
GEOMETRI “Guglielmo Marconi” di Anagni (Fr) 

 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA SUPERIORE (Ragioniere e Perito Comm.le) 

 

 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE CON INDIRIZZO 
MARKETING E COMUNICAZIONE D’IMPRESA La Sapienza, Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 Elaborazione di una tesi sperimentale inerente la sicurezza sul lavoro. Titolo della 
tesi: “Evoluzione della cultura della prevenzione e della sicurezza negli ambienti di 
lavoro. La formazione-intervento applicata in un’azienda edile” 

• Qualifica conseguita  Dottoressa 

•   

 

 

Laurea quinquennale Voto 95/110 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Master di II livello (1 anno) in Sicurezza e Prevenzione svolto presso la 
facoltà di ingegneria La Sapienza di Roma, con rilascio dell’attestato per 
l’esercizio della funzione di Responsabile/Addetto del servizio di Prevenzione e 
Protezione – (R.S.P.P./A.S.P.P.) Modulo A, Modulo B – Ateco 3, 6, 8, 9, 
Modulo C, e Coordinatore in fase di Progettazione ed Esecuzione 
Voto 103/110.  
 
Aggiornamento corso per RSPP Modulo B e Coordinatore. 
Gennaio 2017 con Beta Formazione. 
 
MASTER QHSE 
ESPERTO E MANAGER IN SISTEMI DI GESTIONE AZIENDALE-
QUALITA’, SICUREZZA, AMBIENTE, ENERGIA(E-learning)  
(UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO 14001:2015, D.P.R. del 13 Marzo 2013 
n.59, D.Lgs. 3 Aprile 2006 n. 152 e s.m.i., D.Lgs. 16/06/2017 n. 104, BS OHSAS 
18001, UNI EN ISO 45001:2018, UNI CEI EN ISO 50001:2011, ISO 19011:2012 
e serie ISO/IEC 17000) 
AIFES (Associazione Italiana Formatori ed esperti in sicurezza) 
Periodo formativo da: 18/09/2019 a 09/02/2020 Durata 120 
 
 

Iscrizioni all’albo ufficiale dei formatori in materia di Salute e Sicurezza 
del Comune di Roma dal 2010. 

 

Iscrizione all’albo dei docenti esterni all’Amministrazione del Comune di 
Roma con delibera G.C. n. 659 del 11/11/2003 come Docente di 2° livello in 
materia di “Sicurezza sul Lavoro”. 

 

In possesso dei requisiti previsti dall’Accordo Stato Regioni 7 luglio 2016., 
conformemente ai criteri (Criterio 1 e 2) di qualificazione del formatore ai 
sensi del Decreto Interministeriale 06/03/2013 

 

Iscritta nel registro dei Centri di Alta Formazione, possedendo tutti i 
requisiti per poter operare come Centro di formazione di diretta 
emanazione A.I.F.E.S.  
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• Abilitazioni, specializzazione, 
stage, corsi, convegni, seminari  

 

 Partecipazione al Convegno “Sicurezza: un impegno di tutti”. Roma, 30 Maggio 
2007 
 
Partecipazione al convegno “La cultura della sicurezza in edilizia”. Roma Aprile 
2008 
 
Corso di Formazione “SA8000”. Contenuto: La norma SA8000 e la certificazione. 
Milano, 11 Settembre 2008 
 
Corso di formazione “Rinnovo del CCNL per la categoria della ApL”. Contenuto: 
Sistemi di relazioni sindacali, igiene e sicurezza sul lavoro, disciplina del rapporto 
di lavoro. Milano 15 Novembre 2008 
 
Corso di formazione “Il performance management”. Contenuti: Le fasi del 
processo del performance management. Milano, 06 Novembre 2008 
 
Corso di formazione “D. Lgs 231/01”. Contenuti: Cenni sul D. Lgs. 231/01, 
modelli aziendali. Milano 22 Dicembre 2008 
 
Corso di formazione “L’incaricato del trattamento dei dati personali: regole 
generali sulla privacy e disposizioni operative: D. Lgs.196/03”. Contenuti: Cenni 
sul D.Lgs. 193/03, misure di sicurezza e sanzioni. Milano 20 Febbraio 2009 
 
Corso di formazione interna “Qualità e Sistemi di Gestione integrata”. Marzo 
2009 
 
Corso per “COORDINATORI per la sicurezza in fase di progettazione ed 
esecuzione” (ex.art.98 D.Lgs.81/08); 

 Modulo1: “Figure prevenzionali in cantiere”; 

 Modulo2: “il Piano di Sicurezza e coordinamento, il fascicolo Tecnico e il 
POS: redazione, gestione ed esempi applicativi; il calcolo dei costi della 
sicurezza 

Frosinone, 9 e 23 giugno 2009 
 
Partecipazione al seminario “Le novità del D. Lgs. 81/08 alla luce del D. Lgs. 
106/09” svoltosi a Pianoro (BO) il 14 Ottobre 2009. 
 
Partecipazione al seminario “La BBS per tutti: Come e perché applicarla in 
azienda” svoltosi a Roma il 25 Marzo 2010  
 
Partecipazione al convegno “Sicurezza sul lavoro in edilizia a Bologna e provincia: 
dati e riflessioni sul 2009” svoltosi presso l’aula magna dell’Istituto Edile di 
Bologna il 28 Aprile 2010 
 
Partecipazione al seminario di aggiornamento per RSPP sull’uso delle attrezzature 
di lavoro in sicurezza svoltosi presso la Federlazio sede di Frosinone il 
01/02/2013 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 CAPACITÀ DI LAVORARE IN GRUPPO. 

OTTIME DOTI COMUNICAZIONALI AFFINATE DALLO STUDIO DI TECNICHE 

COMUNICATIVE E GESTIONALI. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 BUONA CAPACITÀ DI GESTIRE CON CRITERIO E RESPONSABILITÀ IL TEMPO A 

DISPOSIZIONE PER SVOLGERE L’INCARICO ASSEGNATO.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 LA SICUREZZA PER ME È NATA PRIMA COME PASSIONE E POI COME LAVORO. 
SONO SEMPRE ALLA RICERCA DI UN MIGLIORAMENTO CONTINUO, PER 

AFFINARE LE MIE CONOSCENZE E AVERE SEMPRE UNA PANORAMICA 

AGGIORNATA SULLA MATERIA. 

 
 
 

PATENTE   Patente B 
 

 

 

 

Io sottoscritta Colavecchi Katia Autorizzo il trattamento dei miei dati personali 
ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n°196 – “Codice in materia di 
protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento 
europeo sulla protezione dei dati personali”. 

 
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità 
negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445/2000 e sotto la propria personale 
responsabilità dichiaro che quanto detto corrisponde a verità. 

 
 
 


