
 

 

 

 

 

 

 

Prot. n° Vedi Segnatura 
 

All’Albo on line 

Al Sito web dell’Istituto 

All’Amministrazione trasparente 
Agli Atti 

 

OGGETTO: Decreto di attestazione assenza candidature da parte dei docenti interni, inerent 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 
ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del 
Merito n. 38 del 6 marzo 2026 - Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

Titolo del progetto: Formazione Docenti 

Codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNLA-2026-349 

Cup F34D26001950007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche”; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo 

sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo 

europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a 

tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo 

Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 
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VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 

l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e 

l’apprendimento permanente; 

CONSIDERATO che, nell’ambito delle risorse europee, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027 prevede specifici interventi per sostenere azioni di rafforzamento delle capacità 

degli attori del sistema di istruzione; 

CONSIDERATO in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la 

Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di 

istruzione e di formazione” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento lo sviluppo di 

competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, 

metodologiche e relazionali, riflessive ed auto valutative, di competenze nella micro e macro 

progettazione didattica ed educativa, nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di 

ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 6 marzo 2026, n. 38 - destinazione di risorse 

per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, 

nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027; 

VISTO l’avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026 finalizzato al potenziamento delle competenze 

professionali del personale docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito del 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il D.M. 28 agosto 2018, n. 129 – Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO che il Programma Annuale è stato regolarmente approvato; 

VISTA la Delibera n.37del Collegio docenti del 29/04/2026 di adesione al progetto; 

VISTA la Delibera n. 5 del Consiglio di Istituto del04/05/2026 di adesione al progetto; 

VISTA la candidatura inoltrata n. 28182 relativa all’avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026; 

VISTA la nota M.I.M Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 relativa all’autorizzazione del progetto 

avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026 finalizzato al potenziamento delle competenze 

professionali del personale docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito del 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 con la quale si assegna a codesto 

Istituto il finanziamento di 13.520,00 €; 

VISTA l’iscrizione a bilancio del finanziamento mediante Decreto Dirigenziale prot. n.5089 del 

23/06/2026; 
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VISTO l’avviso interno prot. n. 5469 del 16 luglio 2026 relativo ad una procedura selettiva volta al 

conferimento degli incarichi di cui all'oggetto per la realizzazione dei percorsi di formazione 

docenti  

VISTA la scadenza indicata nel succitato avviso per la presentazione delle candidature fissata al 27 
luglio 2026 alle ore 10:00;  
DATO ATTO della mancata presentazione di candidature da parte dei docenti interni dell’ Istituto 
Comprensivo Paliano  
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito nell’ambito dell'avviso prot. n. 5469 del 16/07/2026 Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – 
Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 
6 marzo 2026 - Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti,  di individuare esperti per la 
realizzazione dei percorsi formativi ;  
CONSIDERATA pertanto la necessità di individuare operatori economici e/o esperti esterni in 
possesso dei requisiti necessari a cui affidare il servizio per lo svolgimento dei percorsi formativi e 
laboratoriali co-curricolari come di seguito evidenziato;  

DECRETA 
1) di prendere atto dell'assenza di candidature di cui all’avviso prot. n. 5469 del 16 luglio 2026;  
2) di procedere pertanto all’ affidamento dei Percorsi formativi per il personale scolastico all’esterno 
dell'istituzione scolastica, attraverso procedure con operatori economici, ai sensi della normativa 
contenuta nel D. lgs 36/2023, e/o esperti esterni attraverso la stipula di contratti di prestazione d’ 
opera professionale ai sensi del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. come 
riformato dal D.Lgs. n. 75 del 2017 3) di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line 
dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai 
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.    

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Mariella Morelli 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 

82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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