
 
  

ISTITUTO COMPRENSIVO 2° “Riccardo Gulia” SORA 
Via G. Marconi snc – 03039 SORA (FR) Tel. 0776-831956 Fax 0776-820447 

- C.F. 91024360603 – Codice Univoco Fatturazione UFN8B8 
P.E.C.: fric850006@pec.istruzione.it; email: fric850006@istruzione.it;  

Sito web: www.ic2sora.edu.it 

Al docente CIAMPINI EMANUELE 
Agli Atti 

OGGETTO: Incarico individuale di FIGURA AGGIUNTIVA PIANO ESTATE 2025/2026 –  

PIANO ESTATE 2025/2026 – AVVISO PUBBLICO Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+)- Decreto n. 81652/2025 del 23/5/2025 CODICE CAND. 15027 del 12/6/2025 / 
Progetto sottoazione: ESO4.6.A4.A TITOLO: Ogni sogno inizia con un primo passo, quello che farai 
con noi CUP: C54D25004560007 

 
 

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE ESTERNO FIGURA AGGIUNTIVA 

L’ISTITUTO SCOLASTICO IC SORA 2° CF. 91024360603 – Codice Univoco Fatturazione UFN8B8 P.E.C.: 

fric856000@pec.istruzione.it; con sede In SORA in persona dell’Avv. Maddalena Cioci ivi domiciliato per la 

sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante 

▪ VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

▪ VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del personale 
del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022; 

▪ VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 
del 18 gennaio 2024; 

▪ VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa 
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale 
e assistenziale; 

▪ VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito e la relativa graduatoria, con il quale sono state ripartite 
le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento Piano Estate 

▪ VISTO il programma annuale 2025 approvato  
▪ CONSIDERATO il progetto inserito in piattaforma è stato approvato in data 18/12/2025 prot. nr. 12853 
▪ VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto prot. nr. 12029 dd 02/12/2025  
▪ CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto di avvalersi della collaborazione di docenti/esperti- tutor e 

figure di supporto 
▪ VISTA  la procedura attivata con decreto selezione interna ed esterna con la quale è stato autorizzato l’avvio di una 

selezione volta al conferimento di incarico/i individuale/i, avente/i ad oggetto le attività ed i moduli inseriti in 
piattaforma  

▪ VISTO la presentazione delle domande, la graduatoria pubblicata con decreto prot. 1424/2026  
▪ CONSIDERATO che tutti i docenti nelle varie funzioni hanno i requisiti per lo svolgimento dell’incarico da 

tutor/esperto/figura aggiuntiva 
▪ VISTA la dichiarazione resa dai docenti  ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause 

di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi;  
▪ CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) 

e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse 
del PNRR; 
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Per l’incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a 30,00 (euro trenta/00), per un massimo 

di ore pari a 30 ore per il progetto modulo n. 3 “129692 tante voci...” per un totale omnicomprensivo 
pari a € 450,00 (euro quattrocentocinquanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, da 
rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle 
Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di 
formazione e le opzioni semplificate di costo». L’importo verrà versato per ogni corso svolto con carattere di 
completezza e/o limitatamente alle ore svolte per ogni corso. 
Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e secondo le seguenti 
modalità: versamento a scadenza 31/12/2026, tutto compatibilmente con le tempistiche di assegnazione 
delle risorse da parte di Coesione Italia presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 
 
Si allegano alla presente lettera di incarico:  
 

i. Curriculum vitae dell’Incaricato; 
ii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 

 
         

  
L’INCARICATO 
per accettazione 
Emanuele Ciampini 
FIRMATO DIGITALMENTE 
 
 

       IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                                  
                         Avv. Maddalena Cioci 

                        (FIRMA DIGITALE) 
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