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FUTURA

Finanziato
S dall'Unione europea ‘X
hels NextGenerationEU

i| Italiadomani

PLANG NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
-

Ministero dell’Istruzione e del merito
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio — Direzione Generale
Ufficio VII° Ambito Territoriale per la Provincia di Frosinone
ISTITUTO COMPRENSIVO SORA 2
C.F. 91024360603 — Codice Univoco Fatturazione UFN8B8
P.E.C.: fric850006@ pec.istruzione.it; email: fric850006@istruzione.it;
Sito web: www.ic2sora.edu.it

All'Albo d’Istituto

Al sito web dell’Istituto

A tutti i docenti dell'lstituto

Al personale ATA e alla DSGA

Oggetto: DECRETO APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE GRADUATORIA AVVISO DI SELEZIONE
DEL PERSONALE INTERNO ED ESTERNO PER LE FIGURE DI ESPERTO - TUTOR - ATTIVITA’ DEL
TEAM LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA PER LO SVOLGIMENTO DEL
PROGETTO - PIANO NAZIONALE DI RIPRESAE RESILIENZA — MISSIONE 4 “Istruzione e Ricerca”
— COMPONENTE 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita” — INVESTIMENTO 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” - D.M. 2 febbraio 2024, n. 19 “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei

divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione

europea — Next Generation EU.

Codice CUP C44D21000430006

Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-50713
Titolo progetto: “I limiti senza confini’

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Decreto del Ministero dell’lstruzione n.65 del 12.04.2023 “Decreto di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovilinguaggi”
nel’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell'offerta dei
servizi all'istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa eresilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi’ e ss. mm. ii;
CONSIDERATA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al governo per il conferimentodi
funzioni e compiti alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante “Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo
1997, n. 597
TENUTO CONTO del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.;
VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili
al bilancio generale del’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014
e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
VISTO il Regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione
della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnicisull’applicazione del principio «non
arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”
ed in particolare I'articolo 17;
VISTO l'art. 125 comma 4 lettera b) del Regolamento UE n. 1303/2013;
VISTO [l'articolo 34 del Regolamento UE 2021/241 che dispone la necessita di garantire adeguata
visibilita ai risultati degli investimenti finanziati dall’'Unione Europea;
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VISTI i regolamenti (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la ripresa ela

resilienza), 2021/1060 e i regolamenti delegati 2021/2105 e 2021/2106;

PRESO ATTO del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato

generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti

nel PNRR;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della

legge 13 luglio 2015, n. 107 »;

VISTO il Decreto-legge n. 121/2021, articolo 10, comma 4: Opzioni di costo semplificate (OCS);

VISTO il Progetto la proposta progettuale di questa lIstituzione scolastica dal titolo “LIMITI SENZA

CONFINI" inoltrata in data 25/09/2024, codice inoltro 50713 ed acquisita agli atti prot. n.8223/2024, quale

strumento di programmazione per azioni volte al contrasto della dispersione scolastica ed alla riduzione dei

divari territoriali nell'istruzione in linea con l'investimento 1.4 , rivolte alla scuola secondaria di primo grado,

presentato attraverso la piattaforma FUTURA,;

VISTO ['Accordo di concessione I'Accordo di concessione n. 130901 del 1/10/2024, agli atti prot.

977712024, stipulato tra il Ministero dell'lstruzione e del Merito e questa Istituzione scolastica in qualita di

soggetto attuatore per la realizzazione del progetto denominato “ LIMITI SENZA CONFINI”, CUP

C44D21000430006, checostituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione

alla spesa;

VISTO il PTOF d'Istituto;

VISTO il Programma Annuale e.f. 2024;

VISTE le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio d’Istituto relative all’adesione al progetto;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio DECRETO prot. 9777/u del 01/11/2024;

VISTA la Determina di Avvio delle Procedure di selezione di figure nellambito del progetto

all'oggetto prot. 5245/2025 e relative a n. 17 incarichi esperti mentori, n. 07 esperti formatori per i

percorsi di potenziamento, n. 11 tutor ed esperti per i laboratori alunni e n.03 esperti per laboratorio

genitori; team per n.10 docenti esperti VISTO il D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTI gli artt. 2222 e segg. C.C.

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l'affidamento di incarichi individuali” del Ministero

dell’lstruzione;

VISTA la nota Mim 1616 del 17/05/2024 E-Portfolio. Linee operative per la compilazione della Sezione

‘Capolavoro

VISTE le domande pervenute nel termine previsto per la selezione per il corso di mentoring

VISTO il Decreto di costituzione e convocazione della commissione prot.5369/2025

VISTO il verbale inviato dalla commissione recante la valutazione delle domande pervenute prot. 5370
/2025

Tutto cid premesso, la Dirigente Scolastica decreta:

. Articolo 1 - Approvazione delle graduatorie definitive
E approvata la graduatoria relativi agli esperti e tutor quali docenti esterni corsi DM 19/2023 La graduatoria
in allegato costituisce parte integrante di questo decreto.

Articolo 2 - Reclami e validita delle graduatorie
Il provvedimento & considerato provvisorio; & possibile presentare reclamo entro 5 gg.. Avverso il
provvedimento definito pubblicato all’'esito della scadenza del termine e/o a seguito di esamina dei reclami, &
ammesso ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario al Presidente della Repubbilica,
rispettivamente entro e non oltre sessanta e centoventi giorni dalla pubblicazione all’albo dell’Ufficio.

Articolo 3 - Pubblicita
Il presente decreto € pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica ISTITUTO COMPRENSIVO
ISOLA DEL LIRI https://www.icisoladelliri.edu.it/ per la massima diffusione.

La Dirigente Scolastica

Avv. Maddalena Cioci
Documento sottoscritto Digitalmente ai sensi del Dlgs 85/2005 (Codice

Amministrazione Digitale) e s.m.i.
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Allegato

GRADUATORIA ESPERTI MENTORING

TERSIGNI

MARTINA

DOCENTE ESTERNO 60 PUNTI

SCALA

SABRINA

DOCENTE ESTERNO 60 PUNTI

La Dirigente Scolastica
Avv. Maddalena Cioci

Documento sottoscritto Digitalmente ai sensi del Dlgs 85/2005 (Codice

Amministrazione Digitale) e s.m.i.
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