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Oggetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

1. DM n.65/2023 INTERVENTO B CORSI DI LINGUA PER | DOCENTI- Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multi linguistiche Codice: M4C113.1-2023-1143-P-28348 CUP: C44D23002420006 Titolo Progetto: “1,2,3... Stem”/Nuove
competenze e nuovi linguaggi_ Azioni di potenziamento delle competenze STEM, digitali, di innovazione e linguistiche per
studentesse e studenti e delle competenze multilinguistiche dei docenti — Linea di Intervento B - Realizzazione di
percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti

2. DM n. 66/2023 Realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi
generali e amministrativi,personale ATA, docenti, personale educativo) sulla transizione digitale nella didattica e
nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e
DigCompEdu

LETTERA DI INCARICQ
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’EX ART. 53 DEL DLGS. 165/2001]

PREMESSO CHE L’Istituto IC Sora 2° attua azioni nell’ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
- MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

1. DM n.65/2023 INTERVENTO B CORSI DI LINGUA PER | DOCENTI- Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multi linguistiche Codice: M4C1I3.1-2023-1143-P-28348 CUP: C44D23002420006 Titolo Progetto: “1,2,3... Stem”/Nuove
competenze e nuovi linguaggi_ Azioni di potenziamento delle competenze STEM, digitali, di innovazione e linguistiche per
studentesse e studenti e delle competenze multilinguistiche dei docenti — Linea di Intervento B - Realizzazione di
percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti

2. DM n. 66/2023 Realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi
generali e amministrativi,personale ATA, docenti, personale educativo) sulla transizione digitale nella didattica e
nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e
DigCompEdu

PRESO ATTO CHE Per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto e
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone & stato necessario individuare un esperto di
project management a cui affidare il compito di “Responsabile del Progetto”

DATO ATTO di essere in possesso delle competenze necessario nel campo del management e di aver
presentato la dichiarazione di assenza di motivi di incompatibilita

DATO ATTO che come DS é stato autorizzazione dagli organi collegiali

IL DIRIGENTE SCOLASTICO MADDALENA CIOCI ASSUME L'INCARICO DI “RESPONSABILE DEL PROGETTO” “1.
DM n.65/2023 INTERVENTO B CORSI DI LINGUA PER | DOCENTI- Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multi linguistiche Codice: M4C113.1-2023-1143-P-28348 CUP: C44D23002420006 Titolo Progetto: “1,2,3... Stem”/Nuove
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percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti

2. DM n. 66/2023 Realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi
generali e amministrativi,personale ATA, docenti, personale educativo) sulla transizione digitale nella didattica e
nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e
DigCompEdu

Cognome e Nome
Codice fiscale/ Partita IVA
Qualifica

CIOCI MADDALENA
CCIMDL71B58D810S
DIRIGENTE SCOLASTICO

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

DM 65/2023 intervento B

CONTENUTO NOMINA B C D E F G H
E/O TIPOLOGIA
IMPORTO IMPORTO itenu itenu
ATTIVITA, orario lordo totale lordo IMPORTO III;,I:S/I:\TPDAPa FrCﬁrl\]lI;;APacarico |I|2:I:F|;2FZ—3I—¢; I;\IIEII;—IZCI;ENTE
ORE STATO STATO totale lordo carico stato dipendente
dipendente
ATTIVITA’ DI PROJECT 50I 33,18 1.659,00] 1.250,19 408,81 114,39 488,39 647,40
MANAGER
TOTALE 50| 1.659,00] 1.250,19 408,81 114,39 488,39 647,40
DM 66/2023
CONTENUTO NOMINA B C D E F G H
E/O TIPOLOGIA
IMPORTO IMPORTO i i
ATTIVITA, orario lordo totale lordo IMPORTO III;n/-\e:/L:ﬁPDAPa FZ;TEL;’tIZe)APacarico IIIQ:"PEIO:'E—;) I;\IIIIED-IELODENTE
ORE STATO STATO totale lordo carico stato dipendente
dipendente
ATTIVITA’ DI PROJECT 100| 33,18] 3.318,00] 2.500,38 817,62 228,78 976,78 1.294,81
MANAGER
TOTALE 100| 3.318,00] 2.500,38 817,62 228,78 976,78 1.294,81
a) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.
b) L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte
del MIM e delle effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto
c) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.
d) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in

quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per 1’avanzamento del progetto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Avv. Maddalena Cioci
Firma digitale

Firmato digitaimente da MADDALENA CIOCI
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