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MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO 2° “RICCARDO GULIA” SORA
Via G. Marconi snc - 03039 SORA (FR) Tel. 0776-276837 Fax 0776-820447
P.E.C.: fric850006@pec.istruzione.it; email: fric850006@istruzione.it;
Sito web: www.ic2sora.edu.it C.F. 91024360603

Prot. e data vedi segnatura Sora

All’Albo online

Agli atti
Al Sito WEB

OGGETTO: Determina d’indizione Avviso pubblico per la selezione personale interno ed esterno per il ruolo

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO
VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

di “psicologo” per I'attivazione del servizio di supporto psicologico a studenti, famiglie docenti e
personale della scuola ed agli alunni ucraini e loro famiglie, mediante comparazione di titoli ed
espetienza professionale - Risorse ex art. 1 comma 697, L. n. 234/2021.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

lart. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica approvato con DPR
8/03/1999 n.275;

'art.7 commi 6 e seguenti del D Lgs 30 marzo 2001 n. 165;

il D.I. 129/2018, concernente “Nuovo Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;

art.45 lettera h del DI 129/ 2018 ai sensi del quale le istituzioni scolastiche possono stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca e di sperimentazione;

il PTOF ;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
bl
diritto di accesso ai documenti amministrativi”’ e ss.mm.ii.;
b

il Programma Annuale Esercizio Finanziario E.F. 2022, approvato con delibera del Consiglio
Istituto in data 13.01.2022, delibera n. 2;

la nota n. 9584 dell’ 08.03.2022, prot. 2574/E, con cui il Ministero dell’Istruzione comunicava
che codesta Istituzione scolastica risultava assegnataria della risorsa finanziaria pari ad euro
1.814,16 finalizzata all’attivazione di servizi professionali per Iassistenza e il supporto
psicologico, ex art. 1, comma 697, L. 234/2021: “...supportare il personale delle istituzioni scolastiche
Statali, gli studenti e le famiglie attraverso servizi professionali per l'assistenza e il supporto psicologico in
relazione alla prevenzione ¢ al trattamento dei disagi e delle conseguenze derivanti dall'emergenza epidemiologica
da Covid-19...”, che includono anche il supporto e I'assistenza psicologica agli studenti e alle
famiglie ucraine;

la successiva nota del MI, n. 50991 dell’ 7.11.2022, di effettiva erogazione delle risorse in
questione in favore del nostro istituto, acquisita agli atti della scuola con prot. n. 9195/E del
7.11.2022;

il regolamento d’istituto in punto a: “writers di selezione del personale interno ed esterno alla scnola per
attivita e progetti”, approvato dal Consiglio d’istituto nella seduta del 26.11.2022;
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RITENUTO ai fini della pubblicazione dell’avviso, di doversi avvalere di tempi ridotti, data urgenza di
attivare immediatamente il servizio di supporto psicologico;

DETERMINA
1) Che le premesse fanno patte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) Che ¢ indetta la procedura per il reclutamento di un’ esperto interno/esterno per la realizzazione di uno
Sportello di Ascolto per studenti, famiglie, docenti e personale ATA della scuola ed per gli alunni ucraini e
loro famiglie,;

3) Che il compenso previsto & pari ad € 40,00 (quaranta/00 euro) lordo stato, e cioé omnicomprensivo di tutte
le ritenute a carico dell’esperto e del committente, a titolo esemplificativo: ritenute previdenziali,
assistenziali, Inps, Iva, Irap, ritenuta d’acconto, ecc.., da realizzarsi dalla data di stipula del contratto e sino al
30.05.2022 (salvo proroghe), per un totale massimo di n. 45 ore;

4) Che gli esperti devono presentare le offerte, unitamente alla documentazione complementare richiesta,
con le modalita ed entro i termini indicati nell’avviso;

5) Che la procedura di selezione, mediante valutazione comparativa dei punteggi riportati dai candidati, sara
effettuata da apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico sulla base della valutazione dei titoli,
delle esperienze lavorative, secondo gli indicatori previsti dall’avviso di gara;

6) Che IIstituzione Scolastica potrd procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura, purché ritenuta congrua, o di non procedere ad alcun incarico se non riterra adeguate
candidature;

7) Che l'assegnazione dell’incarico all’aggiudicatario avverra previa verifica dei requisiti dichiarati;
8) Che il dirigente scolastico, Avv. Maddalena Cioci, ¢ nominata responsabile unico del procedimento.

9) Che il presente atto ¢ pubblicato all’albo online e al sito web dell’istituzione scolastica.

Il Dirigente Scolastico
Avv. Maddalena Cioci
(Firmato digitalmente)

Firmato digitalmente da

MADDALENA
CIOCI

C=IT
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