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COESIONE "
m ITALIA 21-27 .
COMPETENZE
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2.0

ISTITUTO COMPRENSIVO 2° “Riccardo Gulia” SORA
Via G. Marconi snc — 03039 SORA (FR) Tel. 0776-831956 Fax 0776-820447
- C.F. 91024360603 — Codice Univoco Fatturazione UFN8BS8

P.E.C.: fric850006 @ pec.istruzione.it; email: fric850006 @istruzione.it;
Sito web: www.ic2sora.edu.it

All’'Albo d’Istituto
Al sito web dell’Istituto
A tutti i docenti dell’Istituto
Al personale ATA e alla DSGA
Oggetto: DECRETO APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE GRADUATORIA AVVISO DI SELEZIONE PROT.9920/2024:
PIANO ESTATE 2024/2025 - AVVISO PUBBLICO Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+) — prot.59369
del 19/4/2024
Titolo “NO CHALLENGE..NO CHANGE “
Codice Candidatura: 1846
Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-
FSEPN-LA-2024-31CUP:
C44D24000410007
ILDIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)
VISTO I'Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito,
PN Scuola)
VISTO il Decreto n.72 dell’11-04-2024 del Ministro dell’istruzione e del merito
VISTO I’Avviso Pubblico del MIM prot. 59369 del 19/04/2024
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107”;
VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2024;
VISTO il regolamento per la definizione dei termini e dei criteri per gli affidamenti diretti di competenza del
Dirigente scolastico di contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria concernenti
lavori, servizi e forniture (art. 45 comma 2 lettera “a” del Decreto 129/2018) approvato con delibera n. 137
del 18- 01-2024;
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 61 del verbale n. 7 della seduta del 14 maggio 2024, per
I’adesione al Progetto dal titolo “Scuola APERTA” — avviso MIM prot. 59369 del 19/04/2024 relativo ai Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+): Piano estate 2024 2025. Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023/24 e
2024/25
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 36 del verbale n. 5 del 15 maggio 2024 per |'adesione al
Progetto dal titolo “Scuola APERTA” — avviso MIM prot. 59369 del 19/04/2024 relativo ai Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+):
Piano estate 2024 2025. Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023/24 e 2024/25
VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 del progetto presentato da
questa Istituzione Scolastica, con codice identificativo ESO4.6.A4.A-FSEPN-LA-2024-144
VISTO il decreto di assunzione in bilancio, prot. 6639 del 07/07/2024
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VISTA l'autorizzazione del Consiglio di Istituti alla nomina a RUP del D.S.

VISTA I'adesione ai moduli espressa dai docenti nel collegio docenti in ultimo il 25/10/2024
CONSIDERATA la copertura di n. 06 moduli su 9 complessivi

RILEVATO che ¢ necessario indire apposita selezione interna ed esterna per l'individuazione di n.03
esperti e n.3 tutor

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’lstituzione
Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il
ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che [I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso
procedure di avviso pubblico interno ed esterno con le seguenti procedure: ricognizione del personale
interno all’lstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); ove
non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto o i soggetti idoneo/i a
soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il/i suddetto/i
soggetto/i: in caso di ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di affidamento ad una
risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; in caso di
affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo
n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno,
di un Contratto di lavoro autonomo;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dell’'incarico/degli
incarichi come sopra descritti nell’ambito della Linea di Investimento in oggetto

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento
I’Avv. Maddalena Cioci in qualita di Dirigente Scolastico che risulta pienamente idoneo/a a ricoprire
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che I’Avv. Maddalena Cioci n.q. di Dirigente Scolastico ha sottoscritto la dichiarazione
di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;

VISTE i criteri di selezione del personale interno ed esterno approvati dal Consiglio di Istituto
nell'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»

VISTO il decreto di avvio prot. 9919/2024

VISTO l'avviso prot. 9920/2024

VISTO il verbale della commissione prot.10910/2024 decretata con atto prot. 10901/2024

VISTA la graduatoria allegata al verbale

Tutto cio premesso, la Dirigente Scolastica decreta:

Articolo 1 - Approvazione delle graduatorie definitive
E approvata la graduatoria relativi ai tutor ed esperti esterni per lo svolgimento dei moduli:
ESO4.6.A4.A “CAPIRE E LAVORARE ATTRAVERSO LA METACOMPETENZA” 30 H — 15 ALUNNI
ESO4.6.A4.A “EDUCARE ALLA TEATRALITA’” 30 H—30 ALUNNI
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ESO4.6.A4.A “IL FILO DELLA STORIA” 30 H - 18 ALUNNI
La graduatoria in allegato costituisce parte integrante di questo decreto.

Articolo 2 - Reclami e validita delle graduatorie
Il provvedimento & considerato definitivo. Avverso il provvedimento definito € ammesso ricorso
giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente entro e non
oltre sessanta e centoventi giorni dalla pubblicazione all’albo dell’ Ufficio.

Articolo 3 - Pubblicita
Il presente decreto € pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica ISTITUTO COMPRENSIVO 2
SORA http://www.ic2sora.edu.it/ per la massima diffusione.
La Dirigente Scolastica

Avv. Maddalena Cioci
Documento sottoscritto Digitalmente ai sensi del Dlgs 85/2005 (Codice

Amministrazione Digitale) e s.m.i.

Allegato 1

A— graduatoria avviso prot. 9920/2024

NOME COGNOME Domanda MODULO Punteggio INCARICO
prot. assegnato
GIULIA D’OVIDIO 10109/2024 ESO4.6.A4.A 20 TUTOR
“CAPIRE E
LAVORARE

ATTRAVERSO LA

METACOMPETENZA

LAURA DE CIANTIS 10108/2024 ESO4.6.A4.A 20 ESPERTO

“CAPIRE E

LAVORARE

ATTRAVERSO LA

METACOMPETENZA

LAURA DE CIANTIS 10108/2024 ESO4.6.A4.A 10 TUTOR
“EDUCARE ALLA
TEATRALITA

GIULIA D’OVIDIO 10109/2024 ESO4.6.A4.A 15 ESPERTO

“EDUCARE ALLA
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TEATRALITA

GIULIA D’OVIDIO 10109/2024 ESO4.6.A4.A “IL 20 TUTOR
FILO DELLA STORIA”

LAURA DE CIANTIS 10108/2024 ESO4.6.A4.A “IL 20 ESPERTO

FILO DELLA STORIA”

La Dirigente Scolastica
Avv. Maddalena Cioci

Documento sottoscritto Digitalmente ai sensi del Dlgs 85/2005 (Codice

Amministrazione Digitale) e s.m.i.
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