
 
 
 
 
 

 
 

 
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 
ISTITUTO COMPRENSIVO 2° “Riccardo Gulia” SORA 

Via G. Marconi snc – 03039 SORA(FR) Tel. 0776-831956 Fax 0776-820447 

- C..F.  91024360603 – Codice Univoco Fatturazione UFN8B8 
P.E.C.: fric850006@pec.istruzione.it;  email:  fric850006@istruzione.it; Sito web:  www.ic2sora.edu.it  

  

Sora 5/6/2026, vedi segnatura 
Al DSGA Paola Pantano 

Alla AA Francesca Volumnia Mascio 
Agli atti 

 
 
 
Oggetto: DECRETO NOMINA COMMISSIONE SELEZIONE F.A. PROGETTI COESIONE ITALIA 2026- PROT.6700/2026 

Avviso di selezione interna ed esterna per il conferimento di incarichi individuale/i avente/i ad oggetto tutor – esperti – 
fig. aggiuntiva: AGENDA NORD- rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie, secondarie di primo e di secondo grado di 
cui agli allegati 1 e 2 al citato decreto delle “regioni in transizione” e delle “regioni più sviluppate”, di cui all’Accordo di 
partenariato per la programmazione 2021-2027Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102 – 
Avviso per adesione all’iniziativa didattica prot.136777 del 09/10/2024 
Azione: ESO4.6.A1: Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di cittadinanza e le 
competenze di ambito spaziale e territoriale 
Titolo: Change your future 
CUP C44D24001120007 

Azione: ESO4.6.A2: Rafforzamento delle competenze digitali degli studenti lungo tutto l’arco della vita (Transizione digitale) 
Titolo: Digital training 
CUP C44D24001150007 

 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il regolamento (U E) 2018 / 1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale 
deII’Unione, che modifica i regolamenti (U E) n. 1296 / 2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, 
n.1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il Regolamento (UE) 2021/241 
del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per 
la rendicontazione della spesa sociale 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE)2021/241 del 
Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli 
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 
VISTA il provvedimento di avvio della selezione in oggetto indicati; 
VISTO l’art. 15 del Dlgs. 36/2023 
VISTO l’esito della procedura di selezione interna ed esterna dell’avviso in oggetto 
VISTE le domande pervenute con il curriculum  
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CONSIDERATA la necessità di selezionare le figure professionali mediante confronto delle istanze, curriculum  graduandoli 
secondo il punteggio assegnabile sulla base dei criteri e delle tabelle deliberate dagli organi collegiali attraverso una commissione 
che risponda ai criteri di trasparenza e s seguenti 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi»; 
VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche»; 
VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della 
legge 6 novembre 2012, n. 190»; 
VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105; 
VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 
nella pubblica amministrazione» 

 
Tutto ciò premesso, la Dirigente Scolastica decreta e dispone: 

Art.1  
La Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature, per le procedure in premessa, è così costituita:  
 

 Maddalena Cioci (Presidente) 

 Paola Pantano- DSGA (componente); 

 Francesca Volumnia Mascio ( Segretario) 

 

Art.2 
I lavori della Commissione giudicatrice saranno svolti con i criteri deliberati e presenti nel bando per l’attribuzione del 
punteggio e l’individuazione dell’avente diritto e delle specifiche di contenuto deliberate dal collegio docenti per i 
moduli del progetto Orientamento 
Tutte le attività della Commissione giudicatrice saranno verbalizzate e si concluderanno con l’indicazione di una 
graduatoria con l’indicazione dei relativi punteggi complessivi per singolo candidato. 

 
Art.3 
I lavori della Commissione dovranno concludersi entro sette giorni dalla data di convocazione salvo la necessità della 
commissione di chiedere integrazioni ai candidati o esigenze legate al normale svolgimento delle attività istituzionali 
dell’istituto.  
Ai componenti della Commissione, per le attività svolte, non spetterà alcun compenso accessorio. 
Art.4 
La commissione è convocata per il giorno 11/06/2026 alle ore 14.30 presso la sede dell’IC Sora 2 in Sora Via Napoli  

 
 

La Dirigente Scolastica 
Avv. Maddalena Cioci 

Firma digitale 
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