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Amministrazione Trasparente 
 

OGGETTO: Esecuzione di provvedimenti giurisdizionali. Determina di liquidazione e pagamento di differenze 

retributive, TFR e tredicesima mensilità in favore di ex dipendente dell’IIS Ceccano, in ottemperanza alla 

sentenza n. 534/2020 pubblicata il 31.07.2020 n. RG 1380/2019 - del Tribunale di Frosinone.  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

PREMESSO CHE: 

• La Corte d’Appello di Roma con sentenza della Corte d’Appello di Roma n. 2294/2023 pubblicata il 

30/05/2023 RG n. 2587/2020, disponeva in favore di una ex dipendente dell’IIS Ceccano, con qualifica 

di assistente amministrativa, personale ex co.co.co, il pagamento di differenze retributive per lavoro 

ordinario, tredicesima mensilità e compenso individuale accessorio, confermando la sentenza del Trib. di 

Frosinone, n. 534/2020. 

• Questa Istituzione Scolastica con nota del 20.03.2025, prot. 4374 e con successiva nota  di rettifica dell’ 

importo da assegnarsi, del 24.11.2025 prot. n. 14793, richiedeva il pagamento all’Ufficio Competente del 

MIM l'assegnazione delle somme predette 92.533,34 lordo dipendente; 

• L'Ufficio Competente del MIM ha autorizzato e disposto l’erogazione finanziaria richiesta con una 

prima nota la n. RGU 00065950 del 16/12/2025 (nostro prot. n. 15759 del 16.12.2026) assegnando a 

codesto istituto la somma di euro 22.802,11; 

• successivamente sempre l'Ufficio Competente del MIM ha autorizzato e disposto l’erogazione 

finanziaria di ulteriore € 69.731,23, con nota n. RGU 00073507 del 17/12/2025, somme regolarmente  

assunte al bilancio dell’Istituto: 

CONSIDERATO CHE: 

• L'importo complessivo lordo dovuto, inclusi gli oneri a carico dell’Amministrazione (c.d. 

"Lordo Stato"), ammonta a € 92.533,34. 

• In ottemperanza all'obbligo di Sostituto d'Imposta (Art. 23 del D.P.R. n. 600/1973), sull'importo 

dovuto devono essere operate e versate le ritenute fiscali e previdenziali a carico del dipendente. 

• In aggiunta, devono essere versati all'Erario anche gli Oneri Contributivi e Previdenziali a carico 

dell’Amministrazione (c.d. Lordo Stato), che ammontano a € 22.802,11. 

 

RITENUTO NECESSARIO: 

• Dare immediata e completa esecuzione ai provvedimenti giurisdizionali, procedendo al pagamento 

totale delle somme dovute alla ex dipendente e al contestuale versamento delle ritenute all'Erario 

entro i termini di legge, al fine di evitare sanzioni, interessi di mora e iscrizione a ruolo. 
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VISTI: 

• Il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 (Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche); 

• Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, in particolare l'Art. 44 (Competenze del 
Dirigente Scolastico) e l'Art. 48 (Mandati di pagamento); 

• La Sentenza del Tribunale di Frosinone sentenza n. 534/2020 pubblicata il 31.07.2020 n. RG 
1380/2019 - del Tribunale di Frosinone e Sentenza n. 2294/2023 pubbl. il 30/05/2023 RG n. 
2587/2020 della Corte d’appello di Roma; 

• Sentito il DSGA per la copertura finanziaria  

•  
DETERMINA 

ART. 1 - Liquidazione dell'Importo Netto al Beneficiario 

1. Di liquidare a favore della beneficiaria l’importo netto dovuto di € 48.780,13 (Euro 
quarantaottomilasettecentotanta/13), al netto delle ritenute fiscali e previdenziali a suo carico. 

2. Di disporre il pagamento della suddetta somma a mezzo bonifico bancario sulle coordinate fornite dalla 
beneficiaria. 

ART. 2 - Liquidazione e Anticipazione delle Ritenute 

1. Di liquidare e impegnare per il versamento all’Erario l'importo totale delle ritenute e degli oneri contributivi, 
così dettagliato: 
o Ritenute a Carico Dipendente (da versare): € 20.951,10 (composto da INPDAP 8,80%, FC 0,35%, IRPEF 

23%). 
o Oneri a Carico Amministrazione (da versare): € 22.802,11 (composto da IRAP 8,50% e INPDAP 24,20%). 

ART. 3 - Imputazione Contabile  

Di imputare la spesa complessiva (netto dipendente, ritenute a carico dipendente e oneri a carico 
Amministrazione) all'Aggregato A.2.1 - Spese di Funzionamento amministrativo, Articolo 7.2.1- Spese oneri da 
contenzioso, per l’importo totale di € 92.533,34. 

ART. 4 - Adempimenti 

Il DSGA è incaricato di apporre il visto di regolarità contabile, dell'emissione dei relativi mandati di pagamento 
e di curare tutti gli adempimenti fiscali e previdenziali connessi alla presente determina. 

 
Il Dirigente scolastico 

Dr Francesco Senatore  
(Firma in formato digitale) 
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