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—<,. CM Soluzioni Srl
Via Giustiniano 9
\ Aprilia LT 04011
E-mail: cmsoluzionifrsri@gmail.com

5 C° Pec: cm.soluzioni@legalmail.it
e C.F./P.IVA 03275860595

‘\05‘\
Lo

DICHIARAZIONE SITUAZIONE OCCUPAZIONALE
(ai sensi dell’art. 47 della legge 108/2021)

Oggetto: affidamento del servizio integrato per la realizzazione dei moduli didattici/formativi
nell'ambito del “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4. Istruzione e Ricerca Componente
1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica- Interventi di contrasto alla
dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base Agenda Sud (D.M. 9
settembre 2025, n. 175) —Agenda Nord (D.M. 9 settembre 2025, n. 176)”

Titolo del progetto: “Mentoring e recupero competenze di base”
Codice progetto: M4C111.4-2025-1686-P-62203
CUP: J81125000490006

Il sottoscritto DAVIDE MAURELLI nat

~esideme a

qualita di TITOLARE e legale rappresentante dell’impresa CM Soluzioni S.r.l., con
sede legale in Aprilia (LT) 04011 Via Giustiniano N 9 Cod. Fiscale Impresa
03275860595, PIVA n. 03275860595 e-mail: cmsoluzionifrsrl@gmail.com PEC:

C.FE.

nella sua

cm.soluzioni@legalmail.it

DICHIARA:

X di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46 della
legge 198/2006 in quanto sono occupati meno di 15 dipendenti

* di non essere soggetti alla redazione del rapporto di cui all’articolo 46 della

legge 198/2006 avendo pit di 14 ma meno di 50 dipendenti e, pertanto, di
impegnarsi a produrre entro 6 mesi dal contratto una relazione dettagliata
sullo stato occupazionale, ai sensi dell’art. 47 comma 3 della legge 108/2021

* si allega copia dell’ultimo rapporto redatto ai sensi dell’articolo 46 della legge
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198/2006 con attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle
rappresentanze sindacali e ai consiglieri delle pari opportunita.

barrare la casella corrispondente alla situazione occupazionale

Aprilia, 23/04/2026 CM SOLUZIONI SRL
Legale Rappresentante
Davide Maurelli

’ ’ DAVIDE MAURELLI
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