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INFORMAZIONE SUCCESSIVA 
verifica dell’attuazione della contrattazione di Istituto – utilizzo delle risorse 

CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO A.S. 2020/21 
 

 
1. Informazione successiva di cui all’art. 5 comma 4 del CCNL del 19.04.2018 

A corredo dei prospetti di liquidazione, si fornisce il prospetto riassuntivo dell’utilizzo delle somme contrattate e certificate dai 
Revisori dei Conti. Il Dirigente Scolastico evidenzia che l’utilizzo del MOF corrisponde a quanto contrattato, a meno di poche e 
oggettive modifiche, così come riportate nelle note del prospetto sottostante.   

 
 

PERSONALE DOCENTE 
Risorse contrattate a.s. 

2020/2021 
NOTE 

Economie 
(lordo dipendente) 

lordo dipendente   
collaboratori del 

dirigente scolastico 
€     5.250,00 

+ 
Figure di sistema 

€     4.025,00  

FIS - Compensi attribuiti ai collaboratori del 
dirigente scolastico [già previste ai sensi dell’art. 
88, comma 2, lettera f) del CCNL 29/11/2007) ex art. 
39 bis comma 4 lettera a) del CCNL 19/04/2018] e 
Figure di sistema 

€     5.250,00 

+ 

€     4.025,00 

Tutto utilizzato // 

Prospetto A (Area 
organizzazione della 

didattica)  
Allegato al contratto di 

istituto  
 

€ 38.540,12 

FIS- Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento 
[già previste ai sensi dell’art. 88, comma 2, lettera 
d) del CCNL 29/11/2007) ex art. 39 bis comma 4 
lettera a) del CCNL 19/04/2018] - ORGANIZZAZIONE 
CD 

 
 

€      36.600,00 
 
 

 

Utilizzato € 36.443,00 
 

€ 157,5 
causa  

 
NON effettuazione prove 

invalsi e il dare ed avere in 
termini di ore per tardiva 

nomina tutor neoassunti e 
per errori materiali nel 

prospetto A 
 

FIS- Particolare impegno professionale 'in aula' 
connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica e 
flessibilità organizzativa e didattica [già previste ai 
sensi dell’art. 88, comma 2, lettera a) del CCNL 
29/11/2007) ex art. 39 bis comma 4 lettera a) del 
CCNL 19/04/2018]  

€     1.940,12 

Utilizzato € 0,00 
 

€     1.940,12 
causa DDI 

 

 

Prospetto B (Area 
attività didattica di 

Progetto)  
Allegato al contratto di 

istituto  
 

€ 40.113,19 
 

FIS - Attività aggiuntive di insegnamento [già 
previste ai sensi dell’art. 88, comma 2, lettera b) del 
CCNL 29/11/2007) ex art. 39 bis comma 4 lettera a) 
del CCNL 19/04/2018] PROGETTI  

 
 

€   26.827,50 
 

 

 

 

Utilizzato € 15.365,00 
  

 
 

€ 11.462,50 
causa 

 

Non tutti i Progetti FIS sono 
stati realizzati 

 

FIS - Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di 
recupero [già previste ai sensi dell’art. 88, comma 2, 
lettera c) del CCNL 29/11/2007) ex art. 39 bis 
comma 4 lettera a) del CCNL 19/04/2018] – CORSI 
RECUPERO 1^ TRIMESTRE 

 
 

€     13.285,69 
Utilizzato € 0,00 

 

 
€ 13.285,69 

causa 
I Corsi di Recupero 1^ 

Trimestre NON sono stati 
realizzati in orario 

aggiuntivo 
FONDI SPECIFICI 

progetti Aree a rischio-
DELIB. CD 28 OTTOBRE 

2020 
€    1.627,37 

Compensi relativi alle aree a rischio [art. 39 bis 
comma 4 lettera e) CCNL 19/04/2018] FONDI 
SPECIFICI €    1.627,37 

Utilizzato € 0,00 
 

€ 1.627,37 
causa 

le attività NON  sono state 
realizzate 
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FONDI SPECIFICI 
FF.SS. 

€    6.324,40 

Funzioni strumentali al POF [art. 39 bis comma 4 
lettera c) CCNL 19/04/2018] 

 
€    6.324,40 

Tutto utilizzato  

 

// 

FONDI SPECIFICI 
attività complementari 

di educazione fisica 
€ 4.126,00 

Compensi per attività complementari di 
educazione fisica [art. 39 bis comma 4 lettera b) 
CCNL 19/04/2018]  

€    4.126,00 
Utilizzato € 0,00 

 

€    4.126,00 
causa 

le attività complementari 
di educazione fisica NON 

sono state realizzate 
Quota valorizzazione 

personale Docente per 
impegni PAI (mese 
settembre 2020) 

€ 3.500,00  
 
 

Compenso Docenti impegnati nel PAI (mese di 
settembre 2020) 
 

€ 3.500,00 
 

Utilizzato € 1.190,00 

 

€ 2.310,00 
Causa  

34 ore aggiuntive di 
insegnamento PAI invece 

che le 100 ore previste 

Quota valorizzazione 
personale Docente per 
impegni legati alla DDI 

€ 39.147,19 
 

Compenso Docenti per impegni derivanti dalla DDI € 39.147,19 
 

Utilizzato € 31.035,00 € 8.112,19 
Causa  

26 doc formazione invece 
che 52 previsti; 170 doc DDI 

invece che 222 previsti; 
numero inferiore doc 
sostegno in presenza 
rispetto al previsto 

Ore eccedenti 
sostituzione colleghi 
assenti 
€ 6305,70 

Compenso ore eccedenti sostituzione colleghi 
assenti 

€ 6305,70 
 

Utilizzato € 4.844,00 
 

€ 1.461,7 
Causa  

173 ore di sostituzione 
colleghi assenti 

 
   TOTALE AVANZO 42.542,969 

     

 
PERSONALE A.T.A. 

Risorse contrattate a.s. 
2020/2021 

NOTE 
 

 (lordo dipendente)   

 

FIS - Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 
88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007) 

€ 28.405,49 Utilizzato € 27.143,33 
Comprensivo delle 

proposte di 
ridistribuzione di cui agli 

ALLEGATI 1,2,3 già 
condivisi con RSU 

€ 1.262,16 

 

 Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 
1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 della 
sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 

€ 4.680,55 Utilizzato € 4.680,55 € 0,00 

 
INDENNITÀ DI DIREZIONE DSGA E SOSTITUTO 

€ 7.230,00 DSGA 
+ 

602,50 sostituto 

Utilizzato € 7.230,00 € 602,50 

 
Quota valorizzazione personale ATA  

€ 15.210,12 Utilizzato € 13.090,00 
A seguito di  verifica 

obiettivi raggiunti 

€ 2.120,12 

  

 
  TOTALE AVANZO 

3.984,78 
 

     
 

 
 
 
 
 
 

mailto:fris01900a@istruzione.it
mailto:fris01900a@pec.istruzione.it
http://www.iis-ceccano.edu.it/
https://www.google.it/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjdhJSWr7jSAhXIFZoKHbD8C38QjRwIBw&url=http://www.osaka-c.ed.jp/sano/english/unesco_school/unesco_school.html&psig=AFQjCNGwqCtHMKIQEJjRBiMAzBPhZRi0QA&ust=1488562868406923


 

 
 

IISCeccano

 

 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE,  
DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA 

 

Ufficio Scolastico Regionale 
per il Lazio 

 
 

Istituto certificato 
   ISO 9001 
Reg. n. CH-50059 

  

 

 

         Istituto Istruzione Superiore Ceccano 
            Via Gaeta, 105 03023  Ceccano (Fr) – C.F. 92 064 670 604 - Tel. 0775 60 33 33 - Fax 0775 62 32 30 

   Mail: fris01900a@istruzione.it - PEC: fris01900a@pec.istruzione.it- Web: www.iis-ceccano.edu.it 
PIC:947009352 

Sezioni Associate: 

Istituto Tecnico Economico di Ceccano - Cod. scuola: FRTD01901L  
Istituto Tecnico  Economico di Ceprano - Cod. scuola: FRTD01902N  

  Ist.Prof.le di Stato Servizi Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera di Ceccano - Cod. scuola: FRRH01901E 

Sede d’esame: 

 

   

Sede d’esame: 

 

 
 

 

 

Istituto di Istruzione Superiore Ceccano 
Tecnico Economico Ceccano 
Tecnico Economico Ceprano 

IPSSEOA Ceccano 
 

 

 
 

 

Anche per quanto riguarda l’utilizzo delle somme previste in contrattazione ma non espressamente sottoposte a certificazione, 
facenti parte del P.A. e.f. 2021, si evidenzia che l’utilizzo corrisponde a quanto contrattato, a meno di poche e oggettive modifiche 
riportate nella colonna note della tabella sottostante  

 

PROGRAMMA ANNUALE 
Somma prevista 

lordo dipendente 
Somma utilizzata 
lordo dipendente 

economia 

A4 – PCTO docenti ed ATA  (FONDI PCTO) € 20.128,50 € 17.673,50 

€ 2.455,00 
Causa 

NON effettuata formazione a cura del DS e 
NON compenso ai doc. accompagnatori 

causa la DDI 

A4/11 eventi interni/esterni docenti (FONDI PCTO) € 9.115,00 € 227,50 

€ 8.887,50 
Causa 

retribuite 12 ore per evento accoglienza 
Ministro Istruzione AZZOLINA e 1 ora per 
evento interno accoglienza progetto con 

Accademia Belle Arti e con comune di 
Ceccano 

 

Nessun dipendente ha superato l’importo di euro 6.500,00 previsto dalla contrattazione. 
 
Per quanto concerne le risorse di cui all’art. 31 comma 6 D.L. n. 41/21 di € 22.592,53 il DS informa che a seguito di delibera del CD 
un gruppo di lavoro delle tre sedi, sta progettando alcune iniziative nell’ambito della Fase 3 “Rinforzo e potenziamento competenze 
disciplinari e relazionali con introduzione al nuovo anno scolastico”, che si realizzerà nel mese di settembre. Fermo restando che 
parte delle risorse saranno utilizzate per beni e servizi, poiché ad oggi non si ha ancora contezza se le attività da realizzare siano 
ricomprese o meno tra quelle di natura ordinaria, il DS si riserva di portare i criteri per i compensi accessori dovuti all’eventuale 
impegno aggiuntivo del personale scolastico (docenti ed ata) ad un apposito tavolo contrattuale, prima dell’avvio delle attività. 
 

 

Ceccano, 13/07/2021         
                                                                    

IL DSGA                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

                        Dott.ssa Tiziana Viti                                                                            prof.ssa Alessandra Nardoni  
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