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Santa Margherita Ligure, 22/12/2025 
Prot. N. vedi segnatura 

 
 

Ad Amministrazione Trasparente 
Agli Atti 

 
 

OGGETTO: BANDO per il reclutamento di personale ai fini della costituzione, mediante 
procedura comparativa dei curricula, di distinte graduatorie per il conferimento di incarichi 
di Esperto, Tutor e Figura Aggiuntiva per il progetto ESO4.6.A4.D-FSEPN-LI-2025-19 - CUP 
J54D25002280007 da erogare nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 
competenze 2021-2027” entro il 31/12/2026, rivolto AL PERSONALE ESTERNO ai sensi 
dell’art.2222 del CC (lavoro autonomo/prestazione occasionale) 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del 
Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento 
approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e 
ss.mm.ii; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al Governo per il 
conferimento di funzioni e compiti alle Regioni ed Enti Locali, per la 
riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa”; 

VISTO Il D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275, concernente il “Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”, ai sensi della 
legge 15 marzo 1997 n. 59, ed in particolare gli artt. 8 e 9; 

VISTO Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni 
Pubbliche” e ss.mm.ii. ed in particolare l’art. 7 comma 6 contenente 
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norme relative alla possibilità per le Amministrazioni pubbliche di 
individuare esperti per particolari attività; 

VISTO  il D.I. 129/2018 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai 
sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.”; 

VISTI i CCNL Comparto Scuola vigenti; 

VISTO  il Quaderno n. 3, del M.I.M. recante “Istruzioni per l'affidamento di 
incarichi individuali” con la relativa Appendice; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 
233 con il quale sono state destinate specifiche risorse per percorsi di 

orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire 
un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e 
una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito 
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060; 

VISTO l’Allegato 1 del D.M. n. 233/2024 del 07/11/2024 che indica gli importi 
destinati alle istituzioni scolastiche tra cui € 7.500,00 assegnato all’Istituto 
Comprensivo Santa Margherita Ligure; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025, recante “Percorsi di 
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Fondo sociale europeo plus (FSE+)”;  

VISTA la delibera del Collegio docenti di Adesione al progetto n. 09 del 
13/05/2025; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di Adesione al progetto n. 05 del 
12/05/2025; 

VISTA la candidatura n. 12370 all’avviso suddetto, inoltrata da questa 
Istituzione Scolastica sull’apposita piattaforma PN 2021-2027;  

VISTA la nota autorizzativa del MIM Prot. AOOGABMI n.105099 del 19/06/2025, 
della proposta progettuale presentata da questo Istituto, con la quale è 
stata comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle azioni e l'inizio 
dell'ammissibilità della spesa, con conclusione entro il 31/12/2026, con la 
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quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 6.660,00, 

relativamente al progetto con codice ESO4.6.A4.D-FSEPN-LI-2025-19 e 
CUP J54D25002280007, rientrante nell’Obiettivo Specifico ESO4.6 – 
Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D. 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione 
del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. REGISTRO PROTOCOLLO - IV.2 - 
0003773 - 31/10/2025; 

VISTA la nomina RUP prot. n. 0003883 del 05/11/2025; 

ATTESA la necessità di individuare personale per svolgere il ruolo di Figura 
Aggiuntiva per la corretta esecuzione del Progetto in oggetto; 

CONSIDERATO che in seguito alla pubblicazione del bando rivolto a personale interno ed 
esterno dipendente MIM (collaborazioni plurime) per l’individuazione di 
detta figura, unitamente a esperto e tutor, pubblicato con prot. 0003911 
- 06/11/2025 non ha ricevuto alcuna candidatura come figura aggiuntiva; 

VISTO la determina per l’avvio di una nuova procedura di selezione per il 
reclutamento di personale ESTERNO necessario alla realizzazione del 
progetto di cui sopra prot. n. 0005045 del 22/12/2025 

 

DETERMINA 

  

di AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, 
per la selezione della figura professionale Figura aggiuntiva, come esperto esterno ai sensi 
dell’art.2222 del CC (lavoro autonomo/prestazione occasionale) per svolgere il ruolo di Figura 
Aggiuntiva, per il seguente modulo (importi orari retribuzione Lordo Stato): 

Per i seguenti moduli (importi orari retribuzione Lordo Stato): 

Progetto Titolo Modulo Durata 
modulo  

Numero 
destinatari 

Figure professionali 
richieste 
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ESO4.6.A4.D-
FSEPN-LI-2025-
19 

“Orientarsi con il 
Francese: conoscere 
sé stessi e le 
opportunità per il 
futuro" 

30h 

 

20 Figura aggiuntiva (1 
h/partecipante) - € 30,00/h 

 

Art. 1 – OGGETTO E LUOGO DI ESECUZIONE DELL’INCARICO 

L’incarico riguarda la prestazione di opera come Esperto, Tutor o Figura Aggiuntiva presso la 
sede dell’Istituto Comprensivo Santa Margherita Ligure, in Via Liuzzi, 4 a S. Margherita Ligure 
(GE). 

Il modulo è destinato agli Studenti delle classi seconde e terze della scuola secondaria di I 
grado dell'IC Santa Margherita Ligure e presenta le caratteristiche riassunte nella seguente 
tabella: 

Titolo Modulo Finalità e obiettivi specifici 

“Orientarsi con il 
Francese: 
conoscere sé 
stessi e le 
opportunità per 
il futuro" 

Finalità: 

✓ Promuovere la consapevolezza delle competenze linguistiche 
acquisite nella lingua francese. 

✓ Valorizzare la conoscenza del francese come risorsa utile nella 
scelta del percorso scolastico e professionale. 

✓ Favorire una scelta informata e coerente della scuola secondaria di 
secondo grado. 

✓ Collegare l’apprendimento della lingua francese con il mondo del 
lavoro, della cultura e delle relazioni internazionali. 

Obiettivi specifici: 

✓ Riconoscere l’importanza delle lingue straniere nella società 
attuale. 

✓ Conoscere gli indirizzi di studio delle scuole superiori (licei 
linguistici, istituti tecnici turistici e commerciali, professionali) dove 
il francese è presente come materia. 

✓ Sviluppare l’autoconsapevolezza delle proprie attitudini e 
motivazioni attraverso attività orientative. 

✓ Collegare l’uso del francese a contesti reali: studio, viaggi, 
professioni, rapporti interculturali. 
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Le figura richiesta ricoprirà i seguenti compiti: 

COMPITI DELLA FIGURA AGGIUNTIVA  

La figura aggiuntiva dovrà collaborare con esperti e tutor, al fine di garantire le attività 
necessarie alla realizzazione dei diversi moduli, in particolare nella gestione del gruppo, 
favorendone la coesione e l’istaurarsi di relazioni positive tra gli alunni. L’incarico di 
figura aggiuntiva prevede incontri individuali con gli alunni iscritti al modulo secondo 
le esigenze che emergeranno durante le varie attività dei moduli che si svolgeranno, in 
orario extrascolastico, presso questo Istituto. Il calendario specifico dello svolgimento 
delle attività verrà concordato con gli esperti selezionati, fermo restando che in caso 
di indisponibilità prevalgono gli interessi e le esigenze organizzative dell’Istituto. La 
mancata accettazione o inosservanza del calendario comporterà l’immediata 
decadenza dell’incarico eventualmente già conferito.  

La figura aggiuntiva ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di 
apprendimento dei discenti e collaborare con gli esperti e tutor per la realizzazione 
delle attività. In particolare, la figura aggiuntiva ha il compito di: 

✓ gestire, in accordo con l’esperto, i contenuti e le modalità d’intervento per l’ora 
aggiuntiva prevista dal progetto per ciascun alunno (ogni alunno svolgerà 30 
ore di corso + 1 ora aggiuntiva con la figura aggiuntiva);  

✓ predisporre prima dell’inizio delle attività, insieme all’esperto e al tutor del 
percorso formativo di riferimento, un piano di lavoro progettuale dal quale si 
evidenziano finalità, competenze attese, strategie metodologiche, attività, 
contenuti ed eventuali materiali prodotti;  

✓ svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto;  
✓ documentare tutta l’attività formativa tramite l’inserimento del progetto e dei 

materiali richiesti nella piattaforma predisposta dall’Autorità di gestione, ai fini 
del monitoraggio telematico, insieme all’esperto 

 

Art. 2 – DURATA DELL’INCARICO 

L’incarico avrà durata dal momento della nomina fino al termine delle attività progettuali e 
comunque non oltre il 31/12/2026 salvo proroghe autorizzate dal MIM. 

 

Art. 3 - COMPENSO 
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Il compenso previsto per la FIGURA AGGIUNTIVA è di 30,00 €/ora da moltiplicare per gli alunni 
del modulo (1 ora, oltre il monte ore del modulo, con la figura individuata di approfondimento 
o integrazione rispetto all’attività del modulo) onnicomprensivi, pari ad un massimo di € 
600,00 per ciascun modulo. 

L’incarico avrà durata dal momento della nomina fino al termine delle attività progettuali e 
comunque non oltre il 31/12/2026 salvo proroghe autorizzate dal MIM. 

I compensi saranno corrisposti solo a seguito di completa ed effettiva erogazione dei fondi e 
della disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati.  

Tali compensi sono da intendersi omnicomprensivi di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, a 
carico dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale e assistenziale che 
dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota 
a carico dell'Istituto, rapportato alle ore effettivamente prestate.  

Il corrispettivo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e 
presentazione del relativo timesheet, sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con 
le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

 

Art. 4 – REQUISITI RICHIESTI 

Per l’ammissione alla selezione occorre documentare, anche tramite autocertificazione a 

norma di legge, il possesso dei seguenti requisiti:  

1. titoli culturali e professionali coerenti con i contenuti e le finalità del progetto; 

2. possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’U.E.;  

3. godimento dei diritti civili e politici;  

4. assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in 
corso che impediscano, ai sensi delle norme vigenti, la costituzione di rapporti con la 

Pubblica Amministrazione; 

Costituisce titolo preferenziale il possesso di esperienza pregressa nell’ambito dei progetti 

PON, PN ed Erasmus+. 

 

Art. 5 – CRITERI DI SELEZIONE 
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Il contraente sarà individuato, sulla base del punteggio totalizzato; le candidature saranno 
valutate da apposita commissione costituita almeno dal Dirigente Scolastico e dal DSGA, sulla 
base della valutazione dei titoli culturali e delle competenze specifiche. 

La valutazione avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base 
dei criteri di valutazione e dei punteggi come da tabella allegata e ad eventuale colloquio. 
L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e 
pubblicata all’Albo online della scuola. 

Fermo restando il possesso dei prerequisiti di partecipazione, l’incarico sarà assegnato nel 
rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, pubblicità, proporzionalità 
e trasparenza, secondo il criterio della qualità dei titoli, delle competenze, delle esperienze 
maturate e sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati. 

In particolare, la valutazione delle domande pervenute e l’assegnazione del punteggio per la 
stesura di una graduatoria in base a cui procedere all’affidamento dell’incarico avverranno 
secondo i parametri riportati nella tabella riportata di seguito. 

A parità di punteggio, l’incarico sarà assegnato al candidato di genere femminile o, in 
subordine, verrà data precedenza a chi ha maggiore anzianità di servizio. Il Dirigente si riserva 
la facoltà di non procedere all’affidamento dell’incarico qualora nessuna candidatura risulti 
idonea o conveniente. 

 

Categoria Descrizione 
Punteggio 
massimo 

TITOLI DI STUDIO E 
FORMAZIONE 

Diploma di laurea quinquennale 

12 punti   

12 

 

Diploma di laurea triennale 

6 punti 

Diploma di istruzione secondaria di II grado  

2 punti 

Master universitari di I e II livello coerenti con 
il progetto 

2 punti per ogni master di I livello  

8 
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4 punti per ogni master di II livello 

Per ogni attestato di frequenza a corsi di 
specializzazione o aggiornamento coerenti 
con il progetto, di durata non inferiore a 4 ore. 

1 punto per ogni attestato 

8 

Per ogni attestato di frequenza o 
certificazione in ambito ICT. 

1 punto per ogni attestato 

2 punti per ogni certificazione 

3 

Per ogni attestato di frequenza o 
certificazione in ambito linguistico. 

1 punto per ogni attestato 

2 punti per ogni certificazione 

6 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

(Esperti e Figure 
aggiuntive) 

Esperienza di insegnamento in ambito 
specifico, coerente con il progetto 

5 punti per ogni annualità (almeno 180 gg) 

30 

Esperienza di insegnamento in altri ambiti 

3 punti per ogni annualità (almeno 180 gg) 
18 

Per ogni incarico di tutoraggio in ambito FSE+ 

1 punto per ogni annualità (almeno 180 gg) 
6 

Per ogni incarico di tutoraggio in altri ambiti 

0,5 punto per ogni annualità (almeno 180 gg) 
3 

PUBBLICAZIONI 

Pubblicazioni attinenti a tematiche coerenti 
con il progetto 

1 punto per ogni pubblicazione 

6 
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Art. 6 - CONFERIMENTO DELL’INCARICO 

A seguito dell’individuazione del candidato con maggior punteggio, sarà data comunicazione 
del vincitore cui verrà affidato l’incarico. 

L’incarico non comporterà in alcun modo la costituzione di un rapporto di lavoro subordinato. 

 

Art. 7 – TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Ai sensi di quanto disposto dal Codice dell’Amministrazione Digitale, per la partecipazione alla 

procedura i concorrenti dovranno presentare la domanda, corredata da tutti gli allegati a pena 
di esclusione, all’Ufficio Protocollo di Segreteria dell’Istituto tramite posta elettronica 

all’indirizzo geic80600l@istruzione.it, con oggetto “Istanza per la nomina di Figura Aggiuntiva 

- progetto PN - Orientamento”, entro e non oltre le ore 12.00 del 29/12/2025. 

Tale termine è perentorio e il mancato rispetto dello stesso comporterà automaticamente 

l’esclusione dalla procedura. La domanda dovrà essere costituita da: 

✓ Allegato A – Domanda per la partecipazione all’avviso; 

✓ Allegato B – Tabella di valutazione titoli culturali e professionali; 

✓ Allegato C – Dichiarazione di insussistenza cause ostative 

✓ Curriculum vitae firmato e datato, contenente esplicita autorizzazione al 

trattamento dei dati (ai sensi del Regolamento UE 2016/679). 

✓ Copia documento di identità; 

 

Art. 8 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’art. 31, comma 1 del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, il Responsabile Unico del 
Procedimento è il Dirigente Scolastico prof. Riccardo Antola. 

 

Art. 9 – MODALITÀ DI ACCESSO AGLI ATTI 

L’accesso agli atti, da parte dei partecipanti, sarà consentito, secondo la disciplina della 
novellata legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 comma 3 del decreto del decreto ministeriale 
10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento. 
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Art. 10 – PUBBLICITÀ LEGALE 

Il presente Avviso, ai fini dell’evidenza pubblica di cui all’art. 32 della legge 8 giugno 2009, n. 
69, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione all’Albo on line e nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito web https://icsantamargheritaligure.edu.it/. 

Tutto il materiale in formato elettronico di cui al presente bando è reperibile sul medesimo 
sito. 

 

Art. 11 – INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ARTICOLO 13 D.LGS 196/2003 E ART 13 DEL REGOLAMENTO 
EUROPEO 2016/679 PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 675/2016 , L’I.C. Santa Margherita Ligure, 
in qualità di titolare del trattamento dei dati personali nella persona del Dirigente Scolastico 
pro tempore, informa che i dati personali forniti ai fini della partecipazione alla presente 
selezione sono oggetto di trattamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 
elaborazione e comunicazione) nel pieno rispetto della normativa sopra citata e in particolare 
del diritto alla protezione dei dati personali degli interessati. La presentazione della domanda 
da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi 
gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio incaricato della 
conservazione delle domande e dell’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di 
selezione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un 
concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa 
richiesta ai sensi dell’art. 22 della legge 7 agosto 1990, n. 241. 

 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Riccardo Antola 

Documento firmato digitalmente 
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