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Prot. N. vedi segnatura

Ad Amministrazione Trasparente
Agli Atti

OGGETTO: DETERMINA avvio procedura di selezione per il reclutamento di personale ai
fini della costituzione, mediante procedura comparativa dei curricula, di distinte
graduatorie per il conferimento di incarichi di Esperto e Tutor per il modulo “Alla scoperta
del territorio: sport e inclusione”, parte degli interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 79 del 11 maggio 2026, Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n.
112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e
2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027, progetto con codice/i CUP J54D26003350007 -
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 -
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A (ESO4.6.A4.A-FSEPNLI-
2026-271) da erogare entro il 31/12/2027, rivolta prioritariamente AL PERSONALE
INTERNO o subordinatamente AL PERSONALE ESTERNO DIPENDENTE MIM (collaborazioni
plurime) o subordinatamente AL PERSONALE ESTERNO ai sensi dell’art.2222 del CC (lavoro
autonomo/prestazione occasionale)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo
regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi” e ss.mm.ii;
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o de rusione
doll Universitsr e Ricerca

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle Regioni ed Enti Locali, per la
riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO I D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275, concernente il “Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”, ai sensi
della legge 15 marzo 1997 n. 59, ed in particolare gli artt. 8 e 9;

VISTO Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii. ed in particolare I'art. 7 comma 6 contenente
norme relative alla possibilita per le Amministrazioni pubbliche di
individuare esperti per particolari attivita;

VISTO il D.I. 129/2018 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.”;

VISTI i CCNL Comparto Scuola vigenti;

VISTO il Quaderno n. 3, del M.I.LM. recante “Istruzioni per l'affidamento di
incarichi individuali” con la relativa Appendice;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 79 dell’11 maggio
2026, nominato “Piano per la definizione di percorsi e iniziative di
natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire I'aggregazione,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere
sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027.”;

VISTO I’Avviso pubblico Prot. 112894, 11/05/2026, “Percorsi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni”;

VISTA la delibera del Collegio docenti di delega permanente al Dirigente
Scolastico per partecipare a tutti gli avvisi del PN Scuola o assimilabili
(es. POC) e prevederne I'attuazione nel PTOF (Piano Triennale Offerta
Formativa) n. 34 del 28/05/2026;
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VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di di delega permanente al Dirigente
Scolastico per partecipare a tutti gli avvisi del PN Scuola o assimilabili
(es. POC) e prevederne I'attuazione nel PTOF (Piano Triennale Offerta
Formativa) n. 43 del 20/05/2026;

VISTA la candidatura n. 37551 all’'avviso suddetto, inoltrata da questa
Istituzione Scolastica sull’apposita piattaforma PN 2021-2027;
VISTA la nota autorizzativa del MIM Prot. AOOGABMI. n. 152990 del

16/06/2026, della proposta progettuale presentata da questo Istituto,
con la quale é stata comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle
azioni e l'inizio dell'ammissibilita della spesa, con conclusione entro il
31/12/2027, con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento
di € 50.880,00 (ESO4.6.A4.A-FSEPNLI-2026-271);

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione
del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 0003570 del 22/06/2026;

VISTA la nomina RUP prot. n. 0003572 del 22/06/2026;

ATTESA la necessita di individuare docenti per svolgere il ruolo di Esperto e
Tutor e Figura Aggiuntiva per la corretta esecuzione del Modulo in
oggetto;

DETERMINA

L'avvio della procedura mediante avviso di selezione, per l'individuazione di esperti per
svolgere il ruolo di Esperto e Tutor:

1. PRIORITARIAMENTE al personale Docente e ATA in servizio presso I'Istituto
Comprensivo Santa Margherita Ligure, che si dichiari a tal fine disponibile,
selezionatoin base al punteggio totalizzato in termini di titoli professionali e culturali;

2. SECONDARIAMENTE, al personale dipendente MIUR in servizio presso altre
Istituzioni scolastiche in possesso della preventiva autorizzazione dell’lstituzione
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Scolastica di titolarita, a stipulare contratto di Collaborazione Plurima presso codesto
Istituto, in baseal punteggio totalizzato in termini di titoli professionali e culturali;

3. solo in caso di indisponibilita delle precedenti categorie si attingera anche alle
candidature di esperti esterni individuati ai sensi dell’art.2222 del CC (lavoro
autonomo/prestazione occasionale)

Per il seguente modulo (importi orari retribuzione Lordo Stato):

Progetto Titolo Modulo Durata | Numero Figure professionali
modulo | destinatari | richieste

ESO4.6.A4.A- Alla scoperta del 30h 25 Esperto - € 70,00/h
FSEPNLI-2026- fcerntc?no: sporte Tutor - € 30,00/h
271 inclusione

La procedura sara attivata mediante emissione di un avviso per l'individuazione delle
professionalita richieste rivolto a personale interno ed esterno in possesso dei requisiti
professionali previsti dalle vigenti norme.

Gli incarichi saranno affidati anche in presenza di un solo candidato per figura richiesta e per
modulo purché in possesso dei requisiti richiesti.

Gli aspiranti dovranno autocertificare i titoli valutabili secondo quanto previsto dall’apposito
avviso che sara pubblicato all'albo on line, sul sito web della scuola e diffuso tramite
circolare interna.

Le candidature saranno valutate da apposita commissione costituita almeno dal Dirigente
Scolastico e dal DSGA.

Le attivita progettuali dovranno essere concluse entro e non oltre il 31/12/2027.

Il presente provvedimento, ai fini dell’evidenza pubblica, € pubblicato all’Albo online e nella
sezione "Amministrazione Trasparente" del sito web istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Riccardo Antola
Documento firmato digitalmente
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