GEIC80600L - codiceAOO - CIRCOLARI - 0000053 - 30/10/2025 - UNICO - U

(( Santa Margherita Ligure

”//I’»J;/wfw/v//f{;mm Via Liuzzi, 4 - 16038 - S. Margherita Ligure (GE) - 0185295753
et Hheree www.icsantamargheritaligure.edu.it
geic80600]l@istruzione.it  geic806001@pec.istruzione.it

as Istituto Comprensivo
)

Santa Margherita Ligure, 30/10/2025

Circ. 068 — A.S. 2025-2026

Alle famiglie

Ai Docenti

Al personale ATA

Al DSGA

IC Santa Margherita Ligure

Oggetto: Avviso di sciopero per la giornata del 04 novembre 2025

Si comunica che, per 'intera giornata del 4 novembre 2025, il SISA — Sindacato Indipendente Scuola
e Ambiente ha proclamato uno sciopero per l'intera giornata per tutto il personale dirigente,
docente e ATA del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca.

In ottemperanza all’accordo con le OOSS sulle modalita di procedura collegate a questo tema,
tenendo conto di quanto contenuto nell’ Accordo ARAN 02.12.2020 (Accordo sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
sciopero), si € provveduto a rilevare le intenzioni del personale scolastico relativamente all’adesione
o meno allo sciopero in oggetto, ottenendo le seguenti indicazioni:

Docenti ATA
Aderiscono 0 0
Non aderiscono 35 6
Non hanno ancora maturato | 5 5
alcuna decisione al riguardo
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Le motivazioni dello sciopero e la rappresentativita a livello nazionale delle sigle sindacali coinvolte,
oltre alle statistiche delle adesioni a scioperi precedenti, sono consultabili nelle tabelle allegate.

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa Istituzione scolastica, le Organizzazioni sindacali
sopraccitate non ha presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti.

| dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti anche consultando
i relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero del
Ministero dell’lstruzione e del Merito.

Non risultano dati in merito a precedenti adesioni dalla suddetta Organizzazione sindacale nel corso
del precedente anno scolastico.

Relativamente alla disponibilita dei servizi comunali, gli stessi, in seguito ad opportuna
interlocuzione con la dirigenza della presente istituzione scolastica, informano che Il servizio di
trasporto scolastico sara garantito sia all'andata che al ritorno sulla base dei percorsi e degli orari
stabiliti.

Qualora il plesso scolastico risultasse chiuso gli operatori del servizio di trasporto scolastico
provvederanno ad accompagnare gli alunni presso la sede dei Servizi Sociali in c.so Matteotti n. 75,
Il piano; il personale comunale provvedera ad avvisare telefonicamente le famiglie che dovranno
provvedere a ritirare i bambini presso la medesima sede.

Il servizio di refezione scolastica sara in ogni caso garantito, eventualmente predisponendo il pasto
sostitutivo.

Si ringrazia per 'attenzione e la collaborazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Riccardo Antola
Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. 39/1993


https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero
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Allegato

SISA - Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente.

Proclamante

% Rappresentativita a
livello nazionale (1)

% voti nella scuola per le elezioni
RSU

Tipo di sciopero

Durata dello
sciopero

Note

SISA

0,00%

Nazionale scuola

Intera giornata

Motivazioni dello sciopero SISA - Sindacato Indipendente scuola e ambiente

"abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitaio da parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro,
con laurea magistrale ed almeno tre anni nel ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope
legis; immediata creazione ruolo unico docente con uguale orario e salario in tutti i gradi di istruzione; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini
di scuola del personale ata; recupero immediato inflazione procedendo con aumenti degli stipendi almeno del 20% netto; introduzione studio dell'arabo, russo, cinese
nelle scuole secondarie superiori; ope legis pensionamento volontario a partire dall'A.S. 2026/2027 del personale docente ed ata che risulti invalido da 67% al 100% e con
decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai quaranta anni di servizio, i quali abbiano almento trent'anni di servizio e di contributi senza vincoli di eta
anagrafica; impegno per I'ambiente e il clima insieme al movimento giovanile internazionale".

Precedenti azioni di sciopero

con altre sigle

a.s. data Tipo di sciopero solo sndacali % adesione nazionale (2)
2023-2024 19/04/2024 intera giornata X - 0,96
2023-2024 17/11/2023 intera giornata - X 7,43
2023-2024 06/10/2023 intera giornata X - 0,6

(1) Rappresentativita nel Comparto
Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto
Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni

scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione

e del merito




