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Santa Margherita Ligure, 29/04/2026
Circ. 203 — A.S. 2025-2026

Alle famiglie

Ai Docenti

Al personale ATA

Al DSGA

IC Santa Margherita Ligure

Oggetto: Sciopero 6 e 7 maggio 2026

Si comunica che, per le giornate del 6 e 7 maggio 2026, sono state proclamate le seguenti azioni di
sciopero nel Comparto e nell’Area Istruzione e Ricerca:

- sciopero per le intere giornate del 6 e 7 maggio 2026, proclamato da COBAS SCUOLA
SARDEGNA, con adesione del FISI-Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali e Sindacato
sociale di base, da COBAS SCUOLA, USB Pl E SCUOLA, per tutto il personale e per le scuole di
ogni ordine e grado;

- sciopero per l'intera giornata del 7 maggio 2026, proclamato da CUB SUR, SGB e FLC CGIL per
il personale Dirigente, docente ed ATA degli Istituti tecnici;

- sciopero breve per il 6 maggio 2026, proclamato da CUB SUR e SGB per il personale docente
della scuola primaria: “sciopero breve delle attivita funzionali all’insegnamento relative alle
prove INVALS/”, il quale si articolera come segue:

e “Sciopero breve delle attivita funzionali connesse alle sole prove INVALSI per le attivita
di somministrazione e per tutte le attivita connesse alla gestione dei test INVALSI per
il giorno 6 maggio 2026;

e sciopero delle attivita funzionali connesse alle sole attivita di correzione e tabulazione
delle prove, per il periodo della correzione dei test, a partire dal 6 maggio 2026 e per
tutta la durata delle attivita di correzione e tabulazione delle prove, come
calendarizzate da ogni singola istituzione scolastica”.

In ottemperanza all’accordo con le OOSS sulle modalita di procedura collegate a questo tema,
tenendo conto di quanto contenuto nell’ Accordo ARAN 02.12.2020 (Accordo sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di
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sciopero), si € provveduto a rilevare le intenzioni del personale scolastico relativamente all’adesione
o meno allo sciopero in oggetto, ottenendo le seguenti indicazioni:

In merito allo sciopero del 06 e 07 maggio 2026

Docenti ATA
Aderiscono 0 0
Non aderiscono 29 3
Non hanno ancora maturato | 5 1
alcuna decisione al riguardo

In merito allo sciopero breve del 06 maggio 2026 (solo PRIMARIA)

Docenti ATA
Aderiscono 0 0
Non aderiscono 28 3
Non hanno ancora maturato | 6 1
alcuna decisione al riguardo

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa Istituzione scolastica, Le Organizzazioni sindacali
coinvolte non hanno ottenuto rappresentanti.

| dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti anche consultando
i relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero del
Ministero dell’Istruzione e del Merito.

| dati relativi a precedenti scioperi indetti dalle suddette Organizzazioni sindacali, sempre
congiuntamente ad altre, mostrano adesione di 5 docenti il 03/10/2025 e 2 docenti il 09/03/2026.

Relativamente alla disponibilita dei servizi comunali, gli stessi, in seguito ad opportuna
interlocuzione con la dirigenza della presente istituzione scolastica, informano che Il servizio di
trasporto scolastico sara garantito sia all'andata che al ritorno sulla base dei percorsi e degli orari
stabiliti.

Qualora il plesso scolastico risultasse chiuso gli operatori del servizio di trasporto scolastico
provvederanno ad accompagnare gli alunni presso la sede dei Servizi Sociali in c.so Matteotti n. 75,
Il piano; il personale comunale provvedera ad avvisare telefonicamente le famiglie che dovranno
provvedere a ritirare i bambini presso la medesima sede.

Il servizio di refezione scolastica sara in ogni caso garantito, eventualmente predisponendo il pasto
sostitutivo

Si ringrazia per l'attenzione e la collaborazione,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Riccardo Antola

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. Lgs. 39/1993
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