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Prot. N. vedi segnatura 
 

Agli interessati 
Ad Amministrazione Trasparente 

Agli Atti 
 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO per la figura di Tutor per il modulo“Progetto eccellenza 
orientamento”, parte degli interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti, progetto 
con codice/i CUP J54D26002780007 - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione 
ESO4.5.A2.B (ESO4.5.A2.B-FSEPN-LI-2026-16) da erogare entro il 31/08/2027 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del 
Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento 
approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e 
ss.mm.ii; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al Governo per il 
conferimento di funzioni e compiti alle Regioni ed Enti Locali, per la 
riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa”; 

VISTO Il D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275, concernente il “Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”, ai sensi della 
legge 15 marzo 1997 n. 59, ed in particolare gli artt. 8 e 9; 

VISTO Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni 
Pubbliche” e ss.mm.ii. ed in particolare l’art. 7 comma 6 contenente 
norme relative alla possibilità per le Amministrazioni pubbliche di 
individuare esperti per particolari attività; 

GEIC80600L - UFWWDG - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004914 - 04/09/2026 - IV.2 - I



 

 

Istituto Comprensivo  

Santa Margherita Ligure  
 

Via Liuzzi, 4 - 16038 - S. Margherita Ligure (GE) - 0185295753 

www.icsantamargheritaligure.edu.it  

          geic80600l@istruzione.it      geic80600l@pec.istruzione.it 

 

 
 

 

 

 

 

 

VISTO  il D.I. 129/2018 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai 
sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.”; 

VISTI i CCNL Comparto Scuola vigenti; 

VISTO  il Quaderno n. 3, del M.I.M. recante “Istruzioni per l'affidamento di 
incarichi individuali” con la relativa Appendice; 

VISTO il piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) dell’IC Santa Margherita 
Ligure; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026, regolarmente approvato dal Consiglio 
d’Istituto nella seduta del 04/02/2026, con delibera n. 34; 

VISTO l’accordo di partenariato tra l’Italia e la Commissione europea relativo al 
ciclo di programmazione 2021-2027, approvato con decisione di 
esecuzione della Commissione C(2022)4787 del 15 luglio 2022;  

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato 
con decisione di esecuzione della Commissione C(2022)9045 del primo 
dicembre 2022; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 06 marzo 
2026, nominato “Destinazione di risorse per la formazione del personale 
docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 
Programma Nazionale “ Scuola e competenze 2021-2027”, nonché 
destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi 
digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale 
della scuola, a valere sul Programma operativo complementare “Per la 
scuola” 2014-2020”; 

VISTO l’Avviso pubblico Prot. 95165, 24/04/2026, per azioni rivolte alla 
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le 
competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN 
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 
2021/1060; 

 VISTA la Dichiarazione di prossima delibera adesione progetti POC e PN prot. 
2584 del 07/05/2026 caricata a sistema; 
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VISTA la successiva effettiva delibera del Collegio docenti di Adesione al 
progetto n. 33 del 28/05/2026; 

VISTA la successiva effettiva delibera del Consiglio di Istituto di Adesione al 
progetto n. 42 del 20/05/2026; 

VISTA la candidatura n. 30003 all’avviso suddetto, inoltrata da questa 
Istituzione Scolastica sull’apposita piattaforma PN 2021-2027; 

VISTA la nota autorizzativa del MIM Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026, 
della proposta progettuale presentata da questo Istituto, con la quale è 
stata comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle azioni e l'inizio 
dell'ammissibilità della spesa, con conclusione entro il 31/08/2027, con la 
quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 13.805,00 
(ESO4.5.A2.B-FSEPN-LI-2026-16); 

VISTA l’assunzione in Bilancio – Programma Annuale esercizio finanziario 2026, 
Piano dei conti 2.1.6 – Piano delle destinazioni P.4.10, del presente 
progetto, acquisita con prot. 3571 del 22/06/2026; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione 
del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 

VISTA la nomina RUP prot. n. 0003573 del 22/06/2026; 

ATTESA la necessità di individuare docenti per svolgere il ruolo di Esperto e Tutor 
per la corretta esecuzione del Modulo in oggetto; 

VISTA la determina per l’avvio della procedura di selezione per il reclutamento 
di personale INTERNO/ESTERNO necessario alla realizzazione del 
progetto di cui sopra prot. n. 0004331 del 27/07/2026 

VISTO l’avviso per la pubblicazione del bando di selezione per il reclutamento di 
personale INTERNO/ESTERNO necessario alla realizzazione del progetto 
di cui sopra prot. n. 0004337 del 28/07/2026; 

VISTI gli esiti del suddetto avviso di partecipazione prot. n. 0004337 del 
28/07/2026; 

VISTE le istanze di partecipazione pervenute in numero di 1 (una) per il solo 
ruolo di Esperto per il solo Progetto “Verso la Valutazione Formativa”; 
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CONSIDERATO che i ruoli di esperto e tutor è rimasto scoperto per il modulo “Progetto 
Eccellenza Orientamento”; 

CONSIDERATA la necessità e l’urgenza di individuare le figure che possano svolgere i ruoli 
di esperto e tutor; 

VISTA l’offerta formativa dell’ente di formazione accreditato MIM “Eurosofia”; 

VISTA la trattativa diretta istruita su MEPA (ID Negoziazione: 6528975) 
finalizzata a ricevere un’offerta per la fornitura del corso di formazione in 
parola, relativo al modulo “Progetto Eccellenza Orientamento”; 

CONSIDERATO l’Ordine del Giorno del Collegio dei Docenti convocato per il giorno 01 
settembre 2026, comprendente uno specifico punto relativo 
all’approvazione in merito all’affidamento dei suddetti ruoli all’ente di 
formazione “Eurosofia”; 

CONSIDERATO il CV del personale dell’ente di formazione; 

DATO ATTO di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal 
progetto e alle competenze e professionalità richieste dall’avviso i profili 
delle persone selezionate; 

 

NOMINA 

La dott.ssa Alessandra Repetto (CF: RPTLSN62H66D969X) come Tutor per i seguenti 
moduli: 
 

Progetto Titolo Modulo Durata 
modulo  

Numero 
destinatari 

Figure professionali 
richieste 

ESO4.5.A2.B-
FSEPN-LI- 2026-
16 

Progetto Eccellenza 
Orientamento 

30h 

 

17 Tutor - € 30,00/h 
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Art. 1 – OGGETTO E LUOGO DI ESECUZIONE DELL’INCARICO 

L’incarico è da svolgersi presso la sede dell’Istituto Comprensivo Santa Margherita Ligure, in 
Via Liuzzi, 4 a S. Margherita Ligure (GE). 

Il modulo è destinato ai docenti dell'IC Santa Margherita Ligure e presenta le caratteristiche 
riassunte nella seguente tabella: 

 

Titolo Modulo Finalità e obiettivi specifici 

Progetto 
Eccellenza 
Orientamento 

Il modulo è connesso con una delle priorità individuate nel RAV e inserite 
nel Piano di Miglioramento della scuola. A Pag. 13 del nostro PTOF 
2025/2028 si legge infatti: Priorità - Fluidificare il percorso scolastico delle 
nostre studentesse e dei nostri studenti attraverso un intervento più 
efficace nell'area dell'orientamento; Traguardo: Favorire il successo 
formativo degli alunni gestendo in modo più efficace il passaggio tra diversi 
gradi di scuola, valutando soprattutto la coerenza tra i suggerimenti 
orientativi restituiti alle nostre studentesse e ai nostri studenti, le loro reali 
attitudini, le loro scelte effettive e il successo delle stesse. Per tutto questo 
serve evidentemente formazione ad hoc 

 

La figura professionale ha i seguenti compiti: 

 

COMPITI DEL TUTOR  

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei 
discenti e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attività. In particolare, il 
tutor ha il compito di: 

✓ Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e 
dei metodi  

✓ Registrare le anagrafiche in piattaforma e accertarsi che vengano annotate le 
presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti  

✓ Informare le famiglie in merito alle attività 
✓ Segnalare in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti 

scende al di sotto del numero minimo previsto (9 alunni ad incontro) in quanto 
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se il numero scende sotto i 9 alunni per due incontri consecutivi il modulo andrà 
interrotto immediatamente attraverso la funzione di “chiusura anticipata”;  

✓ Inserire la programmazione giornaliera delle attività  
✓ Concordare l’orario con gli esperti  
✓ Inserire un resoconto delle azioni di accompagnamento eventualmente messe 

in atto  
 

Art. 2 – DURATA DELL’INCARICO 

L’incarico avrà durata dal momento della nomina fino al termine delle attività progettuali e 
comunque non oltre il 31/08/2027 salvo proroghe autorizzate dal MIM. 

Art. 3 - COMPENSO 

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso è quello relativo alle UCS definite dal 
ministero, ovvero 30,00 €/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di 
TUTOR.  

I compensi saranno corrisposti solo a seguito di completa ed effettiva erogazione dei fondi e 
della disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati.  

Tali compensi sono da intendersi omnicomprensivi di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, a 
carico dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale e assistenziale che 
dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota 
a carico dell'Istituto, rapportato alle ore effettivamente prestate.  

Il corrispettivo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e 
adeguata compilazione della piattaforma e apposizione firme, sulle ore effettivamente svolte 
e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte del Ministero 
dell’Istruzione e del Merito. 

Art. 4 – REVOCA DELL’INCARICO 

L’Istituto Scolastico può revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle 

prestazioni e degli obblighi previsti dalla legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto 

e dalla lettera di incarico. 

In caso di revoca del presente incarico il personale incaricato dovrà far pervenire entro il 

termine indicato dal Dirigente tutte le informazioni ed i risultati dell’attività svolta fino alla 
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data della revoca medesima ed in favore dello stesso personale incaricato verrà corrisposto 

un compenso commisurato all’effettiva prestazione effettivamente svolta e rendicontata. 

L’Istituto Scolastico può revocare l’incarico, in tutto o in parte, in caso di rinuncia al 

finanziamento conferito per la realizzazione del percorso in oggetto oppure in caso di revoca 

dello stesso da parte delle competenti autorità. 

Inoltre, è riconosciuto all'Istituzione Scolastica il diritto di recedere anticipatamente dal 

rapporto, senza preavviso, qualora l’Esperto non presti la propria attività conformemente agli 

indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il 

collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione. 

Il prestatore potrà recedere dal presente incarico, esercitando un preavviso di almeno n. 15 

giorni, senza arrecare pregiudizio al regolare svolgimento delle attività oggetto del presente 

contratto, impegnandosi, per quanto possibile, a individuare un sostituto con titoli analoghi. 

Art. 5 – INCOMPATIBILITÀ 

L’Esperto incaricato dichiara di essere a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 
n. 445 e successive modificazioni inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per 
le dichiarazioni mendaci dichiara di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità 
previste dalla normativa nazionale ed europea. 

Art. 6 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’art. 31, comma 1 del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, il Responsabile Unico del 
Procedimento è il Dirigente Scolastico prof. Riccardo Antola. 

Art. 7 – PUBBLICITÀ LEGALE 

Il presente Avviso, ai fini dell’evidenza pubblica di cui all’art. 32 della legge 8 giugno 2009, n. 
69, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione all’Albo on line e nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito web https://icsantamargheritaligure.edu.it/. 

Tutto il materiale in formato elettronico di cui al presente bando è reperibile sul medesimo 
sito. 
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Art. 8 – INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ARTICOLO 13 D.LGS 196/2003 E ART 13 DEL REGOLAMENTO 
EUROPEO 2016/679 PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 675/2016 , L’I.C. Santa Margherita Ligure, 
in qualità di titolare del trattamento dei dati personali nella persona del Dirigente Scolastico 
pro tempore, informa che i dati personali forniti ai fini della partecipazione alla presente 
selezione sono oggetto di trattamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 
elaborazione e comunicazione) nel pieno rispetto della normativa sopra citata e in particolare 
del diritto alla protezione dei dati personali degli interessati. La presentazione della domanda 
da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi 
gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio incaricato della 
conservazione delle domande e dell’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di 
selezione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un 
concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa 
richiesta ai sensi dell’art. 22 della legge 7 agosto 1990, n. 241. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Santa Margherita Ligure, 03/09/2026 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Riccardo Antola 

Documento firmato digitalmente 

 L’INCARICATO 
Dott.ssa Alessandra Repetto 
Documento firmato digitalmente 
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Ministero dell'Istruzione e 
del Merito

  Elenco firmatari
Riccardo Antola

Firma di Riccardo Antola

Firma

#NTLRCR82P23H212D_Firma di Riccardo Antola_TL#

#NTLRCR82P23H212D_Firma di Riccardo Antola_BR#

Alessandra Repetto

Firma di Alessandra Repetto

Firma

#RPTLSN62H66D969X_Firma di Alessandra Repetto_TL#

#RPTLSN62H66D969X_Firma di Alessandra Repetto_BR#
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