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Santa Margherita Ligure, 06/11/2025
Prot. N. vedi segnatura

Ad Amministrazione Trasparente
Agli Atti

OGGETTO: BANDO per il reclutamento di personale ai fini della costituzione, mediante
procedura comparativa dei curricula, di distinte graduatorie per il conferimento di incarichi
di Esperto, Tutor e Figura Aggiuntiva per il progetto ESO4.6.A2.B-FSEPN-LI-2024-9 - CUP
J54D24002130001 da erogare nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027” entro il 31/12/2026, rivolto prioritariamente AL PERSONALE
INTERNO o subordinatamente AL PERSONALE ESTERNO DIPENDENTE MIM (collaborazioni
plurime).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I"'amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento
approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e
ss.mm.ii;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al Governo per il

conferimento di funzioni e compiti alle Regioni ed Enti Locali, per la
riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO I D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275, concernente il “Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”, ai sensi della
legge 15 marzo 1997 n. 59, ed in particolare gli artt. 8 e 9;

VISTO Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii. ed in particolare I'art. 7 comma 6 contenente
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norme relative alla possibilita per le Amministrazioni pubbliche di
individuare esperti per particolari attivita;

VISTO il D.I. 129/2018 concernente il “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.”;

VISTI i CCNL Comparto Scuola vigenti;

VISTO il Quaderno n. 3, del M.I.M. recante “Istruzioni per l'affidamento di
incarichi individuali” con la relativa Appendice;

VISTO decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102,
con il quale e stato avviato il progetto denominato “Agenda NORD”,
rivolto alle istituzioni scolastiche statali primarie, secondarie di primo e di
secondo grado di cui agli allegati 1 e 2 al citato decreto delle “regioni in
transizione” e delle “regioni piu sviluppate”, di cui all’Accordo di
partenariato per la programmazione 2021-2027 e, precisamente: Emilia-
Romagna, Friuli Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche,
Piemonte, Toscana, Umbria e Veneto.

VISTO I’Allegato 2 del D.M. n. 102/2024 del 27/05/2024 che indica gli importi
destinati alle istituzioni scolastiche tra cui € 35.800,00 assegnhato
all’lstituto Comprensivo Santa Margherita Ligure;

VISTO I’Avviso pubblico Prot. 136777,09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato
nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027;

VISTA la delibera del Collegio docenti di Adesione al progetto n. 09 del
13/05/2025;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di Adesione al progetto n. 05 del
12/05/2025;

VISTA la candidatura n. 6557 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione
Scolastica sull’apposita piattaforma PN 2021-2027;

VISTA la nota autorizzativa del MIM Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024,

della proposta progettuale presentata da questo Istituto, con la quale e
stata comunicata la formale autorizzazione all'avvio delle azioni e l'inizio
dell'ammissibilita della spesa, con conclusione entro il 31/12/2026, con la
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quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 6.660,00
(ESO4.6.A2.B-FSEPN-LI-2024-9);

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione
del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. REGISTRO PROTOCOLLO - IV.2 -
0003772 - 31/10/2025;

VISTA la nomina RUP prot. N. 0003884 del 05/11/2025

ATTESA la necessita di individuare Esperti, Tutor e Figure aggiuntive per la

corretta esecuzione del Progetto in oggetto;

VISTO la determina per I'avvio della procedura di selezione per il reclutamento
di personale INTERNO/ESTERNO necessario alla realizzazione del
progetto di cui sopra prot. n. 0003887 del 05/11/2025

DETERMINA

di AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum,
per la selezione delle figure professionali Esperto, Tutor e Figura aggiuntiva, per le seguenti
azioni del progetto:

1. PRIORITARIAMENTE al personale Docente e ATA in servizio presso IIstituto
Comprensivo Santa Margherita Ligure, che si dichiari a tal fine disponibile, selezionato
in base al punteggio totalizzato in termini di titoli professionali e culturali;

2. SECONDARIAMENTE, al personale dipendente MIUR in servizio presso altre
Istituzioni scolastiche in possesso della preventiva autorizzazione dell’lstituzione
Scolastica di titolarita, a stipulare contratto di Collaborazione Plurima presso codesto
Istituto, in base al punteggio totalizzato in termini di titoli professionali e culturali;

Per i seguenti moduli (importi orari retribuzione Lordo Stato):

Progetto Titolo Modulo Durata | Numero Figure professionali
modulo | destinatari | richieste
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ESO4.6.A2.B- Digital Labs 30h 20 Esperto - € 70,00/h
FSEPN-LI-2024-9 Tutor - € 30,00/h

Figura aggiuntiva (1
h/partecipante) - € 30,00/h

Art. 1 - OGGETTO E LUOGO DI ESECUZIONE DELL'INCARICO

L’incarico riguarda la prestazione di opera come Esperto, Tutor o Figura Aggiuntiva presso la
sede dell’'lstituto Comprensivo Santa Margherita Ligure, in Via Liuzzi, 4 a S. Margherita Ligure
(GE).

Il modulo & destinato agli Studenti delle classi seconde e terze della scuola secondaria di |
grado dell'lC Santa Margherita Ligure e presenta le caratteristiche riassunte nella seguente
tabella:

Titolo Modulo Finalita e obiettivi specifici

“Digital Labs” L'intervento punta alla didattica inclusiva che consideri le diverse
potenzialita e modalita di apprendimento degli alunni, valorizzando le
differenze e promuovendo un clima di accoglienza e rispetto reciproco. Le
azioni promuovono la creativita e la curiosita: viene favorito il pensiero
divergente, aprendo a soluzioni inedite e evitando situazioni stereotipate
che limitano I'attivazione degli alunni. Sono privilegiati gli approcci
laboratoriali con l'utilizzo della robotica educativa e lo sviluppo del
pensiero computazionale. Integrare attivita di laboratorio & elemento
fondamentale per formulare ipotesi, sperimentare, argomentare scelte e
aprire alla costruzione di nuove conoscenze. | laboratori rafforzano la
fiducia nelle capacita di pensiero degli alunni e favoriscono
I'apprendimento dai propri errori e da quelli degli altri.

In particolare si organizzano laboratori pratici che coinvolgano gli studenti
in esperimenti scientifici e attivita pratiche legate alle materie STEM, si
sviluppano progetti che coinvolgano piu materie STEM in modo
interdisciplinare, incoraggiando la collaborazione tra gli insegnanti di
scienze, matematica e tecnologia. Si organizzano visite didattiche presso
laboratori scientifici, centri di ricerca o aziende tecnologiche per offrire agli
studenti un'esperienza pratica del mondo STEM, si partecipa a gare e
competizioni per stimolare la competizione sana e promuovere
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I'eccellenza nelle discipline STEM, si utilizzano strumenti per la
programmazione e il coding, si partecipa a clubs e attivita extracurricolari
che permettano agli studenti di esplorare ulteriormente i loro interessi in
discipline scientifiche e tecnologiche. Si partecipa a progetti diinnovazione
che sfidino gli studenti a risolvere problemi reali utilizzando le conoscenze
acquisite nelle discipline STEM, si organizzano incontri con professionisti
del settore STEM come ingegneri, scienziati o tecnologi a tenere
conferenze o a condurre workshop interattivi con gli studenti. Si utilizzano
le nuove tecnologie, come realta virtuale o simulazioni, per rendere
I'apprendimento STEM piu coinvolgente e immersivo e si sensibilizzano gli
alunni alle carriere STEM.

E consentito candidarsi ad una sola delle figure richieste.
Le figure professionali hanno i seguenti compiti:
COMPITI DELL’ESPERTO
L'Esperto eroga concretamente la formazione ed inoltre ha il compito di:

v’ Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura

v’ Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

v’ Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione
del raggiungimento degli stessi

v' Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivitd di docenza per
eventuale tempestiva rimodulazione del calendario

v’ Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita
Formativa Didattica di competenza se prevista

v Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente

Scolastico i risultati raggiunti

Caricare la documentazione in piattaforma di gestione

Controllare 'avanzamento dei percorsi

Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie

e strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni

singolo alunno

AN NI

COMPITI DEL TUTOR
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Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei
discenti e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita. In particolare, il
tutor ha il compito di:

v’ Predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dei tempi e
dei metodi

v’ Registrare le anagrafiche in piattaforma e accertarsi che vengano annotate le
presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti

v’ Informare le famiglie in merito alle attivitd

v Segnalare in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti

scende al di sotto del numero minimo previsto (9 alunni ad incontro) in quanto

se il numero scende sotto i 9 alunni per due incontri consecutivi il modulo andra

interrotto immediatamente attraverso la funzione di “chiusura anticipata”;

Inserire la programmazione giornaliera delle attivita

Concordare I'orario con gli esperti

Inserire un resoconto delle azioni di accompagnamento eventualmente messe

in atto

ANRNEN

COMPITI DELLA FIGURA AGGIUNTIVA

La figura aggiuntiva dovra collaborare con esperti e tutor, al fine di garantire le attivita
necessarie alla realizzazione dei diversi moduli, in particolare nella gestione del gruppo,
favorendone la coesione e l'istaurarsi di relazioni positive tra gli alunni. L'incarico di
figura aggiuntiva prevede incontri individuali con gli alunni iscritti al modulo secondo
le esigenze che emergeranno durante le varie attivita dei moduli che si svolgeranno, in
orario extrascolastico, presso questo Istituto. Il calendario specifico dello svolgimento
delle attivita verra concordato con gli esperti selezionati, fermo restando che in caso
di indisponibilita prevalgono gli interessi e le esigenze organizzative dell’Istituto. La
mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera l'immediata
decadenza dell’incarico eventualmente gia conferito.

La figura aggiuntiva ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di
apprendimento dei discenti e collaborare con gli esperti e tutor per la realizzazione
delle attivita. In particolare, la figura aggiuntiva ha il compito di:

v’ gestire, in accordo con 'esperto, i contenuti e le modalita d’intervento per I'ora
aggiuntiva prevista dal progetto per ciascun alunno (ogni alunno svolgera 30
ore di corso + 1 ora aggiuntiva con la figura aggiuntiva);
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v’ predisporre prima dell’inizio delle attivita, insieme all’esperto e al tutor del
percorso formativo di riferimento, un piano di lavoro progettuale dal quale si
evidenziano finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita,
contenuti ed eventuali materiali prodotti;

v’ svolgere I'incarico secondo il calendario predisposto;

v'documentare tutta 'attivitd formativa tramite 'inserimento del progetto e dei
materiali richiesti nella piattaforma predisposta dall’Autorita di gestione, ai fini
del monitoraggio telematico, insieme all’esperto

Art. 2 - DURATA DELL’INCARICO

L’incarico avra durata dal momento della nomina fino al termine delle attivita progettuali e
comunque non oltre il 31/12/2026 salvo proroghe autorizzate dal MIM.

Art. 3 - COMPENSO

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso & quello relativo alle UCS definite dal
ministero, ovvero 70,00 €/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di
ESPERTO, per un totale di e di 30,00 €/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la
figura di TUTOR.

Il compenso previsto per la FIGURA AGGIUNTIVA é di 30,00 €/ora da moltiplicare per gli alunni
del modulo (1 ora, oltre il monte ore del modulo, con la figura individuata di approfondimento
o integrazione rispetto all’attivita del modulo) onnicomprensivi, pari ad un massimo di €
600,00 per ciascun modulo.

L’incarico avra durata dal momento della nomina fino al termine delle attivita progettuali e
comunque non oltre il 31/12/2026 salvo proroghe autorizzate dal MIM.

| compensi saranno corrisposti solo a seguito di completa ed effettiva erogazione dei fondi e
della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati.

Tali compensi sono da intendersi omnicomprensivi di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, a
carico dell’lstituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale e assistenziale che
dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota
a carico dell'lstituto, rapportato alle ore effettivamente prestate.

Il corrispettivo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e
presentazione del relativo timesheet, sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con
le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte del Ministero dell’lstruzione e del Merito.
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Art. 4 — REQUISITI RICHIESTI

Per 'ammissione alla selezione occorre documentare, anche tramite autocertificazione a
norma di legge, il possesso dei seguenti requisiti:

1. titoli culturali e professionali coerenti con i contenuti e le finalita del progetto;
2. possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’U.E.;
3. godimento dei diritti civili e politici;

4. assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in
corso che impediscano, ai sensi delle norme vigenti, la costituzione di rapporti con la
Pubblica Amministrazione;

Costituisce titolo preferenziale il possesso di esperienza pregressa nell’ambito dei progetti
PON, PN ed Erasmus+.

Art. 5 — CRITERI DI SELEZIONE

Il contraente sara individuato, prioritariamente tra il personale Docente e ATA in servizio
presso I'Istituto Comprensivo Sata Margherita Ligure e secondariamente, nella fattispecie
della Collaborazione Plurima, tra il personale dipendente MI in servizio in altri Istituti
Scolastici, sulla base del punteggio totalizzato e previa autorizzazione da parte dell’Istituzione
Scolastica di titolarita, di stipulare un contratto di Collaborazione Plurima presso codesto
Istituto.

Le candidature saranno valutate da apposita commissione costituita almeno dal Dirigente
Scolastico e dal DSGA, sulla base della valutazione dei titoli culturali e delle competenze
specifiche.

La valutazione avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base
dei criteri di valutazione e dei punteggi come da tabella allegata e ad eventuale colloquio.
L'esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e
pubblicata all’Albo online della scuola.

Verranno redatte graduatorie distinte per ciascuna figura professionale richiesta.

Fermo restando il possesso dei prerequisiti di partecipazione, I'incarico sara assegnato nel
rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, pubblicita, proporzionalita



GEIC80600L - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003912 - 06/11/2025 - IV.2 - U

Istituto Comprensivo
Santa Margherita Ligure

Via Liuzzi, 4 - 16038 - S. Margherita Ligure (GE) - 0185295753
www.icsantamargheritaligure.edu.it
geic806001l@istruzione.it  geic806001@pec.istruzione.it

i
doll Universitsr e Ricerca

e trasparenza, secondo il criterio della qualita dei titoli, delle competenze, delle esperienze
maturate e sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati.

In particolare, la valutazione delle domande pervenute e I'assegnazione del punteggio per la
stesura di una graduatoria in base a cui procedere all’affidamento dell'incarico avverranno
secondo i parametri riportati nella tabella riportata di seguito.

A parita di punteggio, l'incarico sara assegnato al candidato di genere femminile o, in
subordine, verra data precedenza a chi ha maggiore anzianita di servizio. Il Dirigente si riserva
la facolta di non procedere all’affidamento dell’incarico qualora nessuna candidatura risulti
idonea o conveniente.

Punteggio

Categoria Descrizione h
massimo

Diploma di laurea quinquennale

12 punti

Diploma di laurea triennale 12

6 punti

Diploma di istruzione secondaria di Il grado

2 punti

Master universitari di | e Il livello coerenti con

TITOLI DI STUDIOE | Prosetto

FORMAZIONE 2 punti per ogni master di | livello

4 punti per ogni master di ll livello

Per ogni attestato di frequenza a corsi di
specializzazione o aggiornamento coerenti
con il progetto, di durata non inferiore a 4 ore.

1 punto per ogni attestato

Per ogni attestato di frequenza o
certificazione in ambito ICT. 3

1 punto per ogni attestato
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2 punti per ogni certificazione

Per ogni attestato di frequenza o
certificazione in ambito linguistico.

6
1 punto per ogni attestato
2 punti per ogni certificazione
Esperienza di insegnamento in ambito
specifico, coerente con il progetto 30
5 punti per ogni annualita (almeno 180 gg)
ESPERIENZA Esperienza di insegnamento in altri ambiti
PROFESSIONALE 18

3 punti per ogni annualita (almeno 180 gg)

E ti e Fi
( sper. '€ . 'Bure Per ogni incarico di tutoraggio in ambito FSE+
aggiuntive) 6

1 punto per ogni annualita (almeno 180 gg)

Per ogni incarico di tutoraggio in altri ambiti

3
0,5 punto per ogni annualita (almeno 180 gg)
Per ogni incarico di tutoraggio in ambito FSE+ 30
5 punti per ogni annualita (almeno 180 gg)
Per ogni incarico di tutoraggio in altri ambiti g
1
ESPERIENZA 3 punti per ogni annualita (almeno 180 gg)
PROFESSIONALE - A - -
Esperienza di insegnamento in ambito
(Tutor) specifico, coerente con il progetto 6
1 punti per ogni annualita (almeno 180 gg)
Esperienza di insegnamento in altri ambiti
3

0,5 punti per ogni annualita (almeno 180 gg)

Pubblicazioni attinenti a tematiche coerenti
PUBBLICAZIONI  [con il progetto 6
1 punto per ogni pubblicazione
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Art. 6 - CONFERIMENTO DELL’'INCARICO

A seguito dell'individuazione del candidato con maggior punteggio, sara data comunicazione
del vincitore cui verra affidato I'incarico, mediante la stipula di una lettera di incarico o
contratto di prestazione d’opera.

Prima del conferimento dell’incarico sara acquisita, se necessario, I'autorizzazione a svolgere
I'incarico, rilasciata dall’Amministrazione di appartenenza.

L’incarico non comportera in alcun modo la costituzione di un rapporto di lavoro subordinato.

Art. 7— TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Ai sensi di quanto disposto dal Codice dell’Amministrazione Digitale, per la partecipazione alla
procedura i concorrenti dovranno presentare la domanda, corredata da tutti gli allegati a pena
di esclusione, all’Ufficio Protocollo di Segreteria dell’lstituto tramite posta elettronica
all'indirizzo  geic80600l@istruzione.it, con oggetto “Istanza per la nomina di
Esperto/Tutor/Figura Aggiuntiva - progetto PN - Orientamento”, entro e non oltre le ore
12.00 del 17/11/2025.

Tale termine e perentorio e il mancato rispetto dello stesso comportera automaticamente
I’esclusione dalla procedura. La domanda dovra essere costituita da:

v Allegato A — Domanda per la partecipazione all’awviso;

v Allegato B — Tabella di valutazione titoli culturali e professionali;
v Allegato C — Dichiarazione di insussistenza cause ostative
v

Curriculum vitae firmato e datato, contenente esplicita autorizzazione al
trattamento dei dati (ai sensi del Regolamento UE 2016/679).

<\

Copia documento di identita;

Art. 8 — RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 31, comma 1 del D.Igs. 18 aprile 2016, n. 50, il Responsabile Unico del
Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico prof. Riccardo Antola.

Art. 9 — MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI
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L'accesso agli atti, da parte dei partecipanti, sara consentito, secondo la disciplina della
novellata legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 comma 3 del decreto del decreto ministeriale
10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

Art. 10 — PUBBLICITA LEGALE

Il presente Avviso, ai fini dell’evidenza pubblica di cui all’art. 32 della legge 8 giugno 2009, n.
69, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione all’lAlbo on line e nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito web https://icsantamargheritaligure.edu.it/.

Tutto il materiale in formato elettronico di cui al presente bando & reperibile sul medesimo
sito.

Art. 11 — INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ARTICOLO 13 D.LGS 196/2003 E ART 13 DEL REGOLAMENTO
EUROPEO 2016/679 PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Aisensidel D.Igs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 675/2016, L’I.C. Santa Margherita Ligure,
in qualita di titolare del trattamento dei dati personali nella persona del Dirigente Scolastico
pro tempore, informa che i dati personali forniti ai fini della partecipazione alla presente
selezione sono oggetto di trattamento (raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
elaborazione e comunicazione) nel pieno rispetto della normativa sopra citata e in particolare
del diritto alla protezione dei dati personali degli interessati. La presentazione della domanda
da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi
gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio incaricato della
conservazione delle domande e dell’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di
selezione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un
concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa
richiesta ai sensi dell’art. 22 della legge 7 agosto 1990, n. 241.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Riccardo Antola
Documento firmato digitalmente
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