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*  SNALS-CONFSAL, DAL 18 AL 20 MARZO IL XIII CONGRESSO NAZIONALE: “50 ANNI DI
STORIA CON IMPEGNO SINDACALE E PASSIONE”

Snals-Confsal, dal 18 al 20 marzo il XIII Congresso nazionale: “S50
anni di storia con impegno sindacale e passione”
Di llenia Culurgioni

Dal 18 al 20 marzo 2026 si terra il XIII Congresso nazionale dello Snals-Confsal,
dedicato ai “50 anni di storia con impegno sindacale e passione. Il futuro si costruisce
insieme a scuola, universita, ricerca e Afam”.

La scelta del tema richiama il lungo percorso del sindacato e ribadisce la volonta di
essere protagonista in una fase storica segnata da profonde trasformazioni
economiche, culturali e tecnologiche. “Celebrare i nostri cinquant’anni— afferma la
segretaria generale Elvira Serafini — significa rinnovare un impegno che guarda avanti,
con la consapevolezza del ruolo centrale che scuola, universita, ricerca e Afam svolgono
per il Paese“.

I cambiamenti in atto incidono su tutti gli ambiti della societa e, in modo particolare,
sulla condizione giovanile, di cui si fanno carico quotidianamente i lavoratori del
comparto. Per lo Snals-Confsal, al centro dell’azione sindacale resta la promozione
della dignita della persona, delle competenze e della capacita critica. “Dobbiamo
garantire a ogni studente e a ogni lavoratore — sottolinea Serafini — opportunita formative
adeguate e condizioni professionali che consentano di costruire un solido progetto di vita
e di lavoro“.

Le transizioni in corso, a partire da quella digitale, insieme all’introduzione
dellintelligenza artificiale, stanno ridefinendo le modalita di insegnamento, la
governance delle istituzioni e le condizioni di lavoro. Un processo che si innesta su
criticita storiche legate al funzionamento e al finanziamento del sistema. “Le



innovazioni non possono prescindere da investimenti strutturali e dal riconoscimento del
valore del personale®, evidenzia la segretaria generale.

Consapevole della complessita delle sfide che riguardano l'intera nazione, lo Snals-
Confsal intende consolidare una proposta culturale caratterizzata da spirito
riformatore e una strategia politico-sindacale fondata sul confronto costruttivo. I lavori
congressuali vedranno la partecipazione di rappresentanti della politica e delle
istituzioni, oltre che di esponenti del mondo sociale ed economico, in un’occasione di
dialogo e approfondimento sulle prospettive del sistema formativo italiano.

Le dichiarazioni sopra riportate sono pubblicate da Orizzonte Scuola, al link
https://www.orizzontescuola.it/snals-confsal-dal-18-al-20-marzo-il-xiii-congresso-
nazionale-50-anni-di-storia-con-impegno-sindacale-e-passione/

* LA SCUOLA COME COMUNITA INTELLIGENTE: PERSONE, BENESSERE E INTELLIGENZA
ARTIFICIALE
Si e tenuto a Taranto il convegno “La scuola come comunita intelligente: persone,
benessere e intelligenza artificiale”, organizzato dalla Segreterla provmuale d| Taranto,
al quale ha partecipato il Segretario Generale Elvira
Serafini.
L'iniziativa si & svolta in un clima di confronto operativo
sui temi: Benessere organizzativo e Leadership;
Governare I'IA: azioni di implementazione; IA nella
Scuola: da strumento a sistema, Confronto
Professionale e riflessione condivisa, con |'obiettivo di
delineare una visione condivisa di scuola capace di
integrare I'IA senza snaturare la funzione educativa.
E’ possibile ascoltare l'intervista al Segretario Generale
al link https://www.youtube.com/watch?v=zUSX1WKIOLQ&t=31s e leggere i punti salienti
del Convegno al link https://www.cronachetarantine.it/index.php/attualita/14864-dirigenti-
a-confronto-sulluso-consapevole-dellintelligenza-artificiale-iniziativa-dello-snals-video

*  INCONTRO DEL TAVOLO TECNICO PNRR - UNITA DI MISSIONE MIM

Lo SNALS Confsal ha partecipato all'incontro del Tavolo tecnico PNRR presso I'Unita di
Missione del Ministero dell'Istruzione e del Merito, alla presenza del Direttore Generale
Simona Montesarchio.

In apertura, I’Amministrazione ha comunicato che le attivita relative agli interventi del PNRR
si avviano alla conclusione, con target ormai consolidati. Sono attualmente in corso le
operazioni di rendicontazione e le attivita di audit su un campione di 500 istituzioni
scolastiche.

Lo SNALS-Confsal ha rappresentato con fermezza le criticita ancora irrisolte che gravano
sulle scuole e che richiedono interventi immediati e strutturali da parte dell’Unita di Missione.
Abbiamo evidenziato la presenza di numerose rendicontazioni intermedie e finali ancora in
attesa di validazione, con conseguenti difficolta operative per le scuole. E stata richiesta la
validazione urgente delle pratiche pendenti; chiarezza sul rapporto tra target raggiunti e
risorse effettivamente erogabili; la definizione di tempi certi e pubblici per la verifica delle
rendicontazioni di ciascuna linea di investimento. Abbiamo segnalato la persistente assenza
di revisori in molte istituzioni scolastiche, condizione che blocca la validazione delle spese.
Si & chiesto il completamento immediato delle nomine e ['attivazione di un piano
straordinario per coprire tutte le sedi scoperte.
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Lo SNALS-Confsal ha richiamato I'attenzione sulla situazione finanziaria critica di molte
scuole, costrette ad anticipare spese con disponibilita di cassa ormai ridotte al minimo. E
stata sollecitata la liquidazione immediata delle somme dovute per attivita gia svolte da
personale scolastico e operatori economici. Abbiamo poi chiesto la pubblicazione aggiornata
e accessibile dei dati relativi all’lavanzamento degli investimenti della Missione 4,
denunciando comunicazioni ministeriali frammentarie e non tempestive. E stato ricordato
che il Tavolo non veniva convocato dal 29 aprile 2024, nonostante gli impegni assunti.
Abbiamo quindi chiesto la ripresa immediata del confronto e la programmazione stabile di
incontri quindicinali. Sono state ribadite le difficolta operative delle segreterie, aggravate da
piattaforme complesse, manuali non aggiornati e un‘assistenza tecnica insufficiente. Si
rende pertanto necessaria una semplificazione strutturale delle procedure di caricamento,
controllo e rendicontazione. Abbiamo denunciato l'irrealismo dei cronoprogrammi attuali,
caratterizzati da scadenze ravvicinate e sovrapposte. E stata richiesta una revisione delle
tempistiche coerente con la reale capacita operativa delle segreterie con la possibilita di
destinare una quota dei fondi a incarichi temporanei di supporto amministrativo, per
alleggerire il carico delle segreterie impegnate in procedure complesse e continue richieste
di rendicontazione.

Lo SNALS Confsal ha ribadito la necessita di un intervento urgente e strutturale per garantire
la piena attuazione del PNRR nelle scuole, tutelare il personale coinvolto e assicurare la
continuita amministrativa. Abbiamo chiesto all’Unita di Missione un impegno concreto,
trasparente e continuativo nel confronto con le organizzazioni sindacali e con le istituzioni
scolastiche, affinché la fase conclusiva del PNRR non ricada ulteriormente sulle segreterie e
sui dirigenti scolastici, gia gravati da carichi di lavoro eccezionali.

*  GPS BIENNIO 2026/28: NUOVA FAQ
Pubblicata una nuova FAQ, la n. 85, relativa alla procedura in oggetto, da poco pubblicata
sul sito del MIM (https://www.istruzione.it/graduatoriedistituto26-28/informazioni.html).

*  OSSERVATORIO NAZIONALE SULLA SICUREZZA DEL PERSONALE SCOLASTICO

II MIM, con Nota prot. 1176 del 27/2/2026, avente per oggetto: “Osservatorio nazionale
sulla sicurezza del personale scolastico — Trasmissione decreto ministeriale n. 34 del
25/02/2026", trasmette il D.M. n. 34 del 25 febbraio 2026 concernente la nomina dei
componenti dell'Osservatorio nazionale della sicurezza del personale scolastico.

*  LOCANDINA SOSPRA - WEBINAR FEBBRAIO -GIUGNO 2026
Inviata in precedenti notiziari la locandina dei webinar organizzati da SNALS-Confsal
nell’'ambito del progetto SOSPRA, programmati per i mesi di marzo, aprile, maggio 2026.

Di seguito i prossimi appuntamenti con i relativi link di iscrizione:

e 6 marzoore 11,30 - ore 13,30

Secondo appuntamento del corso webinar “TFR TELEMATICO DEL PERSONALE DELLA
SCUOLA E DIRIGENTI SCOLASTICI”

Link di iscrizione:_https://www.sospra.com/richiesta iscrizione.htpl?corso=117
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e 13 marzoore 11,30 -ore 13,30
RILIQUIDAZIONE PENSIONE, TFS E TFR - CCNL 2022/24
Link di iscrizione: https://www.sospra.com/offerta formativa.htpl?corso=118

La partecipazione é riservata agli iscritti SNALS-Confsal o a coloro che intendono aderire
all'organizzazione.

Si ricorda, infine, che le iscrizioni effettuate autonomamente dagli utenti tramite la
piattaforma devono essere convalidate dalle Segreterie provinciali di riferimento.

* CORSO POSIZIONI ECONOMICHE ATA CON SIMULATORE (SNALS-CONFSAL)

la locandina del corso di supporto per le posizioni economiche, organizzato dallo SNALS-
CONFSAL, gia inoltrata.

Il corso prevede, oltre ai materiali di ripasso, anche un simulatore della prova finale.

Per iscriversi al corso, €& necessario compilare il seguente  modulo:
https://www.sospra.com/richiesta iscrizione.htpl?corso=67

La partecipazione € riservata agli iscritti o a coloro che intendono iscriversi allo SNALS-
Confsal.

*  AGGIORNAMENTO OPERATIVO CORSO DIRIGENTI SCOLASTICI

Si comunica che per continuare a usufruire dei materiali e delle risorse di studio del Corso
Dirigenti Scolastici, organizzato dallo SNALS-CONFSAL e disponibile sulla piattaforma
snalsconcorsi.com, & necessario rinnovare l’iscrizione al seguente  link:
https://www.snalsconcorsi.com/richiesta iscrizione.htpl?corso=56

I corsisti iscritti a partire da settembre 2025 manterranno automaticamente |'accesso al
corso. Coloro che si sono iscritti precedentemente dovranno invece procedere al rinnovo
dell'iscrizione. Le Segreterie Provinciali sono invitate a confermare nuovamente tali
iscrizioni.

Si avvisa che i corsisti attualmente iscritti saranno informati di questa procedura e che, dallo
scorso 13 febbraio, non hanno piu potuto accedere ai materiali del corso senza aver
completato il rinnovo.

Cordiali saluti.

Il Segretario Provinciale
Stefania Belgini
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