
1 

 

 
S.N.A.L.S.-Conf.S.A.L. 

Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 
Via Curtatone, 2/4 – 16122 GENOVA 

 

 

Notiziario Sindacale   

del 4 marzo 2026 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado 

 LORO SEDI 
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* SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO INTEGRATIVO NAZIONALE TRIENNIO 20/23 – 

INCONTRO DEL 4 MARZO 2026 
Il 4 marzo 2026 lo SNALS Confsal ha partecipato all’incontro per la sottoscrizione definitiva 
del nuovo Contratto Integrativo Nazionale relativo al riparto e impiego delle risorse 

integrative dei FF.UU.NN. relativi al triennio 2020-2023 per la dirigenza scolastica, come 
previsto dall’articolo 30 del C.C.N.L. 7 agosto 2024.  
La sottoscrizione a livello nazionale, tra l’altro per i modesti incrementi di FUN, evita le 

lungaggini delle sottoscrizioni regionali, anche in considerazione del fatto che i CIR del 20-
21, 21-22, 22-23 sono già stati sottoscritti. 

Ecco un dettaglio più preciso degli incrementi retributivi previsti dal nuovo Contratto 
Integrativo Nazionale per i dirigenti scolastici: 

• Anno scolastico 2020/2021 

o Risorsa integrativa totale: € 2.298.163,18 lordo Stato 
o Importo netto destinato alla retribuzione di risultato: € 1.731.848,67 

• Anno scolastico 2021/2022 

o Risorsa integrativa totale: € 4.585.843,91 lordo Stato 
o Importo netto destinato alla retribuzione di risultato: € 3.455.797,98 

• Anno scolastico 2022/2023 

o Risorsa integrativa totale: € 5.250.852,03 lordo Stato 
o Importo netto destinato alla retribuzione di risultato: € 3.956.934,47 

Le risorse saranno distribuite in maniera proporzionale in base agli importi già percepiti dai 

dirigenti. 
In particolare, la retribuzione di risultato lorda è di € 7.184,25 per la Fascia A, di € 5.853,84 
per la fascia B e di € 4.523,42 per la Fascia C. Gli importi per le reggenze sono integrati con 

€ 17.280,00 per la Fascia A, € 14.080,00 per la Fascia B ed € 10.880,00 per la Fascia C. 
Lo SNALS Confsal ha ribadito la necessità di una rapida sottoscrizione definitiva del CIN per 
il 24/25 ancora fermo presso la ragioneria centrale per i controlli di regolarità 

amministrativo-contabile. 
 
 

* GPS BIENNIO 2026/28: NUOVA FAQ 
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Una nuova FAQ n. 86, relativa alla procedura in oggetto, è stata pubblicata sul sito del MIM 

(https://www.istruzione.it/graduatoriedistituto26-28/informazioni.html).  
 

 
 
* ESTERO: FINANZIAMENTO INIZIATIVE DI MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA 

SCUOLE ITALIANE ALL'ESTERO A.S. 2025-26 
Si è tenuto, in videoconferenza, l'incontro tra il capo ufficio del V - D.G.I.T. del MAECI 
Cons.d'Amb. Dott. Filippo Romano, la Dott.ssa Francesca Busceti del MIM, lo Snals Confsal, 

e le altre OO.SS., al fine di sottoscrivere in via definitiva il contratto collettivo integrativo 
sul finanziamento delle iniziative per il miglioramento dell'offerta formativa M.O.F. a.s. 
2025-26, realizzate dalle istituzioni scolastiche statali all'estero, dal personale assegnato ai 

corsi ex art.10 D.Lgs. n.64/17 e dalle scuole straniere e/o internazionali. 
Prima dell’inizio dei lavori, il Cons. d'Amb. Dott. Filippo Romano ha presentato il Cons. 
d'Amb. Dott.ssa Apollonio che lo sostituirà nell’incarico. Il Consigliere Romano ha, quindi, 

letto il verbale della riunione e l'ipotesi del contratto collettivo integrativo M.O.F. estero a.s. 
2025-2026 
Per l'anno scolastico 2025/26, l'importo complessivo disponibile è pari a euro 964.841,00 - 

lordo Stato – da cui sono detratti gli importi corrispondenti sino ad un massimo di  n.60 
funzioni strumentali, ognuna delle quali di importo lordo Stato pari a euro 1.924,32 (euro 
1.549,37 lordo dipendente) per un totale sottratto lordo Stato di euro 115,459 20. La parte 

restante, pari a euro 849.381,80 - lordo Stato - è ripartita sulla base delle unità di personale 
con contratto a tempo indeterminato previsto dal contingente presso i posti di cui all'art.1, 
pari a 414 unità, come dalla tabella A allegata al presente contratto.  Anche le 60 funzioni 

strumentali sono ripartite, nelle sedi in cui opera un collegio dei docenti, sulla base delle 
unità di personale con contratto a tempo indeterminato previsto dal contingente presso i 
posti di cui all'art.1, pari a 414 unità come dalla tabella B allegata al presente contratto. 

Sarà nostra premura, pubblicare sul nostro sito – Scuole Italiane all’estero -  il contratto 
collettivo integrativo con i relativi allegati nel momento in cui saranno completate le 
procedure previste. 

 
 
* LOCANDINA SOSPRA – WEBINAR MARZO - GIUGNO 2026 

Già inoltrata la locandina dei webinar organizzati da SNALS-Confsal nell’ambito del progetto 
SOSPRA, programmati per i mesi di marzo, aprile, maggio 2026. 
 

Di seguito i prossimi appuntamenti con i relativi link di iscrizione: 
 

• 6 marzo ore 11,30 - ore 13,30 

Secondo appuntamento del corso webinar “TFR TELEMATICO DEL PERSONALE DELLA 
SCUOLA E DIRIGENTI SCOLASTICI” 

Link di iscrizione: https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=117 

 
• 13 marzo ore 11,30 - ore 13,30 
RILIQUIDAZIONE PENSIONE, TFS E TFR - CCNL 2022/24 

Link di iscrizione: https://www.sospra.com/offerta_formativa.htpl?corso=118 
 
La partecipazione è riservata agli iscritti SNALS-Confsal o a coloro che intendono aderire 

all’organizzazione. 
Si ricorda, infine, che le iscrizioni effettuate autonomamente dagli utenti tramite la 
piattaforma devono essere convalidate dalle Segreterie provinciali di riferimento. 

 
 
 

 
* CORSO POSIZIONI ECONOMICHE ATA CON SIMULATORE (SNALS-CONFSAL) 

https://www.istruzione.it/graduatoriedistituto26-28/informazioni.html
https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=117
https://www.sospra.com/offerta_formativa.htpl?corso=118
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Già inoltrata la locandina del corso di supporto per le posizioni economiche, organizzato 

dallo SNALS-CONFSAL. 
Il corso prevede, oltre ai materiali di ripasso, anche un simulatore della prova finale. 

Per iscriversi al corso, è necessario compilare il seguente modulo: 
https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=67 
La partecipazione è riservata agli iscritti o a coloro che intendono iscriversi allo SNALS-

Confsal. 
 
 

* AGGIORNAMENTO OPERATIVO CORSO DIRIGENTI SCOLASTICI 
Si comunica che per continuare a usufruire dei materiali e delle risorse di studio del Corso 
Dirigenti Scolastici, organizzato dallo SNALS-CONFSAL e disponibile sulla piattaforma 

snalsconcorsi.com, è necessario rinnovare l’iscrizione al seguente link: 
https://www.snalsconcorsi.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=56 
I corsisti iscritti a partire da settembre 2025 manterranno automaticamente l’accesso al 

corso. Coloro che si sono iscritti precedentemente dovranno invece procedere al rinnovo 
dell’iscrizione. Le Segreterie Provinciali sono invitate a confermare nuovamente tali 
iscrizioni. 

Si avvisa che i corsisti attualmente iscritti saranno informati di questa procedura e che, dallo 
scorso 13 febbraio, non hanno più potuto accedere ai materiali del corso senza aver 
completato il rinnovo. 

 
 
Cordiali saluti. 

Il Segretario Provinciale  
Stefania Belgini 

https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=67
https://www.snalsconcorsi.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=56

