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Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 
Via Curtatone, 2/4 16122 GENOVA 

 

 

Notiziario Sindacale   

del 23 marzo 2026 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado 

 LORO SEDI 
 

 
 

Sommario: 
- XIII Congresso SNALS. Riparte da Elvira Serafini il Piano per la conoscenza:  dignità 

del lavoro, stabilità, valorizzazione del personale, contratto e risorse 

- Webinar SOSPRA Marzo-Giugno 2026 
- Corso Posizioni Economiche ATA con simulatore (SNALS-Confsal) 

- Aggiornamento operativo corso Dirigenti scolastici 
- Pensionandi & Pensionati - Schede di approfondimento 
 

 
* XIII CONGRESSO SNALS. RIPARTE DA ELVIRA SERAFINI IL PIANO PER LA 

CONOSCENZA:  DIGNITÀ DEL LAVORO, STABILITÀ, VALORIZZAZIONE DEL 
PERSONALE, CONTRATTO E RISORSE 

 

XIII Congresso SNALS. Riparte da Elvira Serafini il Piano per la 
conoscenza:  dignità del lavoro, stabilità, valorizzazione del 
personale, contratto e risorse. 

 

Si è concluso nella giornata del 20 marzo, il XIII 
Congresso Nazionale dello SNALS-Confsal, che ha 
visto numerosi interventi di autorevoli 
rappresentanti delle istituzioni e i Segretari generali 
delle  organizzazioni sindacali, che hanno qualificato 
l’importante assise. 

Il Congresso ha riunito oltre 1000 delegati, 
convenuti da ogni parte d’Italia, che hanno 
confermato Elvira Serafini alla guida del sindacato 
ed eletto la Segreteria generale e gli altri organi 
statutari per il prossimo quinquennio. 

“Auspichiamo - ha commentato Serafini -  che il Governo onori gli impegni presi, 
dando priorità all’Istruzione e alla Ricerca con investimenti adeguati e realizzi il 
miglioramento delle condizioni di lavoro e stipendiali di tutto il personale che lavora 
nelle nostre istituzioni educative e formative, vere leve della crescita sociale ed 
economica del Paese. Questo è l’appello che il nostro Congresso lancia alla 
politica. Viviamo un tempo complesso e in rapida trasformazione che tende a 
frammentare e dividere: noi rispondiamo alle nuove sfide con la forza dell’unità e con 
una piattaforma programmatica forte, capace di unire tutto il mondo della Scuola, 
dell’Università, della Ricerca e dell’Afam. Il nostro Congresso ha messo al centro chi 
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ogni giorno tiene in piedi la scuola italiana, con professionalità, dedizione e senso 
dello Stato. Occorre partire dalla stabilità e dalla valorizzazione giuridica, 
professionale ed economica di tutto il personale che sostiene il sistema della 
conoscenza e di cui lo SNALS-Confsal rivendica la centralità nelle politiche nazionali. 

Serafini, aggiunge, che “Lo Snals punta a dare più dignità al lavoro anche attraverso 
lo stanziamento di risorse adeguate a superare i nodi strutturali che attraversano il 
sistema formativo italiano. Tra questi: il precariato “cronico”, l'autonomia 
differenziata, che rischia di ampliare divari territoriali già profondi; la sicurezza del 
personale e dei luoghi di lavoro, oltre all'impatto dell'intelligenza artificiale, che apre 
opportunità, ma anche interrogativi etici e professionali. È ineludibile difendere il 
potere d'acquisto, valorizzare le competenze, rilanciare la contrattazione come 
strumento di equità: questi sono i nostri obiettivi. La scuola non può essere trattata 
come un costo, ma come un investimento strategico”. 

I nostri risultati sono stati conseguiti anche grazie al sostegno autorevole della 
CONFSAL, guidata dal Segretario generale Angelo Raffaele Margiotta, il quale 
ha dichiarato: “Il gap tra gli stipendi del nostro personale e quelli dei colleghi degli 
altri paesi europei deve essere colmato e si deve porre fine all’emergenza salariale 
causata dall’inflazione che ha pesantemente eroso il potere d’acquisto. Dobbiamo 
governare sfide complesse, come l’intelligenza artificiale che va utilizzata come 
strumento di lavoro. In questa direzione lo Snals e la nostra Confederazione sono 
impegnati a dare il loro contributo affinchè l’impatto delle nuove tecnologie sulla 
conoscenza, sul mondo del lavoro e della produzione venga gestito con l’intelligenza 
“umana”. 

Per affrontare le attuali criticità, acuite anche dalle crisi internazionali, serve un 
sindacato forte come lo SNALS che, con la CONFSAL, è riuscito a costruire corrette 
relazioni sindacali e a rafforzare l’interlocuzione istituzionale in virtù del dialogo 
sociale”. 

Il Ministro dell’Istruzione Giuseppe Valditara ha dichiarato: “La scuola 
finalmente torna ad essere protagonista, il dibattito è importante. Questo sta a 
significare che l’abbiamo rimessa al centro, prevedendo strumenti di welfare a favore 
di tutto il personale della conoscenza. Auspichiamo che si possa arrivare ad una 
chiusura rapida del terzo contratto”. 

Il dibattito sulle Tesi programmatiche ha fatto emergere contenuti e proposte che 
sono state portate a sintesi dalla mozione congressuale, approvata all’unanimità. 

I lavori congressuali sono stati conclusi dalla replica del Segretario generale che, 
dopo aver ringraziato i delegati, i congressisti e i rappresentanti delle Istituzioni per 
aver arricchito l’assise, ha ribadito con forza gli obiettivi dello SNALS - Confsal, 
sindacato fondato su una lunga storia e lanciato verso il futuro. 
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* WEBINAR SOSPRA MARZO-GIUGNO 2026 

Proseguono i webinar organizzati da SNALS-Confsal nell’ambito del progetto SOSPRA, 
programmati per i mesi di marzo, aprile, maggio 2026. 

Di seguito il prossimo appuntamento con il relativo link di iscrizione: 

• Lun. 30/03/2026 ore 15,00 - ore 17,00 (1° PARTE) 

• Mar. 07/04/2026 ore 11,30 - ore 13,30 (2° PARTE) 
TFS TELEMATICO DEL PERSONALE DELLA SCUOLA E DIRIGENTI SCOLASTICI 
Link di iscrizione: https://www.sospra.com/offerta_formativa.htpl?corso=120  

La partecipazione è riservata agli iscritti SNALS-Confsal o a coloro che intendono aderire 
all’organizzazione. 

 
 
* CORSO POSIZIONI ECONOMICHE ATA CON SIMULATORE (SNALS-CONFSAL) 

Disponibile il corso di supporto per le posizioni economiche, organizzato dallo SNALS-
CONFSAL. 

Il corso prevede, oltre ai materiali di ripasso, anche un simulatore della prova finale. 
Per iscriversi al corso, è necessario compilare il seguente modulo: 
https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=67 

La partecipazione è riservata agli iscritti o a coloro che intendono iscriversi allo SNALS-
Confsal. 

 
* AGGIORNAMENTO OPERATIVO CORSO DIRIGENTI SCOLASTICI 
Si comunica che per continuare a usufruire dei materiali e delle risorse di studio del 

Corso Dirigenti Scolastici, organizzato dallo SNALS-CONFSAL e disponibile sulla 
piattaforma snalsconcorsi.com, è necessario rinnovare l’iscrizione al seguente link: 

https://www.snalsconcorsi.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=56 
I corsisti iscritti a partire da settembre 2025 manterranno automaticamente l’accesso 
al corso. Coloro che si sono iscritti precedentemente dovranno invece procedere al 

rinnovo dell’iscrizione.  
Si avvisa che i corsisti attualmente iscritti saranno informati di questa procedura e che, 

dallo scorso 13 febbraio, non hanno più potuto accedere ai materiali del corso senza 
aver completato il rinnovo. 
 

* PENSIONANDI & PENSIONATI - SCHEDE DI APPROFONDIMENTO 
Scheda n° 17-26 - Attestati INPS per la deduzione in mod.730/2026 riscatti e 

ricongiunzioni pagati con mod.F24 nel 2025 
L’INPS con Messaggio n. 965 del 19 marzo 2026 fornisce i relativi chiarimenti in 

merito alle attestazioni fiscali per il pagamento degli oneri da riscatto o ricongiunzione 
in unica soluzione per i dipendenti iscritti alle Gestioni ex INPDAP (tra cui di dipendenti 
scuola statale iscritti all’INPS CASSA STATO e agli insegnanti scuola infanzia 

COMUNALE iscritti alla Cassa Insegnanti -CPI-). 
Nella scheda n.17-26 viene precisato che è possibile portare in deduzione dall’imponibile 

fiscale nel mod. 730/2026 il costo sostenuto per pagare in unica soluzione nel 
2025 pratiche di riscatto e ricongiunzione per la pensione, ma anche per 
riscatto ai fini della buonuscita (T.F.S.). 

Per i docenti delle SCUOLE PARITARIE laiche e religiose è possibile portare in 
deduzione i versamenti rateali per riscatto laurea sostenuti nel 2025.  

Al termine viene inoltre descritto per tali docenti il percorso per scaricare con proprio 
SPID o CIE le attestazioni di avvenuto versamento rateale costo riscatti. 
 

Cordiali saluti. 
Il Segretario Provinciale 

Stefania Belgini 

https://www.sospra.com/offerta_formativa.htpl?corso=120
https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=67
https://www.snalsconcorsi.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=56

