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Protocollo come da segnatura

Alla Assistente Amministrativa
Brizzolara Alessandra
Albo ONLINE - Sito Web - Atti

Oggetto: Lettera di Incarico al personale interno selezionato - Avviso di selezione prot. n. 5218 del 10/07/2025 per il
reclutamento di n. 3 Assistenti Amministrativi da impiegare per lo svolgimento di attivita di supporto tecnico-
operativo al RUP finalizzate alla realizzazione delle Azioni di cui all’Avviso pubblico:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze
(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione Al — Sotto azione ESO4.6. A1.B e Sotto
azione ESO4.6. A1.C. - Azione A2 — Sotto azione ESO4.6. A2.B e Sotto azione ESO4.6. A2.C — Avviso Prot. 0136777
del 09/10/2024, interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle
istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola”
2014-2020

CUP: J24D24001440007

CNP:ES04.6.A1.B-FSEPN-LI-2024-74

LETTERA DI INCARICO
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ART. 56 COMMA 4 DEL CCNL

PREMESSO CHE: L’Istituto Comprensivo G.B. Della Torre di Chiavari attua azioni nell’ambito del progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze
(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A1 — Sotto azione ESO4.6. A1.B e Sotto
azione ESO4.6. A1.C. - Azione A2 — Sotto azione ESO4.6. A2.B e Sotto azione ESO4.6. A2.C — Avviso Prot. 0136777
del 09/10/2024, interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle
istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola”
2014-2020

PRESO ATTO CHE: Per I’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui ¢ stata autorizzata 1’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto ¢ unicamente il

Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento degli obiettivi ¢ necessario individuare personale di supporto alle attivita
contabili/amministrative e tecnico/gestionali per il raggiungimento degli obiettivi
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DATO ATTO: che la S/V ¢ in possesso delle competenze necessario nel campo amministrativo/contabile

VISTO la richiesta di disponibilita prot. n°5357 del 23/07/2025

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 5218 del 10/07/2025 che fissa i criteri, le modalita di presentazione ed i termini di
scadenza delle istanze pervenute per 1’incarico in oggetto;

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data 07/08/2025, prot. n. 5571;

RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, una figura professionale per lo
svolgimento dell’attivita come in oggetto;

EFFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o relazionali con colleghi,
studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale richiesta nell'espletamento delle loro attivita (art. 26,
CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO in particolare 1’art. 43 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che consente all’istituzione
scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, Iistituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti interni ed esterni al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto
“Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021";

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

NOMINA
BRIZZOLARA Alessandra per lo svolgimento di attivita di Assistenti Amministrativi da impiegare per lo svolgimento
di attivita di supporto tecnico-operativo al RUP nell’ambito delle Azioni del Progetto di cui all’ Avviso pubblico in
oggetto, secondo quanto di seguito specificato:

COMPENSO COMPLESSIVO Ls.
FINO AD UN MASSIMO DI COMPENSO ORARIO PREVISTO

ORE PER L’INCARICO PREVISTO PER L’INCARICO
INCARICO ASSEGNATO ASSEGNATO
Fino ad un massimo di 40 ore €21,17 € 846,80

ART. 1 - SEDE DELL’INCARICO

Sede dell’incarico ¢ la sede dell’Istituto “IC G. B. Della Torre”, sita in CHIAVARI .

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

Le ore potranno essere svolte anche in modalita agile secondo quanto previsto dagli artt. 11-12-13-14 del CCNL in vigore.
Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche sotto forma di
recupero o di intensificazione

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

Firmato digitaimente da RONCONI RENZO




GEIC86500C - ABEES57E - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006405 - 16/09/2025 - VII - U

ART. 2 COMPITI, DURATA E COMPENSO

Il personale reclutato, nell’ambito delle attivita formative del Progetto in epigrafe indicato, dovra:
e fornire supporto tecnico-operativo nelle varie fasi progettuali;
e predisporre la documentazione utile per I’avvio delle azioni formative rientranti nel Progetto in epigrafe indicato
e/o per le eventuali procedure di affidamento a favore di soggetti esterni delle attivita di progettazione e stima dei
corrispettivi, da inserire nel quadro economico;
e fornire supporto al coordinamento delle attivita necessarie alla redazione dell’eventuale progetto di fattibilita
tecnica ed economica, delle verifiche, delle rilevazioni e degli elaborati richiesti;
e fornire supporto al coordinamento delle attivitd necessarie alla redazione dell’eventuale progetto definitivo ed
esecutivo;
fornire supporto in relazione alla gestione delle attivita progettuali, anche sulle piattaforme dedicate;
fornire supporto alle necessarie verifiche circa la rispondenza dei contenuti dei documenti alla normativa vigente,
al rispetto dei limiti finanziari, alla stima dei costi ¢ alle fonti di finanziamento e all’esistenza dei presupposti di
ordine tecnico € amministrativo;
e fornire supporto all’acquisizione e al successivo perfezionamento del CIG secondo le indicazioni fornite
dall’ Autorita;
fornire supporto alla richiesta verifiche da effettuarsi attraverso il FVOE 2.0;
fornire supporto alle attivita di rendicontazione delle varie fasi progettuali, anche sulle piattaforme dedicate;
supportare tutor ed esperti nelle attivita didattiche, elaborazione e predisposizione attestati, archiviazione analogica
e informatica degli atti progettuali.
e fornire supporto nelle attivita di verifica, coordinamento e monitoraggio delle attivita progettuali per il
raggiungimento degli obiettivi e delle finalita come indicati dal Progetto.
Per lo svolgimento dell’attivita tecnica del soggetto incaricato cosi come sopra esplicitata, ¢ previsto un compenso orario
onnicomprensivo pari a €21,17 a ora, sulla base delle ore effettivamente svolte e rendicontate dal soggetto incaricato, fermo
restando in ogni caso il raggiungimento degli obiettivi e delle finalita cosi come indicati nel Progetto. Il mancato
raggiungimento degli obiettivi e delle finalita della Linea di investimento oggetto da luogo alla decadenza del finanziamento
ricevuto; pertanto, in tale caso, alcun compenso sara corrisposto a favore del soggetto incaricato.
L'importo orario indicato per la figura ¢ Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, a carico
dell’Istituto e dell’esperto selezionato, nonché di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che
dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative.
I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita degli
accreditamenti disposti dagli Enti deputati.
Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione
scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Nulla ¢ dovuto a titolo di rimborso spese per viaggi e trasferimenti.
Il compenso erogato con il presente incarico non da luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.
L’incarico sara espletato secondo il calendario delle attivita stabilito dall’Istituto Scolastico ed atterra ad attivita e compiti
non rientranti nel funzionamento ordinario dell’Istituzione scolastica.

In particolare, si rappresenta che il calendario delle attivita sara stabilito dall’Istituto Scolastico, tenuto conto in particolar
modo del calendario stabilito per la realizzazione delle attivita formative progettuali avviate dall’Amministrazione.
Pertanto, non sono consentite modifiche da parte del personale destinatario dell’incarico se non previ accordi con
I’ Amministrazione.

La durata dell’incarico decorre dall’atto di nomina, mediante lettera di conferimento dell’incarico, fino al termine della
realizzazione delle attivita formative progettuali di cui all’oggetto.

La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

ART. 3 - REVOCA DELL’INCARICO

L’Istituto Scolastico puod revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni e degli obblighi previsti
dalla legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto e dalla lettera di incarico.

In caso di revoca del presente incarico il personale incaricato dovra far pervenire entro il termine indicato dal Dirigente
tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca medesima ed in favore dello stesso personale
incaricato verra corrisposto un compenso commisurato all’effettiva prestazione effettivamente svolta e rendicontata.
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L’Istituto Scolastico pud revocare 1’incarico, in tutto o in parte, in caso di rinuncia al finanziamento conferito per la
realizzazione del percorso in oggetto oppure in caso di revoca dello stesso da parte delle competenti autorita.

Inoltre, ¢ riconosciuto all'lstituzione Scolastica il diritto di recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora
I’Esperto non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalita
pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione.

ART. 4 - RINUNCIA E SURROGA NELL’INCARICO

In caso di rinuncia alla nomina da parte del personale selezionato, da presentarsi entro 7 giorni dalla comunicazione di
avvenuta selezione, 1’Istituto Scolastico procedera alla surroga nell’incarico secondo le modalita indicate nell’articolo 4
dell’ Avviso di selezione in oggetto.

ART. 5 - INCOMPATIBILITA’

Il personale incaricato dichiara di essere a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e successive
modificazioni inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci dichiara di non trovarsi
in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dalla normativa nazionale ed europea.

ART. 6 - INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Con riferimento al Regolamento Europeo 679/2016 ¢ al D.Lgs. n. 196 del 30.06.03 (cosi come modificato dal D.Lgs. n.
101 del 10 agosto 2018, contenente “Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del
regolamento (UE) 2016/679”, si precisa quanto segue:
e soggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati richiesti, anche particolari in quanto a carattere giudiziario,
¢ I’Istituto, nella persona del Dirigente scolastico;
e e finalita cui sono destinati i dati forniti dai partecipanti alla presente procedura e le modalita del loro trattamento
si riferiscono esclusivamente al procedimento instaurato con il presente avviso;
i dati richiesti verranno trattati nell’assoluto rispetto delle disposizioni vigenti in tema di Privacy;
I'Ente potra comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel procedimento ed ad ogni altro
soggetto che abbia interesse ai sensi della L. n. 241/90;
e [’informativa estesa sul trattamento dei dati ¢ disponibile sul sito web dell’Istituzione Scolastica: sitoscuola.edu.it
La presente nomina sara pubblicata sul sito web dell’Istituzione Scolastica sitoscuola.edu.it per la massima diffusione, nelle
sezioni Albo online, nonché nell’apposita sezione all’uopo dedicata.
La presente nomina vale quale autorizzazione all’espletamento dell’incarico.

Firma per accettazione dell'incaricato

11 Dirigente Scolastico

Prof. Renzo Ronconi
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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