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Protocollo e data si veda segnatura

Alla docente GRAZIAN Laura Angela Maria
Alla docente GHIRLANDA Maria Alessandra
Alla docente RUGGERI Gloria

Alla docente AURELI Mariacristina

Alla docente BANFO Antonella

Albo-Atti

Amministrazione Trasparente

Oggetto: Decreto di rimodulazione ore incarico per n. 5 docenti per la costituzione del Gruppo di
lavoro del D.M. 19/2024

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica “riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione
scolastica” (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CNP: M4C111.4-2024-1322-P-53148

CUP: J24D21000810006

Titolo del Progetto: “Percorsi per il futuro: orientamento e successo scolastico”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e
S$S.IMm.ii.;

VISTO il D.I n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n.
107";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
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amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal
Consiglio dei Ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n.
78;

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, I’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi
anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano 1’esecuzione
di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che
costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”;

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della
riforma del CUP;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma
78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.I. 129/2018;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTO il Programma annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n° 6 del
05/03/2025;

VISTO il quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

PRESO ATTO della necessita di procedere tempestivamente alla rimodulazione degli incarichi in
oggetto;

PRESO ATTO che il Dirigente Scolastico Prof. Renzo Ronconi é stato nominato Responsabile del
Procedimento in questione, ai sensi dell'art. 5 della Legge n. 241/1990;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola é:

e D.M. 19/2024 - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita - Investimento 1.4: “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea;

VISTO I’accordo di concessione prot. n. 141500 del 12/10/2024, firmato dal Ministero dell’istruzione e
del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unita di
missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del progetto M4C1I1.4-
2024-1322 dal titolo “Percorsi per il futuro: orientamento e successo scolastico” per un importo pari a
€71.138,53;

VISTA la delibera n. 70 del 13/11/2024 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto;

VISTO il decreto prot. n. 190 del 10/01/2025 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 2024 del
finanziamento citato;

VISTA 1la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
progetto, prot. 189 del 10/01/2025;

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 874 del 31/01/2025 in oggetto che fissa i criteri, le modalita di
presentazione ed i termini di scadenza delle istanze;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n. 2148 del 17/03/2025;
CONSIDERATO che non sono pervenuti reclami avverso la graduatoria definitiva;

EFFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o
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relazionali con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale richiesta
nell'espletamento delle loro attivita (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO in particolare 1’art. 43 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che consente
all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire ’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, D’istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale
del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021”;

TENUTO CONTO dello svolgimento delle attivita relative al progetto in oggetto;

CONSIDERATO che i suddetti docenti hanno lavorato al Gruppo di Lavoro seguendo e progettando le
attivita fomative svolte;

ESSENDO le stesse terminate in data 15/09/2025;

VISTO che per le esigenze del progetto € necessario rimodulare gli incarichi assegnati;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

DETERMINA

La rimodulazione delle ore degli incarichi prot. n. 2175, 2176, 2177, 2178, 2179 del 18/03/2025 dei
Docenti del Gruppo di Lavoro per la programmazione, realizzazione e documentazione delle attivita
formative, in relazione al progetto PNRR - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) “Percorsi per il
futuro: orientamento e successo scolastico” — cod. M4C111.4-2024-1322-P-53148

Per ogni incarico il compenso sara pari a Euro 34,00 Lordo Stato per un totale massimo di ore 18 per
complessivi € 612,00 Lordo Stato ognuno, avendo avuto validita dalla data di conferimento e fino al
15/09/2025. Per quanto attiene la liquidazione, la stessa sara effettuata in relazione alle ore effettivamente
svolte a conclusione delle attivita e comunque solo a seguito dell’effettiva assegnazione del budget a
questa Istituzione Scolastica dall’unita di Missione. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute
previste dalle vigenti disposizioni di legge.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Renzo Ronconi
PER ACCETTAZIONE
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