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Notiziario Sindacale  

del 9 ottobre 2025 Alle SCUOLE di ogni 

ordine e grado 

LORO SEDI 
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* CCNL ISTRUZIONE E RICERCA. ELVIRA SERAFINI (SNALS CONFSAL): CHIUDERE IL 

PRIMA POSSIBILE IL CCNL. EQUITÀ NELLA DISTRIBUZIONE DELL’UNA TANTUM. 

AVANTI CON IL 2025–2027 
Lo SNALS-CONFSAL ha partecipato oggi all’incontro ARAN per il rinnovo del CCNL Istruzione 

e Ricerca, prendendo atto degli incrementi medi proposti e della previsione di un’una tantum 
finanziata con 240 milioni di euro, stanziati dal Governo recuperando economie da altri 
capitoli di spesa del settore scuola. 

Pur ritenendo la proposta ancora parziale, il sindacato si dichiara disponibile a chiudere 
subito la parte economica, chiedendo che l’una tantum venga distribuita secondo criteri di 

equità e che sia garantita trasparenza sull’utilizzo dei fondi contrattuali. 
Lo SNALS-CONFSAL avanza inoltre richieste normative da affrontare nell’attuale CCNL, tra 
cui: 
- chiusura delle sequenze contrattuali ancora aperte; 

- riconoscimento delle funzioni aggiuntive svolte dal personale docente e ATA; 
- indennità per sedi disagiate, bilinguismo, turni e responsabilità; 

- criteri nazionali per la mobilità verticale e le posizioni economiche ATA; 

- partecipazione del personale alla definizione di organici, classi e formazione. 
Lo Snals - Confsal si impegnerà per la definizione degli aspetti più complessi e strutturali e 
chiede con forza al Governo e a tutte le forze politiche di individuare nuove risorse nella 
legge di bilancio 2026, per dare risposte concrete e durature al personale della scuola. 



2  

* CONCORSO PUBBLICO ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 145 DIRIGENTI 
TECNICI DI SECONDA FASCIA CON FUNZIONI ISPETTIVE: ELABORATI PROVA 
PRESELETTIVA 

Sul portale InPA e sulla piattaforma https://reclutamento.istruzione.it, nella sezione info 
bando relativa a "Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di n. 145 dirigenti tecnici per le esigenze dell’Amministrazione centrale e 

periferica del Ministero dell’istruzione e del merito" è stato pubblicato l’avviso relativo alla 
visibilità degli elaborati della prova preselettiva che ciascun candidato potrà visionare, nella 
propria area personale. 

L’avviso è disponibile al link https://www.mim.gov.it/web/guest/-/concorso-pubblico-per- 
titoli-ed-esami-per-l-assunzione-a-tempo-indeterminato-di-n-145-dirigenti-tecnici-di- 
seconda-fascia-con-funzioni-ispettive--1. 

 

 

* SCUOLA, APPROVATO AL SENATO IL DDL PER IL RICONOSCIMENTO DEGLI STUDENTI 
AD ALTO POTENZIALE COGNITIVO 

L'Assemblea del Senato, nella Seduta n. 350 del 7 Ottobre 2025, ha approvato in prima 

lettura il ddl n. 180-1041, in un testo unificato, recante disposizioni in favore degli alunni e 
degli studenti ad alto potenziale cognitivo e delega al Governo per il riconoscimento dei 
medesimi. Il provvedimento passa ora alla Camera. 

Al link https://www.mim.gov.it/web/guest/-/scuola-approvato-al-senato-il-ddl-per-il- 
riconoscimento-degli-studenti-ad-alto-potenziale-cognitivo-valditara-la-personalizzazione- 
della-didattica-e-l il comunicato del MIM. 

 

 

* CORRESPONSIONE COMPENSI PERSONALE IMPEGNATO NELLO SVOLGIMENTO DEI 
CONCORSI PUBBLICI BANDITI DAL MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO 

E’ stato pubblicato, al link https://www.mim.gov.it/web/guest/-/decreto-ministeriale-n-8- 

del-19-gennaio-2024, il Decreto Ministeriale n. 8 del 19 gennaio 2024 relativo alla 
determinazione dei compensi da corrispondere al presidente, ai membri e al segretario delle 
commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici banditi dal Ministero dell’istruzione e del 

merito successivamente all’entrata in vigore del decreto-legge 22 giugno 2023, n. 75, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 10 agosto 2023, n. 112, per il reclutamento del 
personale dirigenziale, docente, amministrativo, tecnico e ausiliario delle istituzioni 

scolastiche di ogni ordine e grado, nonché al personale addetto alla vigilanza delle medesime 
prove concorsuali e al referente informatico d’aula in caso di procedure informatizzate. 
 

 
 
* SOSPRA - SERVIZIO DI SUPPORTO OPERATIVO PER LE ATTIVITÀ DI GESTIONE E DI 

ORGANIZZAZIONE DELLA SCUOLA: I NUOVI WEBINAR 
Lo SNALS-Confsal offre, anche per il nuovo anno scolastico, un servizio di supporto 
operativo per le attività di gestione e di organizzazione della Scuola, in relazione a 

scadenze, adempimenti normativi e responsabilità professionali. 
Attraverso webinar formativi, consulenze personalizzate, workshop pratici e il supporto di 
esperti, lo SNALS-Confsal mette a disposizione strumenti concreti per gestire procedure e 

adempimenti, anche a fronte delle criticità che si riscontrano nella lavorazione delle posizioni 
assicurative. 
Sono stati calendarizzati nuovi incontri online, da settembre a dicembre 2025, riportati 

nelle due locandine, una più sintetica e l’altra più descrittiva nel dettaglio dei webinar 
programmati.  
La prossima data è   merc. 15 ottobre, dalle ore 15:00 alle ore 17:00 

http://www.mim.gov.it/web/guest/-/concorso-pubblico-per-
http://www.mim.gov.it/web/guest/-/scuola-approvato-al-senato-il-ddl-per-il-
http://www.mim.gov.it/web/guest/-/decreto-ministeriale-n-8-
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TFS e TFR telematico: due prestazioni a confronto 

I webinar sono gratuiti per gli iscritti o per chi intende iscriversi allo SNALS-Confsal. 
E’ possibile accedere ai suddetti servizi tramite la piattaforma e-learning SNALS-Confsal 

www.sospra.com, o direttamente al link 
https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl compilando i campi dei corsi scelti. 
 

 
Cordiali saluti. 
                                                                    Il Segretario Provinciale 
                                                                        Stefania Belgini 

http://www.sospra.com/
http://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl

