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S.N.A.L.S.-Conf.S.A.L. 
Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 

Via Curtatone, 2/4 – 16122 GENOVA 

 

Notiziario Sindacale   

del 7 Agosto 2024 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado 

 LORO SEDI 
 

 

Sommario: 
- Sottoscritto in via definitiva il CCNL Dirigenza Area Istruzione e Ricerca 2019/21. Elvira 

Serafini (Snals Confsal): Soddisfatti per i risultati raggiunti. Ora subito atto di indirizzo 
per rinnovo Ccnl 22-24 

- CCNL Area dirigenziale Istruzione e ricerca, triennio 2019-2021 
- Percorsi di istruzione tecnica e professionale 
 

 
 
* SOTTOSCRITTO IN VIA DEFINITIVA IL CCNL DIRIGENZA AREA ISTRUZIONE E RICERCA 

2019/21. ELVIRA SERAFINI (SNALS CONFSAL): SODDISFATTI PER I RISULTATI 
RAGGIUNTI. ORA SUBITO ATTO DI INDIRIZZO PER RINNOVO CCNL 22-24 

 

 

SOTTOSCRITTO IN VIA DEFINITIVA IL CCNL DIRIGENZA AREA ISTRUZIONE E 
RICERCA 2019/21 
 
Elvira Serafini (Snals Confsal): Soddisfatti per i risultati raggiunti. Ora subito atto di 
indirizzo per rinnovo Ccnl 22-24. 
 

Oggi, 7 agosto 2024, è stato sottoscritto in via definitiva 
presso l’Aran, dopo quattro mesi di attesa, il contratto 
nazionale di lavoro per l’Area Istruzione e Ricerca per il 
triennio 2019/21. 

Lo Snals Confsal esprime la propria soddisfazione per i 
risultati raggiunti, frutto di un paziente lavoro e di una 
costante condivisione delle scelte con i propri iscritti. Gli 
arretrati potrebbero essere corrisposti fin dal prossimo 
mese. 

Molto resta da fare ancora per completare l’equiparazione 
con le altre dirigenze dello Stato, ma siamo fiduciosi che il 
prossimo CCNL consenta di raggiungere l’obiettivo. 

I dirigenti scolastici potranno contare su aumenti medi mensili di 240 euro. La parte variabile 
della retribuzione di posizione è stata pienamente riconosciuta come materia di 
contrattazione integrativa nazionale. 

La mobilità interregionale rientra nelle relazioni sindacali e diventa pienamente esigibile per 
i dirigenti in servizio fuori regione fino alla concorrenza del 60% dei posti annualmente 
vacanti e disponibili. È’ stata quindi ricondotta pienamente alla contrattazione integrativa la 
mobilità territoriale dei dirigenti scolastici. 

Introdotti nuovi e importanti istituti contrattuali come il Welfare integrativo a tutela dei bisogni 
dei dirigenti: il lavoro agile, l’affiancamento dei dirigenti scolastici affidato a colleghi esperti, 
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l’estensione della portata di particolari forme di congedo come quello per i genitori e quello 
per le donne vittime di violenza. 

Sul piano disciplinare siamo riusciti a mitigare il rischio di licenziamento in caso di recidiva, 
escludendo alcune tipologie di violazioni, e limitandolo solo a casi che comportano 
sospensioni di elevata durata. 

Lo Snals Confsal considera il contratto appena firmato come un ulteriore avanzamento dei 
diritti dei dirigenti che potrà essere completato con il prossimo CCNL, per il quale 
auspichiamo una rapida emanazione dell’atto di indirizzo. 

 
Il Segretario Generale 

(Elvira Serafini) 
 
Le dichiarazioni sopra riportate sono state pubblicate da Orizzonte Scuola al link 

https://www.orizzontescuola.it/nuovo-contratto-dirigenti-scolastici-sottoscritto-in-via-
definitiva-aumenti-di-stipendio-di-240-euro-cosa-e-previsto/  
 

 
 
* CCNL AREA DIRIGENZIALE ISTRUZIONE E RICERCA, TRIENNIO 2019-2021 

Disponibile il CCNL per il personale dell’Area Istruzione e ricerca relativo al triennio 2019-
2021 sottoscritto all’ARAN.  
 

 
 
* PERCORSI DI ISTRUZIONE TECNICA E PROFESSIONALE 

Dopo l’approvazione dalla Camera dei Deputati, il 31 luglio u.s., del disegno di legge di 
riforma dell’Istruzione tecnico-professionale, il Ministero dell’Istruzione e del Merito 

comunica che sono stati recuperati dal bilancio ministeriale 20 milioni di euro a beneficio 
degli istituti che hanno aderito alla sperimentazione della filiera tecnologico-professionale e 
4 milioni di euro, non utilizzati nelle precedenti annualità, che potranno incrementare la 

contrattazione integrativa del personale scolastico. Il provvedimento è contenuto nel 
“Decreto-omnibus”. 
Al link https://www.miur.gov.it/web/guest/-/mim-recuperati-24-mln-per-istruzione-

tecnologico-professionale-e-contrattazione-integrativa-del-personale-scolastico-valditara-
grazie-alla-sinergia-co il comunicato del MIM. 
 

 
 
 

Cordiali saluti. 
Il Segretario Provinciale 

Stefania Belgini 
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