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S.N.A.L.S.-Conf.S.A.L. 
Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 

Via Curtatone, 2/4 – 16122 GENOVA 

 

 

Notiziario Sindacale Alle SCUOLE di ogni ordine e grado  

del 21 ottobre 2025  LORO SEDI 

 

 
 

Sommario: 
- Lo SNALS-Confsal Regione Puglia incontra i Dirigenti Scolastici 
- Assistenza sanitaria integrativa per il personale scolastico: sottoscritta la nuova 

ipotesi di CCNI 
- Strategia per mitigare la disinformazione online e gli impatti di eventuali attività 

cyber offensive – Avvio attività di sensibilizzazione e prevenzione 

- SOSPRA - Servizio di supporto operativo per le attività di gestione e di 
organizzazione della Scuola: i nuovi webinar 

- Pensionandi & Pensionati - Schede di approfondimento 
 
 

* LO SNALS-CONFSAL REGIONE PUGLIA INCONTRA I DIRIGENTI SCOLASTICI 

Si è tenuto a Bari, nell’auditorium dell’IISS E. Majorana, il Convegno “1 SETTEMBRE-

20 OTTOBRE: 50 GIORNI DI SCUOLA, 50 GIORNI DI SFIDE. DIALOGARE PER 

COSTRUIRE”, organizzato dallo SNALS-Confsal Puglia, 

rivolto ai dirigenti scolastici delle province pugliesi, sia di 

recente nomina che di lunga data, al quale ha partecipato il 

Segretario Generale Elvira Serafini. 

 

Il Segretario Regionale, Vito Masciale, ha illustrato i vari 

punti dell’incontro, un momento di confronto e di crescita 

per costruire insieme la scuola del futuro, senza dimenticare 

i valori che l’hanno sempre guidata. Ha poi introdotto i 

relatori. 

 

 

Durante il convegno, dedicato alla 

modernizzazione del sistema scolastico, 

si è discusso di innovazione didattica, 

autonomia, semplificazione 

amministrativa e valorizzazione del 

personale. 

Il Coordinatore Nazionale dei Dirigenti 

Scolastici, Giovanni De Rosa, è 

intervenuto sulla centralità dei diritti di 
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tutti i lavoratori e riconoscere le varie posizioni con le loro peculiarità. 

 

Il Segretario Serafini ha sottolineato lo spirito 

dell’iniziativa: conoscere i D.S., farsi conoscere, 

dialogare, collaborare, e ha ribadito i due modi di 

essere che caratterizzano l’azione SNALS-Confsal: 

autonomia e dialogo sempre, dai tavoli negoziali 

nazionali a quelli delle singole istituzioni scolastiche, 

dove siedono RSU e TAS. 

 

Un ringraziamento a tutti i Dirigenti Scolastici che 

hanno partecipato con passione e competenza: il 

cambiamento passa dal dialogo e dalla condivisione. 

 

 
 

 
* ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE SCOLASTICO: 

SOTTOSCRITTA LA NUOVA IPOTESI DI CCNI 
Si è svolto ieri l’incontro per la firma della nuova ipotesi di CCNI sull’assistenza sanitaria 
integrativa dopo la pubblicazione del DL 127/2025, che, all’art. 3, comma 4, ha 

incrementato le risorse finanziarie già stanziate (260 milioni di euro) di ulteriori 60 
milioni per la copertura anche del personale assunto con contratto al 30 giugno. 

 
Viene così mantenuto l’impegno preso dall'Amministrazione, su richiesta delle 
organizzazioni sindacali firmatarie della prima ipotesi di CCNI dell’11 agosto scorso, di 

aprire la tutela sanitaria anche agli incarichi fino al 30 giugno. 
 

Le nuove risorse disponibili ammontano a 15.000.000 di euro per gli anni 2026, 2027, 
2028, 2029. 
Pertanto, a partire dal 1° gennaio 2026, docenti e personale ATA con contratto a tempo 

indeterminato e determinato al 31 agosto e al 30 giugno potranno contare su una 
polizza sanitaria integrativa finanziata con risorse pubbliche per un totale di 320 milioni 

di euro (260 milioni + 60 milioni), ripartiti in quattro annualità, 2025/2026 - 2028/2029.  
L’adesione automatica alla polizza avverrà previa domanda degli interessati, secondo 
modalità operative che saranno comunicate successivamente dal MIM.  

Il pacchetto assistenziale si articolerà su almeno due macro-categorie di interventi 
sanitari: 

- la prima fascia comprenderà i “grandi interventi” a bassa frequenza ma ad alto 
impatto economico, includendo le terapie per patologie oncologiche, cardiologiche e 
altre gravi condizioni cliniche; 

- la seconda categoria riguarderà prestazioni ad alta frequenza, con particolare 
attenzione alle cure odontoiatriche, alla prevenzione oncologica differenziata per 

genere e alle spese legate al parto nelle sue diverse modalità. Previsti anche 
contributi per la non autosufficienza e per una più ampia diagnostica finalizzata alla 
prevenzione in generale. 

L’ipotesi di CCNI passerà adesso agli organi di controllo nazionali prima della sua firma 
definitiva. 

Lo Snals-Confsal si è dichiarato favorevole all’accordo auspicando, però, 
l’individuazione, nel corso del quadriennio di competenza, di ulteriori fondi aggiuntivi 

per il miglioramento del servizio. 
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* STRATEGIA PER MITIGARE LA DISINFORMAZIONE ONLINE E GLI IMPATTI DI 

EVENTUALI ATTIVITÀ CYBER OFFENSIVE – AVVIO ATTIVITÀ DI SENSIBILIZZAZIONE E 
PREVENZIONE 

La nota DGSIS prot. n. 6605 del 17/10/2025 avente per oggetto: “Strategia per mitigare la 
disinformazione online e gli impatti di eventuali attività cyber offensive – Nota di avvio delle 
attività di sensibilizzazione e prevenzione”. 

 
 
* SOSPRA - SERVIZIO DI SUPPORTO OPERATIVO PER LE ATTIVITÀ DI GESTIONE E DI 

ORGANIZZAZIONE DELLA SCUOLA: I NUOVI WEBINAR 
Lo SNALS-Confsal offre, anche per il nuovo anno scolastico, un servizio di supporto 
operativo per le attività di gestione e di organizzazione della Scuola, in relazione a 

scadenze, adempimenti normativi e responsabilità professionali. 
Attraverso webinar formativi, consulenze personalizzate, workshop pratici e il supporto di 
esperti, lo SNALS-Confsal mette a disposizione strumenti concreti per gestire procedure e 

adempimenti, anche a fronte delle criticità che si riscontrano nella lavorazione delle posizioni 
assicurative. 
Sono stati calendarizzati nuovi incontri online, da settembre a dicembre 2025, riportati 

nelle due locandine, una più sintetica e l’altra più descrittiva nel dettaglio dei webinar 
programmati.  
La prossima data è domani 22 ottobre, dalle ore 17:00 alle ore 18:00 

   CAPIRE IL FONDO ESPERO: guida pratica tra novità e adempimenti 
https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=102 

 

I webinar sono gratuiti per gli iscritti o per chi intende iscriversi allo SNALS-
Confsal. 
E’ possibile accedere ai suddetti servizi tramite la piattaforma e-learning SNALS-Confsal 

www.sospra.com, o direttamente al link 
https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl compilando i campi dei corsi scelti. 
 

 
 
* PENSIONANDI & PENSIONATI - SCHEDE DI APPROFONDIMENTO 

 
Scheda n° 108-25 - Pensionati scuola 2025: Acconto IRPEF entro novembre 2025 
(se dovuto) solo con Mod. F24 

I pensionati scuola dal 01/09/2025, per evitare sanzioni, devono versare (se 
dovuto) l’acconto IRPEF 2025 entro il 30/11/2025 utilizzando il mod.F24. 
Nella scheda n.108-25  viene spiegato il motivo di tale adempimento (se dovuto) da parte 

dei pensionati scuola 2025 e viene descritta la modalità di compilazione del Mod. F24 
per effettuare il versamento.  

 
 
 

Cordiali saluti. 
 

Il Segretario Provinciale  

Stefania Belgini 

https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl?corso=102
http://www.sospra.com/
https://www.sospra.com/richiesta_iscrizione.htpl

