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S.N.A.L.S.-Conf.S.A.L. 
Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 

Via Via Curtatone,2/4 – 16122 GENOVA 

 
 

Notiziario Sindacale  

del 29 dicembre 2023 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado 

 LORO SEDI 

 
 

Sommario: 
- Incarichi temporanei personale ATA con contratto a tempo determinato “organico PNRR” 

e “organico Agenda Sud” 
- Riparto per regioni dell’incremento delle autonomie scolastiche previsto dal decreto 

milleproroghe approvato dal Governo 
- Concorso riservato dirigenti scolastici: pubblicato l’Avviso di apertura candidature 
- Pensionandi & Pensionati  

 
 

 
* INCARICHI TEMPORANEI PERSONALE ATA CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO 

“ORGANICO PNRR” E “ORGANICO AGENDA SUD” 

E’ stata pubblicata la nota prot. 3919 del 28 dicembre 2023 avente per oggetto: “Incarichi 
temporanei di personale amministrativo, tecnico e ausiliario (ATA) con contratto a tempo 
determinato sottoscritti ai sensi dell’art. 21, comma 4-bis (organico PNRR) e comma 4-bis.1 

(organico Agenda Sud) del decreto-legge 22 giugno 2023, n. 75, convertito, con 
modificazioni, dalla L. 10 agosto 2023, n. 112”. 
Alla nota è allegato il documento “SIMULAZIONE ACQUISIZIONE CONTRATTI DL – UTENTE 

SCUOLA”.  
 
 

* RIPARTO PER REGIONI DELL’INCREMENTO DELLE AUTONOMIE SCOLASTICHE 
PREVISTO DAL DECRETO MILLEPROROGHE APPROVATO DAL GOVERNO 

Pubblichiamo il riparto per regioni dell’incremento delle autonomie scolastiche previsto dal 

decreto milleproroghe approvato dal Governo. La norma incrementa di 185 unità le 
autonomie scolastiche per l’anno scolastico 2024/25 rispetto a quelle previste in attuazione 
del DM 127/2023. 

Purtroppo l’incremento non consente nuove assunzioni di dirigenti scolastici e di dsga e non 
incide sul numero delle disponibilità per la mobilità interregionale dei dirigenti scolastici. Le 
autonomie salvaguardate potranno infatti essere affidate solo in reggenza a dirigenti 

scolastici e dsga. 
Si tratta di un provvedimento che cerca di compensare le difficoltà incontrate dalle Regioni 
nell’applicazione del DM 127/2023 relativo alla riorganizzazione della rete scolastica per il 

triennio 2025/27. In realtà il provvedimento, nonostante la previsione di esoneri e 
semiesoneri per i collaboratori delle scuole affidate in reggenza, rischia di aumentare le 
difficoltà gestionali delle scuole, che in molti casi risultano anche sovradimensionate. 

 
Tabella 1 – Numero istituzioni scolastiche – dettaglio regionale 

Regione 
Contingente DS/DSGA  
come da DI 127/2023 

Numero sedi aggiuntive  
(2,5% Contingente DS/DSGA) 

Abruzzo  179 4 

Basilicata  84 2 

Calabria  281 7 

Campania  839 21 

Emilia Romagna  519 13 

Friuli Venezia Giulia (se. Italiane)  143 4 
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Friuli Venezia Giulia (se. Slovene)  12 0 

Lazio  685 17 

Liguria  170 4 

Lombardia  1115 28 

Marche  210 5 

Molise  49 1 

Piemonte  520 13 

Puglia  569 14 

Sardegna  228 6 

Sicilia  710 18 

Toscana  455 11 

Umbria  133 3 

Veneto  560 14 

Totale  7461 185 

 
 
 

* CONCORSO RISERVATO DIRIGENTI SCOLASTICI: PUBBLICATO L’AVVISO DI APERTURA 
CANDIDATURE 

E’ stato pubblicato l’Avviso prot. DGPER/79720 del 29-12-2023 recante “Modalità di 

presentazione dell’istanza di partecipazione alla prova di accesso al corso intensivo di 
formazione di cui all’articolo 3, co. 1 , termini e modalità di versamento del contributo di 
segreteria, di cui all’articolo 4, co. 2”, secondo quanto previsto dal DM 8 giugno 2023, n. 

107. L’Avviso di partecipazione alla procedura riservata di reclutamento per i dirigenti 
scolastici, è rivolta a coloro che hanno partecipato al concorso bandito con DDG del 2017 e 
si trovano nelle condizioni previste dal DM 8 giugno 2023, n. 107. 

E’ possibile presentare le candidature, tramite il sito www.inpa.gov.it,  dalle ore 10:00 di 
oggi 29 Dicembre alle ore  23:59 del 27 Gennaio 2024. 
Il link diretto sul Inpa https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-

avviso/?concorso_id=2fe2fb677a5e41c6a74edc81e5653ab7  
 
 

* PENSIONANDI & PENSIONATI  
“VAR.CO” Nuova funzione Inps che sostituisce “R.V.P.A.” e “FASE” 
L’Inps, con messaggio n.4669 del 27/12/2023, comunica che è ATTIVA in via sperimentale 

solo per utenti e PATRONATI coinvolti nella sperimentazione la nuova funzione INPS 
”VAR.CO” in sostituzione della R.V.P.A. (dipendenti Pubblici) e della FASE (dipendenti privati 
in servizio presso scuole paritarie). 

 
 

Cordiali saluti. 
 

Il Segretario Provinciale  

Stefania Belgini 
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