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Unita amministrativa:
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Unita didattica:
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Istituto Istruzione Secondaria Superiore Majorana-Giorgi — Genova
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Al personale docente
Alla DSGA

Al sito web

Agli Atti

M4C113.1-2023-1143
TITOLO PROGETTO: “l linguaggi della competenza”
CUP H54D23003080006

Oggetto: Awviso di selezione interna per la costituzione di gruppi di lavoro per I'orientamento e il
tutoraggio per le STEM e il multilinguismo nel’ambito del progetto “I linguaggi della competenza” —
PNRR — Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il decreto del Ministro dell'istruzione 12 aprile 2023, n. 65, con il quale sono state ripartite le
risorse tra le istituzioni scolastiche per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento
3.1 del PNRR finanziato dall’'Unione Europea — Next Generation EU, con il quale é stato assegnato

a questo istituto I'importo di 19.581,70 euro;

Viste le istruzioni operative emanate dal Ministero dell'lstruzione e del Merito con nota Prot. n.
132935 del 15 novembre 2023;

Vista la proposta progettuale del CPIA LEVANTE TIGULLIO, inoltrata il 07/02/2024;

Visto I'accordo di concessione;

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n.12 del 12/01/2024 con la quale & stato approvato il
PROGRAMMA ANNUALE per I'anno scolastico 2024;

Vista la determina di iscrizione a bilancio Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche - CUP H54D23003080006 - Titolo progetto:
“l linguaggi della competenza”, prot. 487/2024 del 15/02/2024
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il seguente Avviso INTERNO per la selezione e il reclutamento di esperti interni per la costituzione del
Gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio delle STEM e per il multilinguismo per la linea di
intervento A e per la linea di intervento B del progetto PNRR sopra richiamato.

Articolo 1 - oggetto dell’incarico
Nell’ambito del progetto I linguaggi della competenza” (consultabile sul sito web dell’istituto, in
“collegamenti utili”), si prevede la costituzione dei seguenti gruppi di lavoro:
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Importo
ek magsimo N° unita da
Gruppo di lavoro Descrizione attivita orario
- totale reclutare
previsto R ..
finanziabile
Il Gruppo di lavoro per 'orientamento e il
tutoraggio per le STEM e il
multilinguismo effettuera:
- la rilevazione dei fabbisogni dei
LINEA A (interventi destinatari, 1 unita per
- - ) 629,88 € ,
studenti) - la programmazione e 'accompagnamento (complessivi I'orientamento ed
Attivita tecnica del alle azioni formative, P N il tutoraggio per le
: : 34,00 €/h per sommando i
gruppo di lavoro per - la documentazione, attraverso la : ! ] STEM
- : : . s ciascuna figura compensi delle
I'orientamento e il piattaforma dedicata, delle attivita svolte, o -
. - . Lo varie figure . .
tutoraggio per le STEM - programmazione e gestione delle attivita . 1 unita per il
. L 2 ) coinvolte) "
e il multilinguismo di orientamento e tutoraggio, anche multilinguismo
personalizzato, in favore delle studentesse
e degli studenti, con particolare
riferimento alle Linee guida per le STEM e
alle Linee guida per I'orientamento.
Il Gruppo di lavoro per il multilinguismo
effettuera:
LINEA B (formazione -la rlleva2|8ne _del fa_bblsognl dei 228,|14 € _
docenti) destinatari, (comp essivi, n _
RN . - la programmazione e I'accompagnamento 34,00 €/h per sommando i 1 unita per il
Attivita: Attivita tecnica L . : ! ] P
. alle azioni formative, ciascuna figura compensi delle multilinguismo
del gruppo di lavoro per lad . | e fi
il multilinguismo _ - ladocumentazione, attraverso la varie figure
piattaforma dedicata, delle attivita svolte, coinvolte)
- programmazione e gestione delle attivita
di formazione multilinguistica.

Articolo 2 — Destinatari

Il presente avviso é destinato al personale docente a tempo indeterminato in servizio presso questo
istituto.

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti
Per partecipare alla seguente selezione sono necessari i seguenti requisiti generali:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea,;

- godere dei diritti civili e politici;

- possedere lidoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

- non aver riportato condanne penali € non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

- non essere stati dichiarati decaduti o licenziati, destituiti o dispensati da un impiego statate;

- non essere incorsi in azioni sanzionatorie o aver in corso procedimenti o azioni disciplinari
da parte della Pubblica Amministrazione;

- non trovarsi in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, impegnarsi a comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata
valutazione delle medesime;

- aver preso visione dell’Avviso e approvarne senza riserva ogni contenuto.

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande.

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione sara motivo di
esclusione dalla selezione.

| partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del DPR 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituto scolastico si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 4 — Criteri di selezione
| candidati saranno valutati comparativamente sulla base delle certificazioni e delle pregresse
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esperienze lavorative nel settore di pertinenza del bando. Le informazioni devono essere riportate
nel curriculum vitae, da allegare alla domanda di partecipazione.
La valutazione avverra secondo i seguenti criteri:

Titoli/Esperienze Modalita di valutazione Punteggio

Laurea magistrale nelle
discipline STEM

(solo per per Punti: 3 Max 3
I'orientamento e il

tutoraggio per le STEM)

Laurea in Lingue e
Letterature Straniere o
affini

. Punti: 3 Max 3
(solo per il
multilinguismo —
entrambe le Linee)
Numero di certificazioni Si valutano max 4 certificazioni. Max 8 punti

informatiche Punti a certificazione: 2

Numero di certificazioni . .
Si valutano max 4 certificazioni.

linguistiche Punti a certificazione: 2 Max 8 punti
(Inglese, L2)
. . Si valutano max 4 esperienze.

Esperienze di Punti per ciascuna esperienza di progettazione: Max 12 punti

progettazione P p prog ' p
Precedenti esperienze

nei corsi FEI / Si valutano max 10 epserienze. Max 20 punti
FAMI/PON in qualita di Punti per ogni esperienza: 2 P

tutor

Articolo 5 — Durata dell’incarico
L’incarico ha durata biennale fino a conclusione del progetto, preventivata nel maggio 2025.

Articolo 6 - Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre
le ore 12.00 del giorno 21 febbraio 2024 tramite invio di mail allindirizzo:
gemm18400g@istruzione.it L’'oggetto dovra riportare la seguente dicitura: “ Gruppo di lavoro per
'orientamento ed il tutoraggio delle STEM e per il multilinguismo”.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’allegato “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, deve essere corredata
dal curriculum vitae in formato europeo del candidato, attestante i titoli e le esperienze professionali
richiesti.

Ciascun documento dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena I'esclusione.
La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di
identita in corso di validita.

L’istituto scolastico potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

L’istituto avra altresi la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle informazioni
dichiarate. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace,
l'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione
dell’incarico.

Articolo 8 — Valutazione delle domande

L'esame delle candidature sara demandato ad una apposita commissione nominata e presieduta
dal Dirigente scolastico.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali gia effettuate alla data
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di scadenza del presente Awviso.

Nel caso di parita di punteggio tra candidati verra selezionato il candidato piu giovane di eta. In caso
di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gl
estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche
in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate sul sito della scuola. Trascorso |l
termine di ulteriori 5 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Articolo 9 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’'art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679,
riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nel’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati
saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita
connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il Titolare del trattamento & l'istituzione scolastica stessa, avente personalita giuridica autonoma e
legalmente rappresentata dal Dirigente Scolastico Loredana laccarino.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & I'ingegner Garibaldi Andreino.

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo lli
del Regolamento.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato € responsabile del
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Articolo 10 — Responsabile del procedimento
Ai sensi dell'art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990 il responsabile del procedimento € la prof.ssa
Loredana laccarino, dirigente scolastico di questo istituto.

Articolo 11 — Pubblicita dell’Avviso

Il presente Awviso & pubblicato sul sito internet della scuola, nell’apposita sezione di “Pubblicita
Legale — Albo on-line” nonché nella sezione Amministrazione Trasparente. Dell’'esito della
procedura comparativa sara data analoga pubblicita.

Articolo 12 — Rinvio all’art. 53 del DIgs 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.
53 del DIgs n. 165/2001.

Articolo 13 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al DIgs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.

Sono allegati al presente awviso:
All. A Schema di domanda di partecipazione
All. B Tabella di autovalutazione
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Loredana IACCARINO
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