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All'Albo
All’Amministrazione Trasparente
Agli Atti

Avviso di selezione per il reclutamento di MEDIATORI INTERCULTURALI — nell’ambito del Piano
Scuola per I'Estate 2024 per la realizzazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni.

Titolo progetto: “Nessuno si senta escluso”
Cod. Progetto sottoazione: ES0O4.6.A4.A
CUP: H54D24001370007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito: “Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 24 giugno 20217;

VISTO ['‘Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024: “Percorsi educativi e formativi per |l
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)”;

VISTA la nota del MIM prot. n. 75785 del 27/05/2024 - Precisazione sulla partecipazione dei CPIA;

VISTO il Decreto Direttoriale del MIM Prot. n. R.0000021 del 07/06/2024 che decreta I'approvazione
delle graduatorie per 'ammissione al finanziamento a carico del Programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021- 2027 Priorita 1, Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-az.ESO4.6.A.4.A- Avviso
Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024;

VISTA la nota del MIM prot. 82867 del 12/06/2024- Autorizzazione Progetti - Approvazione delle
graduatorie definitive pubblicate sul sito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “scuola e
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competenze “2021- 2027, dalla quale graduatoria risulta I'assegnazione a questa scuola della risorsa,
pari ad € 16.120,00;

VISTA la normativa comunitaria di riferimento relativa alle Politiche di Coesione 2021-2027 cui fa
riferimento il Programma Nazionale Scuole e Competenze per il periodo 2021 — 2027 per I'attuazione
delle iniziative progettuali;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n° 12 del 12/01/2024 con la quale & stato approvato il
Programma annuale 2024;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n® 17 del 22/04/2024 con la quale I'organo approva, in via
generale, I'adesione dell'istituto agli avvisi relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027;

VISTA la candidatura n. 5075, elaborata ed inserita nella piattaforma PN SCUOLA E COMPETENZE
2021-2027, con cui si richiede la realizzazione del progetto “Nessuno si senta escluso”;

VISTA la delibera n. 32 di approvazione del Progetto PN “Scuola e competenze” 2021- 2027 “Nessuno
si senta escluso” da parte del Collegio dei docenti del 27/06/2024;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n° 24 del 28/06/2024 con la quale ¢ stata autorizzata l'iscrizione
in bilancio e.f. 2024 degli impegni organizzativi e finanziari connessi al Progetto PN “Scuola e
competenze” 2021- 2027 “Nessuno si senta escluso”

RILEVATA la necessita, per I'attuazione del Progetto, di selezionare n. 2 figure aggiuntive” con la
mansione di mediatori linguistici/interculturali per i moduli formativi afferenti allo stesso

EMANA
IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO

finalizzato al reclutamento di n. 2 Figure aggiuntive fra il personale docente interno — personale altre
Istituzioni scolastiche — Esperti Esterni per I'attuazione dei sotto elencati moduli formativi, afferenti al
progetto: Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 —
sotto-azione ESO4.6. A.4.A - Interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e
del merito — Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 - Percorsi educativi e formativi per il
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potenziamento delle competenze, linclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate)

Tipologia modulo Titolo Profilo Orea Periodo di Sede di
richiesto disposizio attuazione svolgimento
ne
Consapevolezza ed Disegno e 1 Mediatore 20 Ottobre - Giugno Sede centrale
espressione costruisco interculturale 2025 Cogorno
culturale Sede associata
Albaro
Educazione motoria Sport e 1 Mediatore 20 Ottobre - Giugno Sede centrale
integrazione | interculturale 2025 Cogorno
sociale Sede associata
Albaro

Art. 1 - Requisiti generali di ammissione
Sono ammessi a partecipare alla selezione personale interno o in collaborazione plurima, liberi
professionisti con le caratteristiche previste dal presente Avviso.
Possono partecipare al bando gli esperti in possesso dei sotto indicati requisiti e competenze:
- Titolo di studio in mediazione linguistica — culturale, lingue o similare ovvero essere madrelingua;
- Possesso di partita IVA (in caso di liberi professionisti)

Art. 2 - Descrizione delle attivita
Le attivita si articoleranno, secondo necessita, presso le sedi del CPIA Levante Tigullio (Cogorno,
Genova-Albaro); a partire dal mese di ottobre 2024 fino al mese di giugno 2025.
Allo scopo di apportare il necessario supporto di mediazione, gli esperti saranno chiamati a svolgere le
seguenti attivita:

- funzione di accoglienza e facilitazione;

- mediazione nei confronti degli insegnanti e dei gruppi classe;

- sostegno agli alunni stranieri nel processo di apprendimento;

- predisporre eventuali materiali plurilingue.
Art. 3 - Incarichi e compensi
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E’ previsto un compenso orario nella misura omnicomprensiva di 30,00 €/partecipante, per un massimo di
600,00 € lordo Stato per ciascun modulo, cosi come previsto dalle linee guida dei PON. Il pagamento del
corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate, previa presentazione di regolari timesheet e,
in caso di affidamento a personale esterno, anche di fatture elettroniche, e sara corrisposto a
rendicontazione approvata e ad effettivo accreditamento dei fondi da parte del Ministero.

Art. 4 - Modalita di valutazione delle candidature

La selezione del soggetto cui affidare I'incarico di cui al presente Avviso avverra mediante valutazione del
curriculum vitae presentato da ciascun candidato da cui si evincano i titoli e le esperienze richieste
nell’ Avviso.

La valutazione della suddetta documentazione sara effettuata da apposita Commissione.

Dal curriculum vitae dovra risultare in modo evidente il possesso dei requisiti richiesti con il presente
Avviso e il percorso formativo, di specializzazione professionale e personale nonché le esperienze
lavorative maturate rispetto all'incarico da conferire. Il CPIA Levante Tigullio, nella persona del Dirigente
Scolastico, si riserva la facolta di verificare quanto dichiarato.

Saranno oggetto di valutazione i seguenti elementi e potranno essere valutati con un punteggio variabile
in relazione al parametro specificato in tabella per un punteggio massimo pari a punti 60

Laurea in mediazione linguistica interculturale 10 pt

Laurea in Lingua e Letteratura italiana/Laurea in Lingue e Letteratura Straniera e/o| Max 6 pt
similari (2 pt per ogni titolo)

Master | e/o Il livello - Specializzazione e perfezionamento coerente con il profilo | Max 6 pt
richiesto (2 pt per ogni titolo)

Qualifica professionale riconosciuta coerente con il profilo richiesto Max 6 pt
(2 pt per ogni titolo)

Certificazioni linguistiche (minimo livello B2) o lingua madre straniera Max 6 pt
(2 pt per ogni titolo)

Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il profilo richiesto | Max 6 pt
(2 pt per ogni titolo)

Esperienze documentate di progetti/attivita in ambito scolastico coerenti con il Max 10 pt

profilo richiesto (2 pt per ogni titolo)
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Esperienze di interpretariato/traduzione presso Pubbliche Amministrazioni/Enti Max 10 pt

del Terzo Settore con attivita specifica relativa all’oggetto di incarico (ad es. (2 pt ad esperienza)
interventi finalizzati a favorire l'integrazione sociale e 'inserimento lavorativo dei
migranti)

TOTALE 60 pt

In base alla posizione occupata nella graduatoria definitiva I'lstituzione Scolastica conferira l'incarico,
secondo l'ordine di priorita indicato di seguito, a:

a. docente interno, mediante apposita lettera d’incarico;

b. personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche,mediante apposita lettera d’incarico, previa
autorizzazione della scuola di appartenenza,

c. personale esterno mediante contratto di prestazione d’opera.

Nel caso di parita di punteggio verra selezionato il candidato piu giovane di eta. In caso di ulteriore parita
si procedera per sorteggio.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione
della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza o della perdita dei suddetti requisiti
comporta in qualunque momento l'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di
affidamento dell’incarico o la decadenza dallincarico.

In ogni caso, resta inteso che il conferimento dell’incarico in oggetto a favore di dipendenti presso altre
Istituzioni scolastiche oppure presso altre pubbliche amministrazioni dovra essere autorizzato dal’Ente di
appartenenza e l'accettazione dell'incarico sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Le graduatorie rimarranno in vigore fino alla conclusione del progetto prevista in giugno 2025, salvo
eventuali proroghe.

Il CPIA si riserva di predisporre almeno un aggiornamento delle stesse, durante l'intero periodo di validita,
da attuare in considerazione delle necessita.

Le candidature saranno valutate da apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico,
successivamente alla scadenza del presente Avviso.

Art. 5 - Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le
ore 12 del giorno 20 settembre presso I'ufficio di segreteria dell’lstituto esclusivamente a mezzo posta
elettronica istituzionale gemm18400q@istruzione.it

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base del modulo allegato, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 € 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art.53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere
corredata dal curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini
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della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Awviso.

Ciascun _documento richiesto dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

| dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a
svolgere I'attivita dal’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del
contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 6 - Affidamento incarichi

Il Dirigente Scolastico sulla base delle graduatorie predisposte proporra I'affidamento dell’'incarico distinto
per ciascun modulo in funzione del posizionamento in graduatoria dei candidati e seguendo l'ordine di
priorita previsto dall’art. 4.

Codesta Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola domanda valida.

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato
della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle
norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal
candidato comporta 'immediata revoca del rapporto con ['Istituto.

In caso di rinuncia alla nomina da parte del soggetto selezionato, da presentarsi entro 7 giorni dalla
comunicazione di avvenuta selezione, I'lstituto Scolastico procedera alla surroga nell’'incarico utilizzando
la graduatoria definitiva, seguendo l'ordine di scorrimento della stessa, osservando il criterio di

preferenza all’articolo 4 dell’Avviso di selezione.

Saranno considerati rinunciatari coloro che, convocati dal Dirigente scolastico, non si presenteranno nel
giorno comunicato mediante mail istituzionale.

L'incaricato, nel caso in cui si trovi, per circostanze a lui non imputabili, nellimpossibilita assoluta di
eseguire le attivita oggetto dell’incarico a lui conferito, dovra inviare all’ Amministrazione,

tempestivamente al manifestarsi dell’evento, giusta comunicazione tramite email inviata all'indirizzo di
posta elettronica dell’istituto affinché quest’ultimo possa adottare le opportune misure.

Art. 7 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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Art. 8 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi del’'art.13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & [I'Istituzione scolastica CPIA LEVANTE TIGULLIO, con sede in
COGORNO (GE), presso Corso IV Novembre, 115 - CAP 16030, alla quale ci si potra rivolgere per
esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all'indirizzo PEC: gemm18400q@pec.istruzione.it
Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) é l'ingegner Garibaldi Andreino, raggiungibile al seguente
indirizzo e-mail: info@ufficiodpo.eu.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. €), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall'lstituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che i
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
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protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 9 — Responsabile del procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 il responsabile del procedimento € il dirigente scolastico,
prof.ssa Loredana IACCARINO - email:dirigente.iaccarino@cpialevantetigullio.edu.it

Articolo 10 - Pubblicazione

Il presente Avviso di selezione & pubblicato sull’albo on line dell'lstituzione scolastica, rinvenibile al
seguente link https://cpialevantetiqullio.edu.it/, nonché sulla sezione Coesione Italia 21-27 - PN_Scuola
Estate sul sito web istituzionale, al seguente link: https://cpialevantetigullio.edu.it/pn-2021-2027/, nonché
sulla sezione Amministrazione Trasparente istituzionale, sotto-sezione BANDI E CONTRATTI.

Articolo 11 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 12 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al Codice
civile e alle altre norme vigenti.

In allegato:

Allegato A: Domanda di Partecipazione;

Allegato B: Scheda di Autovalutazione;

Allegato C: Dichiarazione di insussistenza cause incompatibilita

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Loredana laccarino
Documento informatico firmato digitalmente
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