
1 

 

 

S.N.A.L.S.-Conf.S.A.L. 
Sindacato Nazionale Autonomo Lavoratori Scuola 
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Notiziario Sindacale   

del 27 gennaio 2026 Alle SCUOLE di ogni ordine e grado 

 LORO SEDI 

 
 

Sommario: 
- Serafini (Snals): Il calendario scolastico si cambia solo tutelando didattica, studenti e 

personale 
- Pensionandi & Pensionati - Schede di approfondimento 

 
 
 

* SERAFINI (SNALS): IL CALENDARIO SCOLASTICO SI CAMBIA SOLO TUTELANDO 
DIDATTICA, STUDENTI E PERSONALE 

 

Serafini (Snals): “Il calendario scolastico si cambia solo tutelando 

didattica, studenti e personale” 

 

“Il dibattito sulla revisione del calendario scolastico merita attenzione, ma va affrontato 
con equilibrio e con la consapevolezza che la scuola ha una missione educativa che 
non può essere subordinata a esigenze esterne. Siamo disponibili al confronto, ma ogni 
proposta deve poggiare su criteri pedagogici, organizzativi e di tutela del personale, non 
su logiche di mercato o su interessi settoriali” 

Così in una nota Elvira Serafini, segretario generale dello Snals Confsal. 

“La distribuzione delle pause scolastiche – spiega – può essere oggetto di riflessione, 
ma solo se si considerano con rigore la continuità didattica, il benessere degli studenti, 
le condizioni climatiche degli edifici – spesso non adeguati a sostenere attività nei 
periodi più caldi – e l’equità territoriale. È fondamentale evitare che sperimentazioni 
non coordinate generino ulteriori disparità tra Regioni e istituzioni scolastiche“. 

“Accogliamo positivamente l’intenzione di un dialogo tra i Ministeri competenti – 
aggiunge – ma ribadiamo che ogni scelta deve essere condivisa con le comunità 
scolastiche e con le organizzazioni sindacali. Lo SNALS Confsal parteciperà con spirito 
costruttivo, mantenendo però una posizione chiara: la qualità dell’istruzione, la dignità 
del personale e la stabilità dei percorsi formativi devono rimanere al centro di ogni 
decisione“. 

“La scuola è un presidio educativo essenziale per il Paese. Va ascoltata, rispettata e 
messa nelle condizioni di operare al meglio, nell’interesse degli studenti e dell’intera 
comunità nazionale.” 
 

Le dichiarazioni del Segretario Generale, Elvira Serafini, sono state pubblicate da Orizzonte 
Scuola, al link https://www.orizzontescuola.it/serafini-snals-il-calendario-scolastico-si-
cambia-solo-tutelando-didattica-studenti-e-personale/  

 
* PENSIONANDI & PENSIONATI - SCHEDE DI APPROFONDIMENTO 
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Scheda n° 8-26 - RILIQUIDAZIONE PENSIONE E BUONUSCITA (TFS/TFR) IN 

APPLICAZIONE CCNL 23/12/2025 CESSATI NELLA SCUOLA DAL 2022 AL 2025: 
PUBBLICATO CCNL IN GAZZ.UFF.; ADEMPIMENTI INTERESSATI E SCUOLE 

L’Agenzia per la Rappresentanza Negoziale delle Pubbliche Amministrazioni (ARAN) ha 
pubblicato, nella Gazzetta Ufficiale n. 16 del 21 gennaio 2026, il CCNL del comparto 
Istruzione e Ricerca, relativo al triennio 2022-2024, sottoscritto in data 

23/12/2025. 
Come precisato nella circolare INPDAP n.33 del 27/05/2004, dal 31° giorno successivo 
alla pubblicazione decorre il c.d. “dies a quo” cioè il giorno da cui parte il calcolo 

degli interessi legali per ritardato pagamento arretrati PENSIONE E BUONUSCITA. 
Il MEF con DECRETO 10/12/2025 ha determinato il saggio degli interessi legali 
per l’anno 2026 fissato all’1,60%. 

Nella scheda n. 8-26, con apposita TABELLA SINOTTICA, vengono riassunti i benefici che 
possono ottenere i PENSIONATI SCUOLA cessati DAL 2022 AL 2025 in termini di: 
- RILIQUIDAZIONE PENSIONE con arretrati da parte della sede INPS 

- RILIQUIDAZIONE BUONUSCITA (TFS/TFR) SOLO per cessati a partire dal 
01/09/2024 con arretrati da parte della sede INPS. 

Nella scheda inoltre sono precisati i CONSIGLI AI PENSIONATI cessati DAL 2022 AL 2025, 

A TUTELA LORO DIRITTI e viene indicata la procedura da seguire per ottenere la 
RILIQUIDAZIONE della pensione e della buonuscita (TFS/TFR) a seguito degli aumenti 
contrattuali di cui al citato CCNL 23/12/2025. 

Al termine sono riportati i MODELLI DI SOLLECITO “consigliati” da presentare 
all’ultima scuola di titolarità ed i MODELLI relativi all’INTERRUZIONE DELLA 
PRESCRIZIONE da inviare, possibilmente tramite PEC PERSONALE, alla sede INPS 

di competenza. 
 
 

Cordiali saluti. 
 

Il Segretario Provinciale  

Stefania Belgini 


