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RELAZIONE ILLUSTRATIVA
DELL’IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DECENTRATO DI

ISTITUTO

Legittimità giuridica
(art. 40bis, comma 5, D.Lgs. n. 165/2001 come modificato dal D.Lgs. n. 150/2009, circ. MEF n. 25

del 19/07/2012)

PREMESSA

Obiettivo

Corretta  quantificazione  e  finalizzazione  dell’uso  delle  risorse,  rispetto  della
compatibilità economico-finanziaria nei limiti di legge e di contratto, facilitazione
delle verifiche da parte degli organi di controllo e trasparenza nei confronti del
cittadino.

Modalità
di

Redazione

 La  presente  relazione  illustrativa  è  stata  redatta  tenendo  conto  del  modello
proposto dal  MEF – Dipartimento della  Ragioneria  Generale dello  Stato – con
circolare n. 25 del 19/07/2012.  Gli schemi sono articolati in moduli. a loro volta
divisi in sezioni, dettagliate in voci e sotto voci rilevanti per lo specifico contratto
integrativo oggetto di esame. Le parti ritenute non pertinenti  sono presenti nella
relazione illustrativa e nella relazione tecnico-finanziaria, completate dalla formula
“parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 

Finalità

Utilizzo delle risorse dell’anno scolastico 2023/24 per il Personale con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e a tempo determinato appartenente alle  seguenti
aree professionali: 
a) area della Funzione Docente;
b) area dei Servizi Generali ed Amministrativi.

Struttura

Composta  da  2  moduli:  -  “Illustrazione  degli  aspetti  procedurali  e  sintesi  del
contenuto del contratto”; - “Illustrazione dell’articolato del contratto e attestazione
della  compatibilità  con  i  vincoli  derivanti  da  norme  di  legge  e  di  contratto
nazionale; modalità di utilizzo delle risorse accessorie; risultati attesi in relazione
agli utilizzi del fondo ed all’erogazione delle risorse premiali; altre informazioni
utili”.

MODULO 1

ILLUSTRAZIONE DEGLI ASPETTI PROCEDURALI, SINTESI DEL CONTENUTO DEL
CONTRATTO ED AUTODICHIARAZIONE RELATIVE AGLI ADEMPIMENTI DELLA
LEGGE

Data di sottoscrizione
ipotesi di contratto

15/01/2024

Periodo temporale di
vigenza

A.S. 2023/2024
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Composizione
della delegazione trattante

Parte Pubblica (Dirigente Scolastico): Prof. Silvio CENERI

RSU DI ISTITUTO: Marina Canciani; Giulia Kasperkovitz; Cristina Vitale

Organizzazioni  sindacali  ammesse  alla  contrattazione  (rappresentanti
territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del presente
CCNL,  come  previsto  dall'Accordo  quadro  7-8-1998  sulla  costituzione
della  RSU (elenco sigle):  FLC CGIL; CISL FEDERAZIONE SCUOLA
UNIVERSITÀ RICERCA; FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA; SNALS
CONFSAL; FEDERAZIONE GILDA UNAMS - CGS

Soggetti destinatari Personale DOCENTE e ATA

Materie trattate dal
contratto integrativo
(descrizione sintetica)

1. Piano delle risorse complessive per il salario accessorio, ivi comprese
quelle di fonte non contrattuale;

2. Criteri di individuazione e modalità di utilizzazione del Personale in
progetti  derivanti  da  specifiche  disposizioni  legislative,  nonché  da
convenzioni,  intese  o  accordi  di  programma  stipulati  dalla  singola
istituzione scolastica o dall'Amministrazione scolastica periferica con
altri enti e istituzioni;

3. Criteri  e  modalità  di  applicazione  dei  diritti  sindacali,  nonché
determinazione  dei  contingenti  di  Personale  previsti  dall'accordo
sull'attuazione  della  legge  n.  146/1990,  così  come  modificata  e
integrata dalla legge n. 83/2000;

4. Attuazione della normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro;
5. Criteri  per  la  ripartizione  delle  risorse  del  fondo  d'istituto  e  per

l'attribuzione dei compensi accessori, ai sensi dell’art.  45, comma 1,
del  D.Lgs.  n.  165/2001,  al  Personale  Docente,  Educativo  e   A.T.A.,
compresi i compensi relativi ai progetti nazionali e comunitari.
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Descrizione eventuali rilievi dei Revisori dei Conti
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alla
contratt
azione

Attestazione
del rispetto

degli obblighi
di legge che in

caso di
inadempiment
o comportano
la sanzione del

divieto di
erogazione

della
retribuzione
accessoria

Piano della performance previsto dall’art. 10 del D.Lgs. n. 150/2009.
“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato” -
Amministrazione  in  attesa  del  DPCM  volto  a  regolare  “i  limiti  e  le
modalità di applicazione dei Titoli II e III del D.Lgs. n. 150/2009”.
Programma triennale per la trasparenza e l’integrità previsto dall’art.  11,
comma 2 del D.Lgs. n. 150/2009.
“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato” -
Amministrazione  in  attesa  del  DPCM  volto  a  regolare  “i  limiti  e  le
modalità di applicazione dei Titoli II e III del D.Lgs. n. 150/2009”.

È stato assolto l’obbligo di pubblicazione di cui ai commi 6 e 8 dell’art. 11
del D.Lgs. n. 150/2009 sul sito ufficiale della scuola.

La  Relazione  della  Performance  è  stata  validata  dall’OIV  ai  sensi
dell’articolo 14, comma 6. del D.Lgs. n. 150/2009
“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato” -
Amministrazione  esplicitamente  esclusa  dalla  costituzione  degli
organismi indipendenti di valutazione dal D.Lgs. n. 150/2009.

Eventuali osservazioni

La  presente  Relazione  Illustrativa  e  la  Relazione  Tecnico-Finanziaria  al  contratto  integrativo  sono
conformi:
a) Ai  vincoli  derivanti  dal  contratto  nazionale,  anche  con  riferimento  alle  materie  contrattabili,

espressamente delegate dal contratto nazionale alla contrattazione integrativa;
b) Ai  vincoli  derivanti  da  norme di  legge  e  dello  stesso  D.Lgs.  n.  165  del  2001,  che  per  espressa

disposizione legislativa sono definite "imperative" e, quindi, inderogabili a livello di contrattazione
integrativa;

c) Alle disposizioni sul trattamento accessorio; 
d) Alla compatibilità economico-finanziaria;
e) Ai vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti della programmazione annuale.

MODULO 2

ILLUSTRAZIONE DELL’ARTICOLATO DEL CONTRATTO (ATTESTAZIONE DELLA
COMPATIBILITÀ  CON  I  VINCOLI  DERIVANTI  DA  NORME  DI  LEGGE  E  DI
CONTRATTO  NAZIONALE  –  MODALITÀ  DI  UTILIZZO  DELLE  RISORSE
ACCESSORIE - RISULTATI ATTESI  - ALTRE INFORMAZIONI UTILI)

A) ILLUSTRAZIONE DI QUANTO DISPOSTO DAL CONTRATTO INTEGRATIVO  

Il  sistema  delle  relazioni  sindacali,  nel  rispetto  delle  distinzioni  dei  ruoli  e  delle  rispettive
responsabilità dell’amministrazione scolastica e dei sindacati, persegue l’obiettivo di contemperare
l’interesse dei dipendenti al miglioramento delle condizioni di lavoro e alla crescita professionale
con l’esigenza di incrementare l’efficacia e l’efficienza dei servizi prestati alla collettività. Esso è
improntato alla correttezza e trasparenza dei comportamenti.
La  contrattazione  collettiva  integrativa  è  finalizzata  ad  incrementare  la  qualità  del  servizio
scolastico,  sostenendo  i  processi  innovatori  in  atto  anche  mediante  la  valorizzazione  delle
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professionalità coinvolte. La contrattazione integrativa si svolge alle condizioni previste dagli artt.
40 e 40 bis del D.Lgs. n. 165/2001. La verifica sulla compatibilità dei costi della contrattazione
collettiva  integrativa  si  attua ai  sensi  dell’art.  48 del  D.Lgs.  n.165/2001. Le attività  retribuite,
compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili,  sono quelle relative alle diverse esigenze
didattiche, organizzative, di ricerca e di valutazione e alle aree di Personale interno alla scuola,
eventualmente  prevedendo  compensi  anche  in  misura  forfetaria,  da  definire  in  sede  di
contrattazione, in correlazione con il PTOF, su delibera del consiglio d’istituto, il quale, a tal fine,
acquisisce la delibera del collegio dei Docenti. 
La ripartizione delle risorse del fondo tiene conto, anche con riferimento alle consistenze organiche
delle  aree,  Docenti  ed ATA, dei vari ordini e gradi di scuola eventualmente presenti  nell'unità
scolastica. 
Per  gli  insegnanti  la  finalizzazione  delle  risorse  va  prioritariamente  orientata  agli  impegni
didattici,  ore  aggiuntive  di  insegnamento,  di  recupero  e  di  potenziamento.  La  progettazione  è
ricondotta ad unitarietà nell’ambito del PTOF, evitando burocratizzazioni e  frammentazioni dei
progetti. 

B) RELAZIONI A LIVELLO DI ISTITUZIONE SCOLASTICA  

Articolo 1
Le parti  prendono atto della quantificazione del complesso delle risorse disponibili
effettuata dall’amministrazione, come riportate nelle premesse della parte economica
del contratto:
1.  nota Prot. n. 25954 del 29/09/2023 del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e
della  Ricerca  -  Dipartimento  per  le  risorse  umane,  finanziarie  e  strumentali  -
Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie – DGRUF Ufficio VII, a mezzo
della  quale  è  stato  comunicato  l’ammontare  delle  risorse  finanziarie
complessivamente disponibili per la retribuzione accessoria;
2. finanziamento regionale dell’importo di € 8.556,80 Lordo Stato per l’incremento
della dotazione di personale Amministrativo, Tecnico e Ausiliario per il supporto allo
sviluppo di progetti nell’ambito dell’offerta formativa (L.R. 13/2023, art. 7, commi 1-
4);
3. finanziamento regionale dell’importo di € 1.520,00 Lordo Stato per l’incremento
della  dotazione  di  personale  docente  in  presenza  di  un  elevato  numero  di  Alunni
stranieri formativa (L.R. 13/2023, art. 7, commi 1-4);
4. finanziamento regionale dell’importo di € 4.180,50 Lordo Stato per l’incremento
della dotazione di personale docente a supporto di particolari criticità, contrasto della
dispersione scolastica,  nonché con riferimento alla  presenza di Alunni  con bisogni
educativi speciali (L.R. 13/2023, art. 7, commi 1-4);
5.  finanziamento  regionale  dell’importo  di  €  2.720,00  Lordo  Stato  per  spese  di
personale interno per l’istruzione e la formazione di Alunni stranieri  in attuazione
degli  articoli  6, comma 2, e 16 della legge regionale 3 marzo 2023, n. 9 (Sistema
integrato di interventi in materia di immigrazione);
6.  finanziamento  di  €  2.000,00  per  la  realizzazione  del  progetto  PNRR  codice
M4C1I2.1-2022-941-P-7891 intitolato “Animatore digitale: formazione del personale
interno” (articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222 per
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azioni  di  coinvolgimento  degli  animatori  digitali  nell'ambito  della  linea  di
investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1 del PNRR);
7. risorse rimaste disponibili provenienti dagli anni scolastici decorsi (economie anni
precedenti).

Articolo 2

TIPOLOGIA Lordo Dipendente Lordo Stato
FIS (art. 2, comma 2, primo alinea del CCNL 7/8/2014) € 37.055,59 € 49.172,77
Economie FIS a.p. (incluse economie di € 2.000,64 non

inserite in contrattazione A.S. 2021/2022) 
€ 5.795,57 € 7.690,72

Funzioni Strumentali al PTOF (art. 2, comma 2, terzo
alinea del CCNL 7/8/2014)

€ 3.677,15 € 4.879,58

Incarichi specifici del personale ATA (art. 2, comma 2,
quarto alinea del CCNL 7/8/2014)

€ 2.044,43 € 2.712,96

Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti (art.
30 del CCNL 29/11/2007)

€ 1.870,97 € 2.482,78

Economie ore eccedenti a.p. per la sostituzione dei
colleghi assenti

€ 1.350,09 € 1.791,57

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a
rischio, a forte processo immigratorio e contro

l’emarginazione scolastica (art. 2, comma 2, quinto
alinea del CCNL 7/8/2014)

€ 1.043,35 € 1.384,53

Economie misure incentivanti per progetti relativi alle
aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro

l’emarginazione scolastica
€ 563,97 € 748,39

Ore eccedenti del personale insegnante di educazione
fisica nell’avviamento alla pratica sportiva (art. 2,

comma 2, secondo alinea del CCNL 7/8/2014)
€ 640,99 € 850,59

Economie ore eccedenti del personale insegnante di
educazione fisica nell’avviamento alla pratica sportiva

€ 11,94 € 15,84

Valorizzazione personale scolastico (risorse di cui
all’articolo 1, comma 126, della legge 13 luglio 2015, n.

107, smi da utilizzare ai sensi dell’art. 1, comma 249,
della legge 27 dicembre 2019, n. 160)

€ 10.159,72 € 13.481,95

Economie valorizzazione del Personale scolastico € 300,26 € 398,45
Finanziamenti relativi a progetti nazionali e comunitari

(economie + assegnazioni a.s. corrente) (quota di risorse
destinata alla remunerazione del personale) (art. 22,

comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018)

€ 2.086,11 € 2.768,27

TOTALE RISORSE € 66.600,14 € 88.378,39

Altre risorse indicate al LORDO STATO e solo a titolo informativo
Finanziamento  regionale  per  l’incremento
della dotazione di personale Amministrativo,
Tecnico  e  Ausiliario  per  il  supporto  allo
sviluppo  di  progetti  nell’ambito  dell’offerta
formativa (L.R. 13/2023, art. 7, commi 1-4).

Finanziamento  regionale  per  l’incremento

€ 8.556,80
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della  dotazione  di  personale  docente  in
presenza  di  un  elevato  numero  di  Alunni
stranieri  formativa  (L.R.  13/2023,  art.  7,
commi 1-4).

Finanziamento  regionale  per  l’incremento
della  dotazione  di  personale  docente  a
supporto di particolari criticità, contrasto della
dispersione scolastica, nonché con riferimento
alla presenza di Alunni con bisogni educativi
speciali (L.R. 13/2023, art. 7, commi 1-4).

Finanziamento  regionale  per  spese  di
personale  interno  per  l’istruzione  e  la
formazione  di  Alunni  stranieri  in  attuazione
degli  articoli  6,  comma 2,  e  16  della  legge
regionale  3  marzo  2023,  n.  9  (Sistema
integrato  di  interventi  in  materia  di
immigrazione).

€ 1.520,00

€ 4.180,50

€ 2.720,00

Articolo 3

La  ripartizione  delle  risorse  del  fondo  tiene  conto,  anche  con  riferimento  alle
consistenze organiche delle aree, Docenti ed ATA, dei vari ordini e gradi di scuola
eventualmente presenti nell'unità scolastica. Per gli insegnanti la finalizzazione delle
risorse  va  prioritariamente  orientata  agli  impegni  didattici,  ore  aggiuntive  di
insegnamento,  di  recupero  e  di  potenziamento.  La  progettazione  è  ricondotta  ad
unitarietà  nell’ambito  del  PTOF, evitando burocratizzazioni  e   frammentazioni  dei
progetti.

Articolo 4

Il Dirigente Scolastico, nelle materie di cui sopra, ha formalizzato la propria proposta
contrattuale il giorno 10 gennaio 2024. 
Le Parti  giungono alla sottoscrizione dell’ipotesi  di contratto il  giorno 15 gennaio
2024.

A) QUADRO DI SINTESI DELLE MODALITÀ DI UTILIZZO DELLE RISORSE  

Sulla base dei criteri di cui all’articolo 3 le risorse vengono utilizzate nel seguente modo:

Tipologia dei compensi Risorse a.s.
23-24 (lordo
dipendente)

Risorse a.s. 23-
24 (lordo stato)

Compenso per il sostituto del DSGA: quota fissa e quota
variabile dell’indennità di direzione del DSGA  (art. 88,
comma 2, lettera i) CCNL 29/11/2007)

€ 526,80 € 699,06

Compenso  quota  variabile  dell’indennità  di  direzione
del  DSGA  (art.  88,  comma  2,  lettera  j)  CCNL
29/11/2007)

€ 3.720,00 € 4.936,44
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TOTALE € 4.246,80 € 5.635,50

L’indennità di direzione – quota variabile del DSGA (lordo dipendente) viene così determinata:
(n° dei Docenti in organico dell’autonomia + n° Personale ATA in organico di diritto) x € 30,00 + €
750,00
99  (n. Docenti/ATA organico diritto) x  € 30,00 + €  750,00 =  €  3.720,00 Lordo Dipendente  (€
4.936,44 Lordo Stato).

L’indennità di direzione al Sostituto del DSGA   viene così determinata:  
Parametro base in misura fissa annua a decorrere dall' 1/1/2006: € 1.984,20
- Importo relativo alla CIA: € 961,20
= Parametro base risultante retribuzione fissa: € 1.023,00 
Parametro  giornaliero  base  risultante  retribuzione  fissa:  €  2,84  (Parametro  base  risultante
retribuzione fissa/ 12 (n. di mesi) / 30 (n. di giorni))
Parametro  giornaliero  parte  Variabile  dell'indennità  di  sostituzione  DSGA:  €  10,33  (indennità
DSGA/ 12 (n. di mesi) / 30 (n. di giorni))
Giorni di Sostituzione del DSGA: 40
(€ 2,84 + € 10,33) * 40 = € 526,80 Lordo Dipendente (€ 699,06 Lordo Stato).

Personale Docente: 

Descrizione attività
Risorse a.s. 23-24

(lordo dipendente)
Risorse a.s. 23-
24 (lordo stato)

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle 
innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilità organizzativa
e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007)

€ 4.880,00 € 6.475,76

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera
b) CCNL 29/11/2007)

€ 9.800,00 € 13.004,60

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, 
comma 2, lettera c) CCNL 29/11/2007)

€ 0,00 € 0,00

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, 
comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)

€ 1.740,00 € 2.308,98

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico 
(art. 88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007)

€ 2.100,00 € 2.786,70

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 
29/11/2007)

€ 0,00 € 0,00

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, 
lettera h) CCNL 29/11/2007)

€ 0,00 € 0,00

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni 
altra attività deliberata nell’ambito del PTOF (art. 88, comma
2, lettera k) CCNL 29/11/2007)

€ 6.737,50 € 8.940,66
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Particolari impegni connessi alla valutazione degli Alunni 
(Art. 88, comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007)

€ 0,00 € 0,00

Funzioni strumentali al PTOF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 3.677,15 € 4.879,58

Compensi per le ore eccedenti del personale insegnante di 
educazione fisica nell’avviamento alla pratica sportiva (Art. 
40 CCNL 8/2/2018)

€ 630,00 € 836,01

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a 
forte processo immigratorio e contro l’emarginazione 
scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

€ 1.435,00 € 1.904,25

Compensi per ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi 
assenti (Art. 40 CCNL 8/2/2018)

€ 3.211,00 € 4.261,00

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (art. 22, 
comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018)

€ 2.086,11 € 2.768,27

Valorizzazione personale scolastico – Quota DOCENTI 
(risorse per la valorizzazione, ai sensi dell’art. 1, commi da 
126 a 128, della legge n. 107/2015 e dell’art. 1, comma 249, 
della legge n. 160/2019)

€ 6.798,99 € 9.022,26

TOTALE € 43.095,75 € 57.188,06

Personale ATA: 

Descrizione attività
Risorse a.s. 23-24

(lordo dipendente)
Risorse a.s. 23-
24 (lordo stato)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2,
lettera e) CCNL 29/11/2007)

€ 0,00 € 0,00

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività 
deliberata nell'ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera k) 
CCNL 29/11/2007)

€ 11.386,81 € 15.110,30

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito 
dall’art. 3 della sequenza contrattuale personale ATA 
25/7/2008)

€ 0,00 € 0,00

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 
29/11/2007)

€ 0,00 € 0,00

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, 
lettera h) CCNL 29/11/2007)

€ 0,00 € 0,00

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 
lettera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza 
contrattuale personale ATA 25/7/2008)

€ 2.044,43 € 2.712,96

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a 
forte processo immigratorio e contro l'emarginazione 

€ 0,00 € 0,00
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scolastica (Art. 40 CCNL 8/2/2018)

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (art. 22, 
comma 4, lettera c), c3) CCNL 19/4/2018)

€ 0,00 € 0,00

Valorizzazione personale scolastico – Quota PERSONALE 
ATA (risorse per la valorizzazione, ai sensi dell’art. 1, 
commi da 126 a 128, della legge n. 107/2015 e dell’art. 1, 
comma 249, della legge n. 160/2019)

€ 3.660,99 € 4.858,13

TOTALE € 17.092,23 € 22.681,39

TOTALE GENERALE DOCENTI E ATA € 60.187,98 € 79.869,45

TOTALE GENERALE DOCENTI E ATA +
INDENNITA’ DIREZIONE PARTE VARIABILE

DSGA E INDENNITA’ SOSTITUTO
€ 64.434,78 € 85.504,95

Accantonamento nell’ipotesi di
entrata in vigore del CCNL 
Comparto Istruzione e Ricerca
triennio 2019-21

€    2.132,37 L.D. (€ 2.829,65 L.S.) di cui:

€ 105,00 per eventuale rideterminazione importi orari previsti 
per Commissioni (art. 31 Contratto)

€ 1.660,55 per eventuale rideterminazione importi orari 
previsti per la realizzazione dei progetti (art. 31 Contratto)

€ 194,50 per eventuale rideterminazione importi orari previsti 
per le ore eccedenti ATA (art. 33 Contratto)

€ 172,32 per eventuale rideterminazione importi orari previsti 
per attuazione progetti aree a rischio (art. 37 Contratto)

ECONOMIE/SOMME NON 
IMPEGNATE

€ 32,99 L.D. (€ 43,78 L.S.) di cui:

€ 10,06 per ore eccedenti sostituzione colleghi assenti 
€ 22,93 per attività complementari di educazione fisica 

Le attività da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative
alle  diverse  esigenze  didattiche  e  organizzative  e  alle  aree  di  Personale  interno alla  scuola,  in
correlazione  con  il  PTOF  (comprensive  degli  oneri  riflessi  a  carico  dell’Amministrazione  e
dell’IRAP).

A fronte di un'assegnazione complessivamente quantificata in € 66.600,14 Lordo Dipendente è stata
prevista  un'utilizzazione  totale  di risorse pari  ad € 64.434,78 Lordo Dipendente (96,75 % delle
risorse disponibili) di cui:
€ 4.246,80 L.D. per destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa; 
€ 43.095,75 L.D.  per personale docente (66,87 % sul totale utilizzato);
€ 17.092,23 L.D. per personale ATA (26,52 % sul totale utilizzato);
€ 2.132,37 L.D. (3,20 % sul totale delle risorse disponibili) – Accantonamento.
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La  differenza  non  utilizzata  pari  ad  €  32,99  L.D.  (0,05  % sul  totale  delle  risorse  disponibili)
rappresenta il totale delle economie del corrente anno scolastico.
Le unità di personale interessato sono complessivamente n° 99 di cui n° 80 Docenti  e n° 19 di
personale A.T.A..

   Il Dirigente Scolastico
                 Prof. Silvio Ceneri
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