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MINISTERO DELL’ ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA
Istituto Comprensivo “Marco Polo”

Via Marchesini, 34 — 34073 Grado
Tel. 0431898311 — fax 043185103 — C.F. 81003630316
e-mail : 20ic80900l@istruzione.it

A1 revisori dei conti
Alle RSU di Istituto
Alle OO.SS.

Oggetto: Informazione successiva sui compensi a carico del F.L.S. a.s. 2018/2019

VISTO l’art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella
stipulazione dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi
nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;

VISTO in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D.L.vo n. 165/2001, il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnico-
finanziaria;

VISTA la circolare n. 25 del 19 luglio 2012 emanata dalla Ragioneria Generale dello Stato e
contenente lo schema standard della relazione tecnico-finanziaria;

VISTO I’art. n. 6 comma 6, del CCNL 29/11/2007;

VISTA I’ipotesi di CCNL sottoscritta in data 12 dicembre 2012 relativo al personale del comparto
scuola per il reperimento delle risorse da destinare per le finalita di cui all’art. 8, comma 14, del
Decreto legge n° 78/2010, convertito dalla Legge 122/2010 e dall’art. 4, comma 83 della Legge
183/2011; nonché I’intesa siglata dall’ARAN e dalle OO.SS. firmatarie di contratto;

VISTO il CCNL 2016-18;

VISTO il P.T.O.F. per I’a.s. 2016/2019;

VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente;

VISTO il piano annuale delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA e adottato
dal Dirigente Scolastico;

VISTA la comunicazione MIUR Prot. 19270 dd. 28/09/2018, con le quali ¢ stato comunicato
I’ammontare delle risorse per il MOF spettanti a questa Istituzione Scolastica per I’anno scolastico
2018/2019;

VISTA I’ipotesi di contratto integrativo d’Istituto siglata in data 14 dicembre 2018;

VISTO il verbale dei Revisori dei Conti 2019/002 del 12 aprile 2019 contenente il parere
favorevole in ordine alla compatibilita finanziaria della contrattazione integrativa per 1’anno
scolastico 2018/2019;

VISTO il contratto integrativo d’Istituto siglato tra le parti;

VISTI i pagamenti effettuati tramite il sistema “SIRGS - NOI PA — Cedolino Unico”;

VISTA la stampa del riparto alla data del 30 settembre 2019;

Si riporta di seguito 1’elenco dei pagamenti effettuati sul Fondo d’Istituto per 1’anno scolastico
2019/2020:
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NATURA INCARICO COMPONENTE IN CONTRATTO LIQUIDATO AVANZO
Indennita di direzione al DSGA DSGA € 3.523,60 € 3.507,20 € 16,40
Indennita al sostituto del DSGA Ass.te Amm.vi € 244,69 € 0,00 € 244,69
Compenso al I° collaboratore del Dirigente Scolastico Docenti € 1.500,00 € 1.500,00 € 0,00
Gestione registro elettronico Docenti € 262,50 € 105,00 € 157,50
Coordinatore di plesso scuola infanzia di Grado Docenti € 600,00 € 600,00 € 0,00
Coordinatore di plesso scuola infanzia di Fossalon Docenti € 252,50 € 252,50 €0,00
Coordinatore di plesso scuola primaria di Grado Docenti € 1.200,00 € 1.200,00 € 0,00
Coordinatore di plesso scuola primaria di Fossalon Docenti € 1.050,00 € 1.050,00 € 0,00
Coordinatore di plesso scuola Secondaria Docenti € 300,00 € 300,00 €0,00
Coordinatore classe scuola secondaria Docenti €2.100,00 €2.065,00 € 35,00
Comitato di valutazione Docenti €210,00 €52,50 € 157,50
Tutor anno di prova Docenti € 175,00 0 € 175,00
Figure sensibili (primo soccorso) Docenti € 945,00 € 52,50 € 892,50
Gestione orario scuola secondaria Docenti € 540,00 € 540,00 € 0,00
Predisposizione orario Docenti € 175,00 € 175,00 € 0,00
Referente orientamento (docenti coordinatori classe terza) Docenti € 350‘00 € 175‘00 € 175‘00
Referente benessere Docenti €437,50 € 437,50 € 0,00
Referente coordinamento, prev. e cont bullismo e cyberbullismo Docenti € 175‘00 € 175‘00 € 0’00
Referente MENSA Docenti € 105,00 € 0,00 € 105,00
Referente viaggi e \isite d'istruzione Docenti € 175,00 € 175,00 € 0,00
Referente Invalsi scuola primaria Docenti € 175,00 € 157,50 €17,50
Referente Invalsi scuola secondaria Docenti € 175,00 € 175,00 € 0,00
Referente Corso musicale Docenti € 262,50 € 262,50 € 0,00
Commissione VIAGGI E VISITE D'ISTRUZIONE Docenti € 350,00 € 262,50 € 87,50
Commissione TECNICA Docenti € 350,00 €43,75 € 306,25
Commissione GLI Docenti € 350,00 € 35,00 € 315,00
Commissione "REDAZIONE E GESTIONE POF E CURRICOLI" Docenti € 525,00 € 280,00 € 245,00
Commissione "SUCCESSO FORMATIVO E CONTINUTITA' Docenti € 350,00 € 350,00 € 0,00
Commissione SOSTEGNO Docenti € 350,00 € 87,50 € 262,50
Commissione INNOVAZIONE E TECNOLOGIA MULTIMEDIALE Docenti € 350,00 €70,00 € 280,00
Commissione INTERCULTURA Docenti € 350,00 € 341,25 €8,75
Educazione domiciliare nota miur AOOdrfr DD 28/11/2014 Docenti € 385,00 € 0,00 € 385,00
Prg "Preparazione e partecipazione GSS" Docenti € 350,00 € 0,00 € 350,00
Prg. "Awiamento al latino” Docenti € 525,00 € 350,00 € 175,00
Prg. "Supporto classi prime primria Fossalon" Docenti € 1.400,00 € 1.400,00 € 0,00
Prog "Accoglienza e inserimento” Docenti € 700,00 € 700,00 € 0,00
Gestione Viaggi d'lstruzione Ass.te Amm.vi € 174,00 € 174,00 € 0,00
Supporto ricognizione inventariale Ass.te Amm.vi € 87,00 € 87,00 € 0,00
Nuova proceduta PASSWEB Ass.te Amm.vi € 145,00 € 145,00 € 0,00
Gestione registro elettronico Ass.te Amm.vi € 232,00 € 232,00 € 0,00
Gestione amministrativa Giochi studenteschi Ass.te Amm.vi €72,50 €72,50 € 0,00
Gestione documentazione BES Ass.te Amm.vi € 145,00 € 145,00 € 0,00
Stampa cedole librarie scuola primaria Ass.te Amm.vi € 72,50 €72,50 € 0,00
Supporto informatico Ass.te Amm.vi €435,00 € 435,00 € 0,00
Ricostruzione carriera sentenza tribunale Ass.te Amm.vi € 72,50 €72,50 € 0,00
Supporto a progetti PTOF Ass.te Amm.vi € 391,50 € 391,50 € 0,00
Supporto inserimento nuova collega Ass.te Amm.vi € 319,00 € 319,00 € 0,00
Ore per straordinario (a consuntivo) Ass.te Amm.vi € 812,00 € 812,00 € 0,00
Senvizio di Pre-accoglienza Coll. Scolastici € 250,00 € 250,00 € 0,00
Supporto attivita di segreteria sede centrale Coll. Scolastici € 250,00 € 250,00 € 0,00
Organizzazione performance di plesso Coll. Scolastici € 187,50 € 187,50 € 0,00
intensificazione/Complessita scuole in base al numero alunni e personale|  Co|l. Scolastici €625.00 € 625.00 €000
collaboratore scolastico assegnato al plesso* ’ ’ '
intensificazione/Complessita scuole in base a tipologia e pomeriggi dii Coll. Scolastici €1.037.50 €1.037.50 €0.00
apertura del plesso al pubblico ’ ’ ’
Intensificazione pulizia Palestra Scuola Coll. Scolastici € 400,00 € 400,00 € 0,00
Intensificazione pulizia aree utilizzate per attivita comuni a tutto ['lstituto Coll. Scolastici €1 12,50 €1 12,50 € 0,00
Senizio swlto presso sede diversa da quella di titolarita Coll. Scolastici € 125,00 € 125,00 € 0,00
Intensificazione per sostituire personale assente Coll. Scolastici € 2.050,00 €1.118,75 € 931,25
Integrazione Incarico Specifico (assistenza diversamente abili) (servizio 36|  Co|l. Scolastici €762,50 € 762,50 € 0,00
ore)
Figura sensibile (Primo soccorso) Coll. Scolastici €75,00 €75,00 € 0,00
Ore per straordinario (a consuntivo) Coll. Scolastici € 187,50 € 0,00 € 187,50
Ridistribuzione ore avanzate come da contratto integrativo Coll. Scolastici €0,00 €1.118,75 -€1.118,75
Fondo non contrattato € 8,64 € 0,00 € 8,64

TOTALE € 30.297,43 € 25.897,70 €4.399,73
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Si registra quindi il seguente avanzo del M.O.F..

Assegnazione Fondo Istituto a.s. 2018/2019 (nota prot. 19270) € 25.300,10
Economie esercizi precedenti €4.997,33
Totale Fondo d’Istituto a.s. 2018/2019 €30.297.,43
Non contrattato € 8,64
TOTALE IN CONTRATTO a.s. 2018/2019 € 30.228,79
TOTALE LIQUIDATO €25.897,70
AVANZO DA CONTRATTO a.s. 2018/2019 € 4.391,09
Non contrattato € 8,64
AVANZO FONDO ISTITUTO €4.399,73
Assegnazione Funzioni Strumentali a.s. 2018/2019 (nota prot. 19270) 3.460,70
Economie esercizi precedenti €0,01
Totale Funzioni Strumentali a.s. 2018/2019 € 3.460,70
Non contrattato €0,01
TOTALE IN CONTRATTO a.s. 2018/2019 € 3.460,70
TOTALE LIQUIDATO € 3.460,70
Non contrattato €0,01
AVANZO FUNZIONI STRUMENTALI € 0,01
Assegnazione Incarichi Specifici a.s. 2018/2019 (nota prot. 19270) € 1.578,22
Economie esercizi precedenti €0,03
Totale Incarichi Specifici a.s. 2018/2019 € 1.578.25
Non contrattato € 0,00
TOTALE IN CONTRATTO a.s. 2018/2019 € 1.578,25
TOTALE LIQUIDATO € 1.578,25
AVANZO INCARICHI SPECIFICI € 0,00
Assegnazione per ore eccedenti a.s. 2018/2019 (nota prot. 19270) € 1.202,64
Economie esercizi precedenti €2.614,93
Totale per ore eccedenti sost. Coll. assenti a.s. 2018/2019 € 3.817.47
TOTALE IN CONTRATTO a.s. 2018/2019 €3.817,47
TOTALE LIQUIDATO € 533,03
AVANZO ORE ECCEDENTI SOST. COLL. ASSENTI. € 3.284,44
Assegnazione per Gruppo Sportivo a.s. 2018/2019 (nota prot. 19270) €413,81
Economie esercizi precedenti € 253,29
Totale Gruppo Sportivo eccedenti sost. Coll. assenti a.s. 2018/2019 € 667.10
TOTALE IN CONTRATTO a.s. 2018/2019 € 667,10
TOTALE LIQUIDATO € 0,00
AVANZO ORE ECCEDENTI PER GRUPPO SPORTIVO € 667,10
Assegnazione per Aree a rischio a.s. 2018/2019 (nota prot. 19270) € 1.499,87
Economie esercizi precedenti € 16,63
Totale Gruppo Sportivo eccedenti sost. Coll. assenti a.s. 2018/2019 € 1.516.50
TOTALE IN CONTRATTO a.s. 2018/2019 € 1.516,50
TOTALE LIQUIDATO € 1.505,00
AVANZO AREE A RISCHIO € 11,50
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Si registra quindi alla data del 30 settembre 2019 la seguente situazione su SIRGS (che si allega):

. . . Giacenza Specifica avanzo
Capitolo | Piano Gestionale 30/09/19 Importo Natura Avanzo
€ 61,64 | Ore eccedenti 15/16
2554 06 €77.37 € 15,73 | Gruppo sportivo 14/15
2554 13 0,56 0,56 | Avanzo bonus docenti 17/18
€ 4.399,73 | Avanzo Fondo Istituto
€ 0,01 | Funz. Strum. non contrattato
2555 05 €4.429.94 € 30,20 | Avanzo aree a rischio
13/14,15/16,17/18 18/19
€ 1.215,05 | Avanzo ore eccedenti 16/17
2555 06 €3.210,42 | €1.325,76 | Avanzo ore eccedenti 17/18
669,61 | Avanzo ore eccedenti 18/19
2555 12 €413,81 413,81 | Avanzo gruppo sportivo 18/19
€ 238,31 | Gruppo Sportivo 14/15
2256 06 €250,69 € 12,38 | Avanzo ore eccedenti 15/16
2556 13 € 0,05 € 0,05 | Avanzo bonus docenti 18/19
TOTALE €8.382,84 | €8.382,84

RIEPILOGO AVANZI PER AGGREGAZIONE DI SPESA

NATURA AVANZO IMPORTO
FONDO ISTITUTO €4.399,73
FUNZIONI STRUMENTALI €0,01
INCARICHI SPECIFICI € 0,00
GRUPPO SPORTIVO € 667,85
ORE ECCEDENTI € 3.284,44
AREA A RISCHIO € 30,20
BONUS DOCENTI € 0,61
TOTALE € 8.382,84

A supporto di quanto dichiarato si allega il prospetto delle disponibilita presente nel SIRGS
(Sistema Informativo della Ragioneria Generale dello Stato).

Si precisa che tutte le attivita previste dalla C.LI. sono state liquidate ad eccezione delle ore di
pratica sportiva per le quali non ¢ sono stati ancora accreditati i soldi sul SIRGS.

In applicazione dell'art. 2 comma 197 della legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria per il 2010),
concernente il cd. “Cedolino Unico”, il D.S.G.A. ha provveduto alla liquidazione della spesa
consistente nella determinazione dell’esatto importo dovuto del soggetto creditore, previo
accertamento dei titoli e dei documenti giustificativi comprovanti il diritto dei dipendenti creditori,
secondo le modalita del "Cedolino Unico".

Ai sensi della disposizione del Garante della Privacy, le Pubbliche Amministrazioni non possono
fornire dati nominativi sui compensi erogati al personale con il MOF d'Istituto. In base alla
disciplina di protezione dei dati personali, le informazioni concernenti i compensi accessori
corrisposti al personale nell'ambito delle attivita/progetti finanziati con il MOF possono essere
oggetto di comunicazione solo in forma aggregata.

I Dirigente Scolastico
Prof. Enrico TOMBINI

Firmato digitalmente da ENRICO TOMBINI




		2019-10-04T09:12:40+0200
	TOMBINI ENRICO




