
 

 

Allegato A 

 

MODELLO DI DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI 

Avviso interno per la selezione della figura professionale “COLLAUDATORE”  

PON 13.1.5A-FESRPON-FR-2022-66 - AMB. DID. INNOVATIVI 
 Anno scolastico 2022/2023 

 

CUP C14D22000800006 

 
 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo “Marco Polo” di Grado 

 

__ l __  sottoscritt __   ____________________________________ nat __ a _________________________  
(cognome e nome) 

il __________________ e residente a __________________________ in via _________________________ 

telefono  ____________________________   indirizzo e-mail  ____________________________________, 

codice fiscale   _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

avendo preso integrale conoscenza di tutte le norme e condizioni stabilite dall’avviso circ. 233 del 20 

febbraio 2023 (prot. 1377 del 20 febbraio 2023)  

CHIEDE 

 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per l’incarico COLLAUDATORE  PON 

13.1.5A-FESRPON-FR-2022-66 - AMB. DID. INNOVATIVI 
 

A tal fine,ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono 

punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 

76 del citato D.P.R. n. 445-00, dichiara quanto segue: 

. di possedere i titoli di accesso previsto dall’art. 5 dell’avviso; 

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso  

ovvero 

_____________________________________________________________________________________; 

- di non essere stato destituito da pubblico impiego; 

- di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con il pubblico impiego; 

- essere/non essere (depennare voce che non interessa) dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni; 

- di essere in godimento dei diritti politici; 

- di possedere i requisiti necessari per espletare l’incarico, così come si evince dal curriculum vitae; 

- di non essere stato/a destituito/a dalla pubblica amministrazione; 

- di essere disponibile a partecipare agli incontri con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A. per 

programmare e verificare le attività di sua pertinenza; 

- di conoscere ed essere in grado di gestire la piattaforma informatica del Ministero per l’inserimento e 

l’aggiornamento delle attività svolte; 

- di impegnarsi a documentare tutte le attività di sua pertinenza; 

- di accettare espressamente ed incondizionatamente tutte le norme contenute nell’avviso di selezione; 

- di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica per lo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a 

concorso; 

- di aver preso visione di quanto riportato nella circolare n. 233 del 20 febbraio 2022;  

 

 

 

 

 



 

 

Allega alla presente domanda: 

 

1. Curriculum vitae in formato europeo (contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 

445/00 e  l’autorizzazione al trattamento dei dati personali); 

2. Dichiarazione riassuntiva (Allegato B); 

3. Dichiarazione di incompatibilità (Allegato C) 

4. Fotocopia documento d’identità. 

 

Consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso  di 

dichiarazioni  mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità: 

 

- di avere preso visione dell’avviso e di accettare totalmente le condizioni previste dal medesimo;   

- di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel 

curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione 

amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.  

 

Autorizza inoltre l’amministrazione pubblica a caricare i propri dati e il proprio C.V. sulla piattaforma 

Ministeriale. E’ possibile in caso di assegnazione dell’incarico inviare un altro C.V. predisposto per la 

pubblicazione entro 5 giorni dall’incarico. 

 

DATA ____________  FIRMA ____________________________ 


