
 
 
 
 
 
 

 

 

Alle R.S.U. 
 
Alle OO.SS. 
 
Ai Revisori dei Conti 
 
Agli atti 
 
 

OGGETTO: Incontro di avvio della contrattazione d’Istituto a.s. 2020/2021/Convocazione 
prima Informazione successiva sui compensi a carico del M.O.F. a.s. 2019/2020/        
comunicazione finanziamenti a.s. 2020/2021  per contrattazione d’Istituto. 

 
1) INCONTRO DI AVVIO DELLA CONTRATTAZIONE D’ISTITUTO a.s. 2020/2021 

 
Si invitano le RSU di Istituto e i/le rappresentanti delle organizzazioni sindacali di 
riferimento all'incontro di avvio delle attività di contrattazione integrativa di Istituto. 
 
L'incontro è fissato per il giorno: 19 novembre 2020 dalle ore 13.30 alle ore 15.00 presso 
la Direzione dell'IC marco Polo in via Marchesini, 34 a Grado. 
 
All'ordine del giorno: 
 
1. presentazione dell'organigramma dell'Istituto e dei piani delle attività: criticità e soluzioni 
organizzative; 
2. analisi delle disponibilità del Fondo di Istituto da contrattare; 
3. proposte per la parte normativa; 
4. proposte per la parte economica; 
 
I materiali necessari verranno condivisi entro martedì 17 novembre 2020. 

 
2) INFORMAZIONE SUCCESSIVA 
 

VISTO l’art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni 
nella stipulazione dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai 
contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione; 
VISTO in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D.L.vo n. 165/2001, il quale 
prevede che le amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano 
una relazione tecnico finanziaria; 
VISTO il P.T.O.F. in vigore; 
VISTO il piano annuale delle attività del personale docente; 
VISTO il piano annuale delle attività del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA e 
adottato dal Dirigente Scolastico; 
VISTA la comunicazione MIUR Prot.  21795 dd. 30/09/2019, con le quali è stato 
comunicato l’ammontare delle risorse per il MOF spettanti a questa Istituzione Scolastica 
per l’anno scolastico 2019/2020; 
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VISTA l’ipotesi di contratto integrativo d’Istituto siglata in data 6 dicembre 2019; 
VISTO il verbale dei Revisori dei Conti 2019/006 del 13 dicembre 2019 contenente il 
parere favorevole in ordine alla compatibilità finanziaria della contrattazione integrativa per 
l’anno scolastico 2019/2020; 
VISTO il contratto integrativo d’Istituto siglato tra le parti successivo al parere dei Revisori 
dei Conti in data 19 dicembre 2020; 
VISTI i pagamenti effettuati tramite il sistema “SIRGS - NOI PA – Cedolino Unico”; 
VISTA la stampa del riparto alla data del 31 agosto 2020; 
PRESO ATTO dell’errore di pagamento del compenso ad una docente nel progetto “Aree 
a Rischio”, capitolo 2556/05 per un importo lordo dipendente di euro 455,00; 
PRESO ATTO  della nota di attivazione del recupero del dovuto da parte della Ragioneria 
Territoriale dello Stato di Gorizia con relativo accredito dei soldi nel portale Si.Co.Ge. 
 
Si riporta di seguito l’elenco dei pagamenti, lordo dipendente, effettuati sul M.O.F. per 
l’anno scolastico 2019/2020: 
 

Funzione   COMPONENTE 
 

PREVISIONE 
CONSUNTIVO   

ECONOMIA 
LORDO DIP. 

Indennità di direzione al DSGA  DSGA € 3.553,60 € 3.553,60   € 0,00 

Indennità al sostituto del DSGA Ass.ti amm.vi € 246,78 € 0,00   € 246,78 

Animatore Digitale Docenti € 210,00 € 210,00   € 0,00 

Nucleo di autovalutazione Docenti € 315,00 € 315,00   € 0,00 

Commissione "REDAZIONE E GESTIONE POF E 
CURRICOLI" 

Docenti € 700,00 € 350,00   € 350,00 

Commissione "GLI" Docenti € 420,00 € 105,00   € 315,00 

Commissione "INNOVAZIONE E TECNOLOGIA 
MULTIMEDIALE" 

Docenti € 420,00 € 385,00   € 35,00 

Commissione "INTERCULTURA" Docenti € 875,00 € 262,50   € 612,50 

Commissione "SOSTEGNO" Docenti € 420,00 € 210,00   € 210,00 

Commissione "SUCCESSO FORMATIVO E CONTINUITA'" Docenti € 700,00 € 393,75   € 306,25 

Commissione "VIAGGI E VISITE D'ISTRUZIONE" Docenti € 700,00 € 350,00   € 350,00 

Collaboratore del Dirigente Scolastico Docenti € 1.500,00 € 1.500,00   € 0,00 

Unità di autovalutazione (C.M. 47/2014) Docenti € 840,00 € 0,00   € 840,00 

Coordinatore del registro elettronico Docenti € 210,00 € 105,00   € 105,00 

Coordinatore sezione scuola infanzia Docenti € 350,00 € 262,50   € 87,50 

Coordinatore classe scuola primaria Docenti € 1.050,00 € 1.050,00   € 0,00 

Coordinatore classe scuola secondaria Docenti € 1.470,00 € 1.470,00   € 0,00 

Referente di plesso scuola infanzia di Fossalon Docenti € 472,50 € 472,50   € 0,00 

Referente di plesso scuola infanzia di Grado Docenti € 717,50 € 717,50   € 0,00 

Referente di plesso scuola primaria  di Fossalon Docenti € 1.112,50 € 1.112,50   € 0,00 

Referente di plesso scuola primaria di Grado Docenti € 1.207,50 € 1.207,50   € 0,00 

Referente di plesso scuola Secondaria  Docenti € 0,00 € 0,00   € 0,00 

Educazione domiciliare nota miur AOOdrfr DD 28/11/2014 Docenti € 1.400,00 € 0,00   € 1.400,00 

Figure sensibili (primo soccorso) Docenti € 315,00 € 315,00   € 0,00 

Figure sensibili (antincendio) Docenti € 315,00 € 315,00   € 0,00 

Gestione orario scuola secondaria  (1 ora per 30 sett.) Docenti € 525,00 € 525,00   € 0,00 

Predisposizione orario scuola secondaria (15 ore) Docenti € 262,50 € 262,50   € 0,00 

Referente benessere Docenti € 0,00 € 0,00   € 0,00 

Referente coordinamento, prevenzione e contrasto bullismo e 
cyberbullismo 

Docenti € 175,00 € 175,00   € 0,00 

Referente Corso musicale Docenti € 350,00 € 350,00   € 0,00 

Referente Invalsi scuola primaria Docenti € 175,00 € 70,00   € 105,00 

Referente Invalsi scuola secondaria Docenti € 175,00 € 157,50   € 17,50 

Referente orientamento (docenti coordinatori classe terza) 
(parte su programma annuale) 

Docenti € 175,00 € 175,00   € 0,00 

Referente Prevenzione e protezione scuola secondaria Docenti € 105,00 € 0,00   € 105,00 

Referente viaggi e visite d'istruzione Docenti € 350,00 € 227,50   € 122,50 

Tutor anno di prova Docenti € 560,00 € 560,00   € 0,00 

Coordinamento Amministrativo Ass.ti amm.vi € 580,00 € 580,00   € 0,00 

Gestione Viaggi d'Istruzione Ass.ti amm.vi € 174,00 € 174,00   € 0,00 

Supporto agli acquisti Ass.ti amm.vi € 101,50 € 101,50   € 0,00 

Proceduta PASSWEB  Ass.ti amm.vi € 72,50 € 72,50   € 0,00 

Gestione registro elettronico Ass.ti amm.vi € 290,00 € 290,00   € 0,00 

Gestione amministrativa gruppo sportivo Ass.ti amm.vi € 72,50 € 72,50   € 0,00 

Gestione documentazione BES Ass.ti amm.vi € 217,50 € 217,50   € 0,00 

Gestione circolari Ass.ti amm.vi € 72,50 € 72,50   € 0,00 

Supporto informatico Ass.ti amm.vi € 188,50 € 188,50   € 0,00 
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Ricostruzione carriera Ass.ti amm.vi € 116,00 € 116,00   € 0,00 

Supporto a progetti PTOF Ass.ti amm.vi € 435,00 € 435,00   € 0,00 

Supporto inserimento nuova collega  Ass.ti amm.vi € 362,50 € 362,50   € 0,00 

Ore per straordinario  Ass.ti amm.vi € 580,00 € 580,00   € 0,00 

Servizio di Pre-accoglienza Coll. Scolastici € 250,00 € 250,00   € 0,00 

Supporto attività di segreteria sede centrale Coll. Scolastici € 225,00 € 225,00   € 0,00 

Intensificazione lavorativa per emergenza Coll. Scolastici € 37,50 € 37,50   € 0,00 

Integrazione lavorativa per vigilanza durante sostituzione  Coll. Scolastici € 300,00 € 300,00   € 0,00 

Disponibilità a flessibilità orario scuola secondaria Coll. Scolastici € 937,50 € 937,50   € 0,00 

intensificazione/Complessità scuole Coll. Scolastici € 1.100,00 € 1.100,00   € 0,00 

Intensificazione pulizia Palestra Coll. Scolastici € 350,00 € 350,00   € 0,00 

Intensificazione pulizia aree utilizzate per attività comuni a 
tutto l'Istituto 

Coll. Scolastici € 112,50 € 112,50   € 0,00 

Servizio svolto presso sede diversa da quella di titolarità Coll. Scolastici € 250,00 € 250,00   € 0,00 

Intensificazione per sostituire personale assente  Coll. Scolastici € 1.887,50 € 737,50   € 1.150,00 

Integrazione Incarico Specifico (ass.za diversamente abili)  Coll. Scolastici € 575,00 € 575,00   € 0,00 

Ore per straordinario  Coll. Scolastici € 275,00 € 0,00   € 275,00 

Fondo non contrattato   € 5,16 € 0,00   € 5,16 

TOTALE ECONOMIA F.I.S. 2019/2020   € 31.940,54 € 25.302,35   € 6.638,17 

 
TOTALE ECONOMIA F.I.S. 2019/2020   € 31.940,54 € 25.302,35   € 6.638,17 

FUNZIONI STRUMENTALI Docenti € 2.862,00 € 2.862,00   € 0,00 

FUNZIONI STRUMENTALI non contrattati Docenti € 0,02 € 0,00   € 0,02 

INCARICHI AGGIUNTIVI A.T.A. € 1.577,00 € 1.577,00   € 0,00 

INCARICHI AGGIUNTIVI non contrattati A.T.A. € 0,24 € 0,00   € 0,24 

ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI Docenti € 1.875,61 € 160,42   € 1.715,19 

ATT.TA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA Docenti € 1.056,97 € 0,00   € 1.056,97 

MISURE INCENTIVANTI AREE A RISCHIO Docenti € 1.096,88 € 175,00   € 921,88 

TOTALE ECONOMIA  M.O.F. 2019/2020   € 40.409,00 € 30.076,77   € 10.332,47 

VALORIZZAZIONE DEL MERITO Docenti € 6.458,18 € 4.500,00   € 1.958,18 

TOTALE ECONOMIE M.O.F. + VALORIZZAZIONE DEL 
MERITO (LORDO DIPENDENTE) 

  € 46.867,18 € 34.576,77   € 12.290,65 

 
Si riporta di seguito la situazione sul piano di riparto SIRGS alla data del 31 agosto 2020 
(allegato 1 alla presente) con la specifica degli importi a residuo: 
 

Capitolo Piano Gestionale Giacenza 
31/08/2020 

Specifica avanzo 

Importo Natura Avanzo 

2554 13 € 0,56 € 0,56 Valorizzazione merito 

2555 6 € 3.125,79 
€ 2.626,18 Fondo Istituto 

€ 499,61 Ore eccedenti 

2555 12 € 802,93 € 802,93 Gruppo Sportivo 

2556 5 € 4.479,13 

€ 4.011,99 Fondo Istituto 

€ 0,02 Funzioni Strumentali 

€ 0,24 Incarichi Specifici 

€ 466,88 Aree a Rischio 

2256 6 € 1.469,62 
€ 254,04 Gruppo Sportivo 

€ 1.215,58 Ore Eccedenti 

2556 13 € 6.457,62 € 1.957,62 

(€ 4.500,00 
 Per la Valorizzazione docente 

già impegnate e in fase di 
liquidazione) 

TOTALE AL 31/08/2020 € 16.335,65 € 11.835,65 
 

2556 5 
 

€ 455,00 
in attesa di ricaricamento sul 

SIRGS 

TOTALE ECONOMIE M.O.F. + VALORIZZAZIONE 
DEL MERITO (LORDO DIPENDENTE) 

€ 12.290,65 
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3) Comunicazione finanziamenti a.s. 2020/2021 per contrattazione d’Istituto 
 

Vista la nota MIUR prot. 23072 del 30 settembre 2020;  

Vista la situazione dell’organico di diritto di questo Istituto per l’anno scolastico 2020/21:  

 

DOCENTI 

Scuola 
Materna 

Scuola 
Elementare 

Scuola Superiore I° 
Grado TOTALE 

8 25 18 
51 

 33 18 

     

ATA 
D.S.G.A. Ass.ti Amm.vi Collaboratori scolastico TOTALE 

1 3 10 14 

     

TOTALE PERSONALE DOCENTE E ATA ORGANICO DIRITTO A.S. 2020/2021 65 

 

Vista la stampa del piano di riparto sul SIRGS alla data del 31 agosto 2020 (allegato 1 alla 

presente) che riporta gli avanti esposti nella informazione successiva; 

VISTO il riepilogo avanzi lordo dipendente aggregati per tipologia;  

 

NATURA AVANZO IMPORTO 

FONDO ISTITUTO € 6.638,17 

FUNZIONI STRUMENTALI € 0,02 

INCARICHI SPECIFICI € 0,24 

ORE ECCEDENTI € 1.715,19 

GRUPPO SPORTIVO  € 1.056,97  

AREA A RISCHIO      € 921,88  

BONUS DOCENTI € 1.958,18 

TOTALE € 12.290,65 

Si Comunicano alle S.L. le risorse disponibili per la contrattazione d’Istituto per l’anno 

scolastico 2020/2021 senza variazione di destinazione degli avanzi: 

 

NATURA LORDO STATO LORDO DIPENDENTE 

Fondo D’Istituto 2020/2021 € 33.776,95 € 25.453,62 

Economie fondo d'Istituto es. 

preced.  
€ 8.808,85 € 6.638,17 

Totale FIS prima degli 

accantonamenti 
€ 42.585,81 € 32.091,79 

      

NATURA LORDO STATO LORDO DIPENDENTE 

Funzioni Strumentali 2020/2021 € 3.900,51 € 2.939,35 

Economie funzioni Strumentali  € 0,03 € 0,02 

Totale Funzioni Strumentali € 3.900,53 € 2.939,37 
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NATURA LORDO STATO LORDO DIPENDENTE 

Incarichi specifici 2019/2020 € 1.969,37 € 1.484,08 

Economie incarichi specifici  € 0,32 € 0,24 

Totale Incarichi Specifici € 1.969,69 € 1.484,32 

      

NATURA LORDO STATO LORDO DIPENDENTE 

Ore eccedenti sostituzione 

colleghi assenti 2019/2020 
€ 1.759,59 € 1.325,99 

Economie ore eccedenti  € 2.276,06 € 1.715,19 

Totale  Ore eccedenti 

sostituzione colleghi assenti 
€ 4.035,65 € 3.041,18 

      

NATURA LORDO STATO LORDO DIPENDENTE 

Attività complementari di 

educazione fisica 2019/2020 
€ 598,85 € 451,28 

Economie attività complementari 

educazione fisica 
€ 1.402,60 € 1.056,97 

Totale  att.tà complementari 

di educazione fisica 
€ 2.001,45 € 1.508,25 

      

NATURA LORDO STATO LORDO DIPENDENTE 

Misure incentivanti per progetti 

relativi Aree a Rischio 2019/2020 
€ 1.289,93 € 972,06 

Economie aree a rischio € 1.223,33 € 921,88 

Totale  aree a rischio € 2.513,28 € 1.893,94 

      

NATURA LORDO STATO LORDO DIPENDENTE 

Valorizzazione del personale 

scolastico 
€ 8.981,80 € 6.768,50 

Economie valorizzazione del 

personale scolastico 
€ 2.598,50 € 1.958,18 

Totale  aree a rischio € 11.580,31 € 8.726,68 

      

      

NATURA LORDO STATO LORDO DIPENDENTE 

MOF 2019/20 € 52.277,00 € 39.394,88 

ECONOMIE MOF  € 16.309,69 € 12.290,65 

TOTALE MOF  € 68.586,70 € 51.685,53 

 

Cordiali saluti 

 

 

Il D.S.G.A. 

Stefano Zimanyi 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Enrico TOMBINI 
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