
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
CUP  C19J21034260006 
CIG   Z50357175E 

ALLEGATO 4 

 (AI SENSI DELL’ART. 47 DELLA LEGGE 108/2021) 
             
 
IL SOTTOSCRITTO……….....…………………………………………………….………....    NATO A 
……….………..………………….. 
IL   ……..…................… C.F. ……………………………………… RESIDENTE A ……..…………..………. PROV. 
................. 
VIA  ..………………………….............................................................. N. ................... CAP  
………………………… 
NELLA SUA QUALITÀ DI 
………………………………………………………..…….………………………………………………………….. 
 
DELL’IMPRESA……………………………………………………………………………………………………….……...................... 
 

DICHIARA: 
 

 DI NON ESSERE SOGGETTO ALLA REDAZIONE DEL RAPPORTO DI CUI ALL’ARTICOLO 46 
DELLA LEGGE 198/2006 IN QUANTO SONO OCCUPATI MENO DI 15 DIPENDENTI 

 

 DI NON ESSERE SOGGETTI ALLA REDAZIONE DEL RAPPORTO DI CUI ALL’ARTICOLO 46 DELLA 
LEGGE 198/2006 AVENDO PIÙ DI 14 MA MENO DI 50 DIPENDENTI E, PERTANTO, DI 
IMPEGNARSI A PRODURRE ENTRO 6 MESI DAL CONTRATTO UNA RELAZIONE DETTAGLIATA 
SULLO STATO OCCUPAZIONALE, AI SENSI DELL’ART. 47 COMMA 3 DELLA LEGGE 108/2021 

 

 SI ALLEGA COPIA DELL’ULTIMO RAPPORTO REDATTO AI SENSI DELL’ARTICOLO 46 DELLA 
LEGGE 198/2006 CON ATTESTAZIONE DELLA SUA CONFORMITÀ A QUELLO TRASMESSO 
ALLE RAPPRESENTANZE SINDACALI E AI CONSIGLIERI DELLE PARI OPPORTUNITÀ. 

 
(BARRARE LA CASELLA CORRISPONDENTE ALLA SITUAZIONE OCCUPAZIONALE) 
 
 
 
______________________                   ______________________           
 DATA                                                                FIRMA 

 (ANCHE DIGITALE)  
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