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IPOTESI CONTRATTO INTEGRATIVO
PARTE ECONOMICA

ANNO SCOLASTICO 2025/2026

Art. 1
Programmazione del M.O.F.

Le vigenti disposizioni in materia di erogazione degli emolumenti accessori prevedono che questi siano retribuiti
direttamente dal MEF con il cedolino unico

ART. 2
Ammontare complessivo delle risorse accessorie

Il presente contratto disciplina I'utilizzo delle risorse economiche previste all'interno del MOF, anno scolastico
2025-26, a cui si aggiungono le economie dell'anno precedente.

Il presente contratto si coordina con le previsioni di cui in Programma Annuale con riferimento a:

Ore Funzionali docenti per progetti o incarichi di ampliamento dell'Offerta Formativa;
Ore aggiuntive per personale A.T.A. per attivita di ampliamento dell'Offerta Formativa;
Ore di attivita retribuite per incarichi quali formatori interni;

Ore funzionali per attivita di coordinamento di attivita didattiche o progetti.

Con nota prot. 9007 del 30 settembre 2025 il Ministero ha comunicato gli importi per 'anno 2025/2026 per la
contrattazione d'Istituto:

¥ s

IMPORTO LORDO
NATUTSF%’;;'/%AZ'!ENTO DIPENDENTEA.S. | AVANZO TOTALE
-S. 2025/2026
FONDO ISTITUTO €66.375.78
VALORIZZAZIONE DEL PER- € 15.36.07 €14.076,85 | € 95.845,60
SONALE SCOLASTICO 392,
FUNZIONI STRUMENTALI €5.123.76 €002 €5.123.78
INCARICHI SPECIFICI € 3.983.42 €025 € 3.983.67
ORE ECCEDENTI €3.670.23 €520234 | €896257
GRUPPO SPORTIVO € 964,77 €233722 | €3.301.99 )
TOTALE €95.510,93 €21.70668 | €117.217 61
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Come stabilito nella riunione del 10 settembre 2025 si procede al seguente spostamento delle economie delle

ore eccedenti a favore del Fondo di Istituto:

PROVENIENZA

DESTINAZIONE

€3.000,00LD | Ore eccedenti

€3.000,00 | Fondo di Istituto

Alla luce di quanto sopra esposto e delle seguenti note pervenute:

Nota prot 32139 del 19 novembre 2025 avente oggetto: “E.F. 2025 — CEDOLINO UNICO — DL 160/2024 —

INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA - AVVISO ASSEGNAZIONE DI RISORSE FINANZIARIE”,

Nota prot 46529 del 6 dicembre 2025 A.F.2025 Cedolino Unico - Fondo per il miglioramento dell'offerta
formativa — CCNI integrazione MOF - Assegnazione risorse finanziarie.

Nota prot 54616 del 6 dicembre 2025 E.F. 2025 — cedolino unico — dl 160/2024 — gestione pratiche
pensionistiche - avviso assegnazione di risorse finanziarie

si comunicano gli importi oggetto della contrattazione di questo Istituto:

IMPORTO

NATURA FINANZIAMENTO A.S. LORDO DI-

2025/2026 PENDENTE | AVANZO | TOTALE
A.S. 2025/2026
FONDO ISTITUTO € 66.375,78
. 08,
VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE| ¢ .c o0 o RITHTRSR | & Ubieen
SCOLASTICO s
FUNZIONI STRUMENTALI €5123.76
FUNZIONI STRUMENTALI (assegnazione| ¢ 0 o €002 | €537324
06/12/2025) :
INCARICHI SPECIFICI €3.983.42
INCARICHI SPECIFICI (assegnazione
19/11/2025) € 25444
INCARICHI SPECIFICI (assegnazione €909 16 €0,25 €5.136,84
06/12/2025) :
INCARICHI SPECIFICI (assegnazione
06/12/2025) €689,57
ORE ECCEDENTI €3670,23
ORE  ECCEDENTI  (assegnazione| ¢gosoo | €2292.34 | €686057
06/12/2025) :
GRUPPO SPORTIVO €96477 | €233722 | €3.301,99
TOTALE €97.811,56 |€21.706,68| € 119.518,24

QU AN g ™



, [
(3| MIM
M4 ' Ministero dell'lstruzione

e del Merito

Istituto Comprensivo "Dante Alighieri - Marco Polo”
Via Antonio Gramsci, 16 — 34075 San Canzian d'lsonzo
Tel. 048176046 — 0431898311 c.f. 20041060311
e-mail : goic81500x@istruzione.it; goic81500x@pec.istruzione.it

Altri importi assegnati non confluiti nel MOF:

NATURA IMPORTO
Arretrati relativi all'indennita di direzione - parte variabile dei funzionari
ad elevata qualificazione con incarico di DSGA per il periodo 1°

gennaio — 31 agosto 2024. Tale somma deve essere riconosciuta al £9953,00
personale che ha svolto l'incarico di DSGA nell'a.s. 2023/24;

Indennita di direzione - parte fissa per gli assistenti amministrativi che

hanno sostituito il personale con incarico di DSGA nel periodo 1° € 4488

gennaio 2022 - 31 agosto 2024. Tale somma deve essere riconosciuta
al personale che ha sostituito il DSGA nel periodo sopra indicato;
Incremento una-tantum dell'indennita di direzione - parte variabile del
DSGA per la.s. 2025/26. Tale somma deve essere riconosciuta al € 518,37
personale con incarico di DSGA nel corrente anno scolastico
Gestione pratiche pensionistiche - avviso assegnazione di risorse

finanziarie - DL 160/2024. € 1.375.84
TOTALE € 2.534,09
Riepilogo
NATURA IMPORTO
M.O.F. €119.518,24
Altri importi assegnati non confluiti nel MOF: € 2.534,09
TOTALE € 122.052,33
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ART. 3
Calcolo indennita del DSGA e suo sostituto
DESCRIZIONE IMPORTO

A Azienda agraria (numero aziende agrarie funzionanti presso l'istituto) € 0,00

B Convitti ed educandati annessi (numero dei convitti e degli educandati €0,00
funzionanti presso l'istituto)

C Istituti verticalizzati ed istituti con almeno due punti di erogazione del | € 825,00
servizio scolastico, istituti di secondo grado aggregati ed istituti tecnici,
professionali e d'arte con laboratori e/o reparti di lavorazione

D Istituzioni non rientranti nelle tipologie di cui alla lettera c) €0,00

E Complessita organizzativa (numero del personale docente e ATA in | € 5.554,50
organico di diritto) pari a 34,50 euro per 161 (organico di diritto a.s.

2025/26)
F TOTALE INDENNITA’ DSGA ((lordo dipendente) € 6.379,50
CALCOLO INDENNITA' SOSTITUTO DSGA PARTE FISSA e VARIABILE
A Indennita di amministrazione quota fissa DSGA
titolare 2.764,20 €
B Meno CIA — Compenso Individuale Accessorio
Ass.ti amm.vi (euro 87,50 mensile * 12 mesi) 1.050,00 €
C= A-B Differenza tra Ind. Dir. (Quota fissa) e CIA Ass.ti
Amm.vi 1.714,20 €
D Ind. Direzione parte variabile assegnata al DSGA 6.379,50 €
E=C+D |Quota annua Ind. di amm.ne al sostituto 8.093.70 €
E/360 |quota giornaliera Ind. di amm.ne al sostituto 22483 €
Stima giorni di assenza ipotizzati per il DSGA tito- 30 l
lare
Quota dg accantonare per la contrattazione 674,48 € =
(lordo dipendente)
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Art. 4
FONDO DISTITUTO
Criteri per la ripartizione delle risorse del M.O.F. ( art. 22 c. 4 lett. C.2)

NATURA IMPORTO

Fondo lIstituto a.s. 2025/2026 €66.375,78
Valorizzazione del personale scolastico a.s. 2025/2026 € 15.392,97
Economie fondo d'Istituto € 14.076,85
Storno da avanzo ore eccedenti € 3.000,00
TOTALE € 98.845,60
Indennita di direzione DSGA titolare a.s 2025/2026 €6.379,50
Indennita al sostituto DSGA titolare a.s 2025/2026 €674,48
Compenso al primo collaboratore €2.310,00
Compenso al secondo collaboratore €2.310,00
TOTALE DA RIPARTIRE TRA COMPONENTE DOCENTE E ATA €87.171,62

Nella riunione del 10 settembre 2025 si sono stabilite le percentuali di suddivisione del Fondo Istituto tra quota
docente e quota per il personale ATA

TOTALE AVANZO
TOTALE CONTRATTATO LORDO DIPEN-
COMPONENTE LORDI DIPENDENTE | LORDO DIPENDENTE DENTE
QUOTA DOCENTE (67%) € 58.404,98 € 58.385,25 €19,73
QUOTA ATA (33%) € 28.766,64 € 28.756,75 €9,89
TOTALE NON CONTRATTATO € 29,62

La somma disponibile sara utilizzata, nel rispetto dei criteri contenuti nel presente contratto integrativo, sulla
base di quanto previsto dal PTOF e tenendo conto delle proposte del collegio dei docenti, della proposta
dell'assemblea ATA, del Piano delle attivita proposto dal DSGA e delle esigenze organizzative dell'lstituto
valutate dal Dirigente scolastico

Il Fondo Istituto sara ripartito tra la componente assistente amministrativo e collaboratore scolastico
secondo il seguente criterio:

PROFILO ADDETTI | IMPORTO ORE | PERCENTUALE
cTQkJ/?TA ASSISTENTI AMMINISTRA- . 72187 . M-
(SJ%%TA COLLABORATORI SCOLA- 29 €21.34000 | 1552 7418 %

36 €28.756.75

Le specifiche delle attivita incentivate dal Fondo Istituto sono evidenziate nellALLEGATO 1

La voce per i collaboratori scolastici “Intensificazione/Complessita per tutte le scuole in base a numero
alunni viene cosi calcolata:
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distribuzione 300 di:::z:fi;l’:::go
PLESSO alunni 25/26 (3%’()"11"0eg2‘3':ﬁl5:ni (300£|r08I2;‘52Ll;nni Ora par 250

Pt plEsss) ARROTONDATA
SECONDARIA PIERIS 197 54 67 55,00 19
SECONDARIA GRADO 117 32,47 33,00 12
PRIMARIA PIERIS 196 5412 54,00 17
PRIMARIA TURRIACO 77 21,37 21,00 15
PRIMARIA SAN CANZIAN 76 21,09 21,00 15
PRIMARIA GRADO 117 32,47 33,00 17
PRIMARIA e INFANZIA FOSSALON 87 24 14 24,00 7
INFANZIA PIERIS 40 11,10 11,00 7
INFANZIA TURRIACO 88 24,42 24,00 10
INFANZIA SAN CANZIAN 44 12,21 12,00 8
INFANZIA GRADO 43 11,93 12,00 6

1082 300,00 300,00

Per il personale non a tempo pieno, le ore vengono calcolate in proporzione alle ore assegnate al

collaboratore scolastico a tempo pieno.

La voce “Compensi per presenza alunni disabili” viene cosi calcolata:

e R
PLESSO 25/26 2526 alunno °ggin:;;l‘l'\";° 36 ore

Comma 1 Comma 3 COMMA 1
SECONDARIA PIERIS 3 3 3 9 12
SECONDARIA GRADO 1 2 1 6 7
PRIMARIA PIERIS 0 6 0 18 18
PRIMARIA TURRIACO 2 4 2 12 14
PRIMARIA SAN CANZIAN 1 8 1 24 25
PRIMARIA GRADO 0 6 0 18 18
PRIMARIA e INFANZIA FOSSALON 0 4 0 12 12
INFANZIA PIERIS 0 1 0 3 3
INFANZIA TURRIACO 0 2 0 6 6
INFANZIA SAN CANZIAN 0 1 0 3 3
INFANZIA GRADO 0 1 0 3 3

7 38 7 114 121

Per il personale non a tempo pieno, le ore vengono calcolate in proporzione alle ore assegnate al

collaboratore scolastico a tempo pieno.

In caso di verifica in fase di consuntivo per il profilo di collaboratore scolastico di un avanzo alle voci Servizio
svolto presso sede diversa da quella di titolarita” e "Intensificazione per sostituzione personale assente",

l'avanzo sara ripartito utilizzando il coefficiente “Intensificazione/Complessita”.
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FUNZIONI STRUMENTALI

La somma disponibile per le funzioni strumentali & cosi ripartita:

. . Nu- . Importo
Tipo Funzione Strumentale Area oty Plessi Importo toptale
Redazione e gestione FTOF e | Area 1 2 €762,00 | €1.524,00

L . Ex |.C. San Canzian | € 914,00
Svantaggio e inclusione/sostegno |Area 2 2 Ex1C Grado €610.00 €1.524,00
chcesso formativo e continu- Area 3 Ex |I.C. San Canzian | € 696,00
tita/Formazione classi 2 €1.160,00
Ex1.C. Grado € 464,00
Intercultura Area 4 1 € 580,00 € 580,00
Nuove tecnologie Area 5 1 € 580,00 € 580,00
TOTALE | € 5.368,00
DISPONIBILITA' | €5.373,24
AVANZO €5,24

pag. 7
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INCARICHI SPECIFICI

Quota sin-
olo inca- Quota totale incarichi speci-
Incarichi 300 speci- fici P Nature
PROFILO Numero | specifici fico
Assegnati
Lorda dipan: Lordo dipendente Incarico specifico
dente
Assistenti amm.vi in pos-
sesso art. 7 CCNL del 7 0 0 0 0
dicembre 2005
Compiti di collaborazione ammini-
strativa e tecnica caratterizzati da
Assistente amm.vo senza autonomia e responsabilita ope-
posizione economica 1 1 €6s0.00 € Be0a0 rativa, gestione contabilita - Com-
piti legati alla funzione di sostituto
del DSGA
Assistenti amm.vi senza . -
posizioni economiche 1 1 € 800,00 € 800,00 C°°rd'”ameg§°G?:g§ra'e presidio
(tempo pieno)
Collaboratori scolastici in Svolgono gli incarichi aggiuntivi
possesso art. 7 CCNL del 2 0 0 €0,00 all'interno della posizione econo-
7 dicembre 2005 mica acquisita
Collaboratori scolastici
senza posizioni economi- Assistenza ad alunni diversa-
che (tempo pieno) presso 8 6 €312,00 €1.872,00 mente abili scuola infanzia
scuole infanzia
Collaboratori scolastici
senza posizioni economi- Assistenza ad alunni diversa-
che (a tempo parziale) 3 3 € 166,00 £ 494.00 mente abili scuola infanzia
presso scuole infanzia
Collaboratori scolastici
zﬁgz(?eﬁ?sézﬁghigor:ggn;; Assistenza ad alunni diversa-
mpo pt P! 5 5 € 146,00 € 730,00 mente abili scuola infanzia Fos-
scuole infanzia con im- saloh
pengo non continuativo
nel plesso
;?roe”sast:) o;itogllesgg:fst? Assistenzq ‘ad alupni diversa-
dalla scuola dellinfanzia 11 11 € 32,00 € 352,00 mentesa::tﬂglglier?lendzli\;em da
(tempo pieno)
Collaboratori scolastici ; ¢
: Assistenza ad alunni diversa-
presso scuols diverse 1 1 €16,00 €16.00 mente abili plessi diversi da
dalla scuola dell'infanzia SBLIE iRtania
(tempo parziale)
Collaboratori scolastici
senza posizione economi- 11 11 € 19,00 € 209,00 Supporto servizio mensa
che (tempo pieno)
€ 5.127,00
DISPONIBILITA’ €5.136,84
AVANZO €9,84

QEA% o o
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ART. 5
FONDO DISTITUTO
Criteri per I'attribuzione dei compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1, del d.Igs n. 165/2001 al
personale docente, educativo ed ATA.

Si fa riferimento allALLEGATO 1 che contiene tutte le specifiche.
Per la rendicontazione si conviene che

Non saranno erogati compensi senza |'effettivo riscontro delle attivita svolte con le seguenti precisazioni:
DOCENTI

Le figure previste dall'organigramma, rendicontate con apposite relazioni e, se previste come ore svolte,
con apposito time-sheet;

Le funzioni strumentali vengono rendicontate con relazioni specifiche sulle attivita svolte e sugli obiettivi
raggiunti senza puntuale indicazione delle ore impiegate.

Le attivita dell'animatore digitale vengono rendicontate sulla base del progetto predisposto e relative
relazioni in merito alle azioni svolte e obiettivi raggiunti.

Le figure sensibili saranno indennizzate per la disponibilita fornita senza necessita di rendiconto.

Tutte le altri funzioni previste sono rendicontate ad ore svolte e relativi verbali

Gli incarichi al personale in part-time, a seconda della loro natura, potrebbero essere ridotti in proporzione.

ATA

Gli importi saranno erogati sulla base di rendicontazione oraria per le attivita estensive, fatta salve le
richieste di recupero compatibili con il piano delle attivita.

Per i compensi forfettari invece la rendicontazione avverra a seguito di dichiarazione finale e non sara
possibile richiedere il recupero delle ore.

A tal fine saranno attivate modalita di verifica dal dirigente scolastico o dal direttore dei servizi
(quest'ultimo relativamente al solo personale ATA.)

Gli incarichi al personale in part-time, a seconda della loro natura, potrebbero essere ridotti in proporzione

La retribuzione sara corrisposta con le scadenze previste dal Cedolino Unico, al termine delle attivita e
comunque entro I'anno scolastico di riferimento, previa valutazione positiva del lavoro effettivamente
svolto e documentato. Nessun compenso sara erogato in assenza di documentazione e verifica da
parte del DS e DSGA.

I compensi accessori saranno erogati dal MEF previo ordine della scuola.

In caso di assenze prolungate, superiori a 30 giorni totali anche non consecutivi, nel periodo da settembre

a giugno, del personale a cui sono attribuiti incarichi forfettari, 'emolumento accessorio sara corrisposto in

misura proporzionale alle presenze a condizione che sia possibile operare un riscontro delle attivita svolte;

in caso contrario I'importo sara assegnato al personale che ha svolto I'incarico in sostituzione. Nel caso di

incarichi che, nonostante I'assenza prolungata, siano comunque stati portati a termine, previa valutazione

del DS efo del DSGA, sara comunque possibile erogare l'intero emolumento. p
"
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ART 6
Attivita di collaborazione con il dirigente scolastico

Vengono individuati dal Dirigente Scolastico due figure di primo collaboratore ai quali sara corrisposto il
seguente compenso: € 2.310,00 al primo e € 2.310,00 al secondo.

ART7
Ripartizione risorse per realizzazione dei progetti

L'importo destinato alla realizzazione dei progetti & pari ad euro 16.555,00 che viene ripartito in base al
numero degli alunni del plesso.

Incremento
Plesso rrl:l:ro Ore do- p::ar;:)s:io;:n :::?il:- Qqua Totale
alunni cenza Canzian cenza orario
e Turriaco
Infanzia di Pieris 40 12 5 17 38,50 € 654,50 €
Infanzia di San Canzian 44 13 5 18 38,50 € 693,00 €
Infanzia di Turriaco 88 27 10 37 38,50 € 1.424,50 €
Infanzia “M. Fain” di Grado 43 13 13 38,50 € 500,50 €
Infanzia di Fossalon 16 5 5 38,50 € 192,50 €
Primaria di Fossalon 71 22 22 38,50 € 847,00 €
Primaria di Pieris 196 60 25 85 38,50 € 3.272,50 €
Primaria Pascoli 76 23 11 34 38,50 € 1.309,00 €
Primaria di Turriaco 77 24 13 37 38,50 € 1.424,50 €
Primaria di Grado 117 36 36 38,50 € 1.386,00 €
Secondaria di Pieris 197 60 30 90 38,50 € 3.465,00 €
Secondaria di Grado 117 36 36 38,50€| 1.386,00€
totale 1082 331 99 430 38,50€ | 16.555,00€

Le ore di docenza possono essere trasformate in ore funzionali (ogni ora di docenza si trasforma in due ore
funzionali). In caso di plessi che non necessitano di ore di docenza o funzionali, le stesse ore verranno
ripartite in tutti gli altri plessi sempre con il criterio del numero degli alunni.

(
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ART. 8
Compenso per le attivita complementari di educazione fisica

Il compenso per le attivita complementari di educazione fisica sara corrisposto nella misura oraria
corrispondente alla realizzazione delle attivita complementari di educazione fisica e di alfabetizzazione
motoria e di avviamento alla pratica sportiva che coinvolgano gli alunni della scuola primaria secondo i
parametri di calcolo delle ore eccedenti comunicati dal MIUR. La misura massima entro la quale &

consentito retribuire con tale modalita il personale docente di scienze motorie e sportive che svolge ['attivita
€ quello comunicato dal MIUR.

L'importo pari ad euro € 3.301,99 viene suddiviso in base agli alunni delle due scuole secondarie che porta
ad una quota oraria per alunno di euro 10,50:

Docente Educazione Fisica scuola secondaria Dante Alighieri: € 2.068,50

Docente Educazione Fisica scuola secondaria Marco Polo: € 1.228,50

Non contrattualizzato: € 4,99

ART. 9
Compenso per ore eccedenti in sostituzione colleghi assenti

Il compenso pari a € 6.860,57 viene cosi ripartito:

Plesso NumerfJ Quoth per Totale Costo orario Ore Arrotanda- Costo orario Costo totale
alunni alunno mento
Infanzia di Pieris 40 6,50 € 260,00 € 19,54 € 13,31 13 19,54 € 254,02 €
'Z?;f‘"”a diSan Can- 44 6,50 € 286,00€ | 1954€ 14,64 15 19,54 € 293,10 €
Infanzia di Turriaco 88 6,50 € 572,00 € 19,54 € 29,27 29 19,54 € 566,66 €
Infanzia “M. Fain” 43 6,50 € 279,50 € 19,54 € 14,30 14 19,54 € 273,56 €
infanzia di Fossalon 16 6,50 € 104,00 € 19,54 € 5,32 6 19,54 € 117,24 €
Primaria di Fossalon 71 6,50 € 461,50 € 20,21€ 22,84 23 20,21 € 464,83 €
Primaria di Pieris 196 6,50 € 1.274,00€ | 20,21€ 63,04 53 20,21 € 1.071,13 €
Primaria Pascoli 76 6,50 € 494,00 € 20,21 € 24,44 24 20,21 € 485,04 €
Primaria di Turriaco 77 6,50 € 500,50 € 20,21€ 24,76 25 20,21 € 505,25 €
Primaria di Grado 117 6,50 € 760,50 € 20,21 € 37,63 38 20,21 € 767,98 €
Secondaria di Pieris 197 6,50 € 1.280,50 € 29,28 € 43,73 44 29,28 € 1.288,32 €
Secondaria di Grado 117 6,50 € 760,50 € 29,28 € 25,97 26 29,28 € 761,28 €
TOTALE 1082 7.033,00 € 310 6.848,41 €
A DISPOSIZIONE 6.860,57 €
AVANZO 12,16 €
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ART. 10
Riepilogo ripartizione M.O.F.

NATURA FINANZIAMENTO TOTALE CONTRATTATO NON CONTRATTATO
FONDO ISTITUTO 98.845,60 € 98.815,98 € 29,62 €
FUNZIONI STRUMENTALI 5.373,24 € 5.368,00 € 5,24 €
INCARICHI SPECIFICI 5.136,84 € 5.127,00 € 9,84 €
ORE ECCEDENTI 6.860,57 € 6.848,41 € 12,16 €
GRUPPO SPORTIVO 3.301,99 € 3.297,00 € 499 €
TOTALE 119.518,24 € 119.456,39 € 61,85 €

ART. 11

Importi ministeriali non soggetti a contrattazione

euro 595,00 lordo dipendente, sono a copertura degli arretrati relativi all’indennita di direzione - parte variabile dei
funzionari ad elevata qualificazione con incarico di DSGA per il periodo 1° gennaio — 31 agosto 2024. Tale somma deve
essere riconosciuta al personale che ha svolto I'incarico di DSGA nell’a.s. 2023/24;

Pimporto assegnato corrisponde alla somma degli importi dovuti ai due DSGA che erano in servizio nei due ex Istituti
Comprensivi nell’anno scolastico 2023/2024:

Vecchio Nuovo
ISTITUTO Parametro | Parametro DIFF 8/dodicesimi
1.C. Marco Polo di Grado €2.730,00 | €3.102,00 € 372,00 € 248,00
I.C. Alighieri Dante di San Canzian €3.720,00 | € 4.240,50 €520,50 € 347,00
€ 892,50 € 595,00

euro 44,88 lordo dipendente sono a copertura degli arretrati relativi alla indennita di direzione - parte fissa per gli
assistenti amministrativi che hanno sostituito il personale con incarico di DSGA nel periodo 1° gennaio 2022 - 31 agosto
2024. Tale somma deve essere riconosciuta al personale che ha sostituito il DSGA nel periodo sopra indicato;

Non si sono verificate sostituzioni del DSGA sia nell’'EX I.C. di San Canzian, ne nell’€X |.C. di Grado. Tale importo andra
a confluire nella disponibilita per il prossimo anno scolastico.

euro 518,37 lordo dipendente quale incremento una-tantum dell’indennita di direzione - parte variabile del DSGA per
I'a.s. 2025/26. Tale somma deve essere riconosciuta al personale con incarico di DSGA nel corrente anno scolastico;

Importo previsto per il DSGA in servizio nell'anno scolastico 2025/2026
euro 1.375,84 lordo dipendente Lart. 2 del suddetto CCNI prevede la ripartizione tra le istituzioni scolastiche della

richieste di pensionamento e delle cessazioni d’ufficio a valere dal 1° settembre 2025.

risorsa finanziaria aggiuntiva, finalizzata a remunerare il maggior impegno del personale ATA per la gestione delle /{\/
/L

&
Questo importo viene suddiviso in maniera uguale tra le due assistenti amministrative che hanno seguito le pratiche
pensionistiche e delle cessazioni d’ufficio di questo Istituto.

\
%

-

&/
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ART. 12
Criteri conferimento incarichi su finanziamenti diversi dal M.O.F.

Per le risorse economiche provenienti da finanziamenti ottenuti da Enti esterni, fermo restando la
finalizzazione del finanziamento, possono accedere alla retribuzione oraria e/o forfettaria:

- i/il docentef/i facenti parte del gruppo di progetto;

- Il personale Docente e ATA previo avviso di selezione tramite circolare interna;

- il personale ATA incaricato dal piano del lavoro predisposto dal D.S.G.A.;

- il DSGA in relazione al carico di lavoro conseguente alla complessita delle attivita ed iniziative
organizzative per il 3% del contributo fino a € 2.000,00 e per il 5% del contributo per importi superiori a
€ 2.000,00.

- il Dirigente Scolastico solo ed esclusivamente se previsto dalla normativa.

(CCNLAREAYV art.19 c.3 art-56 d.lgs 165/01 nota MIUR Prot. 16139 dd. 06/10/2008).

ART. 13
Finanziamenti extra MOF

Siintegra quanto gia esplicitato nell'incontro del 10 settembre 2025 con i finanziamenti arrivati successivamente,
cosi come segue:

ENTE FINANZIAMENTO IMPORTO Spese cor- DOCENTI ATA
renti
REGIONE Libri in comodato 2025/2026 €11.427,90 15% DSGA o Ammi-
nistrativi

REGIONE Contributi per accompagnare la rior- | € 30.000,00 | € 10.000,00 €12.000,00

ganizzazione del sistema scolastico Solo per DSGA e as-

per l'a.s. 2025/2026 sistenti amministra-

(l.r. 16/2023, art. 7, commi 34-39) tivi
REGIONE L.R. 7/2024, art. 7, commi 16-19. Rea- | € 12.785,95 100%

lizzazione di interventi a valere per Amministrativi o

I'anno scolastico 2025/2026 finalizzati Collaboratori scola-

a garantire lo sviluppo di progettualita stici

per la qualita del servizio

di istruzione
REGIONE Ampliamento PTOF 2025/2026 € 12.600,92 95 % 5%
REGIONE finanziamento incremento dotazione | € 4.557,54 100%

oraria di personale docente per il so-

stegno - area dell'inclusione ’
REGIONE Finanziamento destinato al supporto | € 6.016,85 100% -

di progetti per favorire |'attivita moto- y

ria, fisica e sportiva nelle scuole se-

condarie di primo e secondo grado
COMUNE DI | Ampliamento PTOF 2025/2026 €10.000,00 | € 2.500,00 100 %
SAN CAN- (uso scuola-
ZIAN bus)
COMUNE DI | Ampliamento PTOF 2025/2026 Non ancora 100 % K /
TURRIACO comunicato ”?\ D/
COMUNE DI | Ampliamento PTOF 2025/2026 €21.400,00 90 % 10% J
GRADO ’ Collaboratori

Scolastigi Q/\/‘
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ART. 14
Clausola di salvaguardia finanziaria
Nel caso in cui si verifichino le condizioni di cui all'art. 48, comma 3, del D.lgs. 165/2001, il dirigente pud
sospendere, parzialmente o totalmente, I'esecuzione delle clausole del presente contratto dalle quali derivino
oneri di spesa.
Nel caso in cui 'accertamento dell'incapienza del FIS intervenga quando le attivita previste sono state gia svolte,
il dirigente dispone, previa informazione alla parte sindacale, la riduzione dei compensi complessivamente
spettanti a ciascun dipendente nella misura percentuale necessaria a garantire il ripristino della compatibilita
finanziaria.
ART. 15
Cause di rinvio
Per quanto non espressamente previsto, si rinvia al disposto del CCNL, comparto Istruzione e ricerca, con il
quale il presente contratto integrativo & coerente;
Si rinvia integralmente alla normativa vigente per le parti ad essa demandate, norme imperative e/o non incluse
nella materia di contrattazione.

FIRMA IPOTESI CONTRATTO INTEGRATIVO PARTE ECONOMICA
A.S. 2025/2026

PROFILO NOME E COGNOME DATA FIRMA

Dirigente Scolastico | Dott.ssa Katia GALLI 291,{2/25 ”(\jt:(\ ‘%M

RSU Marina CANCIANI | 22/42[2¢ @L\_}(L Kkp

RSU Giulia kaspErkoviz | (S]izlzs @4. KOS}@“L WA

RSU Cristina VITALE /44 / 25 @ 5@ () N

RSU Alessandra VIVIANI | | & l(Z.‘ZSh %@mkm Yoo !
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