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OGGETTO: BANDO AD EVIDENZA PUBBLICA PER LA SELEZIONE DI N. 15
DOCENTI PER CORSO DI FORMAZIONE RESIDENZIALE
PROGETTO "DEEPSTEAM"

AREA TEMATICA 1: PENSIERO COMPUTAZIONALE, PROGRAMMAZIONE E
ROBOTICA EDUCATIVA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare I’art. 7, comma 6 b) che statuisce che
“I’'amministrazione deve preliminarmente accertare I’impossibilita oggettiva di

utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno™.

VISTI gli artt. 35 ¢ 57 del CCNL 2007 relativi alle collaborazioni plurime docenti e ATA.
Visti gli artt. 2222, 2229 del codice civile e I"art. 409, n. 3 del codice di procedura
civile.

VISTO Visto I’art. 43, comma 3 del D.I. 129/2018.

VISTO I’Avviso Pubblico n. 17753 dell'8 giugno 2021 riguardante "individuazione di

istituzioni scolastiche referenti per la formazione dei docenti sull'insegnamento

delle discipline STEAM con l'utilizzo delle tecnologie digitali"

VISTA la successiva graduatoria approvata con Decreto Direttoriale n. 257 del

25/08/2021;

CONSIDERATO  che il progetto presentato dall’Istituto Tecnico Industriale A. Monaco di Cosenza.

C.M. CSTF01000C, C.F. 80005090784 & ammesso a finanziamento;

EMANA

Il presente AVVISO PUBBLICO, per la selezione di numero 15 docenti per un corso di formazione residenziale di 3
giorni, dal 25/07/2022 al 27/07/2022, sull’area tematica 1 (Pensiero Computazionale, Programmazione E

Robotica Educativa) del progetto formativo denominato DEEP STEAM.

Art. 1 Requisiti di accesso

Possono presentare domanda, utilizzando il modello allegato al presente avviso (All. A 1), i docenti con
contratto a tempo indeterminato e/o determinato della scuola secondaria di primo grado e di secondo grado e
che abbiano competenze certificate sull’argomento (Pensiero computazionale, programmazione. e robotica
educativa) in accordo ai livelli di padronanza del quadro DigCompEdu, CI1-C2 (livello avanzato). La
certificazione delle competenze costituird un elemento di ammissibilita della domanda di partecipazione.

Art, 2 — Selezione dei docenti
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Le domande presentate saranno selezionate sulla base dell’ordine cronologico di arrivo sulla base della
seguente ripartizione dei posti disponibili: nr. 8 posti a docenti che prestano servizio fuori regione, nr. 4 posti
a docenti che prestano servizio fuori dalla provincia di Cosenza e nr. 3 posti a docenti che prestano servizio
nella provincia di Cosenza. Gli ammessi alla frequenza riceveranno apposita comunicazione dalla scuola
polo con tutte le relative indicazioni logistiche, informazioni sul viaggio e il programma dettagliato delle
attivitd. Termine ultimo per I’invio delle candidature & fissato al 04/07/2022.

Art. 3 — Spese di viaggio, vitto ed alloggio
Le spese di vitto e alloggio per i docenti saranno a carico dell’ ITI “A. Monaco” di Cosenza.

Il rimborso delle spese di trasporto, per i docenti provenienti da fuori regione, ¢ limitato ad un importo

massimo pari a 100,00 (cento/00) euro. Non & previsto nessun rimborso delle spese di viaggio per i docenti
che provengono dalla regione Calabria.

Art. 4 Responsabile del procedimento
Al sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 Agosto 1990. n. 241, il responsabile del procedimento
nella presente selezione ¢ il Dirigente, Prof Giancarlo Florio, in qualita di responsabile con potere di

gestione del personale, dipendente e non, ivi compresa la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione
d'opera e di ricerca.

Art. 5 -Trattamento dei dati personali
Al sensi del D.Igs.196/2003 e del Regolamento UE 679/2016 (GDPR), i dati personali forniti dagli aspiranti
saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione.
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da
disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 14 - Pubblicita
Il presente avviso & pubblicato sul sito internet e sull'albo online.

Allegati:
— Istanza di partecipazione (Allegato A1)




