
 

 

 

1 

                                                                                                                                      

 

                                                                                                                                 
 

Istituto Comprensivo “Marco Polo” 

Via Marchesini, 34 – 34073 Grado 

Tel. 0431898311 – fax 043185103 – C.F. 81003630316  

e-mail :  goic80900l@istruzione.it 

 

 
Determina per l’affidamento diretto del servizio di formazione PNRR DM 66/2023 Percorsi di formazione sulla 

transizione digitale, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), del Decreto Legislativo n. 36/2023, mediante Ordine 

Diretto sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA), per un importo contrattuale pari a € 

2.440,00 (IVA esente). 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023). 
 
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-37957 – “Non si smette mai di imparare” 
CUP: C14D23002210006 
CIG: B2BFF55D51 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA  la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
“Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTA  la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio 
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga 
il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107»; 

VISTO  regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot.  n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R. 
000066, recante “Riparto delle risorse per l’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione 
alla transizione digitale per il personale scolastico” “Intervento straordinario finalizzato realizzazione di 
percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi generali e 
amministrativi, personale ATA, docenti, personale educativo) sulla transizione digitale nella didattica e 
nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali 
DigComp 2.2 e DigCompEdu, nel rispetto del target M4C1-13”; 

VISTO L’Allegato 1 colonna - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico” Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

VISTO la nota prot. n. m_pi.AOOGABMI. Registro Decreti. u. 0141549 del 07 dicembre 2023 con la quale il 
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per la “Formazione del personale scolastico 
per la transizione digitale”; 

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico” l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare   

VISTO   l’atto di concessione prot. n°0037485 del 03 marzo 2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio 
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il decreto di assunzione della figura di RUP da parte del Dirigente Scolastico prot. 2181 del 18 marzo 

2024; 

VISTO Decreto assunzione in bilancio pnrr dm 66/2023 missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 – 
Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale 
scolastico Formazione del personale scolastico prot. 2211 del 19 marzo 2024; 

PRESO ATTO della necessità di individuare il Project manager relativamente al progetto in oggetto; 
ASSUNTO che è facoltà del Dirigente Scolastico assumere il ruolo di Project manager; 
RITENUTO di avere le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico; 
VISTO  che non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non 

sono in essere situazioni di incompatibilità. 
VISTA  la richiesta di autorizzazione a ricoprire il ruolo di Project Manager inoltrata all’Ufficio Scolastico 

Regionale per il Friuli Venezia Giulia in data 20 marzo 2024 con decorrenza dal 21 marzo 2024; 
VISTO  il decreto di assunzione della figura di Project Manager da parte del Dirigente Scolastico prot. 2279 del 

21 marzo 2024; 
VISTO  il decreto di disseminazione prot. 2357 del 25 marzo 2024; 
VISTO  l’avviso per la selezione personale docente e tutor laboratorio di formazione sul campo  prot. 4922 e 

circ. 412 del  17 giugno 2024; 
VISTA  la indagine di mercato per la realizzazione di laboratori di formazione sul campo prot. 4926 del 17 giugno 

2024; 
PRESO ATTO che nessun personale interno ha risposto all’avviso di selezione prot. 4922 e circ 412 del 17 

giugno 2024; 
VISTA l’offerta presentata dalla ditta MADISOFT S.P.A in data 24 giugno 2024; 
VISTO che la ditta MADISOFT S.P.A ha dichiarato che il il titolare effettivo della Madisoft Spa, società del 

gruppo Buffetti, è il Sig. Rinaldo Ocleppo; 
VISTO  che la ditta MADISOFT S.P.A presenta un DURC regolare con scadenza al 29/09/2024 (protocollo INAIL 

43949255) 
VISTI  i casellari giudiziali negativi del sig. Oclpeppo e dei rappresentanti della ditta MADISOFT S.P.A assunti 

a protocollo con il numero 5178 del 25 giugno 2024 e 5937 del 8 agosto 2024; 
VISTA la dichiarazione della Procura della repubblica di Cuneo  che non risultano carichi pendenti a carico del 

sig. Ocleppo Rinaldo assunta a protocollo con il numero 5391 del 3 luglio 2024; 
VISTA la dichiarazione della Procura della repubblica presso il tribunale di Macerata che attesta che sono nulli 

i carichi pendenti degli illeciti amministrativi dipendenti da reato per la ditta MADISOFT S.P.A. assunta 
a protocollo con il numero 5429 del 04 luglio 2024; 

VISTA la dichiarazione dell’Agenzia delle Entrate di Macerata che comunica l’esito regolare della verifica della 
ditta MEDISOFT S.P.A.  assunto a protocollo con il numero 5623 del 15 luglio 2024 

VISTO l’estratto della camera di commercio della ditta MADISOFT S.P.A assunto a protocollo con il numero 
5095 del 06 agosto 2024 da cui si evince che alla medesima non risulta iscritta alcuna procedura 
concorsuale in corso o pregressa; 

VISTO l’estratto della camera di commercio della ditta GRUPPO BUFFETTI S.P.A. assunto a protocollo con il 
numero 5096 del 06 agosto 2024 da cui si evince che alla medesima non risulta iscritta alcuna procedura 
concorsuale in corso o pregressa; 

VISTA l’ Assenza annotazioni ANAC ditta MADISOFT e BUFFETTI assunta a protocollo con il numero 5907 
del 6 agosto 2024; 

VISTA l’assenza di convenzioni, sistema dinamico e accordi quadro attivi per la fornitura dei servizi di cui a 
questa determina alla data del 8 agosto 2024 assunto a protocollo con il numero 5953; 
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RITENUTA l’offerta della ditta MADISOFT congrua con quanto richiesto nell’avviso;  
 
 
 

DETERMINA 
 

Art. 1 
Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 
Art. 2 
Si delibera l’affidamento diretto, a seguito di indagine conoscitiva di mercato svolta attraverso una indagine di 
mercato aperta a tutti gli operatori economica, alla ditta MADISOFT S.P.A A SOCIO UNICO VIA GIOVANNI 
FALCONE, 5 62010 POLLENZA (MC) CODICE FISCALE 01818840439 per la fornitura di un laboratorio di 
formazione sul campo (Laboratori di formazione in presenza di tutoring, mentoring, coaching, supervisione, job 
shadowing, affiancamento all’utilizzo efficace delle tecnologie didattiche e delle metodologie didattiche 
innovative connesse, in contesti didattici reali o simulati all’interno di setting di apprendimento innovativi, anche 
in coerenza con la linea di investimento “Scuola 4.0”, erogati a gruppi di almeno 5 unità che conseguono 
l’attestato finale. I Laboratori possono essere articolati in più incontri o come ciclo di workshop. Ciascun incontro 
è tenuto da un formatore esperto in possesso di competenze digitali e didattiche documentate, coadiuvato da 
un tutor) 
 
Art. 3 
L’importo complessivo oggetto della spesa, desunto dai prezzi offerti dal fornitore, per l’acquisizione in 
affidamento diretto di cui all’Art. 2 è determinato in € 2.440.00 (duemilaquattrocentoquaranta/00) IVA compresa 
se dovuta. 
 
La spesa sarà imputata, nel Programma Annuale 2024, sull’Attività A03-09 che presenta un’adeguata e 

sufficiente disponibilità finanziaria. 

 

Art. 4 
Sulla base di quanto specificato all’articolo 53 del Dlgs. 36/2023 per gli affidamenti diretti di cui al comma 1 
lettera b) dell’art. 50 ci si riserva la facoltà di richiedere una garanzia definitiva pari al 5% dell’importo di 
aggiudicazione (al netto dell’IVA). 
 
Art. 5 
Si approvano contestualmente alla presente gli atti relativi alla procedura stessa  
 
Art. 6 
Ai sensi dell’Art. 15 del Decreto legislativo. n. 36/2023 e dell’Art. 5 della Legge 7 Agosto 1990, n. 241 è stato 
individuato quale Responsabile del Progetto il Dirigente Scolastico dott.ssa Katia GALLI. 
 
                   
                                                                                                                     Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                       Dott.ssa Katia Galli 
 
 
Il presente decreto è pubblicato: 

- all’albo online 
- in amministrazione trasparente 
- sul sito web istituzionale  www.icmarcopologrado.edu.it  nell’apposita sezione del PNRR,  
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