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Istituto Comprensivo Statale "Vannini-Lazzaretti"

Scuola dell’Infanzia, Scuola Primaria e Secondaria di I° Grado
Via di Montagna, 1/A - Tel/Fax 0564 /955633 GRIC81100Q@ istruzione.it
58033 CASTEL DEL PIANO (Grosseto)

DETERMINA DI ASSEGNAZIONE DEL BONUS PREMIALE
di cui ai commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107

Castel del Piano, 09/08/2022
AI’ALBO ON LINE

AMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AGLI ATTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visti i commi da 126 a 130 dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107;

Esaminati i criteri individuati, ed all’'uopo deliberati, dal Comitato di valutazione;

In coerenza con i macrocriteri-aree figuranti nell’art. 1, comma 129 della legge 13 luglio 2015, n. 107 che di
seguito si riportano:

a) della qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché del
successo formativo e scolastico degli studenti;

b) dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze
degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica,
alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche;

C) delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale.

Visto il Contratto Integrativo d’Istituto per I’ a.s. 2021/2022 nella parte che disciplina il Bonus Premiale, al
Titolo secondo —parte economica Risorse finanziarie Fondo per il miglioramento Offerta Formativa A.S. 2020/21,

art.4
Vista la nota prot. 21503 del 30/09/2021 con la quale la Direzione Generale del MIUR-Dipartimento per la

programmazione e gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali-Uff.IX - ha disposto I'assegnazione della
risorsa finalizzata di Euro 16033,10 (sedicimilatrentatre/10) lordo dipendente per la valorizzazione del
personale scolastico per I’a.s. 2021/2022, con assegnazione della suddetta risorsa finanziaria sul POS ed
iscrizione della stessa su apposito piano gestionale nell’ambito dei capitoli di bilancio di cedolino unico;
Vista la comunicazione interna prot. n. 6859del 27/06/2022 con la quale si & provveduto a
comunicare ai docenti dell’istituto le modalita di erogazione del bonus premiale e relative

procedure;
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Considerato che |'accesso al predetto bonus, di cui all’art. 1, comma 127 della legge 13 luglio
2015,n. 107, richiede in via pregiudiziale che nel corso dell’anno scolastico si sia assicurata
un’adeguata continuita di servizio e che non siano state irrogate sanzioni disciplinari;

Considerati il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, il Rapporto di AutoValutazione ed il Piano di
Miglioramento dell’Istituto;

Esaminate le dichiarazioni autocertificative, nonché la documentazione prodotta e presentata
entro il 15/07/2022 dal personale docente interessato al riconoscimento del bonus premiale;

Visto il comma 127, dell’art.1 della legge 13 luglio 2015, n. 107 in virtu del quale il dirigente
scolastico assegna annualmente al personale docente una somma del fondo di cui al comma 126 della
medesima legge sulla base di motivata valutazione;

Limitatamente e con riferimento all’a.s. 2021/2022;

dispone

I’assegnazione della risorsa finalizzata di Euro 16.033,10 (sedicimilatrentatre/10) lordo dipendente

a n. 13 docenti di ruolo in servizio nel corrente anno scolastico presso il presente istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE

(Prof. Cristiano Palla)

Firmato digitaimente da CRISTIANO PALLA
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